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1. Цель научных исследований: научно-исследовательской дея-

тельности (НИД) и подготовки научно-квалификационной работы (дис-

сертации) – подготовить аспиранта к самостоятельной научно-

исследовательской работе индивидуально или в составе творческого коллек-

тива, основным результатом которой является написание и успешная защита 

диссертации на соискание ученой степени кандидата наук. 

2. Задачи научных исследований:  НИД и подготовки научно-

квалификационной работы (диссертации) – дать следующие навыки и 

умения, необходимые для выполнения научных исследований: 

- вести библиографическую работу с привлечением современных ин-

формационных технологий;  

- формулировать и разрешать задачи, возникающие в ходе выполнения 

научно-исследовательской работы;  

- выбирать необходимые методы исследования (модифицировать суще-

ствующие, разрабатывать новые методы), исходя из задач конкретного иссле-

дования (по теме диссертации или при выполнении заданий научного руково-

дителя в рамках ОП);  

- применять современные информационные технологии при проведе-

нии научных исследований;  

- обрабатывать полученные результаты, анализировать и представлять 

их в виде законченных научно-исследовательских разработок (отчета по науч-

но-исследовательской работе, тезисов докладов, научной статьи, диссерта-

ции); 

- оформлять результаты проделанной работы в соответствии с тре-

бованиями нормативных документов с привлечением современных средств 

редактирования и печати. 

3. Место научных исследований: НИД и подготовки научно-

квалификационной работы (диссертации) в структуре ОП 

Научно-исследовательская деятельность базируется на вариативной 

части учебного плана. Для выполнения программы НИД аспирант должен 

владеть знаниями по дисциплинам профиля образовательной программы. 

4. Формы научных исследований: НИД и подготовки научно-

квалификационной работы (диссертации) 

Научные исследования аспиранта выполняются под руководством на-

учного руководителя в следующих формах: 

- проведение научных исследований в соответствии с утвержденным 

планом работы и подготовки диссертации с помощью научного руководите-

ля; 

- участие в научно-исследовательских проектах по профилю научных 

исследований; 
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- участие в семинарах по тематике исследования, проводимых в уни-

верситете, институте и на профильной кафедре; 

- выступления на научных конференциях по профилю научных иссле-

дований, проводимых различными организациями и учреждениями; 

- подготовка и публикация тезисов докладов, научных статей в соот-

ветствии с планом научных исследований; 

- подготовка и оформление диссертации и научного доклада по ее ре-

зультатам по окончании аспирантуры. 

5. Место и время проведения научных исследований: НИД и подго-

товки научно-квалификационной работы (диссертации) 

Научно-исследовательская деятельность и подготовка научно-

квалификационной работы (диссертации) представляет блок 3 учебного пла-

на подготовки аспиранта. Научно-исследовательская деятельность проводит-

ся на выпускающей кафедре Торгового дела и маркетинга, в течение всего 

периода обучения в соответствии с учебным планом.  

Для сопровождения НИД аспиранта в ТЭИ СФУ функционирует науч-

но-исследовательский центр мониторинга потребительского рынка товаров и 

услуг. 

6. Компетенции, формируемы в ходе научных исследований: НИД 

и подготовки научно-квалификационной работы (диссертации): 

- способность к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1); 

- способность проектировать и осуществлять комплексные исследова-

ния, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного на-

учного мировоззрения с использованием знаний в области истории и фило-

софии науки (УК-2); 

- готовность участвовать в работе российских и международных иссле-

довательских коллективов по решению научных и научно-образовательных 

задач (УК-3); 

- готовность использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4); 

- способность самостоятельно осуществлять научно-

исследовательскую деятельность в соответствующей профессиональной об-

ласти с использованием современных методов исследования и информаци-

онно-коммуникационных технологий (ОПК-1); 

- готовность организовать работу исследовательского коллектива в на-

учной отрасли, соответствующей направлению подготовки (ОПК-2); 

- способность решать поставленные задачи с использованием совре-

менных методов экономического и маркетингового анализа, наблюдения и 

измерения социально-экономических явлений и процессов, с применением 

современных технических средств и информационных технологий обработки 
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информации, оценки качества данных наблюдений и интерпретации резуль-

татов (ПК-1) 

- способность ориентироваться в разнообразии теоретических и методологи-

ческих подходов в области экономических и маркетинговых исследований; 

самостоятельно спланировать и организовать проведение научного исследо-

вания; формировать, оформлять, анализировать, докладывать и представлять 

результаты выполненной научно-исследовательской работы (ПК-2) 

- готовность к анализу внешней и внутренней среды экономических систем 

разного уровня иерархии; способность и готовность рассчитывать  и оцени-

вать условия и последствия (в т.ч. экономические) принимаемых организаци-

онно-управленческих решений; способностью разрабатывать стратегии пове-

дения экономических агентов на различных рынках (ПК-3) 

- готовность к преподавательской деятельности в области экономики и 

управления народным хозяйством (по отраслям и сферам деятельности, в т.ч. 

маркетинг) (ПК-4) 

- готовность к организации научной деятельности по специальности (ПК-5) 

 

 

7. Структура и содержание научных исследований: научно-

исследовательской деятельности и подготовки научно-

квалификационной работы (диссертации) 

Результатом научных исследований 1-го года обучения является: ут-

вержденная тема диссертации и план-график работы над диссертацией с ука-

занием основных мероприятий и сроков их реализации; постановка целей и 

задач диссертационного исследования; определение объекта и предмета ис-

следования; обоснование актуальности выбранной темы; характеристика ме-

тодологического аппарата, который предполагается использовать; подбор и 

изучение основных литературных источников, которые будут использованы 

в качестве теоретической базы исследования; подробный обзор литературы 

по теме диссертационного исследования. По результатам первого года обу-

чения аспирант должен подготовить и, по возможности, опубликовать не ме-

нее 2-х публикаций, выступить на научной конференции и на методологиче-

ском семинаре. 

Результатом научных исследований 2-го года обучения является: раз-

работка подходов; выдвижение гипотез; подбор или разработка методов сбо-

ра данных и обработки результатов, оценку их достоверности и достаточно-

сти для продолжения работы над диссертацией; сбор и обработка фактиче-

ского материала. Второй год обучения должен завершиться выступлением на 

научных конференциях или семинарах, публикацией не менее 3-х статей, в 

том числе, как минимум, 1-й статьи в рецензируемых научных изданиях из 

списка ВАК Минобрнауки РФ. 

На третьем году обучения аспирант формирует текст диссертации, 

формулирует результаты и представляет работу для обсуждения и соответст-
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вующий научный доклад. Третий год обучения должен завершиться выступ-

лением на научных конференциях или семинарах, публикацией не менее 4-х 

статей, в том числе, как минимум, 2-х статей в рецензируемых научных из-

даниях из списка ВАК Минобрнауки РФ. 

Содержание научных исследований аспиранта на каждом году обуче-

ния ежегодно отражается в Индивидуальном плане работы. План обсуждает-

ся и утверждается научным руководителем, профильной кафедрой и ученым 

советом института. 

Научный руководитель и выпускающая кафедра в течение всего перио-

да обучения в аспирантуре подвергает оценке самостоятельность выполнения 

выпускной квалификационной работы аспиранта. Основные научные резуль-

таты исследований аспиранта должны быть опубликованы в рецензируемых 

научных изданиях, количество публикаций к процедуре защиты выпускной 

квалификационной работы должно составлять не менее двух.  

 

8. Перечень информационных технологий, используемых при про-

ведении НИД и подготовки научно-квалификационной работы (диссер-

тации), включая перечень программного обеспечения и информацион-

ных справочных систем (при необходимости) 

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональ-

ным базам данных, информационным справочным и поисковым системам: 

Информационно-правовой портал Гарант»; информационно-справочная сис-

тема-«Консультант+»  

«http://www.gks.ru/dbscripts/cbsd/DBInet.cgi?pl=1902001  

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/tariffs/  

электронный каталог на все виды изданий (база данных СФУ), электронная 

картотека статей из периодических изданий (база данных СФУ), учебно-

методический комплекс (текстовые файлы), научная  библиотека СФУ (база 

данных). 

Перечень необходимых информационных справочных систем: 

Операционные сис-

темы 

Microsoft® Windows® Vista Business Russian Upgrade 

Academic OPEN No Level  (Microsoft® Windows® XP)  

Лицсертификат 45676576 от 02.07.2009, бессрочный 

Офисный пакет Microsoft® Office Professional Plus 2007 Russian Aca-

demic OPEN No Level  Лицсертификат  43164214 от 

06.12.2007, бессрочный; программный продукт для 

чтения файлов pdf – Adobe Acrobat. 

Браузер Mozilla FireFox 

Архиватор 7-ZIP 

Антивирус Антивирусная программа ESET NOD32 Antivirus 

Business Edition for 2750 users  Лицсертификат EAV-

0189835462 от 10.04.2016; Kaspersky Endpoint Security  

Лицсертификат  2462170522081649547546 от 

22.05.2016. 
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Обучающие про-

граммные продукты 

Консультант + 

 

 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для про-

ведения НИД и подготовки научно-квалификационной работы (диссер-

тации) 

Кафедра Торгового дела и маркетинга, осуществляющая реализацию ос-

новной образовательной программы, располагает материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междис-

циплинарной подготовки, лабораторной, практической и научных исследова-

ниймагистрантов, предусмотренных учебным планом подготовки  и соответ-

ствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нор-

мам. 

При использовании электронных изданий университет обеспечивает ка-

ждого обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом 

в компьютерном классе и/или библиотеке в соответствии с объемом и содер-

жанием НИР, включая выход в Интернет. Так используется компьютерный 

класс 6-32, оснащенный 14 компьютерами, объединенными в локальную сеть 

с выходом в Интернет, видеопроекторы, проекционные панели (ПО:  Project 

Expert; Audit Expert, Конси – SWOT Analysis, Marketing Analytic). 

10. Аттестация аспирантов 

Для контроля за научными исследованиями аспиранта проводятся про-

межуточные и заключительная аттестация. Содержание и сроки аттестации 

научной деятельности аспиранта устанавливаются учебным планом и соот-

ветствующими нормативными документами СФУ и РФ. Промежуточная ат-

тестация научной деятельности аспиранта проводится на выпускающей ка-

федре два раза в год, итоговая аттестация представляет собой защиту выпол-

ненной квалификационной работы аспирата. 

Научно-квалификационная работа аспиранта выпускника образова-

тельной программы 38.06.01 «Экономика» направленности (профиля) 

08.00.05 – Экономика и управление народным хозяйством (по отраслям и 

сферам деятельности, в т.ч. маркетинг) ТЭИ СФУ представляет собой ре-

зультаты исследования аспиранта в рамках избранного направления.  Выпу-

скная квалификационная работа выполняется на основе результатов научно-

исследовательской деятельности, проведенной аспирантом самостоятельно 

под общим руководством научного руководителя в течение всего периода 

обучения в аспирантуре 

Тема выпускной квалификационной работы определяется аспирантом 

самостоятельно, при консультации  научного руководителя, с соблюдением 

следующих требований: 

 Актуальность темы, ее соответствие современному состоянию и пер-

спективам развития науки и экономики, а также направлениям иссле-
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дований Паспорта научных специальностей ВАК выбранной научной 

сферы; 

 Степень разработанности проблематики и освещенности ее в отечест-

венной и зарубежной научной литературе; 

 Возможность получения экспериментальных данных в процессе рабо-

ты над выпускной квалификационной работой; 

 Интересы и потребности предприятий, организаций, другого рода эко-

номических систем, на материалах функционирования которых, вы-

полняется исследование.  

Возможно выполнение темы выпускной квалификационной работы при 

наличии обоснования ее актуальности и целесообразности по заявке пред-

приятия, организации, учреждения. 

Выбранная тема выпускной квалификационной работы проходит  об-

суждение и утверждение на заседании выпускающей кафедры и Ученого со-

вета ТЭИ СФУ. 

Научный руководитель и выпускающая кафедра в течение всего перио-

да обучения в аспирантуре подвергает оценке самостоятельность выполнения 

выпускной квалификационной работы аспиранта. Основные научные резуль-

таты исследований аспиранта должны быть опубликованы в рецензируемых 

научных изданиях, количество публикаций к процедуре защиты выпускной 

квалификационной работы должно составлять не менее двух.  

 

Перечень направлений научных исследований для определения  темы 

научно-квалификационных работ аспирантов направления подготовки 

38.06.01 «Экономика»  направленности (профиля) / специализации 

08.00.05 – Экономика и управление народным хозяйством (по отраслям и 

сферам деятельности, в т.ч. маркетинг) 

В соответствие положениям паспорта научных специальностей ВАК 

РФ содержание этой области исследования формируют: спрос и предложе-

ние, структура и развитие рынков, их исследование и сегментация, рыночное 

позиционирование продуктов и компаний, конкурентоспособность и конку-

ренция, концепции маркетинга, методы и формы управления маркетинговой 

деятельностью в организации в современных условиях развития российской 

экономики и глобализации рынков. Объектами исследования выступают: от-

раслевые, региональные и глобальные рынки; коммерческие и некоммерче-

ские организации различных отраслей, сфер и масштабов деятельности; про-

дукты и услуги, являющиеся товарами на рынках (материальные, нематери-

альные, интеллектуальные и виртуальные), внешние (покупатели и клиенты) 

и внутренние (персонал) потребители. 

Направления научных исследований для определения  темы научно-
квалификационных работ аспирантов: 
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1. Теоретические основы и современные направления развития рыночной 

политики компаний на основе концепции маркетинга. 

2. Методологические основы, содержание, формы и методы стратегическо-

го и операционного маркетинга. 

3. Управление маркетинговой деятельностью, направления и формы орга-

низации маркетинга и их адаптация к изменяющимся рыночным услови-

ям в экономике России и на глобальных рынках. 

4. Состояние и тенденции развития внешней и внутренней среды марке-

тинговой деятельности, сегментация рынков и определение рыночных 

ниш. 

5. Внутриорганизационный маркетинг, его цели, методы и влияние на ко-

нечные результаты деятельности организации. Маркетинг отношений 

как элемент корпоративной стратегии, внутренний и интерактивный 

маркетинг, процесс построения долгосрочных, взаимовыгодных отно-

шений с ключевыми партнерами организации (клиентами, поставщика-

ми, дистрибьюторами, персоналом). 

6. Формирование и развитие интегрированных систем маркетинговой ин-

формации, управление отношениями с потребителями, в том числе на 

основе программ лояльности. 

7. Методы и технологии проведения маркетинговых исследований. 

8. Оценка деятельности конкурентов, ее использование в маркетинговой 

политике компании; бенчмаркинг. 

9. Повышение конкурентоспособности товаров (услуг) и компаний, факто-

ры конкурентоспособности в различных рыночных условиях. 

10. Стратегии, формы и методы ценовой и неценовой конкуренции на со-

временных рынках товаров и услуг. 

11. Ценообразование в маркетинге, разработка ценовой политики компании: 

ценовые стратегии и методы их реализации в различных рыночных ус-

ловиях. 

12. Факторы и мотивы потребительского поведения: методы исследования, 

оценка и использование в маркетинге. 

13. Товарная и ассортиментная политика в маркетинге компании, маркетин-

говые аспекты управления проектами. 

14. Маркетинговые аспекты управления жизненными циклами продуктов и 

услуг. 

15. Проблемы коммерциализации инноваций, маркетинг инноваций, формы 

и методы их рыночного позиционирования и использования. 

16. Стратегии и методы построения маркетинговых каналов распределения 

товаров. 

17. Формирование эффективной системы распределения товаров в компа-

нии, управление продажами в современных условиях конкурентной ры-

ночной среды. 

18. Развитие дистрибьюторских и дилерских сетей реализации продукции, 

оптовые и розничные сети, сетевой маркетинг. 
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19. Методы организации прямого маркетинга и условия их применения. 

20. Развитие виртуальных рынков, маркетинговые технологии в организа-

ции электронной торговли и продвижении товаров и услуг в сети Ин-

тернет. 

21. Социально-этический маркетинг в повышении социальной ответствен-

ности бизнеса. 

22. Разработка и эффективное использование комплекса маркетинговых 

коммуникаций в компании. 

23. Развитие современных форм и методов рекламной деятельности, орга-

низация и оценка эффективности рекламы в системе маркетинговых 

коммуникаций. 

24. Управление продвижением товаров и услуг, в том числе управление вы-

ставочной деятельностью. 

25. Современные методы формирования имиджа организации как элемента 

маркетинговой стратегии. 

26. Разработка системы позиционирования и рыночного продвижения то-

варных марок, создание бренда и управление брендом. 

27. Маркетинг территорий как фактор социально-экономического развития, 

повышения инвестиционной активности и формирования благоприятно-

го имиджа территории. 

28. Формирование и развитие рынка маркетинговых услуг организациям и 

учреждениям. 

29. Маркетинг некоммерческих организаций. 

Защита выпускной квалификационной работы является публичной и 

проводится в форме представления научного доклада, об основных результа-

тах подготовленной научно-квалификационной работы на заседании Госу-

дарственной аттестационной комиссии с участием не менее двух третей ее 

состава. Задачей работы государственной комиссии по защите выпускной 

научно-квалификационной работы является определение профессиональной 

объективной оценки научных знаний и практических навыков (компетенций) 

выпускников аспирантуры на основании экспертизы ее содержания и оценки 

умения аспиранта представлять и защищать ее основные положения. 

Требования к содержанию подготовки и процедурам проведения ито-

говой аттестации изложены в программе итоговой государственной аттеста-

ции   аспирантов направления 38.06.01 «Экономика» направленности (про-

филя) 08.00.05 – Экономика и управление народным хозяйством (по отрас-

лям и сферам деятельности, в т.ч. маркетинг). 



  



 
 

 

 

  



 

1.Вид практики, способы и формы ее проведения 
 

1.1 Вид практики: практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (научно-исследовательская практика). 

Знание своеобразия образования и обучения в организациях, методов и 

приемов обучения в условиях организаций стимулирует мотивационную 

направленность аспирантов к принятию ролевой позиции как специалиста в 

области экономики и маркетинга  

1.2 Способы проведения: стационарная; выездная.  

1.3 Формы проведения: В соответствии с требованием ФГОС ВО 

аспиранты направляются на практику по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности (научно-исследовательскую практику) 

по выпускающей кафедре, что оформляется приказом по университету.  

1.4 Цели и задачи практики по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (научно-исследовательской практики)  

Целью практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (научно-исследовательской практики) 

является расширение, закрепление и углубление аспирантами теоретических 

знаний, практических умений и навыков, полученных аспирантами в процессе 

обучения; приобретение опыта в исследовании актуальной научной проблемы; 

приобретение опыта и формирование практических навыков ведения 

самостоятельной научной работы, подготовка материалов для выполнения 

диссертации и представления ее основных результатов.  

Для реализации поставленных целей в процессе прохождения практики 

по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (научно-исследовательской практики) должны быть решены 

следующие основные задачи:  

1. формирование знаний и умений по овладению методами и 

методиками научного познания, исходя из задач конкретного исследования  

2. обоснование и разработка методик исследования, анализа явлений, 

показателей;  

3. формирование умения обрабатывать полученные научные результаты 

исследования, анализировать и осмысливать их;  

4. приобретение практических навыков, умений и формирование 

компетенций в сфере профессиональной деятельности;  

5. подготовка научных докладов для выступлений на конференциях, 

семинарах, тезисов докладов и публикаций основных результатов 

исследований;  

6. приобретение опыта в исследовании актуальной научной проблемы, 

составляющей предмет научно-квалификационной работы;  

7. представление итогов выполненной научно- исследовательской 

работы в виде отчета.  

 



2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 
Общепрофесси

ональные 

компетенции 

способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую 

деятельность в соответствующей профессиональной области с 

использованием современных методов исследования и информационно-

коммуникационных технологий (ОПК-1) 

Профессионал

ьные 

компетенции 

способность решать поставленные задачи с использованием современных 

методов экономического и маркетингового анализа, наблюдения и 

измерения социально-экономических явлений и процессов, с 

применением современных технических средств и информационных 

технологий обработки информации, оценки качества данных наблюдений 

и интерпретации результатов (ПК 1)  

способность ориентироваться в разнообразии теоретических и 

методологических подходов в области экономических и маркетинговых 

исследований; самостоятельно спланировать и организовать проведение 

научного исследования; формировать, оформлять, анализировать, 

докладывать и представлять результаты выполненной научно-

исследовательской работы (ПК 2) 

готовность к анализу внешней и внутренней среды экономических 

систем разного уровня иерархии; способность и готовность рассчитывать  

и оценивать условия и последствия (в т. ч. экономические) принимаемых 

организационно-управленческих решений; способностью разрабатывать 

стратегии поведения экономических агентов на различных рынках (ПК 3) 

Готовность к организации научной деятельности по специальности  (ПК-

5) 

 

Универсальны

е компетенции 

способность к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских 

и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-

1) 

способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в 

том числе междисциплинарные, на основе целостного системного 

научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и 

философии науки (УК-2) 

готовность участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-

образовательных задач (УК-3) 

готовность использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4) 

 

Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (научно-исследовательская) практика 

проводится после освоения аспирантом следующих дисциплин учебного плана 

программы подготовки кадров высшей квалификации по направлению 

«Экономика»:  

-Современные образовательные технологии в высшем образовании;  

-Проблемы микро и макроэкономики;  

-Обработка экспериментальных данных;  

-Экономика и управление народным хозяйством (маркетинг);  

-Методология конкурентного анализа;  



-Методология научного исследования и оформление результатов научной 

деятельности;  

-Информационно-коммуникационные технологии в научных 

исследованиях. 

 Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (научно-исследовательская) практика связана 

с дисциплинами, после освоения которых, аспирант должен: 
Компетен

ции 

Результаты освоения программы 

ОПК-1 Знать: -современные теории маркетинга; 

            -актуальную экономическую терминологию в области маркетинга. 

Уметь: -осуществлять критический анализ маркетинговых методик; 

              -самостоятельно выбирать инструменты анализа и адаптировать к 

проблематике собственных научных исследований.  

Владеть: -современными информационно-коммуникационными методиками 

оценки маркетинговых процессов на рынках; 

                -навыками научно-исследовательской деятельности в проблематике 

маркетингового анализа. 

ПК-1 Знать: -виды маркетингового анализа; 

            -методы исследования маркетинговых проблем экономических агентов; 

Уметь: -самостоятельно разрабатывать исследовательские методики в области 

маркетинга. 

Владеть: -способами управления информацией о маркетинговой среде 

экономических агентов. 

ПК-2 Знать: -теоретические положения концепции конкуренции, основанные на 

истории ее развития и современных тенденциях мировой практики; 

              -основные принципы анализа и общепринятые правила 

маркетингового исследования в области своих научных проблем. 

Уметь: -формировать техническое задание на проведение маркетингового 

исследования по проблемам конкуренции и конкурентоспособности; 

               -ориентироваться в системе законодательства, нормативно-правовых 

актах, регламентирующих оценку конкуренции, в том числе международными 

исследовательскими организациями. 

Владеть: -системой знаний о принципах конкурентного анализа для 

обоснования политики управления организацией, оценки эффективности 

конкурентной деятельности организации; 

                -решениями на примере конкретных ситуаций вопросов оценки, 

регистрации, накопления и формирования конкурентной информации. 

ПК-3 Знать: - цели и задачи проведения научных исследований; 

-методологию научных исследований и методы сбора данных в области 

экономики и маркетинга, методы и методики научных исследований. 
Уметь:  

- обосновывать значимость исследуемой проблемы, формулировать гипотезы, 

проводить эмпирические и прикладные исследования, проводить 

моделирование бизнес-процессов и информационных потоков. 

Владеть: -методиками разработки обоснований управленческих решений на 

основе маркетингового анализа. 

ПК-5 Знать:  

-актуальную исследовательскую терминологию в области маркетинга; 

Уметь: -составлять техническое задание и брифы на разработку 

маркетингового продукта и проведение маркетингового исследования; 



-организовать работу по проведению маркетингового исследования. 

Владеть:  

- современными техническими средствами информационного обеспечения 

научных исследований 

УК-1 Знать: -систему сбора, обработки и формирования маркетинговой информации 

для проблематики исследования; 

-современные методики оценки внешней и внутренней маркетинговой среды.  

Уметь: -генерировать новые идеи в процессе формирования методик 

маркетингового анализа; 

-оценивать современные научные достижения в области маркетинга и 

адаптировать к проблематике собственных исследований. 

Владеть: -методологией и методиками проведения научных исследований в 

сфере маркетинга; 

-методами адаптации практического опыта маркетингового анализа 

экономических агентов к разным отраслям и сферам народного хозяйства. 

УК-2 Знать: - теоретико-методологические подходы к исследованию маркетинговой 

деятельности предприятий и организаций, закономерности и специфические 

особенности их функционирования. 

Уметь: - проектировать и осуществлять комплексные исследования на основе 

целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в 

области истории и философии науки. 

Владеть: - современными методиками и методами научных исследований. 

УК-3 Знать: - основные приемы и способы проведения научных исследований. 

Уметь: - организовать работу по участию в российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-

образовательных задач. 

Владеть: - методами и способами сбора, обработки и анализа научной  

информации;  
-навыками работы с нормативно-законодательными актами в области 

экономики и маркетинга, монографической и периодической литературой, 

методами и приемами анализа маркетинговой информации. 

УК-4 Знать: -особенности научных коммуникаций в сфере проблематики своего 

исследования.  

Уметь: - самостоятельно выявлять и формулировать актуальные научные 

проблемы, существующие на современном этапе в сфере экономики и 

маркетинга; 
-формулировать результаты научной деятельности на государственном и 

иностранном языках. 

Владеть: - способами изложения результатов исследований письменно и 

устно; 
-актуальной международной маркетинговой терминологией. 

 

3. Место практики в структуре  образовательной программы 
Научно- исследовательская практика входит в раздел Б2.2 «Практики» ФГОС 

ВО по направлению подготовки 38.06.01 Экономика.  

Научно- исследовательская практика является обязательным компонентом 

учебного процесса подготовки аспирантов, направлена на закрепление и 

углубление теоретических знаний студентов, полученных при обучении; 

приобретение и развитие навыков самостоятельной научной работы.  



Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (научно-исследовательская) практика выявляет уровень 

подготовки аспиранта по всем направлениям профессиональной деятельности и 

является связующим звеном между теоретической подготовкой к 

профессиональной деятельности и формированием практического опыта ее 

осуществления.  

Результатом научно- исследовательской практики является написание и 

защита отчета по практике 

4. Объем практики, ее продолжительность, содержание  

Общая трудоемкость практики для очной формы обучения составляет 3,0 

зачетных единицы, 108 часов. 

Сроки прохождения  практики: 2 недели; 6 семестр 3 курса. 

Общее руководство практикой осуществляет научный руководитель  

аспиранта. 

      Содержание практики и формы текущего контроля 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды работ на практике, включая 

самостоятельную работу студентов  

Часы  Формы 

текущего 

контроля 

1. 1. Подготовительный 

этап 

Обсуждение проблемного поля 

исследования и основных подходов к 

решению проблемы в современной 

научной литературе. Решение 

организационных вопросов. 

4 Список 

литературы по 

проблеме 

исследования 

2. Сбор, обработка и 

анализ  

экспериментальной 

информации по 

теме 

диссертационного 

исследования 

-изучение научных трудов 

отечественных и зарубежных 

экономистов  по выбранной 

проблематике исследования; 

-сбор экспериментального материала 

по выбранной проблематике, 

-статистическая и математическая 

обработка информации; 

-анализ научной информации. 

30 Формирование 

банка научной 

информации по 

теме  

диссертационн

ого 

исследования 

3. Разработка 

основных научных 

положений 

диссертационного  

исследования 

-изучение отдельных аспектов 

рассматриваемой научной проблемы; 

-разработка  научно- методических 

подходов к решению поставленной 

научной проблемы, 

-апробация полученных результатов 

исследования. 

58 Подготовка 

научной статьи 

по результатам 

исследования, 

подготовка 

доклада для 

выступления на 

конференции 

 4. Подготовка отчета 

по практике и его 

защита 

-оформление теоретических и 

практических результатов 

проведенного исследования и их 

согласование с научным 

руководителем диссертации; 

-предоставление отчета 

руководителю практики и  его 

защита. 

16 Отчет по 

практике 

 



Содержание научно- исследовательской практики определяется 

индивидуальной программой, которая разрабатывается аспирантом совместно с 

руководителем. Общее руководство и контроль за прохождением практики 

студентов конкретного направления подготовки возлагается приказом ректора 

на научного руководителя аспиранта.  

Научный руководитель аспиранта:  

­ согласовывает программу научно- исследовательской практики и 

календарные сроки ее проведения;  

­ проводит необходимые организационные мероприятия по 

выполнению программы практики;  

­ осуществляет постановку задач по самостоятельной работе 

аспирантов в период практики, оказывает соответствующую 

консультационную помощь;  

­ согласовывает график проведения практики и осуществляет 

систематический контроль за ходом практики и работой аспирантов;  

­ оказывает помощь аспирантам по всем вопросам, связанным с 

прохождением практики и оформлением отчета.  

Аспирант при прохождении практики получает от руководителя указания, 

рекомендации и разъяснения по всем вопросам, связанным с организацией и 

прохождением практики, отчитывается о выполняемой работе в соответствии с 

графиком проведения практики.  

Содержание каждого конкретного отчета по научно-исследовательской 

практике носит индивидуальный характер и зависит от выбранной тематики и 

предмета диссертационного исследования. Отчет составляется аспирантом 

самостоятельно и утверждается руководителем практики. 

5.Формы отчетности по практике 
По окончании прохождения научно- исследовательской практики  

аспирант представляет научному руководителю и на кафедру отчет по  

выполненной программе практики. 

Отчет включает в себя следующее: 

 титульный лист; 

 оглавление; 

 введение; 

 характеристика разработанной автором методики исследования; 

 практический раздел (содержащий описание выполненного 

исследования и полученных результатов); 

 выводы и рекомендации; 

 приложения. 

По результатам научно- исследовательской практики   аспиранты 

представляют к печати подготовленные ими статьи, готовят выступления на 

научные и научно-практические конференции и семинары. Полученные в 

результате прохождения научно-исследовательской практики материалы  

отражают основные положения диссертации. 

 



    6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике 

 Аспиранты в процессе научно- исследовательской практики должны 

выполнить следующие задания: 

1. Изучить: 

 законодательные и нормативные документы по теме 

диссертационного исследования, 

 теоретические и методические подходы к исследованию.  

2. Осуществить сбор, обработку и анализ информации по основным 

разделам программы практики. 

3. Разработать и обосновать основные результаты научных исследований 

согласно поставленной цели научной работы.  

3. Сформировать, представить руководителю и защитить отчет о 

прохождения практики. 

Для получения положительной оценки  аспирант должен полностью 

выполнить всё содержание работ, предусмотренное программой практики, 

своевременно оформить отчёт и  представить предусмотренную документацию. 

Защита отчета по практике происходит по установленному графику в 

комиссии, состоящей не менее чем из трех преподавателей кафедры, одним из 

которых является научный руководитель  аспиранта. 

Форма контроля прохождения научно- исследовательской  практики 

устанавливается учебным планом и программой практики.  
При защите практики учитывается объем выполнения программы 

практики, правильность оформления документов, содержание отзыва-
характеристики; правильность ответов на заданные руководителем практики 
вопросы. 

Зачет по практике приравнивается к оценке (зачет) по теоретическому 
обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости 
аспирантов.   

         
7. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет, 

необходимых для проведения практики  
Учебная и научная литература 

1. Методология научного исследования: Учебник / А.О. Овчаров, Т.Н. 

Овчарова. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 304 с.: 60x90 1/16 + ( Доп. мат. 

znanium.com). - (Высшее образование: Магистратура).. ЭБС ИНФРА-М 

2. Эффективное научное руководство аспирантами: Монография / С.Д. 

Резник, С.Н. Макарова; Под общ. ред. С.Д. Резника. - 2-e изд., перераб. - М.: 

НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 152 с (Научная мысль). ЭБС ИНФРА-М 

3. Методология научно-исследовательской работы: учеб.-метод. пособие 

[для студентов напр. 230700.68.00.01 «Прикладная информатика в образовании 

и образовательных технологиях»]/Сиб. федерал. ун-т; сост. С. И. Осипова. - 

2013>>> Полный текст (pdf, 729 Кб). Доступ в сети СФУ 

4.  Статистическая методология в системе научных методов финан. и 

эконом. исслед.: Учеб. / В.Н. Едронова, А.О. Овчаров; Под ред. В.Н. Едроновой 

http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-218132.pdf


- М.: Магистр: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 464 с (Магистратура). (п)- ЭБС 

ИНФРА-М. 

5. Новиков А.М. Методология научного исследования. Москва : URSS : 

ЛИБРОКОМ, 2015. - 270 с 

 

Периодические издания 

1. ЭКО. Выходит ежемесячно 

2. Экономист. Выходит ежемесячно 

3. Вопросы экономики. Выходит ежемесячно 

4. Вестник Московского университета. Выходит  раз в два месяца 

5. Проблемы теории и практики управления. Выходит  раз в два месяца 

6. Маркетинг в России и за рубежом. Выходит ежемесячно. 

7. Маркетинг. Выходит раз в два месяца 

8. Маркетинг и маркетинговые исследования. Выходит раз в квартал 

9. Мировая экономика и международные отношения. Выходит 

ежемесячно 

10. Российский экономический журнал. Выходит ежемесячно 

11. Российское предпринимательство. Выходит ежемесячно. 

12. Креативная экономика. Выходит ежемесячно. 

13. Экономическая политика. Выходит раз в два месяца 

14. Вестник Российской экономической академии им. Г.В. Плеханова. 

Выходит ежеквартально 

15. Вестник Санкт-Петербургского университета. Выходит 

ежеквартально  

16. Journal of Marketing. Выходит ежемесячно. 

17.  Marketing Management. Выходит ежемесячно. 

18.  Journal of Consumer Research. Выходит ежемесячно. 

19.  Harvard Business Review. Выходит ежемесячно. 

20.  Business Horizons. Выходит ежемесячно. 

21.  Journal of Advertising Research. Выходит ежемесячно. 

Информационные ресурсы 

1. Полнотекстовая база данных «Консультант - плюс» 

2. Полнотекстовая база данных «Кодекс» 

3. Научная Электронная библиотека www.elibrary.ru. 

4. Федеральный портал Российское образование www.edu.ru 

5. Библиотека учебной и научной литературы Русский гуманитарный 

интернет-университет i-u.rubiblio 

6. Книжная поисковая система Electronic Books Database www.ebdb.ru 

7. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина www.prlib.ru 

8. Мировая цифровая библиотека World Digital Library www.wdl.org.ru 

9. Европейская библиотека The European Library 

search.theeuropeanlibrary.org 

10.Единое окно доступа к образовательным ресурсам window.edu.ru 

11.Библиотека издательского дома «Гребенников» grebennikon.ru 

12.Университетская библиотека www.biblioclub.ru 

http://elibrary.ru/
http://www.ebdb.ru/
http://www.prlib.ru/
http://www.wdl.org.ru/
http://www.biblioclub.ru/


13.EastView Универсальные базы данных изданий России и стран СНГ 

ebiblioteka.ru 

 

     8. Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем 

8.1 Перечень необходимого программного обеспечения 

Для обеспечения занятий лекционного типа презентационным 

материалом необходимо программное обеспечение Microsoft® Windows® Vista 

Business Russian Upgrade Academic OPEN No Level (Microsoft® Windows® XP) 

Лицсертификат 45676576 от 02.07.2009, бессрочный; Microsoft® Office 

Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level Лицсертификат 

43164214 от 06.12.2007, бессрочный; программный продукт для чтения файлов 

pdf – Adobe Acrobat.  

Антивирусная программа ESET NOD32 Antivirus Business Edition for 2750 

users Лицсертификат EAV-0189835462; Kaspersky Endpoint Security 

Лицсертификат 2462170522081649547546. 

8.2 Перечень необходимых информационно- справочных систем 

Информационно-правовой портал «Гарант»: http://www.garant.ru/ 

Информационно-справочная система «Консультант+»:http://www.consultant.ru/ 

 

9. Материально-техническая база, необходимая для осуществления 

образовательного процесса по  дисциплине (модулю) 

Кафедра торгового дела и маркетинга и другие кафедры Торгово- 

экономического института СФУ располагают материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение научно- исследовательской практики, 

практической и научно-исследовательской работы аспирантов, 

предусмотренных учебным планом подготовки и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.  

При использовании электронных изданий университет обеспечивает 

каждого обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом 

в компьютерном классе и/или библиотеке в соответствии с объемом изучаемых 

дисциплин, включая выход в Интернет.  

В ходе прохождения научно-исследовательской практики аспирантов в 

ТЭИ СФУ используются аудитории, оснащенные компьютерами с доступом к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», электронно-

библиотечным системам и электронной информационно-образовательной 

среде, и демонстрационной техникой, используемой при проведении занятий: 

ноутбук ASUS L5800 C, проектор Plus V5-112, экран. 

10.Перечень баз практики 

Аспиранты проходят  научно- исследовательскую практику на кафедрах 

Торгово- экономического института  Сибирского федерального университета, 

обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом. 

Аспиранты направления подготовки 38.06.01 «Экономика» направленности 

(профиля) 08.00.05 – Экономика и управление народным хозяйством (по 



отраслям и сферам деятельности, в т.ч. маркетинг) могут проходить научно-

исследовательскую практику в НИЦ ТЭИ СФУ Мониторинга потребительского 

рынка товаров и услуг. 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



1. Вид практики, способы и формы ее проведения 

 

1.1. Вид практики – педагогическая.  

1.2. Тип практики – Практика по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности (педагогическая практика). 

1.3. Способ проведения – стационарная; выездная.  

Аспиранты проходят педагогическую практику на кафедрах 

Сибирского федерального университета, обладающих необходимым 

кадровым и научно-техническим потенциалом. Практика проводится в 

соответствии с индивидуальной программой, составленной аспирантом 

совместно с научным руководителем. 

Частные формы проведения педагогической практики аспирантов: 

- участие аспиранта в подготовке и проведений лекций, практических 

занятий по теме, определенной руководителем диссертации и 

соответствующей направлению научных интересов аспиранта; 

- разработка инновационных методов ведения занятия со студентами; 

- разработка методического обеспечения дисциплин на базе 

информационных технологий; 

- подготовка деловых игр, кейсов, материалов для практических работ, 

составление задач и т.д. по заданию научного руководителя; 

- организация и проведение воспитательных мероприятий для студентов 

СФУ; 

- участие в проверке курсовых работ и отчетов по практикам студентов 

СФУ; 

- другие формы педагогических работ, определенные научным 

руководителем или руководителем практики. 

1.4 Форма проведения – непрерывно.  

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 

В результате изучения дисциплины у аспиранта должна быть 

сформированы компетенции  

ОПК-3 готовность к преподавательской деятельности по 

образовательным программам высшего образования 

ПК-4 готовность к преподавательской деятельности в области 

экономики и управления народным хозяйством (по отраслям и сферам 

деятельности, в т.ч. маркетинг) 

ОПК-3 готовность к преподавательской деятельности по образовательным 

программам высшего образования 

Знать  основы педагогического мастерства 

Уметь самостоятельно вести учебно-воспитательную и 

преподавательскую работу 



Владеть методикой преподавания, подготовки и проведения лекционных и 

семинарских занятий 

ПК-4 готовность к преподавательской деятельности в области экономики и 

управления народным хозяйством (по отраслям и сферам деятельности, в т.ч. 

маркетинг) 

Знать содержание учебного процесса по профилю программы экономики 

и управления народным хозяйством (по отраслям и сферам 

деятельности, в т.ч. маркетинг) 

Уметь готовить и проводить учебные занятия со студентами в области 

экономики и управления народным хозяйством (по отраслям и 

сферам деятельности, в т.ч. маркетинг) 

Владеть современным инструментарием науки для поиска и интерпретации 

информационного материала с целью его использования в 

педагогической деятельности в области экономики и управления 

народным хозяйством (по отраслям и сферам деятельности, в т.ч. 

маркетинг) 

 

 

3. Указание места практики в структуре образовательной 

программы 

 

Б2.1 Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (педагогическая практика) является 

составной  частью Блока 2 «Практики» учебного плана программы 

«Экономика и управление народным хозяйством (по отраслям и сферам 

деятельности, в т.ч. маркетинг)». Данная практика базируется на  модуле 

Б1.В.ОД.1 «Современные образовательные технологии в высшем 

образовании». Это модуль включает в себя обязательное овладение 

аспирантами следующих разделов: Педагогика высшей школы. Процесс 

образования и воспитания, его цели. Психология высшей школы. 

Организации эффективного педагогического общения. Нормативная база 

высшего образования. Педагогические технологии. Каждый раздел имеет 

практическую часть, обеспечивающую методологическую и прикладную 

готовность аспиранта к практике. 

Для выполнения программы педагогической практики аспирант должен 

владеть знаниями по дисциплинам профиля аспирантской программы, 

педагогике, технологиям и методике профессионального обучения, а также 

психологии профессионального образования, вопросам педагогического 

применения информационных технологий в образовании. 

 

4. Объём практики, ее продолжительность, содержание 

 

Объем практики:   3  з.е. 

Продолжительность: 2/108 недели/акад. часов. 

 



 

 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды учебной 

работы,  

на практике включая 

самостоятельную 

работу аспирантов и 

трудоемкость 

(в часах) 

Формы контроля 

       

1 Составление плана прохождения 

практики 

2    План практики, 

заверенный 

руководителем 

практики 

2 Изучение нормативной базы: 

Государственный образовательный 

стандарт профессионального обра-

зования. Учебные планы подготовки 

квалифицированных специалистов, 

бакалавров.  

6    Отчет о работе с 

документами 

 Документация учебного процесса на 

кафедре, ее анализ и принципы 

разработки 

2    Разработка 

фрагмента учебной 

программы 

(включающего 

проводимые 

занятия) 

 Материально-техническое 

оснащение учебного процесса. 

Планирование учебного процесса в 

соответствии с материально-

технической базой   

2    Анализ 

материально-

технического 

оснащения учебного 

процесса кафедры  

 Опыт организации учебных занятий 

в образовательных учреждениях 

профессионального образования 

8    Протоколы 

посещения 4-х 

занятий опытных 

преподавателей 

 Характеристика использования ИТ 

технологий в учебном процессе  

8    Анализ  

использования ИТ в 

учебном процессе 

 Планирование, разработка и про-

ведение лекционных, практических, 

семинарских и лабораторных 

занятий  

50    Методики и 

конспекты 

лекционных, 

практических, 

семинарских и 

лабораторно-

практических 

занятий не менее 10 

аудиторных часов  

 Наблюдение и анализ занятий как 4    Развернутый анализ 



метод контроля качества учебного 

процесса и эффективности 

индивидуальных методических 

систем 

2-х занятий по 

результатам 

взаимопосещения 

занятий аспирантов 

 Информационные технологии для 

активизации и интенсификации 

деятельности студентов 

10    Разработка 

рекомендаций по 

информационным 

технологиям для 

одного занятия 

 Методика подготовки и проведения 

воспитательных мероприятий.  

10    Методическая 

разработка 

воспитательного 

мероприятия и отчет 

о его проведении 

 Подготовка отчета о практике 6    Отчет, защита отчета 

 Итого 108    Дифференцированн

ый зачет 

 

5. Формы отчётности по практике (отчет) 

 

Итоговая аттестация за педагогическую практику проводится 

руководителем по результатам оценки всех форм отчётности. Для получения 

положительной оценки аспирант должен полностью выполнить всё 

содержание практики, современно оформить текущую и итоговую 

документацию и представить научному руководителю письменный отчет.  

Формы отчётности по педагогической практике:  

- индивидуальный план прохождения практики, утвержденный научным 

руководителем аспиранта и руководителем практики; 

- письменный отчет по практике состоит из двух частей: 

Первая часть – практическая часть, которая представляет собой 

аналитическую записку объемом 15–20 страниц. 

1. Характеристика организационной структуры кафедры; 

2. Характеристика методического обеспечения учебного процесса; 

3. Характеристика документов планирования учебного процесса; 

4. Педагогический анализ 4-х занятий; 

5. Методики и конспекты лекционных, практических, семинарских и 

лабораторных занятий не менее 10 аудиторных часов; 

6. Протоколы взаимопосещений занятий аспирантов; 

7. Сценарий и отчет о проведении воспитательного мероприятия со 

студентами; 

8. Анализ  использования ИТ в учебном процессе. Разработка 

рекомендаций по использованию информационных технологий для 

одного занятия. 



 Вторая часть – разработанное аспирантом контрольное задание или 

тестовое задание. Темы контрольных заданий определяются аспирантом 

совместно с руководителем практики. Объем этой части не регламентирован. 

Оформление отчета включает в себя титульный лист, содержание, 

указанные выше части отчета с последовательной сквозной нумерацией 

страниц.  

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике 
 

Руководство научно-педагогической практикой осуществляется 

ответственным по практике по согласованию с руководителем аспиранта. 

Контроль прохождения научно-педагогической практики осуществляется 

ответственным за педагогическую практику.  

Отчет о прохождении практики должен включать описание 

проделанной работы. В качестве приложения к отчету должны быть 

представлены методики и тексты  лекций и/или семинарских занятий, 

составленные деловые игры, кейсы, задачи и т.д.  

В недельный срок после окончания практики представить научному 

руководителю и руководителю практики письменный отчет, оформленный в 

соответствии с требованиями ГОСТ. При необходимости отчет 

дорабатывается в соответствии с требованиями и пожеланиями 

руководителя.  

Основными критериями оценки являются: 

- Оценка психологической готовности аспиранта к работе в современных 

условиях (оцениваются мотивы, движущие начинающим преподавателем 

в работе, его понимание целей и задач, стоящих перед современной 

профессиональной школой). 

- Оценка технологической готовности аспиранта к работе в современных 

условиях (оценивается общая дидактическая, методическая, техническая 

подготовка начинающего преподавателя, знание нормативных 

документов по организации учебно-воспитательного процесса 

профессиональной школы, владение преподаваемым предметом). 

- Оценка умений планировать свою деятельность (учитывается умение 

аспиранта прогнозировать результаты своей деятельности, учитывать 

реальные возможности и все резервы, которые можно привести в 

действие для реализации намеченного). 

- Оценка преподавательской деятельности аспиранта (выполнение учебных 

программ, качество проведённых занятий, степень самостоятельности, 

интерес занимающихся к предмету, владение активными методами 

обучения). 

- Оценка работы аспиранта над повышением своего профессионального 

уровня (оценивается поиск эффективных методик и технологий 

преподавания, самосовершенствования). 

- Оценка отношения к практике, к выполнению поручений руководителя. 



Методы, используемые для оценки педагогической практики: 

- наблюдение за аспирантами в ходе практики: анализ и оценка отдельных 

видов их работы; 

- беседы с педагогами, методистами, руководителями образовательных 

учреждений, с аспирантами; 

- опрос аспирантов, самооценка аспирантами уровня сформированности 

умений; 

- анализ отчетной документации аспирантов по педагогической практике. 

Невыполнение программы научно-педагогической практики 

приравнивается к не сдаче экзамена. Аспирант, не выполнивший программу 

педагогической практики по уважительной причине, направляется на 

практику вторично. 

Практика оценивается руководителем по практике на основе отчета и 

очного наблюдения за деятельностью на практике аспиранта. Зачет по 

педагогической практике носит дифференцированный характер и 

предполагает оценку: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», которая 

проставляется в ведомость и зачетную книжку.  

 

7. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет, 

необходимых для проведения практики 

 

1. Жуков Г. Н. Общая и профессиональная педагогика: Учебник / Г.Н. 

Жуков, П.Г. Матросов. – М.: Альфа-М: НИЦ ИНФРА-М, 2013. – 448 с.: 

ил.; 60x90 1/16. - (ПРОФИль). (переплет) ISBN 978-5-98281-342-8, 1000 

экз. 

2. Кравченко А.И. Психология и педагогика: Учебник / А.И. Кравченко. – 

М.: ИНФРА-М, 2013. – 400 с.: 60x90 1/16. – (Высшее образование). 

(переплет) ISBN 978-5-16-003038-8, 3000 экз. 

3. Кудряшева, Л. А. Педагогика и психология/Кудряшева Л.А. – М.: 

Вузовский учебник, НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 160 с.: 84x108 1/32. - 

(Краткий курс) (Обложка) ISBN 978-5-9558-0444-6, 500 экз. 

4. Министерство образования и науки РФ  www.mon.gov.ru/ 

5. Основы педагогического мастерства и профессионального 

саморазвития: Учебное пособие / С.Д. Якушева. – М.: Форум: НИЦ 

ИНФРА-М, 2014. – 416 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование: 

Бакалавриат). (переплет) ISBN 978-5-91134-721-5, 1000 экз. 

6. Пастюк О. В. Психология и педагогика: Учебное пособие / О.В. 

Пастюк. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2013. – 160 с.: 60x90 1/16 + (Доп. мат. 

znanium.com). – (Высшее образование: Бакалавриат). (переплет) ISBN 

978-5-16-006300-3, 500 экз. 

7. Пашкевич, А. В. Основы проектирования педагогической технологии. 

Взаимосвязь теории и практики: Уч.-метод. пос./ А.В. Пашкевич. – 2 

изд., испр. и доп. – М.: ИЦ РИОР: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 76 с.: 60x88 

1/16. – (ВО: Бакалавриат). (о) ISBN 978-5-369-01095-2, 100 экз. 

8. Педагогическая библиотека -www.metodkabinet.eu 

http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D0%9F%D0%95%D0%94%D0%90%D0%93%D0%9E%D0%93%D0%98%D0%9A%D0%90+%D0%92+%D0%A1%D0%98%D0%A1%D0%A2%D0%95%D0%9C%D0%95+%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%A4%D0%95%D0%A1%D0%A1%D0%98%D0%9E%D0%9D%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%99+%D0%9F%D0%9E%D0%94%D0%93%D0%9E%D0%A2%D0%9E%D0%92%D0%9A%D0%98+%D0%91%D0%90%D0%9A%D0%90%D0%9B%D0%90%D0%92%D0%A0%D0%90+%D0%9E%D0%91%D0%A0%D0%90%D0%97%D0%9E%D0%92%D0%90%D0%9D%D0%98%D0%AF&page=2#none
http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%BA%D0%B0+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&page=4#none


9. Педагогическая библиотека -www.pedlib.ru 

10. Психология и педагогика: Учебное пособие / О.В. Пастюк. – М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 2013. – 160 с.: 60x90 1/16 + (Доп. мат. znanium.com). - 

(Высшее образование: Бакалавриат). (переплет) ISBN 978-5-16-006300-

3, 500 экз. 

11. Психолого-педагогическая библиотека - www. Koob.ru 

12. Резник С. Д. Студент вуза: технологии и организация обучения в вузе: 

Учебник / С.Д. Резник. - 4-e изд., перераб. и доп. – М.: НИЦ ИНФРА-

М, 2015. – 366 с.: 60x90 1/16. – (Высшее образование: Бакалавриат). 

(переплет) ISBN 978-5-16-010134-7, 400 экз. 

13. Российский общеобразовательный портал  http://www.school.edu.ru/ 

14. Российское образование. Федеральный портал  http://www.edu.ru/ 

15. Симонов В. П. Педагогика и психология высшей школы. 

Инновационный курс для подготовки магистров: Учебное пособие / 

В.П. Симонов. – М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 320 

с.: 60x90 1/16 + (Доп. мат. znanium.com). (п) ISBN 978-5-9558-0336-4, 

500 экз. 

16. Симонов, В. П. Педагогика и психология высшей школы. 

Инновационный курс для подготовки магистров: Учебное пособие / 

В.П. Симонов. – М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 320 

с.: 60x90 1/16 + (Доп. мат. znanium.com). (п) ISBN 978-5-9558-0336-4, 

500 экз. 

17. Трайнев, В. А. Новые информационные коммуникационные 

технологии в образовании [Электроный ресурс] / В. А. Трайнев, В. Ю. 

Теплышев, И. В. Трайнев. – 2-е изд. – М.: Издательско-торговая 

корпорация “Дашков и К°”, 2013. – 320 с. - ISBN 978-5-394-01685-1. 

18. Федотова Е. Л. Информационные технологии в науке и образовании: 

Учебное пособие / Е.Л. Федотова, А.А. Федотов. – М.: ИД ФОРУМ: 

НИЦ ИНФРА-М, 2013. – 336 с.: ил.; 60x90 1/16. – (Высшее 

образование). (переплет) ISBN 978-5-8199-0434-3, 500 экз. 

19. Федотоваа, Е. Л. Прикладные информационные технологии: Учебное 

пособие / Е.Л. Федотова, Е.М. Портнов. – М.: ИД ФОРУМ: НИЦ 

ИНФРА-М, 2013. – 336 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование). 

(переплет) ISBN 978-5-8199-0538-8, 500 экз. 

20. Шарипов Ф. В.Шарипов, Ф. В. Педагогика и психология высшей 

школы [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Ф. В. Шарипов. – М.: 

Логос, 2012. – 448 с. – (Новая университетская библиотека). - ISBN 

978-5-98704-587-9 

21. Якушева, С. Д. Основы педагогического мастерства и 

профессионального саморазвития: Учебное пособие / С.Д. Якушева. – 

М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2014. – 416 с.: 60x90 1/16. - (Высшее 

образование: Бакалавриат). (переплет) ISBN 978-5-91134-721-5, 1000 

экз. 

 

  

http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%BA%D0%B0+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&page=72#none
http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D0%9F%D0%95%D0%94%D0%90%D0%93%D0%9E%D0%93%D0%98%D0%9A%D0%90%20%D0%92%20%D0%A1%D0%98%D0%A1%D0%A2%D0%95%D0%9C%D0%95%20%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%A4%D0%95%D0%A1%D0%A1%D0%98%D0%9E%D0%9D%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%99%20%D0%9F%D0%9E%D0%94%D0%93%D0%9E%D0%A2%D0%9E%D0%92%D0%9A%D0%98%20%D0%91%D0%90%D0%9A%D0%90%D0%9B%D0%90%D0%92%D0%A0%D0%90%20%D0%9E%D0%91%D0%A0%D0%90%D0%97%D0%9E%D0%92%D0%90%D0%9D%D0%98%D0%AF#none
http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%BA%D0%B0+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F&page=5#none


8. Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости) 

Данный перечень определяется спецификой дисциплины и видов 

занятий, который ведет аспирант. 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики 

Используется материально техническое оснащение кафедры по 

профилю обучения аспиранта. 

Аппаратное обеспечение 

Для прохождения практики необходимо наличие компьютерных 

классов, компьютерной сети в образовательном учреждении, 

презентационного оборудования, выхода в Интернет. 

Программное обеспечение 

Подбирается по содержанию дисциплин педагогической практики 

 

10. Перечень баз практики 

Аспиранты проходят педагогическую практику на кафедрах 

Сибирского федерального университета, обладающих необходимым 

кадровым и научно-техническим потенциалом. 

 

 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 38.06.01 «Экономика»  (квалификация  

Исследователь. Преподаватель-исследователь), утвержденным Приказом 

Министерством образования РФ от 30.07.2014 №898. 
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