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1 Общая характеристика практики 

1.1 Виды практики – учебная.  

1.2  Тип практики – ознакомительная практика.  

Цель учебной практики соотносится с общими целями образовательной 

программы и заключается в закреплении и углублении знаний, полученных 

обучающимися при теоретическом обучении.  Целевая ориентация практики 

направлена на сокращение разрыва между академическим обучением и 

практической деятельностью. В процессе прохождения практики 

приобретаются общепрофессиональные компетенции, формируются навыки  

применения знаний о специфике социально-культурной деятельности. 

Важнейшая цель данной практики заключается в закреплении теоретических 

знаний и получении навыков первичной адаптации в профессиональной 

среде, знакомство с возможными направлениями профессиональной 

деятельности. 

 Задачи ознакомительной практики: 

1) изучить систему  социально-культурных  институтов  

учрежденческого типа; 

2) изучить структуру учреждений дополнительного образования и 

культуры, их отделы, подразделения, клубные формирования;  

3) изучить основные направления деятельности  учреждений 

социально-культурного типа;  

4) выявить специфику деятельности учреждений социально-

культурного типа с различными группами населения; 

5) выявить взаимосвязь теоретического обучения с практикой 

функционирования учреждений социально-культурного типа. 

1.3 Способы проведения – стационарная, выездная. Местом проведения 

практики могут являться учебные площадки Сибирского федерального 

университета, а также учреждения социально-культурной сферы. Время 

проведения – второй семестр.  

При определении мест прохождения практики обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами учитываются 

рекомендации, содержащиеся в заключении психолого-медико-

педагогической комиссии, или рекомендации медико-социальной 

экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

1.4 Формы проведения – непрерывно - путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

всех видов практик, предусмотренных ОП ВО. Основной формой проведения 

учебной практики является непосредственное участие обучающихся в 



 

деятельности учреждений и организаций всех форм собственности 

различных отраслей социально-культурной сферы.  

Формы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья могут быть установлены с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 
 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы высшего образования
  

 

Универсальные 

компетенции (УК) 
 УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач 

 УК-3  Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

Общепрофессиональные 

компетенции (ОПК) 
 ОПК-1 Способен применять полученные знания в области 

культуроведения и социокультурного проектирования в 

профессиональной деятельности и социальной практике 

 ОПК-2 Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной деятельности 

 ОПК-3 Способен соблюдать требования профессиональных 

стандартов и нормы профессиональной этики 

 ОПК-4 Способен ориентироваться в проблематике современной 

государственной культурной политики Российской Федерации 
 

3. Указание места практики в структуре образовательной 

программы высшего образования. Для прохождения практики необходимо 

освоение следующих дисциплин: Теория и история социально-культурной 

деятельности, Менеджмент социально-культурной деятельности, Основы 

культурной политики. 

Полученные в ходе прохождения практики знания, умения и навыки 

предшествуют прохождению технологической (проектно-технологической) 

практики, преддипломной практики. 
 

4 Объём практики, ее продолжительность и содержание 

Объем практики: 6 з.е. 

Продолжительность: 4 недели /216 акад. часов 
 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды учебной работы,  

на практике включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость 

(в часах) 

Формы 

контроля 



 

1 Подготовительный 
(инструктаж по технике 

безопасности, получение 

предварительной информации 

о рекомендованных к 

практике учреждениях) 

Освоение теоретического 

материала  

8
 ч

ас
о
в
 

собеседование 

2 Производственный (встречи с 

руководителями и 

сотрудниками учреждений; 

знакомство с основной 

документацией учреждения, 

структурой и системой его 

управления, много-образной 

социально-культурной 

деятельностью, сбор 

материалов к отчету 

(документы и 

иллюстративный материал), 

ведение дневника практики) 

Сбор фактического 

материала, обработка 

собранного материала, 

работа над его 

систематизацией  

1
8
4
 ч

ас
а 

ведение 

дневника, 

консультирова

ние, текущий 

контроль 

3 Заключительный (обработка и 

анализ полученной 

информации, подготовка 

отчета по практике) 

Систематизация 

материала, написание 

письменного отчета), 

подготовка приложений, 

создание компьютерной 

презентации, подготовка 

устного выступления о 

результатах 

прохождения практики  
2
4
 ч

ас
а 

консультации, 

защита отчета 

по практике 

 

5. Формы отчётности по практике. Основные формы отчетности 

студента: письменный отчет о прохождении практики, дневник практики. 

Требования к письменному отчету 

Отчет студента выполняется в виде электронного и текстового 

документа. Объем до 20 листов А4, включая титульный лист, размер полей 

со всех сторон – 25 мл., размер шрифта – 14, название шрифта - Times New 

Roman. Возможно включение иллюстративного материала.  

Структура отчета: 

 Содержание, включающее название разделов и нумерацию страниц; 

 Введение, которое содержит описание цели и задач практики; 

 Описание организации – места прохождения практики, включающее 

анализ её юридического статуса (обязательно предоставление копии 

документа в приложении) 

 Описание системы управления учреждением культуры, 

дополнительного образования с анализом основных организационных 

технологий. 



 

 Анализ штатной системы учреждения, должностных обязанностей 

сотрудников. 

 Изучение опыта организационно-творческой деятельности базового 

учреждения, составления социокультурного паспорта учреждения.  

 Выявление особенностей целевой аудитории учреждения. 

 Анализ собственного опыта участия в подготовке и проведении 

культурно-досуговых, информационно-просветительных, 

развлекательных, анимационных, коррекционных и других форм 

социально-культурной деятельности (одна на выбор). 

 Заключение, включающее описание выполненных задач и реализации 

освоенных компетенций. 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике 

Форма промежуточной аттестации – дифференциальный зачет (зачет с 

оценкой). Зачет проводится в виде защиты отчета по практике, включающего 

устный доклад, сопровождающейся презентацией.  

Критерии оценки по результатам прохождения практики: 

 А (активность обучающегося в процессе практики); 

 С (самостоятельность аналитических суждений и сделанных выводов); 

 У (уровень реализации задач практики и достижения ее цели); 

 К (качество освоения профессиональных компетенций в рамках 

программы практики); 

 Н (научно-исследовательский  блок – оценивается по содержанию и 

качеству оформления отчета и полноте записей в дневнике). 

 С  (выполнение сроков предоставления отчетной документации). 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья выбираются с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей.  

7. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет, 

необходимых для проведения практики 

Основная литература 

1. Арт-менеджмент : учебное пособие / О. Ф. Морозова [и др.]. ; Сиб. 

федер. ун-т, Гуманитар. ин-т. – 2016. Режим доступа:  http://Lib3.sfu-

kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf 

2. Методология социально-культурной деятельности и современные 

социокультурные практики / Андреева А.В., Жуковская Л.Н., Костылев 

С.В. и др. - Красноярск: СФУ, 2014. - 128 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=550241 

3. Формирование профессиональной компетентности современного 

менеджмента [Текст] : монография / И. С. Багдасарьян ; Сиб. федер. ун-

т, Ин-т упр. бизнес-процессами и экономики. - Красноярск : СФУ, 

http://lib3.sfu-kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf
http://lib3.sfu-kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=550241


 

2013. - 213 с. Режим доступа: http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-

064962.pdf 

Дополнительная литература 

1. Культурная политика и развитие законодательства о культуре в 

Российской Федерации: Статьи и выступления / Г.П. Ивлиев. - М.: 

Норма: НИЦ Инфра-М, 2012. - 208 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=312288 

2. Теория и история социально-культурной деятельности [Электронный 

ресурс]: электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. 

подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. 

ун-т; сост.: Е. А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=10498 

3. Теория и практика креативной деятельности [Электронный ресурс]: 

электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. 

подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. 

ун-т; сост.: Л. С. Набокова - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=11550 

4. Технологии выставочной деятельности [Электронный ресурс]: 

электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. 

подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. 

ун-т; сост.: Е.А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=10499 

5. Технологические основы социально-культурной деятельности 

[Электронный ресурс]: электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для 

студентов напр. подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / 

Сиб. федерал. ун-т; сост.: Е. А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: 

https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11327 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации в зависимости от нозологии. 

8. Перечень информационных технологий, используемых  

при проведении практики, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости) 

Электронная информационно-образовательная среда СФУ обеспечивает 

возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой 

точки, в которой имеется доступ к сети Интернет как на территории 

университета, так и вне ее. В течение всего периода прохождения практики 

обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к 

электронной информационно-образовательной среде, содержащей все 

http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-064962.pdf
http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-064962.pdf
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=10498
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=10498
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11550
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11550
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11327


 

необходимые электронные образовательные ресурсы для качественного 

освоения курса. 

 Ассоциация менеджеров культуры [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:  http://acm.org.ru/ 

 Журнал 60 параллель [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://magazine.60parallel.org/ru  

 Институт Культурной Политики [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:   http://cpolicy.ru/  

 Культура: Политика. Планирование. Менеджмент [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа:  http://www.culturalmanagement.ru/ 

 Музей будущего [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://www.future.museum.ru/ 

 Арт-менеджер: журн. -URL: http:// www.artmanager.ru. 

 Ассоциация Менеджеров Культуры (АМК) -URL: http://www.amcult.ru. 

 Культура, сфера культуры и менеджмент. 

URL:http://www.manageweb.ru/study 

 Научная электронная библиотека http://elibrary.ru/defaultx.asp 

 Образовательная электронная библиотека http://www.knigafund.ru 

 Университетская библиотека онлайн  http: //www.biblioclub.ru 

9. Описание материально-технической базы, необходимой 

для проведения практики 

Согласно ФГОС ВО, требования к материально-техническому и 

учебно-методическому обеспечению практики при реализации программы 

обеспечивается совокупностью ресурсов материально-технического и 

учебно-методического обеспечения университета.  

Для эффективного прохождения производственной практики 

обучающиеся обеспечены специально оборудованные кабинетами, бытовыми 

помещениями, соответствующими действующим санитарным и 

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при 

проведении учебных и научно-производственных работ, наличие 

компьютерной и оргтехники. Для прохождения практики на базе кафедры и 

профильных организаций студенту необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: возможность выхода в сеть Интернет для поиска 

по профильным сайтам и порталам; персональный компьютер, рабочие базы 

данных; оргтехника. 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронной библиотеке 

СФУ. Библиотечный фонд укомплектован в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО. В образовательном процессе используются информационные 

ресурсы и базы данных, электронные мультимедийные комплексы, учебники 

и учебные пособия, активные и практико-ориентированные методы и 

http://acm.org.ru/
http://magazine.60parallel.org/ru
http://cpolicy.ru/
http://www.culturalmanagement.ru/
http://www.future.museum.ru/


 

технологии обучения. Имеется стопроцентный доступ к электронной 

библиотечной системе. Электронно-библиотечная система (электронная 

библиотека) и электронная информационно-образовательная среда СФУ 

обеспечивает возможность индивидуального доступа для каждого 

обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет, 

как на территории образовательной организации, так и вне ее. 

 В распоряжении обучающихся имеются учебные аудитории, 

оборудованные стационарными мультимедийным оборудованием, 

электронными досками; компьютерный класс на 20 мест, объединенных в 

локальную сеть, подключенный к Internet. Обучающиеся имеют возможность 

оперативно обмениваться информацией с отечественными и зарубежными 

вузами,  а также, используя электронную систему электронных 

образовательных ресурсов СФУ на базе Moodle, обучаться в удаленном 

режиме.  При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

обеспечены возможности равного доступа к материально-технической базе 

университета.  

 Базовая кафедра практики по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе умений и навыков научно-

исследовательской деятельности – кафедра рекламы и социально-культурной 

деятельности. 

Предприятия-партнеры, предоставляющие места практики, с которыми 

университетом заключены долгосрочные договора:  

1. Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры «Дом 

искусств».  

2. Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры «Музей им. 

В.И. Сурикова» 

3. Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры 

«Государственная универсальная библиотека Красноярского края» 

4. Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры «Культурно-

исторический музейный комплекс «Площадь мира». 

Освоение практики инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с использованием средств обучения 

общего и специального назначения. 

 

Разработчик:  Е.А. Ноздренко 
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1 Общая характеристика практики 

1.1 Виды практики – производственная. 

1.2 Тип практики – технологическая (проектно-технологическая) 

практика.  

Цель производственной практики соотносится с общими целями 

образовательной программы и заключается в закреплении и углублении 

знаний, полученных обучающимися при теоретическом обучении.  Целевая 

ориентация практики направлена на сокращение разрыва между 

академическим обучением и практической деятельностью. В процессе 

прохождения практики приобретаются компетенции, формируются навыки  

применения знаний о специфике социально-культурной деятельности. 

Важнейшая цель данной практики заключается в получении навыков 

адаптации в профессиональной среде, знакомство с основными технологиями 

профессиональной деятельности. 

1.3 Способы проведения – стационарная, выездная. Местом проведения 

практики могут являться учебные площадки Сибирского федерального 

университета, а также учреждения социально-культурной сферы. Время 

проведения – четвёртый и шестой семестры.  

При определении мест прохождения практики обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами учитываются 

рекомендации, содержащиеся в заключении психолого-медико-

педагогической комиссии, или рекомендации медико-социальной 

экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

1.4 Формы проведения – непрерывно – путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

всех видов практик, предусмотренных ОП ВО. Основной формой проведения 

практики является непосредственное участие обучающихся в деятельности 

учреждений и организаций всех форм собственности различных отраслей 

социально-культурной сферы. Формы проведения практики для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья могут быть установлены с 

учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 
 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы высшего образования 

 

Универсальные  УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 



 

компетенции (УК) информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

 УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

 УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

Профессиональны

е компетенции 

(ПК) 

 ПК-1. Способен к реализации технологий менеджмента и 

маркетинга в сфере социально культурной деятельности 

 ПК-2 Готов к выявлению и изучению культурных потребностей и 

запросов участников социально- культурной деятельности, 

определению основных тенденции её развития; осуществлять 

прикладные научные исследования социально-культурной 

деятельности и делать на этой основе продуктивные прогнозы, 

принимать правильные управленческие решения 

 ПК-3 Готов к обобщению и пропаганде передового опыта по 

реализации задач государственной культурной политики в 

учреждениях культуры, рекреации и индустрии досуга 

 ПК-4 Готов осуществлять социально-культурное проектирование 

на основе изучения запросов населения, с учетом возраста, 

образования, социальных, национальных и других различий 

социальных групп 
 

3 Указание места практики в структуре образовательной 

программы высшего образования.  

Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых 

готовятся выпускники: организационно-управленческий, проектный. 

Практика базируется на результатах освоения следующих дисциплин:  

4 семестр: Технологические основы социально-культурной 

деятельности, Информационные технологии управления социально-

культурной деятельностью, Ресурсная база социально-культурной 

деятельности, Менеджмент социально-культурной деятельности, 

Концептуально-правовое обеспечение социально-культурной деятельности. 

6 семестр: Особенности работы с массовым сознанием в сфере 

социально-культурной деятельности, Арт-менеджмент, Маркетинг 

социально-культурной деятельности, Профессиональные компетенции 

менеджера социально-культурной деятельности, Основы социально-

культурного проектирования. 

Результаты прохождения практики необходимы для изучения курсов: 

Особенности работы с массовым сознанием в сфере социально-культурной 

деятельности,  Маркетинг социально-культурной деятельности,  

Концептуально-правовое обеспечение социально-культурной деятельности, 

Реклама в социокультурной сфере, Технологические практикумы социально-

культурной деятельности, Профессиональные компетенции в социально-



 

культурной деятельности. А также в ходе прохождения производственной 

практики в форме научно-исследовательской работы и преддипломной 

практики. 
 

4 Объём практики, ее продолжительность и содержание 
 

Объем практики: 15 з.е. 

Продолжительность: 10 недель / 540 часов  

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды работы,  

на практике включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость 

(в часах) 

Формы 

контроля 

1 Подготовительный 
(инструктаж по технике 

безопасности, получение 

предварительной информации 

о рекомендованных к 

практике учреждениях) 

Освоение теоретического 

материала  

1
6
 ч

ас
о
в
 

собеседование 

2 Производственный (встречи с 

руководителями и 

сотрудниками учреждений; 

знакомство с основной 

документацией учреждения, 

структурой и системой его 

управления, много-образной 

социально-культурной 

деятельностью, сбор 

материалов к отчету 

(документы и 

иллюстративный материал), 

ведение дневника практики) 

Сбор фактического 

материала, обработка 

собранного материала, 

работа над его 

систематизацией  

4
7
6
 ч

ас
о
в
 

ведение 

дневника, 

консультирова

ние, текущий 

контроль 

3 Заключительный (обработка и 

анализ полученной 

информации, подготовка 

отчета по практике) 

Систематизация 

материала, написание 

письменного отчета), 

подготовка приложений, 

создание компьютерной 

презентации, подготовка 

устного выступления о 

результатах 

прохождения практики  

4
8
 ч

ас
о
в
 

консультации, 

защита отчета 

по практике 

 

5 Формы отчётности по практике. Основные формы отчетности 

студента: письменный отчет о прохождении практики, дневник практики. 

Требования к письменному отчету. Отчет студента выполняется в виде 

электронного и текстового документа. Объем до 20 листов А4, включая 

титульный лист, размер полей со всех сторон – 25 мл., размер шрифта – 14, 



 

название шрифта - Times New Roman. Возможно включение 

иллюстративного материала. Структура отчета: 

 Содержание, включающее название разделов и нумерацию страниц; 

 Введение, которое содержит описание цели и задач практики; 

 Описание организации – места прохождения практики, включающее 

анализ её юридического статуса 

 Описание функций и видов работ, выполненных в ходе проведения 

практики 

 Изучение опыта организационно-творческой деятельности базового 

учреждения, составления социокультурного паспорта учреждения.  

 Выявление особенностей целевой аудитории учреждения. 

 Анализ собственного опыта участия в подготовке и проведении 

культурно-досуговых, информационно-просветительных, 

развлекательных, анимационных, коррекционных и других форм 

социально-культурной деятельности (одна на выбор). 

 Заключение, включающее описание выполненных задач и реализации 

освоенных компетенций. 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике. Форма промежуточной аттестации 

– дифференциальный зачет (зачет с оценкой). Зачет проводится в виде 

защиты отчета по практике, включающего устный доклад, 

сопровождающейся презентацией.  

Критерии оценки по результатам прохождения практики: 

 А (активность обучающегося в процессе практики); 

 С (самостоятельность аналитических суждений и сделанных выводов); 

 У (уровень реализации задач практики и достижения ее цели); 

 К (качество освоения профессиональных компетенций в рамках 

программы практики); 

 Н (научно-исследовательский  блок – оценивается по содержанию и 

качеству оформления отчета и полноте записей в дневнике). 

 С  (выполнение сроков предоставления отчетной документации). 

 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья выбираются с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей.  

 

7 Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет, 

необходимых для проведения практики 

Основная литература 



 

4. Арт-менеджмент : учебное пособие / О. Ф. Морозова [и др.]. ; Сиб. 

федер. ун-т, Гуманитар. ин-т. – 2016. Режим доступа:  http://Lib3.sfu-

kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf 

5. Методология социально-культурной деятельности и современные 

социокультурные практики / Андреева А.В., Жуковская Л.Н., Костылев 

С.В. и др. - Красноярск: СФУ, 2014. - 128 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=550241 

6. Формирование профессиональной компетентности современного 

менеджмента [Текст] : монография / И. С. Багдасарьян ; Сиб. федер. ун-

т, Ин-т упр. бизнес-процессами и экономики. - Красноярск : СФУ, 

2013. - 213 с. Режим доступа: http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-

064962.pdf 

Дополнительная литература 

6. Культурная политика и развитие законодательства о культуре в 

Российской Федерации: Статьи и выступления / Г.П. Ивлиев. - М.: 

Норма: НИЦ Инфра-М, 2012. - 208 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=312288 

7. Теория и история социально-культурной деятельности [Электронный 

ресурс]: электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. 

подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. 

ун-т; сост.: Е. А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=10498 

8. Теория и практика креативной деятельности [Электронный ресурс]: 

электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. 

подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. 

ун-т; сост.: Л. С. Набокова - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=11550 

9. Технологии выставочной деятельности [Электронный ресурс]: 

электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. 

подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. 

ун-т; сост.: Е.А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=10499 

10. Технологические основы социально-культурной деятельности 

[Электронный ресурс]: электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для 

студентов напр. подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / 

Сиб. федерал. ун-т; сост.: Е. А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: 

https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11327 

11. Технологические практикумы социально-культурной деятельности 

[Электронный ресурс]: электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для 

студентов напр. подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / 

Сиб. федерал. ун-т; сост.: Е. А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: 

https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11360  

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

http://lib3.sfu-kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf
http://lib3.sfu-kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=550241
http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-064962.pdf
http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-064962.pdf
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=312288
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=10498
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=10498
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11550
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11550
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11327


 

здоровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации в зависимости от нозологии. 

8. Перечень информационных технологий, используемых  

при проведении практики, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости). Электронная информационно-образовательная среда СФУ 

обеспечивает возможность индивидуального доступа для каждого 

обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет 

как на территории университета, так и вне ее. В течение всего периода 

прохождения практики обучающийся обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде, содержащей все необходимые электронные образовательные ресурсы 

для качественного освоения курса. 

 Ассоциация менеджеров культуры [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:  http://acm.org.ru/ 

 Журнал 60 параллель [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://magazine.60parallel.org/ru  

 Институт Культурной Политики [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:   http://cpolicy.ru/  

 Культура: Политика. Планирование. Менеджмент [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа:  http://www.culturalmanagement.ru/ 

 Музей будущего [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://www.future.museum.ru/ 

 Арт-менеджер: журн. -URL: http:// www.artmanager.ru. 

 Ассоциация Менеджеров Культуры (АМК) -URL: http://www.amcult.ru. 

 Культура, сфера культуры и менеджмент. 

URL:http://www.manageweb.ru/study 

 Научная электронная библиотека http://elibrary.ru/defaultx.asp 

 Образовательная электронная библиотека http://www.knigafund.ru 

 Университетская библиотека онлайн  http: //www.biblioclub.ru 

 

9. Описание материально-технической базы, необходимой 

для проведения практики. Согласно ФГОС ВО, требования к материально-

техническому и учебно-методическому обеспечению практики при 

реализации программы обеспечивается совокупностью ресурсов 

материально-технического и учебно-методического обеспечения 

университета. Для эффективного прохождения производственной практики 

обучающиеся обеспечены специально оборудованные кабинетами, бытовыми 

помещениями, соответствующими действующим санитарным и 

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при 

http://acm.org.ru/
http://magazine.60parallel.org/ru
http://cpolicy.ru/
http://www.culturalmanagement.ru/
http://www.future.museum.ru/


 

проведении учебных и научно-производственных работ, наличие 

компьютерной и оргтехники. Для прохождения практики на базе кафедры и 

профильных организаций студенту необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: возможность выхода в сеть Интернет для поиска 

по профильным сайтам и порталам; персональный компьютер, рабочие базы 

данных; оргтехника. 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронной библиотеке 

СФУ. Библиотечный фонд укомплектован в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО. В образовательном процессе используются информационные 

ресурсы и базы данных, электронные мультимедийные комплексы, учебники 

и учебные пособия, активные и практико-ориентированные методы и 

технологии обучения. Имеется стопроцентный доступ к электронной 

библиотечной системе. Электронно-библиотечная система (электронная 

библиотека) и электронная информационно-образовательная среда СФУ 

обеспечивает возможность индивидуального доступа для каждого 

обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет, 

как на территории образовательной организации, так и вне ее. 

 В распоряжении обучающихся имеются учебные аудитории, 

оборудованные стационарными мультимедийным оборудованием, 

электронными досками; компьютерный класс на 20 мест, объединенных в 

локальную сеть, подключенный к Internet. Обучающиеся имеют возможность 

оперативно обмениваться информацией с отечественными и зарубежными 

вузами,  а также, используя электронную систему электронных 

образовательных ресурсов СФУ на базе Moodle, обучаться в удаленном 

режиме.  При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

обеспечены возможности равного доступа к материально-технической базе 

университета.  

 Базовая кафедра практики по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе умений и навыков научно-

исследовательской деятельности – кафедра рекламы и социально-культурной 

деятельности. Предприятия-партнеры, предоставляющие места практики, с 

которыми университетом заключены долгосрочные договора:  

5. Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры «Дом 

искусств».  

6. Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры «Музей им. 

В.И. Сурикова» 

7. Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры 

«Государственная универсальная библиотека Красноярского края» 



 

8. Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры (Культурно-

исторический музейный комплекс Площадь мира». 

Освоение практики инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с использованием средств обучения 

общего и специального назначения. 
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1 Общая характеристика практики 

 

1.1 Виды практики – производственная. 

1.2 Тип практики – преддипломная.  

Цель преддипломной практики соотносится с общими целями ОП и 

заключается в углублении и закреплении полученных теоретических знаний по 

преподаваемым дисциплинам, сборе материала для выпускной 

квалификационной работы. В рамках прохождения практики у обучающихся 

формируются знания, умения и навыки  в соответствии с задачами 

профессиональной деятельности: 

 приобретение навыков работы с  основными технологиями социально-

культурной деятельности; 

 изучение методов сохранения, восстановления и использования 

культурного наследия в процессе возвышении потребностей и интересов 

разных групп населения; 

 участие в социокультурных проектах по вовлечению людей в процесс 

непрерывного образования, социально-культурного творчества и 

рекреативно-развлекательного досуга. 

 подготовка материала для выполнения квалификационной выпускной 

работы. 

1.3 Способы проведения – стационарная, выездная. Местом проведения 

практики могут являться учебные площадки Сибирского федерального 

университета, а также учреждения социально-культурной сферы. Время 

проведения – восьмой семестр. При определении мест прохождения практики 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

учитываются рекомендации, содержащиеся в заключении психолого-медико-

педагогической комиссии, или рекомендации медико-социальной экспертизы, 

содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда. 

1.4 Формы проведения – непрерывно - путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения всех 

видов практик, предусмотренных ОП ВО. Основной формой проведения  

практики является непосредственное участие обучающихся в деятельности 

учреждений и организаций всех форм собственности различных отраслей 

социально-культурной сферы.  

Формы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья могут быть установлены с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 
 



 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы высшего образования 

 
Универсальные 

компетенции (УК) 
 УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач 

 УК-2 Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

Общепрофессиональные 

компетенции (ОПК) 
 ОПК-1 Способен применять полученные знания в области 

культуроведения и социокультурного проектирования в 

профессиональной деятельности и социальной практике 

 ОПК-2 Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной деятельности 

 ОПК-3 Способен соблюдать требования профессиональных 

стандартов и нормы профессиональной этики 

 ОПК-4 Способен ориентироваться в проблематике современной 

государственной культурной политики Российской Федерации 
 

 

3 Указание места практики в структуре образовательной программы 

высшего образования 
Преддипломная практика базируется на результатах освоения следующих 

дисциплин: Менеджмент социально-культурной деятельности, Маркетинг 

социально-культурной деятельности; Методология и методика научного 

исследования социально-культурной деятельности; Основы социально-

культурного проектирования; Особенности работы с массовым сознанием в 

сфере социально-культурной деятельности; Концептуально-правовое 

обеспечение социально-культурной деятельности; Реклама в социокультурной 

сфере; Технологические практикумы СКД. 

Для успешного прохождения практики необходима корреляция её 

результатов с ознакомительной практикой и технологической (проектно-

технологической) практикой. 
 

 

4 Объём практики, ее продолжительность и содержание 
 

Объем практики: 6 з.е. 

Продолжительность: 4 недели / 216 акад. часов 

 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды работы,  

на практике включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость 

(в часах) 

Формы 

контроля 



 

1 Подготовительный 
(инструктаж по технике 

безопасности, получение 

предварительной информации 

о рекомендованных к 

практике учреждениях) 

Освоение теоретического 

материала  

8
 ч

ас
о
в
 

собеседование 

2 Производственный (встречи с 

руководителями и 

сотрудниками учреждений; 

знакомство с основной 

документацией учреждения, 

структурой и системой его 

управления, много-образной 

социально-культурной 

деятельностью, сбор 

материалов к отчету 

(документы и 

иллюстративный материал), 

ведение дневника практики) 

Сбор фактического 

материала для 

выполнения ВКР, 

обработка собранного 

материала, работа над 

его систематизацией  

1
6
0
 ч

ас
о
в
 

ведение 

дневника, 

консультирова

ние, текущий 

контроль 

3 Заключительный (обработка и 

анализ полученной 

информации, подготовка 

отчета по практике) 

Систематизация 

материала, написание 

письменного отчета), 

подготовка приложений, 

создание компьютерной 

презентации, подготовка 

устного выступления о 

результатах 

прохождения практики  
4
8
 ч

ас
а 

консультации, 

защита отчета 

по практике 

 

5 Формы отчётности по практике. Основные формы отчетности 

студента: письменный отчет о прохождении практики, дневник практики. 

Требования к письменному отчету 

Отчет студента выполняется в виде электронного и текстового документа. 

Объем до 20 листов А4, включая титульный лист, размер полей со всех сторон 

– 25 мл., размер шрифта – 14, название шрифта - Times New Roman. Возможно 

включение иллюстративного материала.  

Структура отчета по преддипломной практике: 

 Введение, включающее цель задачи и практики. 

 Основная часть, включающая: 1) общую характеристику работы 

компании – места прохождения практики; 2) описание опыта 

практического участия в деятельности компании в соответствии с 

задачами практики; 3) описание применяемых методов и технологий, 

сбора и систематизация информации по профилю текущих социально-

культурных проектов.  

 Отчетный материал, собранный в рамках практики для выпускной 

квалификационной работы 



 

 Заключение, включающее: 1) предложения и рекомендации по 

совершенствованию менеджмента организации с обоснованием этих 

рекомендаций; 2) описание освоенных в рамках прохождения практики 

компетенций в соответствии с программой практики и учебным планом. 
 

6 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике. Форма промежуточной аттестации – 

дифференциальный зачет (зачет с оценкой). Зачет проводится в виде защиты 

отчета по практике, включающего устный доклад, сопровождающейся 

презентацией.  

Критерии оценки по результатам прохождения практики: 

 А (активность обучающегося в процессе практики); 

 С (самостоятельность аналитических суждений и сделанных выводов); 

 У (уровень реализации задач практики и достижения ее цели); 

 К (качество освоения профессиональных компетенций в рамках программы 

практики); 

 Н (научно-исследовательский  блок – оценивается по содержанию и качеству 

оформления отчета и полноте записей в дневнике). 

 С  (выполнение сроков предоставления отчетной документации). 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических 

особенностей. 

 

7 Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет, 

необходимых для проведения практики 

Основная литература 

7. Арт-менеджмент : учебное пособие / О. Ф. Морозова [и др.]. ; Сиб. федер. 

ун-т, Гуманитар. ин-т. – 2016. Режим доступа:  http://Lib3.sfu-

kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf 

8. Методология социально-культурной деятельности и современные 

социокультурные практики / Андреева А.В., Жуковская Л.Н., Костылев 

С.В. и др. - Красноярск: СФУ, 2014. - 128 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=550241 

9. Формирование профессиональной компетентности современного 

менеджмента [Текст] : монография / И. С. Багдасарьян ; Сиб. федер. ун-т, 

Ин-т упр. бизнес-процессами и экономики. - Красноярск : СФУ, 2013. - 

213 с. Режим доступа: http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-064962.pdf 

Дополнительная литература 

12. Культурная политика и развитие законодательства о культуре в 

Российской Федерации: Статьи и выступления / Г.П. Ивлиев. - М.: Норма: 

НИЦ Инфра-М, 2012. - 208 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=312288 

13. Теория и история социально-культурной деятельности [Электронный 

ресурс]: электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. 

http://lib3.sfu-kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf
http://lib3.sfu-kras.ru/ft/LIB2/ELIB/b65/i-164958.pdf
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=550241
http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b74/i-064962.pdf
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=312288


 

подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. ун-

т; сост.: Е. А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=10498 

14. Теория и практика креативной деятельности [Электронный ресурс]: 

электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. 

подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. ун-

т; сост.: Л. С. Набокова - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=11550 

15. Технологии выставочной деятельности [Электронный ресурс]: электрон. 

учеб.-метод. обеспечение дисц. [для студентов напр. подг.51.03.03 

"Социально-культурная деятельность"] / Сиб. федерал. ун-т; сост.: Е.А. 

Рукавицына - 2016. Режим доступа: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=10499 

16. Технологические основы социально-культурной деятельности 

[Электронный ресурс]: электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для 

студентов напр. подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / 

Сиб. федерал. ун-т; сост.: Е. А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: 

https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11327 

17. Технологические практикумы социально-культурной деятельности 

[Электронный ресурс]: электрон. учеб.-метод. обеспечение дисц. [для 

студентов напр. подг.51.03.03 "Социально-культурная деятельность"] / 

Сиб. федерал. ун-т; сост.: Е. А. Рукавицына - 2016. Режим доступа: 

https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11360 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации в зависимости от нозологии. 

 

8. Перечень информационных технологий, используемых  

при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости). Электронная 

информационно-образовательная среда СФУ обеспечивает возможность 

индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в 

которой имеется доступ к сети Интернет как на территории университета, так и 

вне ее. В течение всего периода изучения дисциплины обучающийся обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде, содержащей все необходимые электронные 

образовательные ресурсы для качественного освоения курса. 

 Ассоциация менеджеров культуры [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:  http://acm.org.ru/ 

 Журнал 60 параллель [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://magazine.60parallel.org/ru  

https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=10498
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=10498
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11550
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11550
https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=11327
http://acm.org.ru/
http://magazine.60parallel.org/ru


 

 Институт Культурной Политики [Электронный ресурс]. – Режим доступа:   

http://cpolicy.ru/  

 Культура: Политика. Планирование. Менеджмент [Электронный ресурс]. 

– Режим доступа:  http://www.culturalmanagement.ru/ 

 Музей будущего [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://www.future.museum.ru/ 

 Арт-менеджер: журн. -URL: http:// www.artmanager.ru. 

 Ассоциация Менеджеров Культуры (АМК) -URL: http://www.amcult.ru. 

 Культура, сфера культуры и менеджмент. 

URL:http://www.manageweb.ru/study 

 Научная электронная библиотека http://elibrary.ru/defaultx.asp 

 Университетская библиотека онлайн  http: //www.biblioclub.ru 

 

9 Описание материально-технической базы, необходимой 

для проведения практики. Согласно ФГОС ВО, требования к материально-

техническому и учебно-методическому обеспечению практики при реализации 

программы обеспечивается совокупностью ресурсов материально-технического 

и учебно-методического обеспечения университета.  

Для эффективного прохождения производственной практики 

обучающиеся обеспечены специально оборудованные кабинетами, бытовыми 

помещениями, соответствующими действующим санитарным и 

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при 

проведении учебных и научно-производственных работ, наличие 

компьютерной и оргтехники. Для прохождения практики на базе кафедры и 

профильных организаций студенту необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: возможность выхода в сеть Интернет для поиска по 

профильным сайтам и порталам; персональный компьютер, рабочие базы 

данных; оргтехника. 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронной библиотеке 

СФУ. Библиотечный фонд укомплектован в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО. В образовательном процессе используются информационные 

ресурсы и базы данных, электронные мультимедийные комплексы, учебники и 

учебные пособия, активные и практико-ориентированные методы и технологии 

обучения. Имеется стопроцентный доступ к электронной библиотечной 

системе. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда СФУ обеспечивает 

возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой 

точки, в которой имеется доступ к сети Интернет, как на территории 

образовательной организации, так и вне ее. 

 В распоряжении обучающихся имеются учебные аудитории, 

оборудованные стационарными мультимедийным оборудованием, 

http://cpolicy.ru/
http://www.culturalmanagement.ru/
http://www.future.museum.ru/


 

электронными досками; компьютерный класс на 20 мест, объединенных в 

локальную сеть, подключенный к Internet. Обучающиеся имеют возможность 

оперативно обмениваться информацией с отечественными и зарубежными 

вузами,  а также, используя электронную систему электронных 

образовательных ресурсов СФУ на базе Moodle, обучаться в удаленном 

режиме.  При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

обеспечены возможности равного доступа к материально-технической базе 

университета.  

 Базовая кафедра практики по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности – кафедра рекламы и социально-культурной деятельности. 

Предприятия-партнеры, предоставляющие места практики, с которыми 

университетом заключены долгосрочные договора:  

• Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры «Дом искусств».  

• Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры «Музей им. В.И. 

Сурикова» 

• Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры 

«Государственная универсальная библиотека Красноярского края» 

• Красноярское краевое бюджетное учреждение культуры (Культурно-

исторический музейный комплекс Площадь мира». 

 

Освоение практики инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с использованием средств обучения 

общего и специального назначения. 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 51.03.03 Социально-культурная деятельность. 

  
 

 

Разработчик:  Е.А. Ноздренко 
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