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Описание образовательной программы 

1 Общие положения 

1.1 Нормативные документы для разработки образовательной программы 

высшего образования: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказ Минобрнауки России от «19» сентября 2017 г. № 943 «Об утвержде-

нии Федерального государственного образовательного стандарта высшего образова-

ния по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивнооздоровительный 

туризм; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего обра-

зования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам маги-

стратуры»; 

- Профессиональный стандарт 01.003 "Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защи-

ты Российской Федерации 22 сентября 2021 г. № 652н; 

- Профессиональный стандарт 04.005 "Экскурсовод (гид)", утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации России 

24.12.2021 №913н 

- Профессиональный стандарт 05.005 «Специалист по инструкторской и мето-

дической работе в области физической культуры и спорта» утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24.04.2022 

№237н); 

- Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении 

Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информа-

ционно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об обра-

зовательной организации»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 12.09.2013 г. №1061 «Об 

утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образо-

вания»; 

- Письмо Минобрнауки РФ от 18.03.2014 №06-281 «Требования к органи-

зации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных ор-

ганизациях, в том числе оснащенности образовательного процесса»; 

- Устав ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет»; 

- Положение о фонде оценочных средств образовательной программы высшего 

образования - программы бакалавриата, программы специалитета, программы маги-

стратуры; 

- Регламент организации и проведения факультативных и элективных дисци-

плин (модулей) при реализации профессиональных образовательных программ выс-

шего образования (программ бакалавриата, специалитета, магистратуры); 
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- Регламент организации учебного процесса по дисциплинам «Физическая 

культура и спорт» и «Прикладная физическая культура и спорт»; 

- Положение об организации сетевых образовательных программ в Сибирском 

федеральном университете; 

- Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обучаю-

щихся; 

- Положение о государственной итоговой аттестации выпускников по про-

граммам бакалавриата, специалитета и магистратуры; 

- Положение о практике обучающихся по образовательным программам выс-

шего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, програм-

мам магистратуры; 

- Положение о реализации электронного обучения и дистанционных образова-

тельных технологий в СФУ; 

- Положение об организации образовательного процесса, комплексного сопро-

вождения и социализации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья; 

- Положение о порядке разработки и реализации образовательных программ, 

содержащих сведения, составляющие государственную тайну в ФГАОУ ВО. 

1.2 Общая характеристика ОП ВО 

1.2.1 Выпускнику ОП ВО присваивается квалификация «бакалавр» 

1.2.2 Срок освоения ОП ВО - по очной форме обучения (включая последи-

пломный отпуск): 4 года. 

1.2.3 Трудоемкость освоения обучающимся ОП ВО - 240 з.е. 

1.2.4  При реализации ОП ВО применяются электронное обучение по дисци-

плинам: «Гимнастика», «Психология», «Основы спортивно-оздоровительного туриз-

ма», «Технологии личностного роста и социальных взаимодействий», «Анатомия че-

ловека», «Деловая коммуникация на русском языке», «Правоведение», «Безопасность 

жизнедеятельности», «История (история России, всеобщая история)», «Философия», 

«Биохимия человека», «Подвижные игры», «Экономическая культура и финансовая 

грамотность», «Проектная деятельность», «Педагогика», «Основы профилактики кор-

рупции», «Информатика и информационные технологии в профессиональной дея-

тельности», «Совершенствование профессионального мастерства», «История физиче-

ской культуры и туризма», «Зеленые компетенции в различных сферах жизни и про-

фессиональной деятельности». 

1.2.5 ОП ВО не реализуется в сетевой форме. 
1.2.6 Образовательная деятельность по ОП ВО осуществляется на государ-

ственном языке Российской Федерации. 

 

1.3 К освоению ОП ВО допускаются лица, имеющие уровень образования - 

среднее (полное) общее образование. Абитуриент должен иметь документ государ-

ственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем профессио-

нальном образовании, или начальном профессиональном образовании, если в нем есть 

запись о получении предъявителем среднего (полного) общего образования, или выс-

шего профессионального образования. 

При приеме на подготовку по направлению 49.03.03 «Рекреация и спортивно- 

оздоровительный туризм» учитываются результаты ЕГЭ по русскому языку, 
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биологии, испытание профессиональной направленности (прыжок в длину, силовой 

вид, бег 1000 м, бег 100м). 

 

2 Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

образовательной программы 

 

2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- организационно-методический; 
- педагогический; 

- рекреационно-оздоровительный. 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной де-

ятельности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере дополнительного образования детей и взрос-

лых, профессионального обучения, профессионального образования, дополнительно-

го профессионального образования, в сфере научных исследований); 

04 Культура и искусство (в сфере туризма, в сфере санаторно-курортного отдыха 

и лечения). 

05 Физическая культура и спорт (в сфере физической рекреации, в том числе 

спортивно-оздоровительного туризма; в сфере физического воспитания; в сфере фи-

зической культуры и массового спорта, в том числе фитнеса; в сфере спортивной 

подготовки; в сфере управления деятельностью и развитием рекреационно- оздоро-

вительной и (или) физкультурно-спортивной организации). 

Область профессиональной деятельности бакалавров по направлению подго-

товки 49.03.03 «Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм» включает в себя: 

- спортивно-оздоровительный туризм; 
- физическую (физкультурно-спортивную) рекреацию и реабилитацию, а также 

деятельность по оздоровлению населения средствами физической культуры, спорта и 

туризма; 

- оказание услуг в сфере физической культуры, спорта, рекреации и туризма. 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров по направлению под-

готовки 49.03.03 «Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм» являются: 

- физические, психические и функциональные возможности человека; 

- рекреационно-оздоровительные циклы обслуживания туристов; 

- туристский продукт; индустрия туризма, досуга и рекреации; 

- туристско-рекреационные комплексы, учреждения и системы; 

- санаторно-курортные комплексы и учреждения; 
- специальные двигательные режимы, ориентированные на профилактику и 

устранение психических и физических перенапряжений; 

- социально-культурное, экологическое, краеведческое и физическое воспи-

тание личности; 

- организационно-методическая, управленческая деятельность в сфере туризма 

и краеведения, рекреации и санаторно-курортного комплекса; 
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- здоровый образ жизни, формируемый средствами рекреации, туризма и кра-

еведения; 

- процесс формирования личности, ее приобщение к общечеловеческим и 

культурным ценностям, к рекреационно-оздоровительным формам занятий, турист-

ско-краеведческим мероприятиям и туризму. 

Направленность (профиль) подготовки/специализация: 49.03.03.32 Рекреация и 

активный туризм 

 

2.2 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с уровнем и 

направлением подготовки / специальностью 

Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению 

подготовки (специальности) сопряжен с профессиональным(и) стандартом (и): 

1) Профессиональный стандарт 01.003 "Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и социальной за-

щиты Российской Федерации 22 сентября 2021 г. № 652н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 17 декабря 2021 г., регистрационный № 

66403); 

2) Профессиональный стандарт 04.005 "Экскурсовод (гид)", утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации России 

24.12.2021 №913н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федера-

ции 01 февраля 2022 г., регистрационный № 67083) 

3) Профессиональный стандарт 05.005 «Специалист по инструкторской и мето-

дической работе в области физической культуры и спорта» утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24.04.2022 

№237н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 27 мая 

2022 г., регистрационный № 68615); 

 

3 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

В результате освоения ОП ВО у выпускника должны быть сформированы уни-

версальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 
 

3.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

В результате освоения образовательной программы высшего образования вы-

пускник должен обладать следующими универсальными компетенциями: 
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Категория 
универсаль-
ных  компе-

тенций 

Код и наименование уни-
версальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск,                          крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск, анализ информации для 

решения поставленной задачи 

УК-1.2 Осуществляет критический анализ и синтез 

информации для решения поставленной задачи 

УК-1.3 Применяет системный подход для решения 

поставленных задач 

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их  решения, исходя 

из действующих право-

вых норм,                      имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

УК-2.1 Формулирует в рамках поставленной цели 

проекта совокупность  взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее достижение. Определяет 

ожидаемые результаты решения выделенных задач 

УК-2.2 Способен выбирать действующие правовые 

нормы в рамках поставленных задач 

УК-2.3 Выбирает оптимальные способы решения за-

дач, исходя из имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.4 Способен разработать план мероприятий, 

направленных на достижение поставленной цели 

Командная ра-
бота и лидер-
ство 

УК-3.Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в ко-

манде 

УК-3.1 Понимает и определяет эффективность 

использования стратегии сотрудничества 
УК-3.2 Учитывает в совместной деятельности 

особенности поведения и общения разных людей 

УК-3.3 Сотрудничает с другими членами для до-

стижения поставленной цели 

Коммуникация УК-4.Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах). 

УК-4.1 Выбирает на государственном и иностранном 

(ых) языке (ах) коммуникативно приемлемые стиль 

делового общения, вербальные и невербальные сред-

ства взаимодействия с партнерами 

К-4.2 Ведет деловую переписку, учитывая особенно-

сти стилистики официальных и неофициальных пи-

сем, социокультурные различия в формате корреспон-

денции на   государственном и иностранном (ых) 

языке (ах) 

УК-4.3 Демонстрирует владение основами речевого 

этикета и профессиональной коммуникации на госу-

дарственном языке Российской Федерации и 
иностранном (ых) языке (ах) 
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Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально- историческом, 

этическом и философском 

контекстах. 

УК-5.1 Осведомлен о культурных традициях народов 

России и мира в историческом развитии и и 

использует информацию о специфике разных культур 

для взаимодействия  с их представителями в 

профессиональной и повседневной деятельности 

УК-5.2 Воспринимает в контексте философии необ-

ходимую для саморазвития и взаимодействия с дру-

гими информацию о культурных особенностях и тра-

дициях различных социальных групп 
Самоорганиза-
ция и самораз-
витие (в том 
числе здоро-
вьесбережение) 

УК-6. Способен управлять 
своим временем, выстраи-
вать и реализовывать тра-
екторию саморазвития на 
основе принципов образо-
вания в течение всей жиз-
ни. 

УК-6.1 Эффективно планирует собственное время 
УК-6.2 Определяет цели собственной деятельности, 
планирует карьеру с учетом собственных ресурсов, 
внешних условий и средств 

УК-7. Способен поддер-
живать должный уровень 
физической подготовлен-
ности для обеспечения 
полноценной социальной 
и профессиональной дея-
тельности. 

УК-7.1 Применяет теоретические знания и  практиче-

ские умения для поддержания должного уровня физи-

ческой подготовленности в                                профессиональной дея-

тельности. 
УК-7.2 Использует разнообразные средства и методы 
физической культуры и спорта на основе выбора 
спортивных и здоровьесберегающих технологий для 
развития физических качеств, двигательных навыков и 
поддержания здорового образа жизни. 

Безопасность 
жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в повсе-

дневной жизни и в профес-

сиональной деятельности 

безопасные условия жиз-

недеятельности для сохра-

нения природной среды, 

обеспечения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и возник-

новении чрезвычайных си-

туаций и военных кон-

фликтов 

УК-8.1 Определяет и оценивает опасные и вредные 

факторы, влияющие на жизнедеятельность, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций. 

УК-8.2 Создает и поддерживает безопасные условия 

жизнедеятельности; предотвращает возникновение 

опасных ситуаций, в том числе чрезвычайных. 

УК-8.3 Выявляет факторы влияния производственных 

процессов и осуществляет действия по минимизации 

и предотвращению техногенного воздействия на при-

родную среду с целью обеспечения устойчивого раз-

вития 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамот-

ность 

УК-9. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях жиз-

недеятельности 

УК-9.1 Понимает базовые  принципы                    функциониро-

вания экономики и экономического развития, цели и 

формы участия государства в экономике 

УК-9.2 Применяет методы личного экономического и 

финансового планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей 

УК-9.3 Использует финансовые инструменты для 

управления личными финансами, контролирует соб-

ственные экономические и финансовые риски 
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Гражданская 
позиция 

УК-10. Способен  форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к                                     коррупционному 

поведению 

УК-10.1 Понимает негативные последствия корруп-

ции как угрозы национальной безопасности государ-

ства, а также основные принципы противодействия 

коррупции в Российской Федерации  

УК-10.2 Демонстрирует нетерпимое отношение к кор-

рупции, реализует меры антикоррупционной профи-

лактики в повседневной жизни и профессиональной 

деятельности 

 

3.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

Категория 
(группа) обще-

профессио наль-
ных 

компетенций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной ком-

петенции 

Планирование ОПК-1. Способен  планиро-
вать содержание занятий с 
учетом положений теории 
физической культуры, 
физиологической  характе-
ристики нагрузки, анатомо- 
морфологических и психи-
ческих особенностей зани-
мающихся различного пола 
и возраста 

ОПК-1.1 Планирует содержание занятий с 
учетом положений теории физической  
культуры и   анатомо-морфологических   и 
психологических особенностей занимающихся 
ОПК-1.2 Разрабатывает документы перспектив-
ного, текущего и оперативного планирования 
на основе утвержденных программ и методик 
физического воспитания для занимающихся 
различного пола и возраста. 
ОПК-1.3 Оценивает состояние организма 
занимающихся в покое и при выполнении 
физической нагрузки 

Обучение и раз-
витие 

ОПК-2. Способен проводить 
занятия, физкультурно-
спортивной направленности 
и рекреационные мероприя-
тия с использованием 
средств, методов и приемов 
базовых видов физкультур-
но-спортивной деятельности 
по двигательному и когни-
тивному обучению и физи-
ческой подготовке 

ОПК-2.1 Определяет цель, задачи и содержание 
занятий, физкультурно- спортивной направлен-
ности и рекреационных мероприятий. 
ОПК-2.2 Использует средства, методы и приемы 
базовых видов физкультурно-спортивной дея-
тельности по двигательному и когнитивному 
обучению и физической подготовке. 
ОПК-2.3 Проводит занятия, физкультурно- 
спортивной  направленности и рекреационные 
мероприятия. 

ОПК-3. Способен обучать 
двигательным действиям, 
связанным с учебно- 
тренировочной, рекреацион-
но-оздоровительной и ту-
ристско-краеведческой                               дея-
тельностью 

ОПК-3.1 Применяет   средства   и   методы 
обучения двигательным действиям, 
связанным с учебно-тренировочной, 
рекреационно-оздоровительной и 
туристско-краеведческой деятельностью. 
ОПК-3.2 Определяет основные двигательные 

действия, связанные с учебно-тренировочной, 
рекреационно-оздоровительной и туристско-  

краеведческой деятельностью. 
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Воспитание ОПК-4. Способен в процессе 
физкультурно-спортивной 
деятельности воспитывать у 
занимающихся социально- 
значимые личностные каче-
ства, проводить профилак-
тику негативного социаль-
ного поведения 
 

ОПК-4.1 Использует методы убеждения, 
аргументации своей позиции, установления 
контакта с обучающимися, воспитанниками 
разного возраста 
ОПК-4.2 Применяет  технологии педагогической 
диагностики и коррекции, снятия стрессов 
ОПК-4.3 Соблюдает этические нормы в области 
рекреации и активного туризма 
ОПК-4.4 Строит   воспитательную деятельность 
с учетом культурных различий детей, половоз-
растных и индивидуальных особенностей 

ОПК-5. Способен формиро-
вать осознанное отношение 
занимающихся  к физкуль-
турно-спортивной, рекреа-
ционной и туристско-
краеведческой деятельности, 
к природной среде, мотива-
ционно- ценностные ориен-
тации и установки на веде-
ние здорового образа жизни 

ОПК-5.1 Осознает значение физкультурно-
спортивной, рекреационной и туристско-
краеведческой деятельности в жизни человека 
ОПК-5.2 Формирует у занимающихся бережное 
отношение к природной среде 
ОПК5.3 Способен обосновать положительное 
влияние физкультурно-спортивной, рекреацион-
ной и туристско-краеведческой деятельности на 
здоровье занимающихся. Ведет здоровый образ 
жизни 

Обеспечение 
безопасности 

ОПК-6. Способен в  процес-
се физкультурно- спортив-
ной деятельности обеспечи-
вать соблюдение техники 
безопасности, профилактику 
травматизма, оказывать 
первую доврачебную по-
мощь 

ОПК-6.1 Обеспечивает безопасность занимаю-
щихся при проведении занятий 
ОПК-6.2 Выявляет своевременно угрозы и 
степени опасности внешних и внутренних 
факторов, организовывает безопасное простран-
ство, оперативно реагирует на нештатные ситу-
ации и применяет верные алгоритмы действий 
для устранения или снижения опасности 
ОПК-6.3 Оказывает первую доврачебную по-
мощь,   правильно использует средства огне-
защиты, средства индивидуальной защиты 

Профилактика 
допинга 

ОПК-7. Способен прово-

дить работу по                          предотвра-

щению применения допинга 

ОПК-7.1 Обеспечивает соблюдение  антидопин-

говых правил и методик подготовки занимаю-

щихся, выполнение                                          предписаний организаций, 

осуществляющих допинг- контроль 

ОПК-7.2 Использует методы предотвращения 

противоправного влияния на результаты офици-

альных спортивных соревнований и правила, 

устанавливающие ответственность за такое про-

тивоправное влияние 
Контроль и анализ ОПК-8. Способен осуществ-

лять контроль программ, 
режимов занятий по спор-
тивно-оздоровительному 
туризму, физической рекре-
ации  и реабилитации насе-
ления, подбирать на основе 
их анализа соответствую-
щие средства и методы 
реализации программ 

ОПК-8.1 Осуществляет контроль тренировочных 
программ, режимов занятий по спортивно-
оздоровительному туризму, физической рекреа-
ции и реабилитации 
ОПК-8.2 Способен на основе анализа результатов 
контроля подбирать соответствующие средства и 
методы реализации программ 
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ОПК-9. Способен осуществ-
лять   контроль   с использо-
ванием методов измерения и 
оценки физического разви-
тия, технической и физиче-
ской подготовленности, пси-
хического состояния зани-
мающихся 

ОПК-9.1 Использует систему нормативов и 
Методик контроля физической подготовленности 
занимающихся 
ОПК-9.2 Применяет технологии педагогической 
диагностики и коррекции, снятия стрессов 
ОПК-9.3. Проводит оценку физического развития 
и функционального состояния занимающихся 

Профессиональное 
взаимодействие 

ОПК-10. Способен органи-
зовывать совместную дея-
тельность и взаимодействие 
участников туристских и 
рекреационных мероприя-
тий, в том числе с учетом 
различной возрастно-
половой группы 

ОПК-10.1 Применяет технологии диагностики 
причин конфликтных ситуаций, их профилакти-
ки и разрешения 
ОПК-10.2 Оценивает параметры и проектирует 
психологически безопасную и комфортную об-
разовательную среду, разрабатывает программы 
профилактики различных форм насилия в обра-
зовательной организации. 

Научные 
исследования 

ОПК-11. Способен прово-

дить исследования  по опре-

делению  эффективности, 

используемых средств и ме-

тодов физкультурно- спор-

тивной, в том числе рекреа-

ционной и  туристской дея-

тельности 

ОПК-11.1 Выявляет проблемы в методике и ор-

ганизации физкультурно-спортивной работы, 

предлагает мероприятия по совершенствованию 

процесса 

ОПК-11.2 Обосновывает экономическую  эф-

фективность используемых средств и  методов 

физкультурно-спортивной, в том                                                          числе ре-

креационной и туристской деятельности 

Правовые основы 

профессионально й 

деятельности 

ОПК-12 Способен осу-
ществлять профессиональ-
ную деятельность в соот-
ветствии с                      нормативными 
правовыми актами сферы                   
физической культуры,                 
спорта и туризма и норма-
ми профессиональной эти-
ки 

ОПК-12.1 Соблюдает требования                                 нормативных 

документов в сфере                                    физической культуры, 

спорта и туризма  

ОПК-12.2 Соблюдает нормативные и правовые 

требования, установленные для образователь-

ных организаций 

ОПК-12.3 Способен осуществлять трудовую де-

ятельность в соответствии с этическими требо-

ваниями, предъявляемыми к нравственному об-

лику специалиста сферы физической культуры, 

рекреации и спортивно-оздоровительного ту-

ризма 

Организационно- 

методическое обес-

печение 

ОПК-13. Способен органи-

зовывать и                         проводить ре-

креационно- оздоровитель-

ные, физкультурно-

массовые, туристские, крае-

ведческие и спортивные ме-

роприятия, а также осу-

ществлять судейство                                меро-

приятий 

ОПК-13.1 Составляет документацию для прове-

дения соревнований по                                                    установленному образ-

цу в рекреационно- оздоровительных, физкуль-

турно-массовых, туристских, краеведческих и 

спортивных мероприятиях 

ОПК-13.2 Организует и проводит спортивные 

мероприятия в соответствии с положениями 

или регламентом спортивных соревнований по 

рекреационно оздоровительным, физкультурно-

массовым, туристским, краеведческим и спор-

тивным мероприятиям, осуществляет судейство 

мероприятий 
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 ОПК-14. Способен  внедрять 

инновационные технологии 

туристских,                           рекреационно- 

оздоровительных и                         фитнес 

услуг 

ОПК-14.1 Координирует тренировочную и об-

разовательную деятельность в организации, 

осуществляющей деятельность в области рекре-

ации и активного туризма 

ОПК-14.2 Выявляет необходимость во внедре-

нии инновационных технологий туристских, ре-

креационно- оздоровительных и фитнес услуг 

ОПК-14.3 Способен создавать новый или изме-

нять существующий продукт, совершенство-

вать услуги, внедрять современные информа-

ционные и телекоммуникационные технологии 

и современные формы организационной дея-

тельности в сфере рекреации и активного ту-

ризма 

Материально- 

техническое 

обеспечение 

ОПК-15. Способен осу-

ществлять материально тех-

ническое сопровождение ре-

креационно- оздоровитель-

ных, физкультурно-

массовых, туристско-

краеведческих и спортивных 

мероприятий и занятий 

ОПК-15.1 Выполняет правила эксплуатации со-

оружений, использует специальное оборудование 

и технику, программное обеспечение в сфере ре-

креации и активного туризма 

ОПК-15.2 Способен определить перечень необ-

ходимого материально-технического обеспече-

ния для проведения рекреационно- оздорови-

тельных, физкультурно-массовых, туристско-

краеведческих и спортивных мероприятий и за-

нятий 

Информационно- 

коммуникацион- 

ные технологии для 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-16. Способен понимать 
принципы  работы современ-
ных информационных техно-
логий и использовать их для 
решения задач                  профессио-
нальной деятельности 

ОПК-16.1 Понимает принципы работы современ-

ных информационных технологий.  

ОПК-16.2 Использует информационные   техно-

логии для решения задач                   профессиональной дея-

тельности. 

 

3.3 Профессиональные компетенции выпускников, определенные самостоя-

тельно, и индикаторы их достижения 
 

3.3.1 Профессиональные компетенции, определенные самостоятельно, 

 на основе выбранных типов задач профессиональной деятельности и выбранных про-

фессиональных стандартов 

 
Задачи ПД Объект или 

область 
знания 

Код и наиме-

нование про-

фессиональной  

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 
достижения 
профессио-
нальной компе-
тенции 

Основание 
(ПС,     анализ 
опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: Педагогический 
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Организация деятельно-
сти обучающихся по 
усвоению знаний, фор-
мированию умений и 
компетенций; 
создание педагогиче-
ских условий для фор-
мирования и развития 
творческих способно-
стей, удовлетворения 
потребностей в интел-
лектуальном, нрав-
ственном и физическом 
совершенствовании, 
укреплении здоровья, 
организации свободно-
го времени, профессио-

нальной ориентации; 
обеспечение достиже-

ния обучающимися 
результатов освоения 
дополнительных 
общеобразовательных 
программ 

Педагогическая 
деятельность 

ПК-1 Способен к 
преподаванию по 
дополнительным 
общеобразова-
тельным про-
граммам 

ПК-1.1 Способен органи-
зовать деятельность 
обучающихся, направ-
ленную на освоение 
дополнительной общеоб-
разовательной програм-
мы 
ПК-1.2 Способен орга-
низовать досуговую 
деятельность обучаю-
щихся в процессе реали-
зации дополнительной 
общеобразовательной 
программы 
ПК-1.3 Ведет педагоги-
ческий контроль и 
Оценку освоения допол-
нительной общеобразова-
тельной программы 

01.003 «Педа-
гог дополни-
тельного обра-
зования детей 
и взрослых» 

ПК-2 Способен к 
организационно - 
Педагогическому 
обеспечению 
реализации 
Дополнительных 
общеобразо-

вательных 

программ 

ПК-2.1 Способен орга-
низовать и провести 
массовые досуговые ме-
роприятия 
ПК-2.2 Способен органи-
зовать дополнительное образования детей и 
взрослых по одному или нескольким 

направлениям деятельно-

сти 

Тип задач профессиональной деятельности: Организационно-методический 

Разработка и реализа-
ция мероприятий по 
организационно- 
методическому 
обеспечению рекреа-
ционно- оздорови-
тельной и спортивно-
массовой подготовки. 
Разработка и реализа-
ция мероприятий по 
обеспечению соблю-
дения правил вида 
спорта и положения 
(регламента) о спор-
тивном соревновании 
при проведении со-
ревнований по спор-
тивному туризму 

Организаци-
онно-
методическая 
деятельность 
в области 
рекреации и 
спортивно- 
оздорови-
тельного  
туризма 

ПК-3 Способен 
руководить 
деятельностью 
по проведению 
физкультурно- 
оздоровитель-
ной и спортив-
но-массовой 
работы в физ-
культурно- 
спортивной ор-
ганизации 

ПК-3.1Способен руко-
водить организацией и 
проведением физкуль-
турно-оздоровительной 
и спортивно-массовой работы в 
физкультурно- спор-
тивной организации 
ПК-3.2 Планирует 
развитие методическо-
го обеспечения физ-
культурно-
оздоровительной 
и спортивно-массовой работы в 
физкультурно-
спортивной организа-
ции 

05.005 
«Специа-
лист по ин-
структор-
ской и мето-
дической 
работе в об-
ласти физи-
ческой куль-
туры и спор-
та» 

Тип задач профессиональной деятельности: Рекреационно-оздоровительный 
Разработка и реа-
лизация программ ре-
креационно- оздоро-
вительных и спортив-
но-массовых меро-
приятий, программ в 
сфере рекреационно-
оздоровительных 

Проведение 
рекреацион-
но- оздорови-
тельной и 
спортивно- 
массовой ра-
боты. Оказа-
ние рекреаци-

ПК-4 Способен 
конструиро-
вать и продви-
гать турист-
ский продукт и 
циклы рекреа-
ционно- оздо-
ровительного 

ПК-4.1Разрабатывает и 
проводит экскурсии  
ПК-4.2 Разрабатывает и 
планирует                     туристские 
путешествия и кон-
струирует циклы ре-
креационного обслу-
живания                              туристов 

01.003 «Пе-
дагог 
дополни-
тельного 
образования детей и 
взрослых» «Экскурсовод 
(гид)» 
«Специа-
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услуг онно- оздоро-
вительных и 
туристских 
услуг 

обслуживания 
различных 
социально-
демографиче-
ских групп 
населения и 
туристов 

ПК-4.3 Подготавливает 
снаряжение, проводит 
инструктаж при заня-
тиях активными вида-
ми туризма. 

лист по ин-
структор-
ской и мето-
дической 
работе в об-
ласти физи-
ческой куль-
туры и спор-
та» 

 

3.3.2 Общеуниверситетские компетенции выпускников и индикаторы  

их достижения 
 

Код и наименование обще-

университетской компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения обще-

университетской компетенции 

Основание 

 (ПС, анализ 

опыта и др.) 

Тип задач профессиональной деятельности: Организационно-методический 

ОУК-1. Способен исполь-

зовать в различных сферах 

жизни и профессиональной 

деятельности критерии 

оценки соблюдения прин-

ципов ESG; действовать в 

направлении коллективно-

го благополучия, преодо-

ления системных кризисов 

и глобальных вызовов. 

ОУК-1.1 Понимает необходимость внедрения иннова-
ционных решений, способствующих переходу к низ-
коуглеродной экономике и борьбе с климатическими 
изменениями 
ОУК-1.2 Использует в различных сферах жизни и 
профессиональной деятельности критерии, позволяю-
щие оценивать соблюдение принципов ESG 
ОУК-1.3 Применяет в профессиональной деятельности 

знания для конструктивных действий в направлении 

коллективного благополучия, преодоления системных 

кризисов и глобальных вызовов 

Анализ опы-

та 

 

Профессиональные  компетенции установлены самостоятельно  в соответствии с 

выбранными профессиональными стандартами согласно таблице 1. 
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Таблица 1 

 Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности 

выпускника ОП ВО 49.03.03.32  Рекреация и активный  туризм по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортив-

но-оздоровительный туризм 
 

Обобщенные трудовые функции  Трудовые функции  Обобщенные трудовые функции  

Наиме

нова-

ние  

Уровень квали-

фикации  

Наименова-

ние  
Уровень квалификации  

Наименова-

ние  

Уровень квалифика-

ции  

Код и наименование профессионального стандарта  01.003 «Педагог дополнительного образования детей и взрослых» 

код наименование уровень 

квалифика-
ции 

наименование код Уровень (подуровень) 

квалификации 

 

Код и наименование  компе-

тенции 

А Преподавание 

по дополни-

тельным обще-

образователь-

ным                    програм-

мам 

6 Организация деятельности 

учащихся, направленной на 

освоение дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/01.6 6.1 ПК-1 Способен  к                            препода-

ванию по дополнительным об-

щеобразовательным программам 

ПК-2 Способен к          организа-

ционно  - педагогическому обес-

печению реализации дополни-

тельных общеобразовательных 

программ 

Организация досуговой дея-

тельности учащихся в про-

цессе реализации дополни-

тельной общеобразователь-

ной программы 

А/02.6 6.1 

Обеспечение взаимодействия с 

родителями (законными  пред-

ставителями) учащихся, осваи-

вающих дополнительную обще-

образовательную программу, 

при решении  задач обучения и 

воспитания 

А/03.6 6.1 
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Код и наименование профессионального стандарта: 05.005 «Специалист по инструкторской и методической работе в области физической культуры и спорта» 

D Организацион-

но методиче-

ское обеспече-

ние и коорди-

нация образова-

тельной, трени-

ровочной и ме-

тодической де-

ятельности в 

области физи-

ческой культу-

ры и спорта в 

образователь-

ных организа-

циях 

6 Методическое обеспечение от-
борочного, тренировочного и                
образовательного процессов 

D01.6 6 ПК-3 Способен                                   руководить 

деятельностью по  проведению 

физкультурно- оздоровитель-

ной и                       спортивно-массовой ра-

боты в физкультурно- спортив-

ной организации 

Контроль тренировочного и   

образовательного процессов 

D/02.6 6 

Методическое со-
провождение 
деятельности специалистов об-
разовательной организации, 
осуществляющей деятельность в 
области                  физической культуры и 
спорта 

D/03.6 6 

Код и наименование профессионального стандарта: 04.005 «Экскурсовод (гид)» 

C Проведение 

экскурсий 

6 Разработка экскурсий С/01.6 6 ПК-4 Способен                    конструировать 

и                            продвигать туристский про-

дукт и                          циклы рекреационно- 

оздоровительного обслуживания 

различных социально- демогра-

фических групп населения и ту-

ристов 
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