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Описание образовательной программы 

1 Общие положения 

1.1 Нормативные документы для разработки образовательной про- 

граммы высшего образования: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказ Минобрнауки России от «19» сентября 2017 г. № 943 

«Об утверждении Федерального государственного образовательного стан- 

дарта высшего образования по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и 

спортивно-оздоровительный туризм; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления обра-

зовательной деятельности по образовательным программам высшего об- разования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, програм- мам магистратуры»; 

- Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 «Об утвер- жде-

нии Правил размещения на официальном сайте образовательной органи- зации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновле- ния информа-

ции об образовательной организации»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 12.09.2013 г. №1061 

«Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки выс- 

шего образования»; 

- Письмо Минобрнауки РФ от 18.03.2014 №06-281 «Требования к ор- 
ганизации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с огра- 
ниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных 
организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса»; 

-Устав ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет»; 

- Положение о фонде оценочных средств образовательной программы 

высшего образования - программы бакалавриата, программы специалитета, 

программы магистратуры; 

- Регламент организации и проведения факультативных и элективных 

дисциплин (модулей) при реализации профессиональных образовательных 

программ высшего образования (программ бакалавриата, специалитета, ма- 

гистратуры); 

- Регламент организации учебного процесса по дисциплинам «Физиче- 
ская культура и спорт» и «Прикладная физическая культура и спорт»; 



- Положение об организации сетевых образовательных программ в Си- 
бирском федеральном университете; 

- Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обуча- 
ющихся; 

- Положение о государственной итоговой аттестации выпускников по 
программам бакалавриата, специалитета и магистратуры; 

- Положение о практике обучающихся по образовательным програм- 

мам высшего образования - программам бакалавриата, программам специа- 

литета, программам магистратуры; 

- Положение о реализации электронного обучения и дистанционных об-

разовательных технологий в СФУ; 

- Положение об организации образовательного процесса, комплексного 

сопровождения и социализации инвалидов и лиц с ограниченными возмож- 

ностями здоровья; 

- Положение о порядке разработки и реализации образовательных про- 

грамм, содержащих сведения, составляющие государственную тайну в 

ФГАОУ ВО. 

1.2 Общая характеристика ОП ВО 
1.2.1 Выпускнику ОП ВО присваивается квалификация «бакалавр». 

1.2.2 Срок освоения ОП ВО - по очной форме обучения (включая по- 

следипломный отпуск): 4, года. 

1.2.3 Трудоемкость освоения обучающимся ОП ВО – 240 з.е. 
1.2.4 При реализации ОП ВО применяются электронное обучение 

и/или дистанционные образовательные технологии. 

При реализации ОП ВО применяется электронное обучение. 
При реализации ОП ВО по данному направлению подготовки применяет- 

ся электронное обучение по дисциплинам: «Анатомия человека», «Лыжный 

спорт», «Гигиенические основы физкультурно-спортивной деятельности», 

«Легкая атлетика», «Мониторинг физического состояния человека», «Основы 

медицинских знаний», «Педагогика», «Педагогика физической культуры», 

«Психология», «Профессиональная этика», «Теория и методика физической 

культуры», «Современные педагогические технологии в сфере физической 

культуры и спорта», «Спортивная метрология», «Основы спортивно- оздоро-

вительного туризма», «Физиология человека», «Физическая культура и 

спорт». 
 

1.2.5 ОП ВО не реализуется в сетевой форме. 
1.2.6 Образовательная деятельность по ОП ВО осуществляется на гос- 

ударственном языке Российской Федерации. 

 

1.3 К освоению ОП ВО допускаются лица, имеющие уровень образова- 

ния – среднее (полное) общее образование. Абитуриент должен иметь доку- 
мент государственного образца о среднем (полном) общем образовании или 



среднем профессиональном образовании, или начальном профессиональном 
образовании, если в нем есть запись о получении предъявителем среднего 
(полного) общего образования, или высшего профессионального образова- 
ния. 

При приеме на подготовку по направлению 49.03.03 «Рекреация с 

спортивно-оздоровительный туризм» учитываются результаты ЕГЭ по рус- 
скому языку, биологии, испытание профессиональной направленности (пры- 

жок в длину, силовой вид, бег 1000 м, бег 100м). 

 

2 Характеристика профессиональной деятельности выпускников обра- 

зовательной программы 

 

2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- тренерский; 

- педагогический; 

- организационно-методический; 
- организационно-управленческий. 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессио- 

нальной деятельности, в которых выпускники, освоившие образовательную 

программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере дополнительного образования детей и 

взрослых, профессионального обучения, профессионального образования, 
дополнительного профессионального образования, в сфере научных исследо- 
ваний); 

05 Физическая культура и спорт (в сфере физической рекреации, в том 

числе спортивно-оздоровительного туризма; в сфере физического воспита- 

ния; в сфере физической культуры и массового спорта, в том числе фитнеса; 

в сфере спортивной подготовки; в сфере управления деятельностью и разви- 

тием рекреационно-оздоровительной и (или) физкультурно-спортивной орга- 

низации). 

 

Область профессиональной деятельности бакалавров по направлению 

подготовки 49.03.03 «Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм» 

включает в себя: 

- спортивно-оздоровительный туризм; 

- физическую (физкультурно-спортивную) рекреацию и реабилита- 

цию, а также деятельность по оздоровлению населения средствами физиче- 

ской культуры, спорта и туризма; 



- оказание услуг в сфере физической культуры, спорта, рекреации и ту- 

ризма. 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров по направлению 

подготовки 49.03.03 «Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм» яв-

ляются: 

- физические, психические и функциональные возможности человека; 

- рекреационно-оздоровительные циклы обслуживания туристов; 

- туристский продукт; индустрия туризма, досуга и рекреации; 

- туристско-рекреационные комплексы, учреждения и системы; 

- санаторно-курортные комплексы и учреждения; 

- специальные двигательные режимы, ориентированные на профилактику 

и устранение психических и физических перенапряжений; 

- социально-культурное, экологическое, краеведческое и физическое вос- 

питание личности; 

- организационно-методическая, управленческая деятельность в сфере 

туризма и краеведения, рекреации и санаторно-курортного комплекса; 

- здоровый образ жизни, формируемый средствами рекреации, туризма и 

краеведения; 

- процесс формирования личности, ее приобщение к общечеловеческим 

и культурным ценностям, к рекреационно-оздоровительным формам занятий, 

туристско-краеведческим мероприятиям и туризму. 
 

Специализация (при наличии): не предусмотрена. 

 
 

2.2 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с уров- 

нем и направлением подготовки / специальностью 

 

Федеральный государственный образовательный стандарт по направ- 

лению подготовки (специальности) сопряжен с профессиональным(и) стан- 

дартом (и): 

1) 01.003 Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного об- 

разования детей и взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. № 298н (зареги- 

стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 2018 
г., регистрационный № 52016). 

2) 05.003 Профессиональный стандарт «Тренер», утвержденный прика- 

зом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 

апреля 2014 г. № 193н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий- 
ской Федерации 10 июля 2014 г., регистрационный № 33035), с изменением, 

внесенным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 12 декабря 2016 г. № 727н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 13 января 2017 г., регистрационный № 
45230) 

 

 

 



3) 05.005 Профессиональный стандарт «Инструктор-методист», утвер- 
жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2014 г. № 630н (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 26 сентября 2014 г., регистрационный № 

34135), с изменением, внесенным приказом Министерства труда и социаль- 
ной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. № 727н (зареги- 

стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 
г., регистрационный № 45230) 

4) 05.008 Профессиональный стандарт «Руководитель организации 
(подразделения организации), осуществляющей деятельность в области фи- 
зической культуры и спорта», утвержденный приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 29 октября 2015 г. № 798н (за- 
регистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 ноября 
2015 г., регистрационный № 39694) 

 
3 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

В результате освоения ОП ВО у выпускника должны быть сформиро- 

ваны универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компе- 

тенции. 

3.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

В результате освоения образовательной программы высшего образова- 

ния выпускник должен обладать следующими универсальными компетенци- 

ями: 
 

Категория уни- 
версальных 

компетенций 

Код и наименование универ- 
сальной компетенции 

Код и наименование индикатора до- 
стижения универсальной компетен- 

ции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, приме- 

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

УК-1.1. Понимает и классифицирует 

структуру и закономерности функциони- 

рования систем; - особенности системно- 

го подхода в научном познании; - основ- 

ные технологии поиска и сбора информа- 

ции; - форматы представления информа- 

ции в компьютере; - правила использова- 
ния ИКТ и средств связи; - информаци- 



  онно-поисковые системы и базы данных; 
- технологию осуществления поиска ин- 

формации; - технологию систематизации 

полученной информации; - способы ста- 

тистической обработки данных, пред- 

ставленных в различных измерительных 

шкалах и анализ полученных результа- 

тов; - основы работы с текстовыми, гра- 

фическими редакторами, электронными 

таблицами, электронной почтой и брау- 

зерами; - виды и формы работы с педаго- 

гической и научной литературой; - требо- 

вания к оформлению библиографии 

(списка литературы) 

УК-1.2. Работает с информацией, пред-

ставленной в различной форме; - об- ра-

батывает данные средствами стандарт- 

ного программного обеспечения; - синте- 

зирует информацию, представленную в 

различных источниках; - использует кон- 

тент электронной информационно- 

образовательной среды; - анализирует 

информационные ресурсы; - отличает 

факты от мнений, интерпретаций, оценок; 

- обосновывает способы решения задач 

научно-исследовательской направленно- 

сти с позиций системного подхода; - 

обосновывает решение задач физической 

культуры и спорта с позиций системного 

подхода. 

УК-1.3. Работает с персональным компь- 

ютером и поисковыми сервисами Интер- 

нета; - использования методики аналити- 

ко-синтетической обработки информации 

из различных информационно-поисковых 

систем (предметизация, аннотирование, 

реферирование); - критического анализа 

и обобщения информации по актуальным 

вопросам развития физической культуры 

и спорта. 

Разработка и ре- 

ализация проек- 

тов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках постав- 

ленной цели и выбирать оп- 

тимальные способы их реше- 

ния, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1. Использует основные понятия, 

цель, задачи, субъекты, объекты и прин- 

ципы проектной деятельности; - класси- 

фикацию проектов в сфере физической 

культуры и спорта; - особенности регио- 

нального проектирования; - основные 

этапы разработки проекта; - методы кол- 

лективной работы над проектом; - этапы 

реализации проекта. 

УК-2.2. Выявляет и анализирует основ- 

ные факторы внешней и внутренней дея- 

тельности организации; - разрабатывает 



  проект; - проводит экспертную оценку 

разработанных проектов. 

УК-2.3. Создает разработки учебного 
проекта. 

Командная рабо- 

та и лидерство 
УК-3. Способен осуществ- 

лять социальное взаимодей- 

ствие и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Использует функции и средства 

общения; психологические 

особенности общения с различными ка-

тегориями групп людей (по возрасту, 

этническим и религиозным признакам 

и др.); - источники, причины испособы 

управления конфликтами; - методики 

воспитательной работы, основные 

принципы деятельностного подхода, 

виды и приемы современных педагоги-

ческих технологий; методы убеждения, 

аргументации своей позиции; - сущ-

ностные характеристики и типологию 

лидерства; факторы эффективного ли-

дерства. 

УК-3.2. Эффективно взаимодействует с 

другими членами команды, в т.ч. участ- 

вует в обмене информацией, знаниями и 

опытом, и   презентации  результатов 

работы    команды;   планирует, 

организовывает и координирует работу 

в коллективе; - анализирует реальное со-

стояние  дел в туристской группе, 

поддерживает в коллективе деловую, 

дружелюбную атмосферу; - защищает 

достоинство и интересы туристов; - ис-

пользует в практике своей работы пси-

хологические подходы: культурно- ис-

торический, деятельностный и разви- 

вающий; - составляет психолого- педа-

гогическую характеристику (порт- рет) 

личности; устанавливает педагоги- 

чески целесообразные отношения с 

участниками физкультурно-спортивного 

процесса. 

УК-3.3. Решает образовательные и физ- 

культурно-спортивные задачи в составе 

команды. 

Коммуникация УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и ино- 

странном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Использует основы делового об- 

щения и публичных выступлений; - осо- 

бенности эффективного ведения перего- 

воров; - основные правила деловой пере- 

писки и использования электронных 

коммуникаций. 

УК-4.2. Осуществляет деловое общение и 

публичные выступления; - ведёт перего- 

воры, совещания; - осуществляет дело- 
вую переписку и поддерживает элек- 



  тронные коммуникации. 
УК-4.3. Имеет опыт:   делового общения 

и публичных выступлений; эффектив- 

ного ведения переговоров, совещаний; - 

осуществления деловой переписки и под- 

держки электронных коммуникации 

Межкультурное УК-5. Способен воспринимать УК-5.1. Использует: - сущностные харак- 

взаимодействие межкультурное   разнообразие теристики основных периодов в развитии 
 общества в социально- философской мысли; - основные соци- 
 историческом, этическом и альные институты, обеспечивающих вос- 
 философском контекстах производство социальных отношений в 
  сфере физической культуры и спорта; - 
  механизмы социализации личности в 
  физкультурно-спортивной деятельности; 
  - закономерности и особенности 
  развития исторического процесса, его 
  движущие силы, роль человека в нем; - 
  основные исторические формы взаимо- 
  действия человека и общества, политиче- 
  ские концепции; - различные подходы к 
  оценке и периодизации всемирной и оте- 
  чественной истории; - основные этапы и 
  важнейшие события истории России; - 
  роль в историческом развитии России 
  выдающихся деятелей отечественной ис- 
  тории; -геополитическое положение Рос- 
  сии, ее национальные задачи во внешней 
  политике; - роль и место российской ци- 
  вилизации во всемирном историческом 
  процессе. 
  УК-5.2. Находит в основных периодах в 
  развитии философской мысли общее и 
  особенное, указать специфические соци- 
  ально-экономические, религиозно- 
  мировоззренческие и этнокультурные 
  черты каждого из периодов; - анализиру- 
  ет социальные истоки и мотивацию к 
  занятиям физической культурой и спор-

том различных социальных слоев и 
групп, закономерности выбора вида 
спорта и двигательной активности; - 
понимает групповую динамику и осо-
бенности межличностных отношений в 
группах различного социального состава, 
возраста и пола; 

  

  выделяет стержень исторических фактов 
  и событий и видит причинно- 
  следственные связи; - раскрывает суть 
  исторического процесса: его закономер- 
  ности, движущие силы; - даёт объектив- 



  ную характеристику и интерпретацию 

исторического события, этапа, историче- 

ского деятеля; 

- формирует и аргументировано отстаи- 

вает собственную позицию по различным 

проблемам истории; - соотносит общие 

исторические процессы и отдельные фак- 

ты, выявляет существенные черты исто- 

рических процессов, явлений и событий; 

- осознаёт себя как активного участника 

исторического процесса, как преемствен- 

ную и неотъемлемую часть своего наро- 

да, динамично развивающейся историче- 

ской и культурной общности; - понимает 

социальную значимость профессии в 

сфере физической культуры и спорта, 

национальные интересы, ценность труда 

и служения на благо Отечества; - уста- 

навливает причинно-следственные связи 

между явлениями, пространственные и 

временные рамки изучаемых историче- 

ских явлений в области физической куль- 

туры и спорта. 

УК-5.3. Имеет опыт: - анализа историче- 

ских источников, политических про-
грамм, общественных процессов; - со-

циологического анализа данных о ре-

зультатах физкультурно-спортивной де-
ятельности, оценки эффективности их 

деятельности, прогнозирования условий 

и направления ее развития в социально- 

культурном контексте; - аргументиро-

ванного доказательства социальной и 

личной значимости физкультурно-

спортивной деятельности. 

Самоорганиза- 

ция и саморазви- 

тие (в том числе 

здоровьесбере- 

жение) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраи- 

вать и реализовывать траек- 

торию саморазвития на осно- 

ве принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Использует: - основные законо- 

мерности возрастного развития, стадии и 

кризисы развития; - основы социализации 

личности, индикаторы индивидуальных 

особенностей траекторий жизни, их воз- 

можные девиации, а также основы их 

психодиагностики; - современное состоя- 

ние, стратегические цели и перспективу 

развития физической культуры и спорта; 

- принципы образования в течение всей 

жизни. 

УК-6.2. Определяет свои ресурсы и их 

пределы (личностные, ситуативные, вре- 

менные и др.) для успешного выполнения 
порученной работы; - разрабатывает 



  (осваивает) и применяет современные 

психолого-педагогические технологии, 

основанные на знании законов развития 

личности и поведения в реальной и вир- 

туальной среде. 

УК-6.3. Имеет опыт: - планирования пер- 

спективных целей собственной деятель- 

ности с учетом условий, средств, лич- 

ностных возможностей, временной пер- 

спективы развития сферы профессио- 

нальной деятельности и требований рын- 

ка труда. 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспе- 

чения полноценной социаль- 

ной и профессиональной дея- 

тельности 

УК-7.1. Использует: - значение физиче- 

ской культуры как фактора развития че- 

ловеческого капитала, основной состав- 

ляющей здорового образа жизни; - ос- 

новные показатели физического разви- 

тия, функциональной подготовленности и 

работоспособности и влияние физиче- 

ских упражнений на данные показатели; - 

основы организации здорового образа 

жизни; - требования профессиональной 

деятельности в области физической куль- 

туры и спорта к уровню 

физической подготовленности работни- 

ков; - правила безопасности при проведе- 

нии занятий по физической культуре и 

спорту; - методики обучения технике 

двигательных действий и развития физи- 

ческих качеств средствами базовых видов 

спорта и ИВС; - основы планирования и 

проведения занятий по физической куль- 

туре; - основы контроля и самооценки 

уровня физической подготовленности по 

результатам тестирования. - правила экс- 

плуатации контрольно-измерительных 

приборов и инвентаря. 

УК-7.2. Самостоятельно оценивает уро- 

вень физической подготовленности; - 

планирует отдельные занятия и циклы 

занятий по физической культуре оздоро- 

вительной направленности с учетом осо- 

бенностей профессиональной деятельно- 

сти; - проводит занятия по общей физи- 

ческой подготовке; - определяет и учиты- 

вает величину нагрузки на занятиях; - со- 

блюдает правила техники безопасности 

при выполнении упражнений; - пользует- 

ся спортивным инвентарем, оборудова- 

нием и контрольно-измерительными при- 
борами и обнаруживает их неисправно- 



  сти. 
УК-7.3. Имеет опыт: - проведения с обу- 

чающимися теоретических занятий и бе- 

сед о пользе, значении физической куль- 

туры и спорта, основах здорового 

образа жизни, о важности физической 

подготовки к систематическим занятиям 

и использовании средств физической 

культуры и спорта для оптимизации дви- 

гательного режима; - планирования и 

проведения занятий по обучению техни- 

ке базовых видов спорта; - планирования 

и проведения учебно-тренировочных за- 

нятий по ИВС по обучению технике вы- 

полнения упражнений, развитию физиче- 

ских качеств и воспитанию личности; - 

владения техникой основных двигатель- 

ных действий базовых видов спорта и 

ИВС на уровне выполнения контрольных 

нормативов; - самоконтроля и анализа 

своего физического состояния, физиче- 

ской подготовленности. 

Безопасность 
жизнедеятельно- 
сти 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого  развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов 

УК-8.1 Определяет и оценивает опасные 
и вредные факторы,  влияющие  на 
жизнедеятельность, в том числе при 
возникновении чрезвычайных ситуаций. 
УК-8.2 Создает  и   поддерживает 
безопасные условия жизнедеятельности; 
предотвращает  возникновение опасных 
ситуаций, в том числе чрезвычайных. 

Экономическая 

культура, в том 

числефинансовая 

грамотность 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных обла-

стяхжизнедеятельности 

УК-9.1  Понимает  базовые 

УК-9.2 Применяет  методы личного 

экономического и  финансового 

планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей 

УК-9.3 Использует финансовые инстру-

менты для управления личными финан-

сами, контролирует собственные эконо-

мические и финансовые риски 

Гражданская 
позиция 

УК-10.Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

УК-10.1 Понимает негативные послед-

ствия коррупции как угрозы националь-

ной безопасности государства, а также 

основные принципы противодействия 

коррупции в Российской Федерации  

УК-10.2 Демонстрирует нетерпимое от-

ношение к коррупции, реализует меры 

антикоррупционной профилактики в по-

вседневной жизни  и профессиональной 

деятельности 



3.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и ин- 

дикаторы их достижения 

 
Категория 

(группа) обще- 

профессиональ- 

ных компетен- 
ций 

Код и наименование обще- 

профессиональной компе- 

тенции 

Код и наименование индикатора дости- 

жения общепрофессиональной компетен- 

ции 

Планирование ОПК-1. Способен планировать 

содержание занятий с учетом 

положений теории физиче- 

ской культуры, физиологиче- 

ской характеристики нагрузки, 

анатомо-морфологических и 

психических особенностей за-

нимающихся различного пола 

и возраста 

ОПК-1.1 Определяет задач и содержания 

занятий по физическому воспитанию, тре- 

нировочного занятия с учетом возраста, под-

готовленности, индивидуальных мор- фо-

функциональных и психофизических осо-

бенностей группы 

ОПК-1.2 Разрабатывает план проведения за-

нятия по физическому воспитанию, тре- ни-

ровочного занятия по утвержденным про- 

граммам и методикам физического воспита- 

ния с учетом поло-возрастного состава 

группы и состояния здоровья занимающих- 

ся 

Обучение и раз- 

витие 
ОПК-2. Способен проводить 

занятия, физкультурно- 

спортивной направленности 

и рекреационные мероприя- 

тия с использованием 

средств, методов и приемов 

базовых видов физкультур- 

но-спортивной деятельности 

по двигательному и когни- 

тивному обучению и физиче- 

ской подготовке 

ОПК-2.1 Обучение занимающихся владе- 

нию навыками и техникой выполнения 

упражнений, формирование нравственно- 

волевых качеств 

ОПК-2.2 Проведение с обучающимися заня- 

тий на основе комплекса специальных 

упражнений для широкого спектра двига- 

тельных умений и навыков различных ви- 

дов спорта, включая выбранный с целью 

развития технической подготовки 

ОПК-3. Способен обучать дви-

гательным действиям, свя- 

занным с учебно- 

тренировочной, рекреацион- 

но-оздоровительной и турист- 

ско-краеведческой деятельно- 

стью 

ОПК-3.1 Проведение со спортсменами тре- 

нировок на основе комплекса общеразвива- 

ющих и специальных упражнений, в том 

числе с использованием различных отяго- 

щений и тренажерных устройств 

ОПК-3.2 Организация индивидуального или 

в составе команды участия спортсмена в 

спортивных соревнованиях рекреационно- 

оздоровительной и туристско- 
краеведческой деятельностью 

Воспитание ОПК-4. Способен в процессе 

физкультурно-спортивной 

деятельности воспитывать у 

занимающихся социально- 

значимые личностные каче- 

ства, проводить профилакти- 

ку негативного социального 

поведения 

ОПК-4.1 Методы убеждения, аргументации 

своей позиции, установления контакта с 

обучающимися, воспитанниками разного 

возраста 

ОПК-4.2 Технологии педагогической диа- 

гностики и коррекции, снятия стрессов 

ОПК-4.3 Этические нормы в области спорта 

ОПК-4.4 Строить воспитательную деятель- 

ность с учетом культурных различий детей, 

половозрастных и индивидуальных особен- 

ностей 



ОПК-5. Способен формиро- 

вать осознанное отношение 

занимающихся к физкуль- 

турно-спортивной, рекреаци- 

онной и туристско- краевед-

ческой деятельности, к при-

родной среде, мотива- цион-

но-ценностные ориента- ции 

и установки на ведение здо-

рового образа жизни 

ОПК-5.1 Психологические особенности за- 

нимающихся с учетом возраста и основы 

возрастной педагогики 

ОПК-5.2 Развитие у обучающихся познава- 

тельной активности, самостоятельности, 

инициативы, творческих способностей, 

формирование гражданской позиции, спо- 

собности к труду и жизни в условиях со- 

временного мира, формирование у обучаю- 

щихся культуры здорового и безопасного 
образа жизни 

Обеспечение без- 
опасности 

ОПК-6. Способен в процессе 

физкультурно-спортивной 

деятельности  обеспечивать 

соблюдение техники без- 

опасности, профилактику 

травматизма,  оказывать 

первую доврачебную по- 

мощь 

ОПК-6.1 Обеспечение безопасности при 

проведении занятий и тренировок спортс- 

менов, проходящих спортивную подготовку 

ОПК-6.2 Выявлять своевременно угрозы и 

степени опасности внешних и внутренних 

факторов и организовывать безопасное про- 

странство, оперативно реагировать на не- 

штатные ситуации и применять верные ал- 

горитмы действий для устранения или сни- 

жения опасности 

ОПК-6.3 Оказывать первую доврачебную 

помощь, правильно использовать средства 

огнезащиты, средства индивидуальной за- 
щиты 

Профилактика 

допинга 
ОПК-7. Способен проводить 

работу по предотвращению 

применения допинга 

ОПК-7.1 Обеспечение соблюдения анти- до-

пинговых правил и методик подготовки 

спортсменов, выполнение предписаний ор- 

ганизаций, осуществляющих допинг- кон-

троль 

ОПК-7.2 Использует методы предотвраще- 

ния противоправного влияния на результа- 

ты официальных спортивных соревнований 

и правила, устанавливающие ответствен- 

ность за такое противоправное влияние 

Контроль и ана- 

лиз 
ОПК-8. Способен осуществ- 

лять контроль программ, ре- 

жимов занятий по спортивно- 

оздоровительному туризму, 

физической рекреации и реа- 

билитации населения, подби- 

рать на основе их анализа со- 

ответствующие средства и 

методы реализации программ 

ОПК-8.1 Осуществляет контроль трениро- 

вочных программ, режимов занятий по 

спортивно-оздоровительному туризму, фи- 

зической рекреации и реабилитации 

ОПК-8.2 Использует соответствующие 

средства и методы реализации программ по 

спортивно-оздоровительному туризму, фи- 

зической рекреации и реабилитации 

ОПК-9. Способен осуществ- 

лять контроль с использова- 

нием методов измерения и 

оценки физического разви- 

тия, технической и физиче- 

ской подготовленности, пси- 

хического состояния зани- 

мающихся 

ОПК-9.1 Использовать систему нормативов 

и методик контроля физической подготов- 

ленности обучающихся 

ОПК-9.2 Технологии педагогической диа- 

гностики и коррекции, снятия стрессов 



Профессиональ- 

ное взаимодей- 

ствие 

ОПК-10. Способен организо- 

вывать совместную деятель- 

ность и взаимодействие участ-

ников туристских и ре- креа-

ционных мероприятий, в том 

числе с учетом различной воз-

растно-половой группы 

ОПК-10.1 Технологии диагностики причин 

конфликтных ситуаций, их профилактики и 

разрешения 

ОПК-10.2 Оценка параметров и проектиро- 

вание психологически безопасной и ком- 

фортной образовательной среды, разработка 

программ профилактики различных форм 
насилия в школе 

Научные исследо- 

вания 

ОПК-11. Способен проводить 

исследования по определению 

эффективности, используемых 

средств и методов физкуль- 

турно-спортивной, в том чис- 

ле рекреационной и турист- 
 ской деятельности 

ОПК-11.1 Выявление проблем в методике и 

организации физкультурно-спортивной ра- 

боты, предложение мероприятий по совер- 

шенствованию процесса 

Правовая культу- 
ра 

ОПК-12. Способен осу- 

ществлять профессиональ- 

ную деятельность в соответ- 

ствии с нормативными пра- 

вовыми актами сферы физи- 

ческой культуры, спорта и 

туризма и нормами профес- 

сиональной этики 

ОПК-12.1 Соблюдает требования норматив- 

ных документов в сфере физической куль- 

туры, спорта и туризма (правила избранных 

видов спорта, нормы, требования и условия 

их выполнения для присвоения спортивных 

разрядов и званий по избранным видам 

спорта); 

ОПК-12.2 Соблюдение санитарно- гигиени-

ческих требований к организациям допол-

нительного образования, дошколь- ным, об-

щеобразовательным, профессио- нальным 

образовательным организациям, организа-

циям высшего и дополнительного професси-

онального образования, осуществ- ляющим 

образовательную деятельность по 

дополнительным общеобразовательным 

программам 

Организационно- 

методическое и 

проектное обес- 

печение 

ОПК-13. Способен организо- 

вывать и проводить рекреа- 

ционно-оздоровительные, 

физкультурно-массовые, ту- 

ристские, краеведческие  и 

спортивные мероприятия, а 

также осуществлять судей- 

ство мероприятий 

ОПК-13.1 Составление документации по 

проведению соревнований по установлен- 

ному образцу в рекреационно- оздорови-

тельных, физкультурно-массовых, турист-

ские, краеведческих и спортивных меропри-

ятий 

ОПК-13.2 Подготовка и проведение спор- 

тивных мероприятий в соответствии с по- 

ложениями или регламентом спортивных 

соревнований по рекреационно- 

оздоровительным, физкультурно-массовым, 

туристским, краеведческим и спортивным 

мероприятиям, а также осуществлять судей- 
ство мероприятий 



ОПК-14. Способен внедрять 

инновационные технологии 

туристских, рекреационно- 

оздоровительных и фитнес 

услуг 

ОПК-14.1 Координировать тренировочную 

и образовательную деятельность в органи- 

зации, осуществляющей деятельность в об- 

ласти физической культуры и спорта 

ОПК-14.2 Выявлять необходимость прове- 

дения корректировки методик по сопровож- 

дению отборочного, тренировочного и об- 

разовательного процессов 

ОПК-14.3 Разработка учебно-программной 

документации по учебно-образовательному 

процессу 

Материально- 

техническое 

обеспечение 

ОПК-15. Способен осу- 

ществлять материально тех- 

ническое сопровождение ре- 

креационно- оздоровитель-

ных, физкуль турно-

массовых, туристско- крае-

ведческих и спортивных 
мероприятий и занятий 

ОПК-15.1 Правила эксплуатации спортив- 

ных сооружений, оборудования и спортив- 

ной техники 

Информационно- 

коммуникацион- 

ные технологии 

для профессио-

нальной деятель-

ности 

ОПК-16. Способен понимать 
принципы работы современ-
ных информационных техноло-
гий и использовать их для ре-
шения задач  профессиональ-
ной деятельности 

ОПК-16.1 Понимает принципы работы                           со-

временных информационных технологий. 

ОПК-16.2 Использует информационные тех-

нологии для решения задач профессиональ-

ной деятельности. 

 

3.5 Профессиональные компетенции выпускников, определенные само-

стоятельно, и индикаторы их достижения 

 

 
 

Задачи ПД 

 

Объект или 

область зна- 

ния 

Код и наимено- 

вание професси- 

ональной компе- 

тенции 

Код и наименование 

индикатора дости- 

жения профессио- 

нальной компетен- 
ции 

 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: Организационно-методический 

Организацион- 

но-методическое 

обеспечение 

физкультурно- 

оздоровительной 

и спортивно- 

массовой подго- 

товки на базе 

физкультурно- 

спортивных ор- 

ганизаций, цен- 

тров спортивной 

подготовки, а 

также образова- 

Методиче- 

ское обеспе- 

чение физ- 

культурно- 

спортивной 

деятельности 

ПК-1 Руковод- 

ство организацией 

и проведением 

физкультурно- 

оздоровительной 

и спортивно- мас-

совой работы в 

физкультурно- 

спортивной орга- 

низации 

ПК-1.1 Осуществлять 

стратегическое пла- 

нирование физкуль- 

турно- оздоровитель-

ных и спортивно-

массовых мероприя-

тий с учетом его целей 

и задач физ культур-

но-спортивной орга-

низации 

ПК-1.2 Основы спор- 

тивно-массовой рабо- 

ты 

05.005 «Ин- 

структор мето- 

дист» 



тельных органи- 

зациях дошколь- 

ного и дополни- 

тельного образо- 

вания детей, 

осуществляю- 

щих деятель- 

ность в области 

физической 

культуры и 

спорта, образо- 

вательных орга- 

низациях сред- 

него профессио- 

нального обра- 

зования, осу- 

ществляющих 

деятельность в 

области физиче- 

ской культуры и 

спорта 

ПК-2 Организа- 
ция и руководство 

проведением ме- 

роприятий по 

укреплению и 

развитию матери- 

ально- техниче-

ской базы физ-

культурно- спор-

тивной организа-

ции для заня тия 

физической 

культурой и спор- 
том 

ПК-2.1 Планировать 

процесс контроля со- 

хранности материаль- 

но-технической базы 

физкультурно- спор-

тивной организа ции 

ПК-2.2 Проводить ин- 

вентаризацию имуще- 

ства физкультурно- 

спортивной организа- 

ции 

 ПК-3 Руководство 

методическим со- 

провождением 

деятельности спе- 

циалистов обра- 

зовательной орга- 

низации, осу- 

ществляющей де- 

ятельность в об- 

ласти физической 
культуры и спор- 

та 

ПК-3.1 Осуществлять 

эффективные комму- 

никации с подчинен- 

ными 

ПК-3.2 Делегировать 

полномочия 

ПК-3.3 Систематизи- 

ровать методические 

и информационные 
материалы 

 

Тип задач профессиональной деятельности: Педагогический 

Организация де- 

ятельности обу- 

чающихся по 

усвоению зна- 

ний, формирова- 

нию умений и 

компетенций; 

создание педаго- 

гических усло- 

вий для форми- 

рования и разви- 

тия творческих 

способностей, 

удовлетворения 

потребностей в 

интеллектуаль- 

ном, нравствен- 

ном и физиче- 

ском совершен- 

ствовании, 

укреплении здо- 

ровья, организа- 

Педагогиче- 

ская деятель- 

ность 

ПК-4 Организа- 

ция деятельности 

обучающихся, 

направленной на 

освоение допол- 

нительной обще- 

образовательной 

программы 

ПК-4.1Теоретические 

и методические осно- 

вы спортивного отбо- 

ра и спортивной ори- 

ентации в избранном 

виде спорта (для пре- 

подавания по допол- 

нительным предпро- 

фессиональным про- 

граммам в области 

физической культуры 

и спорта 

ПК-4.2 Техники и 

приемы вовлечения в 

деятельность, мотива- 

ции к освоению из- 

бранного вида дея- 

тельности (избранной 

образовательной про- 

граммы) обучающих- 

ся различного возрас- 

та 

01.003 «Педаго- 

гическая дея- 

тельность в до- 

полнительном 

образовании 

детей и взрос- 

лых» 



ции свободного 

времени, про- 

фессиональной 

ориентации; 

обеспечение до- 

стижения обу- 

чающимися ре- 

зультатов освое- 

ния дополни- 

тельных обще- 

образовательных 

программ 

ПК-5 Организа- 

ция досуговой де- 

ятельности обу- 

чающихся в про- 

цессе реализации 

дополнительной 

общеобразова- 

тельной програм- 

мы 

ПК-5.1 Организовы- 

вать основные 

направления досуго- 

вой деятельности, 

особенности органи- 

зации и проведения 

досуговых мероприя- 

тий 

ПК-5.2 Осуществлять 

основные подходы и 

направления работы в 

области профессио- 

нальной ориентации, 

поддержки и сопро- 

вождения профессио- 

нального самоопреде- 
ления 

ПК-6 Мониторинг 

и оценка качества 

реализации педа- 

гогами дополни- 

тельных общеоб- 

разовательных 

программ 

ПК-6.1 Планировать 

проведение монито- 

ринга и оценки каче- 

ства реализации педа- 

гогическими работни- 

ками дополнительных 

общеобразовательных 

программ 
ПК-6.2 Проводить об- 
суждение результатов 

мониторинга качества 

реализации дополни- 

тельных общеобразо- 

вательных программ с 

руководством органи- 

зации, осуществляю- 

щей образовательную 

деятельность, и педа- 

гогическими работни- 

ками 

  

Тип задач профессиональной деятельности: Организационно-управленческий 

Планирование и 

реализация ме- 

роприятий по 

обеспечению 

эффективности и 

соответствия 

уставным целям 

деятельности 

физкультурно- 

спортивной ор-

ганизации 

Управление 

деятельно- 

стью и разви- 

тием органи- 

зации, осу- 

ществляющей 

деятельность 

в области фи- 

зической 

культуры и 

спорта 

ПК-7 Управление 

персоналом, за- 

действованным в 

физкультурно- 

спортивной рабо- 

те по месту рабо- 

ты, месту житель- 

ства и месту от- 

дыха, а также в 

образовательных 

организациях 

ПК-7.1 Ставить рабо- 

чие задачи подчинен- 

ным и добиваться их 

выполнения 

ПК-7.2 Использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии, в том 

числе текстовые ре- 

дакторы, электронные 

таблицы, электрон- 

ную почту, браузеры 

ПК-7.3 Основы эко- 

номики, организации 
труда и управления 

05.008 «Руко- 

водитель орга- 

низации (под- 

разделения ор- 

ганизации), 

осуществляю- 

щей деятель- 

ность в области 

физической 

культуры и 

спорта» 



ПК-8 Руководство 

физкультурно- 

оздоровительной 

и спортивной дея- 

тельностью по 

месту работы, ме- 

сту жительства и 

месту отдыха, а 

также в образова- 

тельных органи- 

зациях 

ПК-8.1 Ставить рабо- 

чие задачи подчинен- 

ным и добиваться их 

выполнения 

ПК-8.2 Оформлять 

документы или кон- 

тролировать правиль- 

ность их оформления 

в соответствии с об- 

разцом 

ПК-8.3 Обеспечивать 

правила внутреннего 

трудового распорядка 

физкультурно- спор-

тивной организа- 
ции 

Тип задач профессиональной деятельности: Тренерский 

Разработка и ре- 

ализация про- 

грамм спортив- 

ной подготовки 

Подготовка 
спортсменов 

ПК-9 Совершен- 

ствование специ- 

альных физиче- 

ских качеств и 

повышение функ- 

циональных воз- 

можностей орга- 

низма спортсме- 
нов 

ПК-9.1 Поддерживать 

учебную дисциплину 

во время занятия 

ПК-9.2 Показывать в 

простой и доступной 

форме выполнение 

упражнения 

ПК-9.3 Выявлять 
своевременно угрозы 

и степень опасности 

внешних и внутрен- 

них факторов и орга- 

низовывать безопас- 

ное пространство для 

обучающихся, опера- 

тивно реагировать на 

нештатные ситуации 

и применять верные 

алгоритмы действий 

для устранения или 

снижения опасности 

05.003 «Тре- 
нер» 

ПК-10 Развитие 

навыков соревно- 

вательной дея- 

тельности 

спортсменов на 

этапе совершен- 

ствования спор- 

тивного мастер- 

ства 

ПК-10.1 Повышать 

спортивную мотива- 

цию и волю к победе 

спортсмена - участни- 

ка спортивных сорев- 

нований 

ПК-10.2 Обеспечение 

психолого- методиче-

скую под- держки 

спортсменов в период 

соревнований ПК-

10.3 Пользоваться 

контрольно- 

измерительными при- 

борами 



ПК-11 Совер- 
шенствование 
навыков соревно- 
вательной дея- 
тельности 
спортсменов 

ПК-11.1 Определять 

минимальный и пре- 

дельный объем сорев- 

новательной деятель- 

ности 

ПК-11.2 Выявлять 

психологические осо- 

бенности спортсменов 

с учетом возраста и 

основы возрастной 

педагогики 
 

 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих от- 

ношение к профессиональной деятельности выпускника ОП ВО 49.03.03.30 

Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм по направлению подготовки 

49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм 

Таблица 1 
 

Обобщенные трудовые 
функции 

Трудовые функции Код и наименова- 
ние компетенции 

Код Наименование Уро- 
вень 
ква- 
лифи 
фика 
ка- 
ции 

Код Наименование Уро- 
вень(по 
дуро- 
вень) 
квали- 
фика- 
ции 

Код и наименование профессионального стандарта:05.005 «Инструктор-методист» 

Е Руководство дея- 

тельностью по 

проведению физ- 

культурно- оздо-

ровительной и 

спортивно- массо-

вой работы в физ-

культурно- спор-

тивной орга- 
низации 

 

 

 

 
6 

 

 

 

 
Е/01.6 

 

Руководство органи- 

зацией и проведени- 

ем физкультурно- 

оздоровительной и 

спортивно-массовой 

работы в физкуль- 

турно-спортивной 

организации 

 

 

 

 
6 

ПК-1 Руководство 
организацией и 
проведением физ- 
культурно- оздо-
ровительной и 
спортивно- массо-
вой работы в физ-
культурно- спор-
тивной орга- низа-
ции 

 

ПК-2 Организа- 
ция и руководство 
проведением ме- 
роприятий по 
укреплению и раз- 
витию материаль- 
но-технической 
базы физкультур- 
но-спортивной ор- 
ганизации для за- 
нятия физической 
культурой и спор- 
том 

Е Руководство дея- 

тельностью по 

проведению физ- 

культурно- оздо-

ровительной и 

спортивно- массо-

вой работы в физ-

культурно- спор-

тивной орга- ни-

зации 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

Е/03.6 

Организация и руко- 

водство проведением 

мероприятий по 

укреплению и разви- 

тию материально- 

технической базы 

физкультурно- спор-

тивной органи- за-

ции для занятия 

физической культу- 
рой и спортом 

 

 

 

 

6 



F Руководство в об- 

ласти методиче- 

ского обеспечения 

и координации 

тренировочного и 

образовательного 

процессов в обра- 

зовательной орга- 

низации, осу- 

ществляющей де- 

ятельность в обла- 

сти физической 

культуры и спорта 

 

 

 

 

 
 

6 

F/03.6  

 
Руководство методи- 

ческим сопровожде- 

нием деятельности 

специалистов обра- 

зовательной органи- 

зации, осуществля- 

ющей деятельность в 

области физической 

культуры и спорта 

 

 

 

 

 
 

6 

ПК-3 Руководство 
методическим со- 
провождением де- 
ятельности специ- 
алистов образова- 
тельной организа- 
ции, осуществля- 
ющей деятельность 
в области физиче- 
ской культуры и 
спорта 

Код и наименование профессионального стандарта: 01.003 Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых 

А Преподавание по 

дополнительным 

общеобразова- 

тельным про- 

граммам 

 

 
 

6 

A/01.6 Организация дея- 

тельности обучаю- 

щихся, направленной 

на освоение допол- 

нительной общеоб- 

разовательной про- 

граммы 

 

 
 

6.1 

ПК-4 Организация 
деятельности обу- 
чающихся, направ- 
ленной на освое- 
ние дополнитель- 
ной общеобразова- 
тельной програм- 
мы 

 

 

6 

A/02.6 Организация досуго- 

вой деятельности 

обучающихся в про- 

цессе реализации до- 

полнительной обще- 

образовательной 
программы 

 

 

6.1 

ПК-5 Организация 
досуговой   дея- 
тельности обуча- 
ющихся в процессе 
реализации допол- 
нительной  обще- 
образовательной 
программы 

В Организационно- 

методическое 

обеспечение реа- 

лизации допол- 

нительных обще- 

образовательных 

программ 

 

 

 

6 

B/03.6  
Мониторинг и оцен- 

ка качества реализа- 

ции педагогами до- 

полнительных обще- 

образовательных 

программ 

 

 

 

6.3 

ПК-6 Мониторинг 
и оценка качества 
реализации педаго- 
гами дополнитель- 
ных общеобразо- 
вательных про- 
грамм 

Код и наименование профессионального стандарта: 05.008 «Руководитель организа- 
ции (подразделения организации), осуществляющей деятельность в области физиче- 
ской культуры и спорта» 

А Руководство дея- 

тельностью в об- 

ласти физиче- 

ской культуры и 

спорта по месту 

работы, месту 

жительства и ме- 

сту отдыха, а 

также в образо- 

вательных орга- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A/02.6 Управление персо- 

налом, задейство- 

ванным в физкуль- 

турно-спортивной 

работе по месту ра- 

боты, месту житель- 

ства и месту отдыха, 

а также в образова- 

тельных организаци- 

ях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-7 Управление 
персоналом, задей- 
ствованным в физ- 
культурно- спор-
тивной работе по 
месту работы, ме-
сту жительства и 
месту  отдыха, а 
также в образова- 
тельных организа- 
циях 



низациях, осу- 

ществляющих 

деятельность в 

области физиче- 

ской культуры и 

спорта 

6 
A/03.6 Руководство физ- 

культурно- оздоро-

вительной и спор-

тивной деятель- но-

стью по месту ра- 

боты, месту житель- 

ства и месту отдыха, 

а также в образова- 

тельных организаци- 

ях 

6 
ПК-8 Руководство 
физкультурно- 
оздоровительной и 
спортивной дея- 
тельностью по ме- 
сту работы, месту 
жительства и месту 
отдыха, а также в 
образовательных 
организациях 

Код и наименование профессионального стандарта: 05.003 «Тренер» 

 

 

 

 

 

 
D 

Проведение тре- 

нировочных ме- 

роприятий и 

осуществление 

руководства со- 

стязательной де- 

ятельностью 

спортсменов на 

этапе совершен- 

ствования спор- 

тивного мастер- 
ства 

 

 

 

 

 

 
6 

 

 

 

 

 
D/02.6 

Совершенствование 

специальных физи- 

ческих качеств и по- 

вышение функцио- 

нальных возможно- 

стей организма 

спортсменов 

 

 

 

 

 

 
6 

ПК-9 Совершен- 
ствование специ- 
альных физиче- 
ских качеств и по- 
вышение функци- 
ональных возмож- 
ностей организма 
спортсменов 

D Проведение тре- 
нировочных ме- 
роприятий и 
осуществление 
руководства со- 
стязательной де- 
ятельностью 
спортсменов на 
этапе совершен- 
ствования спор- 
тивного мастер- 
ства 

 

 

 

 
6 

 

 

 

 
D/03.6 

Развитие навыков 

соревновательной 

деятельности 

спортсменов на этапе 

совершенствования 

спортивного мастер- 

ства 

 

 

 

 

 
6 

ПК-10 Развитие 
навыков соревно- 
вательной деятель- 
ности спортсменов 
на этапе совершен- 
ствования спор- 
тивного мастерства 

E Проведение тре- 
нировочных ме- 
роприятий и 
осуществление 
руководства со- 
стязательной де- 
ятельностью 
спортсменов на 
этапе высшего 
спортивного ма- 
стерства 

 

 

 

6 

 

 

 

E/02.6 

Совершенствование 

навыков соревнова- 

тельной деятельно- 

сти спортсменов 

 

 

 

 

6 

ПК-11 Совер- 
шенствование 
навыков соревно- 
вательной деятель- 
ности спортсменов 
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