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Аннотация

примерной программы дисциплины
«История»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).
Цели и задачи дисциплины: 

Цель дисциплины - формирование у студентов комплексного представления культурном своеобразии России, ее месте в мировой и европейской цивилизации; систематизация знаний об основных закономерностях и особенностях всемирно-исторического  процесса, с акцентом на изучение истории России; введение в круг исторических проблем, связанных с областью будущей профессиональной деятельности, выработка навыков получения, анализа и обобщения исторической информации.

Задачи дисциплины:

- сформировать понимание гражданственности и патриотизма как преданности своему Отечеству, стремления своими действиями служить его интересам, в т.ч. и защите национальных интересов России;

- изучить движущие силы и закономерностей исторического процесса; место человека в историческом процессе, политической организации общества;

- воспитание нравственности, морали, толерантности;

- знать и понимать многообразия культур и цивилизаций в их взаимодействии, многовариантности исторического процесса; 

- определить место и роль области деятельности выпускника в общественном развитии, взаимосвязи с другими социальными институтами;
- развить способность работы с разноплановыми источниками; способность к эффективному поиску информации и критике источников;

- сформировать навыки исторической аналитики: способность на основе исторического анализа и проблемного подхода преобразовывать информацию в знание, осмысливать процессы, события и явления в России и мировом сообществе в их динамике и взаимосвязи, руководствуясь принципами научной объективности и историзма;

- приобрести умение логически мыслить, вести научные дискуссии;

- сформировать творческое мышление, самостоятельность суждений, интерес к отечественному и мировому культурному и научному наследию, его сохранению и преумножению.

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина «История» относится к Базовой части гуманитарно-социального цикла дисциплин (Б1).

Изучение дисциплины «История» позволит студентам лучше понимать курс  «Философии» и «Политологии» в процессе дальнейшего обучения в вузе. «История» обеспечивает тесную взаимосвязь с другими гуманитарными социальными науками (философией, социологией, психологией, экономикой, политологией, правоведением и др.), а также позволяет решить задачу взаимодействия социально-гуманитарных дисциплин с экологией, информатикой, математикой, физикой и другими дисциплинами естественнонаучного и технического профиля.

Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины «История» направлена на формирование следующих компетенций: ОК-1-7, ОК-9-10, ОК-12, ОК-14, ОК-16.

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:

- основные направления, проблемы, теории и методы истории; 

- движущие силы и закономерности исторического процесса; место человека в историческом процессе, политической организации общества;
- различные подходы к оценке и периодизации всемирной и отечественной истории;

- основные этапы и ключевые события истории России и мира с древности до наших дней; - выдающихся деятелей отечественной и всеобщей истории; 

- важнейшие достижения культуры и системы ценностей, сформировавшиеся в ходе исторического развития; 

Уметь: 

- логически мыслить, вести научные дискуссии; 

- работать с разноплановыми источниками; 

- осуществлять эффективный поиск информации и критики источников;

- получать, обрабатывать и сохранять источники информации;

- преобразовывать информацию в знание, осмысливать процессы, события и явления в России и мировом сообществе в их динамике и взаимосвязи, руководствуясь принципами научной объективности и историзма;

- формировать и аргументировано отстаивать собственную позицию по различным проблемам истории;

- соотносить общие исторические процессы и отдельные факты; выявлять существенные черты исторических процессов, явлений и событий;

- извлекать уроки из исторических событий и на их основе принимать осознанные решения.

Владеть:

- представлениями о событиях российской и всемирной истории, основанными на принципе историзма;

- навыками анализа исторических источников; 

- приемами ведения дискуссии и полемики.
Виды учебной работы: аудиторные занятия (лекции, практические занятия), самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета. 
Аннотация

примерной программы дисциплины

«Философия»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является приобретение студентом знаний и умений в сфере философии и развитие навыков, необходимых для формирования общекультурных и профессиональных компетенций, а также применения философских и общенаучных методов в повседневной и профессиональной жизни.

Задачами изучения дисциплины являются:

- формирование представления о специфике философии как способе познания и духовного освоения мира,  основных разделах современного философского знания, философских проблемах и методах их исследования, связи философии с другими  дисциплинами;

- введение в круг философских проблем, связанных с личностным, социальным и профессиональным развитием;

- развитие умения логично формулировать, излагать и аргументированно отстаивать собственное видение проблем и способов их разрешения;

- развитие умения использовать категории и методы философии для анализа и оценивания различных социальных тенденций, фактов и явлений;

- развитие умения использовать в практической жизни философские и общенаучные методы мышления и исследования;

- развитие умения демонстрировать способность и готовность к диалогу по проблемам общественного и мировоззренческого характера, способность к рефлексии;

- овладение навыками анализа и интерпретации текстов, имеющих философское содержание;

- овладение навыками поиска, критического восприятия, анализа и оценки источников информации;

- овладение приемами ведения дискуссии, полемики, диалога, устной и письменной аргументации, публичной речи;

- овладение базовыми принципами и приемами философского познания.

Основные дидактические единицы (разделы):

Модуль 1 «Философия и ее роль в жизни общества. Исторические типы  философии» — 1 з.е. (36 ч.).

Модуль 2 «Философские проблемы и категории» — 1 з.е. (36 ч.).

Модуль 3 «Человек и общество в философии» — 1 з.е. (36 ч.).

В результате изучения дисциплины студент должен

знать: 

- специфику философии как способа познания и духовного освоения мира,  основные разделы современного философского знания и исторические типы философии, философские проблемы и методы исследования, связь философии с другими научными дисциплинами;

уметь:

- логично формулировать, излагать и аргументированно отстаивать собственное видение проблем и способов их разрешения; 

- использовать положения и категории философии для оценивания и анализа различных социальных тенденций, фактов и явлений; 

- использовать в практической жизни философские и общенаучные методы мышления и исследования;  демонстрировать способность и готовность к диалогу по проблемам общественного и мировоззренческого характера, способность к рефлексии;

владеть: 

- навыками анализа и интерпретации текстов, имеющих философское содержание; 

- навыками поиска, критического восприятия, анализа и оценки источников информации; - приемами ведения дискуссии, полемики, диалога, устной и письменной аргументации, публичной речи; 

- базовыми принципами и приемами философского познания.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа (изучение теоретического курса, написание письменных работ, групповой творческий проект).

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена.

Виды учебной работы: аудиторные занятия (лекции, практические занятия), самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена. 
Аннотация

примерной программы дисциплины

«Иностранный язык»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Цель изучения: формирование и развитие коммуникативной иноязычной компетенции, необходимой и достаточной, для решения обучаемыми коммуникативно-практических задач в изучаемых ситуациях бытового, научного, делового общения, а так же развитие способностей и качеств, необходимых для коммуникативного и социокультурного саморазвития личности обучаемого.

Задачи изучения: формирование коммуникативной компетенции говорения, письма, чтения, аудирования.

Основные дидактические единицы (разделы)

Курс иностранного языка состоит из 5 основных модулей, позволяющих стандартизировать языковой материал и унифицировать требования к развитию тех или иных навыков. Языковая реализация каждого модуля предполагает тематический отбор соответствующих синтаксических структур, лексики, лингвострановедческих и экстралингвистических факторов. Каждый модуль предусматривает комплексное обучение всем видам речевой деятельности, при необходимости с усилением акцента на том или ином из них. Все модули разделены по аспектам языка и видам речевой деятельности.

В результате изучения дисциплины студент должен

знать: 

- лексический минимум в объеме 4000 учебных лексических единиц общего и терминологического характера; 

- особенности международного речевого/делового этикета в различных ситуациях общения; 

уметь:

- вести беседу на иностранном языке, связанную с предстоящей профессиональной деятельностью и повседневной жизнью; 

- читать со словарем и понимать зарубежные первоисточники по своей специальности и извлекать из них необходимые сведения; 

- оформлять извлечённую информацию в удобную для пользования форму в виде аннотаций, переводов, рефератов и т.п.; 

- делать научное сообщение, доклад, презентацию;

владеть: 

- навыками разговорно-бытовой речи (нормативным произношением и ритмом речи, применять их для беседы на бытовые темы); 

- навыками публичной речи, аргументации, ведения дискуссии и полемики, практического анализа логики различного вида рассуждений; 

- базовой грамматикой и основными грамматическими явлениями; 

- всеми видами чтения (просмотрового, ознакомительного, изучающего, поискового); 

- основными навыками письма, необходимыми для подготовки тезисов, аннотаций, рефератов и навыками письменного аргументированного изложения собственной точки зрения; 

- навыками практического восприятия информации.

Виды учебной работы: аудиторные занятия с преподавателем, текущая внеаудиторная работа студентов дома, в лингафонном кабинете, компьютерном классе, по тренировке и самоконтролю усвоения материала. 
Самостоятельная работа предполагает такие виды работы как: 

· подготовка к текущим практическим занятиям;   

· внеаудиторное чтение;  

· перевод научно-технической литературы;

· работа с аудио/видео материалами;

· работа с Интернет-ресурсами;

Самостоятельная работа имеет такое же методическое и материальное обеспечение, как и аудиторные занятия по иностранному языку. При определении итоговой оценки за курс иностранного языка 30% ее должна составлять оценка самостоятельной работы студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета в конце  2-го семестра обучения, промежуточная форма аттестации - зачет в конце 1-го семестра.

Виды учебной работы: аудиторные занятия (лекции, практические занятия), самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета. 
Аннотация
примерной программы дисциплины

«Право»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.)
Цель дисциплины – ознакомление студентов с общими представлениями о государстве и праве и формирование у них позитивного отношения к праву, укрепление правовой культуры студентов.

Задачи дисциплины:

· выработка у студентов знаний и умений, определенных программой в области основных юридических дисциплин;

· формирование у учащихся правового мышления, положительной правовой культуры;

· обучение студентов пониманию закона и других нормативно-правовых актов, анализу законодательства и практики его применения;

· формирование у учащихся навыка принятия решения и совершения необходимых юридических действий в строгом  и точном соответствии с законом.

Место дисциплины в структуре ООП:

Дисциплина «Право» относится к циклу Общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин. Изучение дисциплины связано с изучением других гуманитарных дисциплин общественного направления («История», «Политология» и др.).

Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучение дисциплины «Право» направлен на формирование ряда инструментальных, социально-личностных и профессиональных компетенций. В результате освоения дисциплины «Право» студент должен:

Знать:

а) основные понятия из области права и государства 

б) Конституцию РФ 

в) систему действующих государственных органов РФ

г) базовые сведения о гражданском, трудовом, семейном, административном, уголовном, экологическом и международном праве, а также о процессуальных отраслях права РФ.

Уметь:

а) правильно определять юридические нормы, отличать их от других социальных регуляторов 

б) находить с помощью справочно-правовых баз нормативные акты, которые следует применить в той или иной ситуации 

в) отличать правомерное поведение от неправомерного

г) самостоятельно и через представителей осуществлять защиту своих прав и свобод

Владеть:

а) специальной юридической терминологией

б) навыками поиска и толкования законов и подзаконных нормативных актов

в) навыками пользования электронными справочно-правовыми системами (Консультант-Плюс)

Учебный процесс включает лекционные, семинарские, индивидуально-контрольные собеседования со студентами. 
Завершается изучение курса принятием зачета.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Психология»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является обеспечение психологической подготовки менеджеров, формирование и развитие их психолого-педагогической культуры, теоретического понимания и практического применения важнейших проблем сферы управления

Задачи:

· сформировать у студентов базовые знания  основ психологии управления и психологического склада мышления, обеспечивающего достижение наиболее продуктивных взаимоотношений руководителя с подчиненными;

· овладеть навыками разработки практических рекомендаций по управлению людьми, отбору и подготовке специалистов, по оптимизации служебных и межличностных отношений среди членов организации, изучения личности руководителя и оценка требований, предъявляемых к нему;

· изучить способы  предупреждения и оптимального преодоления межличностных конфликтов, совершенствование системы подготовки управленческих кадров и методов управленческого общения.

Основные дидактические единицы (разделы): диагностика и прогнозирование состояния и изменений управленческой подсистемы; формирование программы деятельности подчиненных; организация исполнения решения;  управленческие потребности и способности руководителя, его индивидуальная управленческая концепция, проблемное содержание, управленческие замыслы и внутренние принципы и правила управления; социально-психологические явления (лидерство, психологический климат, психология общения), психологические проблемы трудовой деятельности.

В результате изучения дисциплины студент должен

знать: основы организационной структуры; структуру ответственности менеджера и ее распределения по уровням ответственности; особенности организационного поведения, структуры малых групп, мотивах и механизмах их поведения; способы повышения эффективности управления; информационные технологии и средств коммуникации, необходимых для управления персоналом; 

понимать: природу управленческих процессов; 

уметь: устно и письменно выражать свои мысли; оценивать собственную деятельность, делать адекватные выводы и повышать свою квалификацию, исходя из требований текущего дня и ожидаемых изменений в будущем; овладеть методологией и инструментарием стратегического управления; научиться анализировать и прогнозировать развитие внешней и внутренней среды, разрабатывать и реализовывать эффективные стратегии;

владеть: методами управления людьми, отбора и подготовки специалистов, способных к лидерству, к оптимизации служебных и межличностных взаимоотношений среди работников организации; способами планирования и прогнозирования деятельностью организации с использованием технических средств.

Виды учебной работы: лекции, практические занятия, ролевые и деловые игры.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Социология»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является формирование у студентов базовых знаний функционирования социологической науки, формирование способных к анализу и прогнозированию сложных социальных проблем личностей. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование представления о факторах, влияющих на социализацию личности;

- понимание природы социальных общностей, специфики  их интересов;

- понимание закономерностей и форм регуляции социального поведения, в том числе и конкретных профессиональных групп;

- развитие навыков выявления логической связи социальных фактов.

Основные дидактические единицы (разделы):

Раздел 1. Социологическое знание и общесоциологические теории.

Раздел  2. Специальные социологические теории.
Раздел  3. Социологические исследования, методология и методика проведения.
В результате изучения дисциплины студент должен

знать: 

- основные направления, проблемы, теории и методы социологии; социологического понимания личности, понятия социализации и социального контроля; 

- определения общества как социальной реальности и целостной саморегулирующейся системы; 

- основные проблемы стратификации общества, возникновения классов, причины бедности и неравенства, взаимоотношений социальных групп, общностей, этносов представления о горизонтальной и вертикальной социальной мобильности; 

- иметь представление о процессах глобализации и месте России в мировом сообществе;

уметь: 

- применить общенаучные и специфически социологические приемы аргументации, моделирования для анализа социальных процессов; 

- логически мыслить, вести научные дискуссии; 

владеть:  

- социологическим категориальным аппаратом; 

- навыками использования конкретных методов социологического исследования для решения задач профессиональной деятельности;

Виды учебной работы: аудиторные занятия (лекции, практические (семинарские) занятия) и самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета.
Аннотация

примерной программы дисциплины

«Логика»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).
Цели и задачи дисциплины
Цель изучения логики предполагает формирование профессиональной культуры формально-правильного мышления, являющейся необходимым элементом общей профессиональной культуры экономиста. Искусство логического анализа обеспечивает успешное планирование и принятие управленческих решений, правильное использование и применение экономических законов, рациональную оценку доказательств и искусство дискуссии при командной работе.

Изучение логики позволяет понять формы и структуры процессов мышления, взаимосвязь формы и содержания. Культура мышления включает в себя практические навыки и умения пользоваться законами и правилами формально-логического мышления в быстротечной и меняющейся проблемной ситуации. Человек, умеющий практически использовать знание логики, приобретает способность устойчиво сохранять в памяти и анализировать интеллектуальную ситуацию во всей полноте ее сложности по содержанию и форме, не только контролировать ее развитие, но и управлять ею.

Знание логики, приобретаемое из самых различных источников, формирует важнейшую человеческую черту – способность быть разумным: способность правильно рассуждать, способность сознательно строить и развивать собственное рассуждение, верно понять и оценить логическую мысль другого человека, прийти к единственно верному решению в сложившейся интеллектуальной ситуации. 

Культура мышления характеризует уровень социального, профессионального и интеллектуального благоприобретенного развития личности. Замечено, что у человека с высокой культурой мышления, как правило, прекрасная речь, устойчивые нравственные качества, огромный интеллектуальный потенциал, большая работоспособность. Изучение форм и правил мышления – важнейшее условие формирования личности.

Помимо общих целей изучение логики помогает обрести и сохранить в себе многие полезные качества: быстрее и экономнее рассуждать, проще и лучше говорить, надолго сохранить ясность ума и здоровье собственного интеллекта.

Студенты в процессе изучения дисциплины и после ее завершения в соответствии с профилем материала должны демонстрировать:
-способность применять полученные знания; 

-способность идентифицировать, формулировать и решать поставленные проблемы; 

-способность использовать навыки, методы для решения проблем; 

-способность разрабатывать задачи, анализировать и объяснять полученные данные и результаты; 

-знание современных проблем логики; 

-способность результативного общения. 

Студент, закончивший освоение курса логики, должен знать и  уметь выполнять:
-операции с понятиями: давать характеристику понятия, определять понятия, выявлять отношения между понятиями (сравнивать объемы), обобщать и ограничивать, делить и классифицировать понятия; 

-определять вид суждения, давать характеристику категорического суждения, выявлять распределенность терминов в суждениях, отношения между суждениями, образовывать сложные суждения с помощью логических союзов; 

-различать виды умозаключений, выявлять их структуру, строить правильный вывод с учетом правил фигур и правил категорического силлогизма, находить ошибки вывода, строить правильные модусы  умозаключения; строить сложные,  непосредственные умозаключения; уметь делать вывод по полной и неполной научной индукции, строить умозаключения по аналогии,  делать статистические обобщения, прямые и косвенные выводы; 

-владеть навыками доказательства и опровержения, знать основные виды логических ошибок в отношении тезиса, антитезиса, аргументов, софизмы и логические парадоксы. 

Студент, изучивший дисциплину, должен уметь:
-работать с различными источниками рекомендуемой литературы по курсу, как на бумажных, так и на электронных носителях; 

-анализировать изучаемый материал; 

-оформлять конспекты лекций и семинарских занятий. 

Студент, изучивший дисциплину, должен владеть навыками:
-публичного выступления; 

-культурного общения; 

-работы с литературой; 

-работы с тестами. 

Виды учебной работы: лекции, практические занятия, ролевые и деловые игры.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета.
Аннотация

примерной программы дисциплины
«Иностранный язык (разговорный)»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).
Цели и задачи дисциплины:

Цель изучения дисциплины  – обучение осуществлять иноязычное общение в определенных программой пределах.  Иными словами, это умение соотносить языковые средства с конкретными сферами, ситуациями, условиями и задачами общения. 

Задачи дисциплины:

Компетентностный подход в преподавании дисциплины «Иностранный язык (разговорный)» определяет ее основные задачи:

- формирование лингвистической компетенции; 

- формирование когнитивной компетенции.
Место дисциплины в структуре ООП: 

Необходимым качеством современного специалиста является владение иностранным языком. Именно поэтому дисциплина «Иностранный язык (разговорный)» определена как обязательная дисциплина федерального компонента цикла общегуманитарных и социально-экономических дисциплин в государственном образовательном стандарте высшего профессионального образования.

В системе обучения студентов экономических специальностей дисциплина «Иностранный язык (разговорный)» тесно связана с изучением специальных дисциплин, таких как «Микроэкономика», «Экономика предприятия», «Менеджмент»,  «Бухгалтерский учет» и др., параллельное преподавание которых позволяет студентам соотносить знания, получаемые в процессе изучения иностранного языка с уже имеющимися знаниями по специальности, что повышает мотивацию к изучению английского языка и способствует опредмечиванию имеющихся у студентов познавательных потребностей. 

Требования к результатам освоения дисциплины:


Процесс изучения дисциплины «Иностранный язык (разговорный)» направлен на формирование следующих компетенций:

	Индекс по ФГОС ВПО
	Содержание компетенции

	ОК-1
	владением культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения ия

	ОК-3
	способностью занимать активную гражданскую позицию

	ОК-6
	умением логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь

	ОК-10
	способен критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков

	ОК-12
	осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности

	ПК-13
	способностью участвовать в разработке стратегии управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию


Кроме того, в ходе изучения дисциплины происходит формирование дополнительных компетенций:

- лингвистической компетенции (ЛК), представляющей собой готовность использовать иностранный язык как орудие речемыслительной деятельности (языковые знания); 

- прагматической компетенции (ПК), как готовность передавать коммуникативное содержание в ситуации общения (стратегия); 

- когнитивной компетенции (КК), как готовность к коммуникативно-мыслительной деятельности;

- информативной компетенции (ИК), т.е. владение содержательным предметом общения.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать:

- лексический минимум в объеме 4000 учебных единиц общего и терминологического характера;

уметь:

- строить диалогическую и монологическую речь (доклады, презентации, выступления, сообщения) на инолстранном языке по профессиональной тематике (владеть нормативным произношением и ритмом речи);

владеть:

-  навыками  фиксирования полезной информации при аудировании;

- навыками изучающего чтения, предполагающие полное понимание содержания оригинальных текстов по общеэкономической и профессиональной тематике с использованием словаря;

- навыками просмотрового чтения, предполагающие понимание общего содержания оригинальных текстов по общеэкономической и профессиональной тематике без использования словаря.

- навыками восприятия и понимания общего содержания речевых отрезков (диалогической и монологической речи), произносимых на английском языке в обычном темпе речи (лекций, докладов и др.) по общеэкономической, профессиональной, страноведческой тематике;

- навыками написания отдельных видов речевых произведений и документации (аннотация, тезисы, сообщения, деловое письмо, автобиографии, резюме, заявления о приеме на работу и др.), реферирования и перевода литературы по специальности.

Аннотация
примерной программы дисциплины

«Иностранный язык - 2»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).
Цели и задачи дисциплины:

Цель изучения дисциплины «Иностранный язык» – приобретение  общей, языковой и коммуникативной компетенций, необходимых для получения общенаучной и социокультурной информации, осуществления делового общения, для дальнейшей деятельности в вузе и для самообразования.

Задачи дисциплины:

- формирование функциональной грамотности студентов;

- формирование продуктивных навыков и умений в различных видах устной и письменной речи;

- формирование у студентов «общелингвистической компетентности».

Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина «Иностранный язык» относится к программам Федерального компонента. Изучение дисциплины тесно связано с изучением специальных дисциплин, таких как «Микроэкономика», «Экономика предприятия», «Менеджмент»,  «Бухгалтерский учет» и др.
Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины «Иностранный язык» направлен на формирование следующих компетенций:

	Индекс по ФГОС ВПО
	Содержание компетенции

	ОК-1
	знанием базовых ценностей мировой культуры и готовностью опираться на них в своем личностном и общекультурном развитии

	ОК-3
	способностью занимать активную гражданскую

	ПК-9
	способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений


В результате изучения дисциплины студент должен:

знать:

- особенности международного речевого/делового этикета в различных ситуациях общения.
уметь:

- заполнять формуляры и анкеты, составлять резюме, рефераты и аннотации;

- уметь делать доклады, презентации.

владеть:

- навыками разговорно-бытовой речи (нормативным произношением и ритмом речи, применять их для беседы на бытовые темы);

- всеми видами чтения (просмотрового, ознакомительного, изучающего, поискового);

- основными навыками письма, необходимыми для подготовки тезисов и ведения личной и деловой переписки.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Деловой иностранный язык»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 8 зач. ед. (288 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Цель изучения:  формирование и развитие коммуникативной иноязычной компетенции, необходимой и достаточной для решения  коммуникативно-практических задач в изучаемых ситуациях научного и делового общения, а также развитие способностей и качеств, необходимых для коммуникативного и социокультурного саморазвития личности.

Задачи изучения: формирование коммуникативной компетенции говорения, письма, чтения, аудирования.

В результате изучения дисциплины студент должен

знать: 

- лексический минимум в объеме 4000 учебных лексических единиц общего и терминологического характера; 

- особенности международного речевого/делового этикета в различных ситуациях общения; 

уметь:

- вести беседу на иностранном языке, связанную с предстоящей профессиональной деятельностью; 

- читать со словарем и понимать зарубежные первоисточники по своей специальности и извлекать из них необходимые сведения; 

- оформлять извлечённую информацию в удобную для пользования форму в виде аннотаций, переводов, рефератов и т.п.; 

- делать научное сообщение, доклад, презентацию;

владеть: 

- навыками публичной речи, аргументации, ведения дискуссии и полемики, практического анализа логики различного вида рассуждений; 

- всеми видами чтения (просмотрового, ознакомительного, изучающего, поискового); 

- основными навыками письма, необходимыми для подготовки тезисов, аннотаций, рефератов и навыками письменного аргументированного изложения собственной точки зрения; 

- навыками практического восприятия информации.

Виды учебной работы: аудиторные занятия с преподавателем, текущая внеаудиторная работа студентов дома, в лингафонном кабинете, компьютерном классе, по тренировке и самоконтролю усвоения материала. 
Самостоятельная работа предполагает такие виды работы как: 

· подготовка к текущим практическим занятиям;   

· внеаудиторное чтение;  

· перевод научно-технической литературы;

· работа с аудио/видео материалами;

· работа с Интернет-ресурсами.
Самостоятельная работа имеет такое же методическое и материальное обеспечение, как и аудиторные занятия по иностранному языку. При определении итоговой оценки за курс иностранного языка 30% ее должна составлять оценка самостоятельной работы студентов.
Виды учебной работы: лекции, практические занятия, ролевые и деловые игры.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена и зачета.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Профессиональный язык для международного общения»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 8 зач. ед. (288 ч.).
Цели и задачи дисциплины:

Цель изучения дисциплины  – обучение осуществлять иноязычное общение в определенных программой пределах.  Иными словами, это умение соотносить языковые средства с конкретными сферами, ситуациями, условиями и задачами общения. 

Задачи дисциплины:

Компетентностный подход в преподавании дисциплины «Деловой иностранный язык» определяет ее основные задачи:

- формирование лингвистической компетенции; 

- формирование когнитивной компетенции.
Место дисциплины в структуре ООП: 

Необходимым качеством современного специалиста является владение иностранным языком. Именно поэтому дисциплина «Деловой английский язык» определена как обязательная дисциплина федерального компонента цикла общегуманитарных и социально-экономических дисциплин в государственном образовательном стандарте высшего профессионального образования.

В системе обучения студентов экономических специальностей дисциплина «Деловой английский язык» тесно связана с изучением специальных дисциплин, таких как «Микроэкономика», «Экономика предприятия», «Менеджмент»,  «Бухгалтерский учет» и др., параллельное преподавание которых позволяет студентам соотносить знания, получаемые в процессе изучения иностранного языка с уже имеющимися знаниями по специальности, что повышает мотивацию к изучению английского языка и способствует опредмечиванию имеющихся у студентов познавательных потребностей. 

Требования к результатам освоения дисциплины:


Процесс изучения дисциплины «Деловой иностранный язык» направлен на формирование следующих компетенций:

	Индекс по ФГОС ВПО
	Содержание компетенции

	ОК-3
	способностью занимать активную гражданскую позицию

	ОК-5
	владением культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения

	ОК-6
	умением логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь

	ПК-13
	способностью участвовать в разработке стратегии управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию


Кроме того, в ходе изучения дисциплины происходит формирование дополнительных компетенций:

- лингвистической компетенции (ЛК), представляющей собой готовность использовать иностранный язык как орудие речемыслительной деятельности (языковые знания); 

- прагматической компетенции (ПК), как готовность передавать коммуникативное содержание в ситуации общения (стратегия); 

- когнитивной компетенции (КК), как готовность к коммуникативно-мыслительной деятельности;

- информативной компетенции (ИК), т.е. владение содержательным предметом общения.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать:

- лексический минимум в объеме 4000 учебных единиц общего и терминологического характера;

уметь:

- строить диалогическую и монологическую речь (доклады, презентации, выступления, сообщения) на инолстранном языке по профессиональной тематике (владеть нормативным произношением и ритмом речи);

владеть:

-  навыками  фиксирования полезной информации при аудировании;

- навыками изучающего чтения, предполагающие полное понимание содержания оригинальных текстов по общеэкономической и профессиональной тематике с использованием словаря;

- навыками просмотрового чтения, предполагающие понимание общего содержания оригинальных текстов по общеэкономической и профессиональной тематике без использования словаря.

- навыками восприятия и понимания общего содержания речевых отрезков (диалогической и монологической речи), произносимых на английском языке в обычном темпе речи (лекций, докладов и др.) по общеэкономической, профессиональной, страноведческой тематике;

- навыками написания отдельных видов речевых произведений и документации (аннотация, тезисы, сообщения, деловое письмо, автобиографии, резюме, заявления о приеме на работу и др.), реферирования и перевода литературы по специальности.

Аннотация
примерной программы дисциплины
"Экономическая безопасность предпринимательской деятельности"
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 час).

Цели и задачи дисциплины

Цель изучения дисциплины - формирование у студентов теоретических знаний и практических навыков в области экономической безопасности государства, субъектов Российской Федерации, а также хозяйствующих субъектов и применения полученных при этом знаний в своей практической деятельности.

Задачей изучения дисциплины является: 

изучение понятийного аппарата, используемого в теории экономической безопасности; формирование компетенций, необходимых для выявления и предотвращения угроз экономической безопасности; умение квалифицированно осуществлять анализ экономической безопасности; получение навыков построения систем экономической безопасности.

Основные дидактические единицы (разделы):

Раздел 1. Экономическая безопасность государства 
Раздел 2. Экономическая безопасность субъектов Российской Федерации
Раздел 3. Экономическая безопасность хозяйствующих субъектов.
В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: 
- категориально-понятийный аппарат, используемый в теории экономической безопасности государства, субъектов Российской Федерации, а также хозяйствующих субъектов; 
уметь: 
- квалифицированно выполнять задачи по выявлению и устранению угроз экономической безопасности государства, субъектов Российской Федерации, а также хозяйствующих субъектов;

владеть: 
- основными механизмами построения систем экономической безопасности государства, субъектов Российской Федерации, а также хозяйствующих субъектов;
- основами навыками системного мышления,

- владеть методами анализа и синтеза. 

Виды учебной работы: Аудиторная работа предполагает проведение лекций и практических занятий в форме семинаров. В рамках семинаров решаются практические задачи и подготавливаются презентации (доклады) в рамках тем самостоятельной работы и практических занятий, в результате  закрепляются полученные знания на лекциях, и обсуждаются проблемные, дискуссионные вопросы дисциплины. Вопросы к практическим  занятиям выдаются заранее ведущим преподавателем в соответствии с тематическим планом дисциплины.
Самостоятельная  работа предполагает  подготовку курсовой работы презентаций, решение тестов.

Изучение дисциплины заканчивается зачетом в 5-м семестре.
Аннотация
примерной программы дисциплины
"Страхование"
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 часов).

Цели и задачи дисциплины

Конечной целью изучения курса является формирование у студентов понимания теории и практики страхования, знания форм, отраслей и видов страхования.

Изучение курса «Страхование» имеет следующие цели:

1.Познакомить студентов с теоретическими основами страхования, его понятиями, функциями, классификацией, существующими дискуссионными вопросами в теории страхования. 

2.Ознакомить бакалавров с принципами организации страховой деятельности, ее субъектами и участниками,  особенностями их деятельности в страховании, направлениями государственного надзора за страховой деятельностью, а также с общими принципами и подходами в имущественном страховании, страховании ответственности и личном страховании и их основными видами. 

3.Познакомить студентов с экономикой страхования, расчетом стоимости страховой услуги (актуарными расчетами), перестрахованием,  принципами формирования и размещения страховых резервов, финансовыми основами страхования, финансовыми результатами страховой деятельности. 

4.Показать влияние страхования на социально-экономическое развитие страны, а также зависимость деятельности страхового рынка от национальных и международных факторов.

Задачи дисциплины:  формирование навыков и умений по следующим направлениям:

- ознакомление с организацией и развитием страхового дела;

- изучение рынка страхования.

Основные темы дисциплины:

1. Экономическая сущность страхования

2. Риск как основа страховых отношений

3. Организация страховой деятельности и ее нормативно-правовая база

4. Имущественное страхование

5. Личное страхование

6. Страхование ответственности

7. Методические основы расчета тарифных ставок

8. Теория и практика управления страховыми рисками. Перестрахование

9. Финансовые основы страховой деятельности

10. Международное страхование
В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: 

- основные термины, применяемые в страховании;

- принципы построения страховых тарифов;

- ознакомиться с нормативно-правовой базой страхования;

- изучить особенности различных видов и разновидностей страхования.

уметь: 

- рассчитывать страховые премии.

иметь практические навыки:

- оформления заявления на страхование, страхового полиса.

иметь представление:

- о современном состоянии страхового рынка России и развитых стран.

Виды учебной работы: Аудиторная работа предполагает проведение лекций и практических занятий. 
Самостоятельная  работа предполагает  подготовку презентаций, разработку кейсов и ситуаций, написание эссе, решение тестов.

Изучение дисциплины заканчивается зачетом.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Математический анализ»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 5 зач. ед. (180 ч.).
Студенты должны:

знать

· основные понятия дифференциального и интегрального исчисления функций одной переменной, основные методы вычисления пределов, дифференцирования и интегрирования функций;

уметь

· применять математическую символику для выражения количественных и качественных отношений объектов;

· вычислять пределы и производные, применять основные методы интегрирования функций;

· применять дифференциальное и интегральное исчисление для решения прикладных задач;

владеть

· навыками использования математического аппарата при решении прикладных задач.

Теория пределов. Понятие функции, предел функции и последовательности. Основные теоремы о пределах, замечательные пределы. Бесконечно малые и бесконечно большие величины, эквивалентные величины. Непрерывность функции в точке, непрерывность элементарных функций. Свойства функций, непрерывных на отрезке. Точки разрыва и их классификация. Численное решение нелинейных уравнений. 

Производная и дифференциал. Определение производной, основные правила дифференцирования. Производная сложной и обратной функции. Производная параметрической и неявной функции. Дифференциал. Приближенные вычисления при помощи дифференциала. Геометрический и физический смысл производной. Уравнения касательной и нормали. Свойства дифференцируемых функций. Теоремы Ферма, Ролля, Лагранжа, Коши. Производные и дифференциалы высших порядков, формула Лейбница. 

Приложения производных. Формула Тейлора. Правило Лопиталя вычисления пределов. Исследование функции с помощью производных. Интервалы монотонности, экстремумы, интервалы выпуклости и вогнутости, точки перегиба, асимптоты. Построение графика функции. Наибольшее и наименьшее значения функции на отрезке.

Неопределенный интеграл. Первообразная. Неопределенный интеграл и его свойства. Таблица интегралов. Основные приемы интегрирования: подведение под знак дифференциала, интегрирование по частям, замена переменной. Интегрирование рациональных, иррациональных, тригонометрических функций.

Определенный интеграл. Площадь криволинейной трапеции. Определенный интеграл и его свойства. Интеграл с переменным верхним пределом. Формула Ньютона-Лейбница. Вычисление определенных интегралов: замена переменной, интегрирование по частям. Приближенные методы интегрирования. Геометрические приложения определенного интеграла: площадь плоской фигуры в декартовых и полярных координатах, длина дуги кривой, объем тела вращения, площадь поверхности вращения. Экономические приложения определенного интеграла.

Несобственный интеграл. Несобственные интегралы: интеграл по бесконечному промежутку, интеграл от неограниченной функции. Признаки сходимости несобственных интегралов.
Учебный процесс включает лекционные, семинарские, индивидуально-контрольные собеседования со студентами. 
Завершается изучение курса принятием экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Линейная алгебра»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 6 зач. ед. (216 ч.).
Студенты должны:

знать

· основные понятия и теоремы линейной и векторной алгебры, аналитической геометрии, алгебры комплексных чисел и многочленов;

уметь

· применять основные методы решения систем линейных алгебраических уравнений;

·  составлять уравнения линий и поверхностей первого и второго порядка;

· находить рациональные корни многочленов;

владеть

· навыками использования методов линейной алгебры при решении экономических задач.

Матрицы и определители. Алгебра матриц. Свойства операций. Определители, их свойства. Обратная матрица. Теорема Крамера. Метод Крамера решения квадратных систем линейных уравнений.

Линейные пространства. Определение линейного пространства. Линейная зависимость системы векторов. Базис линейного пространства, разложение вектора по базису. Арифметическое n-мерное пространство. Ранг системы векторов, ранг матрицы. Совместность системы линейных уравнений, теорема Кронекера - Капелли. Метод Гаусса. Линейное подпространство. Однородные системы линейных уравнений, фундаментальная система решений, структура общего решения неоднородной системы. Линейные преобразования линейного пространства: матрица линейного преобразования, координаты образа вектора, собственные значения и собственные векторы линейного преобразования.

Евклидовы пространства. Определение евклидова пространства. Длина вектора, угол между векторами, ортогональные векторы, скалярное произведение в ортонормированном базисе, неравенство Коши - Буняковского. Процесс ортогонализации. Квадратичные формы: матричная запись, приведение к каноническому виду, положительно определенные квадратичные формы.

Векторная алгебра. Векторы. Линейные операции над векторами. Базис на плоскости и в пространстве. Скалярное, векторное и смешанное произведения, их свойства.

Аналитическая геометрия. Прямая на плоскости, прямая и плоскость в пространстве: способы задания, взаимное расположение, углы и расстояния. Нормальные уравнения прямой и плоскости. Полярная система координат. Линии 2-го порядка: канонические уравнения, свойства, приведение уравнения к каноническому виду. Поверхности 2-го порядка, метод параллельных сечений.

Комплексные числа и многочлены. Алгебра комплексных чисел. Действия с комплексными числами в алгебраической, тригонометрической и показательной форме. Формула Эйлера. Геометрическая интерпретация алгебраических операций. Извлечение корня из комплексного числа. Алгебра многочленов. Алгоритм деления с остатком. Теорема Безу, теорема Гаусса. Разложение многочлена на множители.
Учебный процесс включает лекционные, семинарские, индивидуально-контрольные собеседования со студентами. 
Завершается изучение курса принятием экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Теория вероятностей и математическая статистика»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 6 зач. ед. (216 ч.).
Студенты должны:

знать

· основные понятия алгебры случайных событий, основные теоремы теории вероятностей, методы вычисления вероятностей случайных событий;

уметь

· вычислять числовые характеристики случайных величин;

· вычислять вероятности случайных событий;

· применять статистические оценки при обработке экспериментальных данных;

владеть

· навыками использования методов теории вероятностей и математической статистики при обработке результатов эксперимента.

Теория вероятностей. Пространство элементарных событий. Алгебра событий. Аксиоматическое построение теории вероятностей. Дискретное вероятностное  пространство, классическое определение вероятности.  Непрерывное вероятностное пространство, геометрические вероятности. Теорема о вероятности суммы событий. Условные вероятности. Формулы полной вероятности и Байеса. Теорема о вероятности произведения событий. Понятие последовательности независимых испытаний. Схема Бернулли и полиномиальная схема. Предельные теоремы Пуассона и Муавра-Лапласа. Случайные величины (дискретные и непрерывные). Закон распределения (функция распределения, ряд распределения, плотность распределения). Математическое ожидание и дисперсия случайной величины. Примеры распределений: равномерное, биномиальное и др. Нормальное распределение и его свойства. Закон больших чисел. Теорема Чебышева. Предельные теоремы. Случайные векторы. Закон распределения. Условные распределения случайных величин. Ковариация, коэффициент корреляции. Функции случайных величин, их законы распределения.

Математическая статистика. Вариационный ряд, гистограмма и полигон частот. Эмпирическая функция распределения. Выборочное среднее, выборочная дисперсия. Точечные и интервальные оценки. Построение доверительных интервалов. Статистическая проверка гипотез. Принцип максимального правдоподобия. Статистические методы обработки экспериментальных данных.

Случайные процессы. Цепи Маркова. Стационарное распределение. Марковский случайный процесс. Система уравнений Колмогорова. Процесс гибели и размножения. Элементы теории систем массового обслуживания.

Виды учебной работы: аудиторные занятия (лекции, практические занятия), самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена. 
Аннотация

примерной программы дисциплины
«Методы оптимальных решений»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).
Студенты должны:

знать

· основные понятия и теоремы математического программирования; необходимые и достаточные условия экстремума функций; основные методы линейного, нелинейного, динамического программирования, вариационного исчисления;

уметь

· применять аналитические и численные методы отыскания экстремумов функций;

· составлять математические модели экономических задач и выбирать методы решения;

· применять методы теории игр и статистических решений;

владеть

· навыками использования методов оптимизации при решении прикладных задач.

Экстремум функции многих переменных. Необходимые и достаточные условия экстремума функции многих переменных. Условный экстремум. Наибольшее и наименьшее значение функции в замкнутой области. Графический метод решения. Метод наименьших квадратов.

Численные методы решения задач одномерной и многомерной оптимизации. Метод половинного деления, «золотого сечения», метод Фибоначчи. Градиентные методы решения гладких экстремальных задач: градиентный метод с регулировкой шага, метод сопряженных градиентов, метод Ньютона.

Линейное программирование. Математическая модель задачи линейного программирования. Графический метод решения. Решение задач линейного программирования симплекс-методом. Метод искусственного базиса. Двойственность в линейном программировании. Экономические приложения двойственных задач. 

Целочисленное программирование. Метод Гомори. Метод ветвей и границ.

Дробно-линейное программирование. Приведение задачи дробно-линейного программирования к задаче линейного программирования. Применение симплекс-метода.

Транспортная задача линейного программирования. Метод потенциалов и его применение для закрытой и открытой модели транспортной задачи. 

Нелинейное программирование. Функция Лагранжа. Выпуклое программирование. Теорема Куна-Таккера. Квадратичное программирование. Решение задач с сепарабельными функциями.

Динамическое программирование. Задача распределения ресурсов. Уравнения Беллмана.

Элементы теории игр. Решение игры в чистых и в смешанных стратегиях. Применение симплекс-метода. Понятие о теории статистических решений. Критерии принятия решений в условиях риска и в условиях неопределенности.

Вариационное исчисление. Простейшая задача вариационного исчисления. Уравнение Эйлера. Прямые методы вариационного исчисления.

Виды учебной работы: аудиторные занятия (лекции, практические занятия), самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета. 
Аннотация

примерной программы дисциплины
«Информационные технологии в экономике»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является ознакомление обучающихся с принципами организации и внедрения информационных технологий на экономическом объекте управления в объеме, достаточном для успешного практического использования полученных знаний в дальнейшей работе по специальности, а также для самостоятельного изучения соответствующей научной литературы.

Задачами изучения дисциплины являются: ознакомление с основными теоретическими и методологическими направлениями использования технологий обработки и управления информацией; изучение механизмов принятия решений с помощью информационных средств; изучение принципов оптимального управления информационными объектами; получение практических навыков в области применения технологий, реализующих экономические системы, а также решения задач технологического менеджмента, обеспечивающих поддержку принятия управленческих решений.

Основные дидактические единицы (разделы):

Понятие, свойства и классификация информационных технологий.

Стандартизация технологического процесса обработки данных.

Организация и средства информационных технологий обеспечения управленческой деятельности. Информационные технологии с точки зрения системного подхода.

Понятие, свойства и классификация информационных систем.

Базы данных  и системы управления базами данных. Распределенная обработка информации.

Документальные информационные системы. Информационно-поисковые языки и средства управления в системах индексирования.

Компьютерные сети. Локальные, корпоративные и глобальные сети.

Электронная коммерция. Платежные системы электронной коммерции. Защита информации в автоматизированных информационных системах.

Системы управления электронными документами и автоматизация деловых процессов.

Технологии поддержки принятия решений. Технологии оперативной обработки транзакций и аналитической обработки данных.

Технологии искусственного интеллекта. Экспертные системы и базы знаний.

Основные этапы и методы создания и организации компьютерных информационных систем управления. Формализованное представление предметной области информационных объектов. Аспекты проектирования оптимальной информационной системы.

Информационные системы управления. Экономическая эффективность территориальных систем управления.

Корпоративные информационные системы. Принципы использования интегрированных информационных технологий.

В результате изучения дисциплины студент должен

знать: иметь представление о роли и значении информации и информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний; знать методологию использования информационных технологий для применения методов количественного анализа и моделирования; знать основные понятия и современные принципы работы с деловой информацией; иметь представление о корпоративных системах и базах данных;

уметь: обрабатывать эмпирические и экспериментальные данные с помощью информационных технологий; применять информационные технологии для решения управленческих задач и управления экономическими объектами;

владеть: информационными технологиями для реализации основных методов, способов и средств получения, хранения, переработки информации; навыками работы с автоматизированными средствами управления информацией; программным обеспечением для работы с деловой информацией и основами Интернет-технологий; способностью работать с информацией в корпоративных информационных системах.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета.

Аннотация
примерной программы дисциплины
"Предпринимательское право"
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа). 

Цели и задачи дисциплины: 

Курс «Предпринимательское право» имеет целью дать систему научных знаний и практических навыков в области правового регулирования предпринимательской (коммерческой) деятельности, применения правовых норм и ненормативных юридических средств, при осуществлении данной деятельности, законодательного обеспечения развития рыночных отношений в России. 

Задачами курса являются формирование у студентов комплексных знаний о правовом регулировании предпринимательства, об основных законодательных установлениях в этой сфере, о типических задачах и трудностях, возникающих при правовой организации корпоративной деятельности, и способах применения правового инструментария для их разрешения. 

Основные дидактические единицы (разделы). 

Понятие предпринимательства и предпринимательской деятельности. Законодательное определение, признаки и виды предпринимательской деятельности. 

Предпринимательское право: понятие, предмет, система. 

Законодательство о предпринимательской деятельности: понятие, структура, функции, особенности. 

Предприниматель и государство: задачи, цели, средства, формы и методы государственного регулирования предпринимательства. 

Правовое обеспечение государственного регулирования предпринимательской деятельности. 

Правовые основы государственного контроля за осуществлением предпринимательской деятельности. 

Право на занятие предпринимательской деятельностью как конституционное право гражданина. Конституционный статус предпринимателя в Российской Федерации. 

Права и обязанности предпринимателя и их правовое закрепление. 

Особенности ответственности предпринимателей за ненадлежащее осуществление своих прав и исполнение обязанностей. 

Субъекты предпринимательской деятельности: понятие, признаки, виды. 

Общество с ограниченной и дополнительной ответственностью как правовая форма осуществления предпринимательской деятельности. 

Понятие и правовое положение акционерного общества. 

Особенности деятельности производственных кооперативов в сфере предпринимательства. 

Государственный сектор экономики России. Государственные, муниципальные и казенные предприятия как субъекты предпринимательской деятельности. 

Понятие и признаки несостоятельности (банкротства) по действующему законодательству РФ. 

Собственность, иные вещные права и предпринимательство. Осуществление собственником предпринимательских функций как форма реализации отношений собственности. 

Понятие приватизации, цели, задачи приватизации и разграничение со смежными понятиями. 

Законодательство о приватизации: структура, функции, особенности. 

Предприниматель и рынок товаров (работ, услуг): понятие товарного рынка, его функционирование, инфраструктура. 

Сущность товарных бирж, виды осуществляемых ими операций и их правовое регулирование. 

Рынок ценных бумаг и его место в общей структуре рыночной экономики. Законодательство о рынке ценных бумаг и его особенности. 

Правовые вопросы организации рынка денежных расчетов. 

Рынок банковских услуг по привлечению и размещению денежных средств (правовое регулирование). 

Валютный рынок и законодательство о валютном регулировании и валютном контроле. 

Правовые основы деятельности предпринимателей во внешнеэкономической сфере. Понятие внешнеэкономической сделки. 

Понятие и особенности договоров в сфере предпринимательской деятельности. 

Заключение, изменение и расторжение предпринимательских договоров. 

Правовая работа в сфере предпринимательства: понятие 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие результаты образования: 

Знать: содержание российского предпринимательского права; правовые основы государственного регулирования функциональных видов экономики;  правовые основы регулирования хозяйственной деятельности в отраслях экономики; региональные особенности применения правовых норм права.

Уметь: выявлять проблемы о предмете, субъектах и объектах хозяйственных правоотношений; применять полученные знания и навыки в практической деятельности. 
Владеть: знаниями основополагающих норм предпринимательского права, формах ответственности за правоотношения и преступления в сфере экономической деятельности; специальной юридической терминологией, навыками самостоятельного овладения новыми знаниями; навыками доказательной аргументации, поведения в реальных ситуациях.
Виды учебной работы: лекции, практические занятия.
Изучение дисциплины заканчивается  экзаменом в 4-м семестре.
Аннотация
примерной программы дисциплины 
«Информационные системы в экономике»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).

Цель дисциплины: получение теоретических знаний и практических навыков по основам архитектуры и функционирования информационных систем (ИС). 

Задачи дисциплины: 

· изучить свойства, классификацию и архитектуру сложных систем;

· рассмотреть и изучить принципы системного подхода к разработке ИС;

· рассмотреть принципы управления сложными ИС, построения ИС;

· изучить виды информационных систем;

· сформировать теоретические знания и практические навыки по применению современных информационных технологий для разработки ИС. 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина «Информационные системы в экономике» относится к профессиональному циклу дисциплин.

Изучение дисциплины должно быть увязано с изучением дисциплин: «Дискретная математика», «Информатика и программирование», «Вычислительные системы, сети и телекоммуникации», «Информационные технологии».

Требования к результатам освоения дисциплины: процесс изучения дисциплины «Проектирование информационных систем» направлен на формирование следующих компетенций: ОК-1, ОК-5, ОК-7, ОК-8, ОК-13, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-15, ПК-16, ПК-17, ПК-19, ПК-21.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: принципы применения информационных технологий для построения и использования ИС, решения задач в экономике, управлении, бизнесе; состав и структуру различных классов ИС как объектов проектирования, особенности архитектуры корпоративных ИС; современные технологии проектирования ИС, включая технологию типового проектирования, CASE-технологию и технологию быстрого проектирования; содержание стадий и этапов проектирования ИС и их особенности при использовании различных технологий проектирования; методы и инструментальные средства разработки отдельных компонентов ИС, автоматизации проектных работ и документирования проектных решений.

уметь: использовать способы формализации процессов проектирования, состав и содержание технологических операций проектирования при создании ИС; выбирать и использовать инструментальные средства современных технологий проектирования; проводить предпроектное обследование предметной области и выполнять формализацию материалов обследования, разрабатывать и применять модели проектных решений; выполнять выбор средств и методов проектирования отдельных компонент проекта и использовать их при выполнении конкретных работ; осуществлять декомпозицию системы на подсистемы и комплексы задач, осуществлять постановку задач; разрабатывать компоненты информационного обеспечения, включая, классификаторы, формы и экранные макеты документов, состав и структуру информационной базы; разрабатывать внемашинную и внутримашинную технологию обработки информации; разрабатывать прототипы информационных систем.

владеть: методами и навыками проведения предпроектного обследования заданной предметной области; навыками работы с инструментальными средствами моделирования организационных процессов предметной области; навыками разработки технологической документации по предпроектным этапам создания ИС.

Аннотация
примерной программы дисциплины
«Теория контрактов»

Предметом курса является система институциональных отношений, возникающих между хозяйственными субъектами разного уровня и масштаба, связанных с закреплением за ними производительных функций и обеспечением эффективного разделения труда посредством определения норм и правил совместной деятельности, выражающихся в заключаемых контрактах.

Целью дисциплины – является ознакомление аспирантов с основными положениями и направлениями развития современной экономической теории контрактов.

В результате изучения дисциплины студенты должны знать: 

- основные экономические проблемы и возможности современных научных средств их анализа и решения;

уметь:

- формулировать и решать задачи, возникающие в ходе деятельности; 

- вести библиографическую работу с привлечением современных информационных технологий;

- выбирать необходимые методы исследования, модифицировать существующие и разрабатывать новые методы, исходя из задач конкретного исследования;

- обрабатывать полученные результаты, анализировать и осмысливать их с учетом имеющихся литературных данных;

- представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, рефератов, статей, оформленных в соответствии с имеющимися требованиями, с привлечением современных средств редактирования и печати;

- изменять, при необходимости, направление профессиональной деятельности в рамках экономики, как области знаний и практических навыков; 

владеть:

- навыками самостоятельной научно-исследовательской деятельности 

"Теория контрактов" содержит следующие темы: контракт как форма координации; классические, неоклассические и отношенческие контракты; морфологический анализ контрактов; социологический (поведенческий) анализ контрактов.

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль успеваемости в форме докладов на семинарских занятиях. Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы - 108 часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия - 36 ч., практические (семинарские занятия) - 18 ч., и самостоятельная работа – 54 ч.
Аннотация

примерной программы дисциплины
«Информатика»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 8 зач. ед. (288 ч.)
Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков использования вычислительной техники и программных средств, для решения широкого круга задач и в профессиональной деятельности.

Задачей изучения дисциплины является: ознакомление с совокупностью методов и средств получения и использования информации на базе вычислительной и коммуникационной техники, применения математических методов обработки информации, приобретение навыков работы в прикладных программах.

Основные дидактические единицы (разделы): 

Раздел 1. Понятие информации. Общая характеристика процессов сбора, передачи, обработки и накопления информации.

Раздел 2. Технические средства реализации информационных процессов.

Раздел 3. Программные средства реализации информационных процессов.

Раздел 4. Модели решения функциональных и вычислительных задач.

Раздел 5. Алгоритмизация и программирование. Языки программирования высокого уровня.

Раздел 6. Локальные и глобальные сети ЭВМ.

Раздел 7. Основы защиты информации.

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

знать: современное состояние и направления развития вычислительной техники и программных средств;

уметь: работать с системным и программным обеспечением общего направления;

владеть: основами автоматизации решения инженерных задач вычислительного характера.

Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа.
Изучение дисциплины заканчивается  сдачей экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины

«Концепции современного естествознания»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 8 зач. ед. (288 ч.)

Цели и задачи дисциплины
Цель – максимально используя результаты саморефлексии научного знания и философский обзор частнонаучного знания формировать у студентов целостную систе-му взглядов на мир, с одной стороны, и критически-творческий способ мышления, с другой.
Задачи курса - учитывая междисциплинарный характер курса, проанализировать онтологические, гносеологические, методологические основы современного естествознания. Рассмотреть основные парадигмы естественнонаучного познания, их смену в эволюции науки, проблему эффективности научно-исследовательской деятельности на основе использования адекватных методологических средств.

Студент должен знать: 

- и уметь оценивать те фундаментальные идеи, которые были сформулированы до возникновения основных концепций современного естествознания.
- основные этапы эволюции естественнонаучных концепций, эволюцию фундаментальных понятий естествознания.
- гипотезы суперсилы, ее роль в решении проблемы единства фундаментальных зако-нов физики.
- основы бытия и экологии человека и соотносить это знание с практической деятель-ностью.
Иметь

- представления об основных уровнях и методах научного познания, понимать из взаи-мосвязь.
- представления о специфике живых систем, о биосфере, как решающем факторе ста-билизации и эволюции Земли, о совокупности современных экологических проблем
- понимать, в чем состоит качественное отличие синергетических и кибернетических моделей от парадигмальных моделей классического естествознания.

Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа.
Изучение дисциплины заканчивается сдачей экзамена и зачета.
Аннотация

примерной программы дисциплины

«Деловая этика»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).

Целью изучения дисциплины является: формирование у студентов системы общекультурных и профессиональных компетенций по практическому применению теоретических знаний о процессах, закономерностях, этических правилах и психологических механизмах протекания разных видов и форм делового общения людей.

Задачей изучения дисциплины является: приобретение и развитие знаний, умений и навыков для практической деловой жизни, организационно-управленческой,  информационно-аналитической, научно-исследовательской и предпринимательской деятельности выпускников.

Основные дидактические единицы (разделы):

Модуль I. Теоретические основы этики делового общения 

1. Этика и этикет делового общения

2. Три стороны делового общения: коммуникативная, перцептивная и интерактивная

Модуль II. Виды делового общения  

1. Корпоративное общение и управление 

2. Вербальное и невербальное деловое общение

3. Визуальный имидж: деловой костюм и офис для делового общения 

Модуль III. Специальные деловые события 

1.  Деловые встречи, визиты и знакомства, беседы и совещания

2.  Деловые переговоры

3.  Деловые приемы, имиджевые мероприятия и презентации

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: базовые ценности мировой культуры, готовность опираться на них в своем личностном и общекультурном развитии; законы развития природы, общества и мышления, умение оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности; основные этапы эволюции управленческой мысли; основы межкультурных отношений в менеджменте, эффективно выполнять свои функции в межкультурной среде;

уметь: занимать активную гражданскую позицию; анализировать и оценивать исторические события и процессы ; логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь; использовать нормативные правовые документы в своей деятельности; критически оценивать личные достоинства и недостатки; осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации; учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции социальной ответственности; использовать основные теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач; эффективно организовать групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды; оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений;

владеть: готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе; стремлением к личностному и профессиональному саморазвитию; высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности; способностью придерживаться этических ценностей и здорового образа жизни; различными способами разрешения конфликтных ситуаций; способностью к анализу и проектированию межличностных, групповых и организационных коммуникаций.

Виды учебной работы: посещение лекций и практических занятий. На практических занятиях студенты делают устные сообщения и доклады с использованием электронных презентаций, выполняют тестовые и творческие задания,  участвуют в деловых играх.

Изучение дисциплины заканчивается сдачей зачета в конце семестра.

Аннотация

примерной программы дисциплины

«Деловой этикет»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).

Целью изучения дисциплины является: формирование у студентов системы общекультурных и профессиональных компетенций по практическому применению теоретических знаний о процессах, закономерностях, этических правилах и психологических механизмах протекания разных видов и форм делового общения людей.

Задачей изучения дисциплины является: приобретение и развитие знаний, умений и навыков для практической деловой жизни, организационно-управленческой,  информационно-аналитической, научно-исследовательской и предпринимательской деятельности выпускников.

Основные дидактические единицы (разделы):

Модуль I. Теоретические основы этики делового общения 

3. Этика и этикет делового общения

4. Три стороны делового общения: коммуникативная, перцептивная и интерактивная

Модуль II. Виды делового общения  

4. Корпоративное общение и управление 

5. Вербальное и невербальное деловое общение

6. Визуальный имидж: деловой костюм и офис для делового общения 

Модуль III. Специальные деловые события 

1.  Деловые встречи, визиты и знакомства, беседы и совещания

2.  Деловые переговоры

3.  Деловые приемы, имиджевые мероприятия и презентации

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: базовые ценности мировой культуры, готовность опираться на них в своем личностном и общекультурном развитии; законы развития природы, общества и мышления, умение оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности; основные этапы эволюции управленческой мысли; основы межкультурных отношений в менеджменте, эффективно выполнять свои функции в межкультурной среде;

уметь: занимать активную гражданскую позицию; анализировать и оценивать исторические события и процессы ; логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь; использовать нормативные правовые документы в своей деятельности; критически оценивать личные достоинства и недостатки; осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации; учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции социальной ответственности; использовать основные теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач; эффективно организовать групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды; оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений;

владеть: готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе; стремлением к личностному и профессиональному саморазвитию; высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности; способностью придерживаться этических ценностей и здорового образа жизни; различными способами разрешения конфликтных ситуаций; способностью к анализу и проектированию межличностных, групповых и организационных коммуникаций.

Виды учебной работы: посещение лекций и практических занятий. На практических занятиях студенты делают устные сообщения и доклады с использованием электронных презентаций, выполняют тестовые и творческие задания,  участвуют в деловых играх.

Изучение дисциплины заканчивается сдачей зачета в конце семестра.

Аннотация

примерной программы дисциплины

«Макроэкономика»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 5 зач. ед. (180 ч.)
Цель и задачи дисциплины:

Цель дисциплины - формирование у студентов экономического мышления, целостного системного представления о закономерностях функционирования и развития национальной экономики, подготовить их к пониманию экономической политики государства.

Задачи дисциплины:

- изучить базовые категории, специфику макроэкономического анализа и моделирования, подхода к расчёту, анализу и оценке агрегированных показателей, характеризующих состояние и динамику развития национальной экономики;

- получить представление о закономерностях развития национальной экономики, возможности и условиях достижения макроэкономического равновесия;

- понять неизбежность и причины цикличности развития экономических явлений, процессов, национальной экономики в целом;


- получить представление о роли государства в экономике, методах и инструментах государственного вмешательства в экономику;

- изучить основные макроэкономические теории;

- получить представление о специфике рыночной экономики в России, о проблемах современного этапа её развития, о месте и роли России в мировом хозяйстве;

Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина «Макроэкономика» относиться к блоку дисциплин общепрофессионального профиля, является составной частью первой ступени высшего профессионального образования по направлению .

Изучение дисциплины «Макроэкономика» предполагает наличие знаний и навыков, полученных при изучении школьных курсов математики, экономики и курса «Микроэкономики», который они изучают в предыдущем семестре в ВУЗе. Знания, имения, навыки, компетенции, которые будут получены студентами и сформированы у них по результатам изучения «Макроэкономики» необходимы для изучения в дальнейшем курсов «Мировая экономика», «Внешнеэкономическая деятельность», «Институциональная экономика» и т.д.

Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины «Макроэкономика» направлен на формирование  следующих компетенций: ОК-1, ОК-3, ОК-4, ОК-6, ОК-13, ПК-1, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать:

- основные категории, методы, модели макроэкономического анализа;

- систему агрегированных показателей, характеризующих состояние и динамику национальной экономики, в том числе СНС ;

- основные закономерности функционирования и развития национального производства;


- институциональную структуру Российской экономики, особенности российской рыночной экономики;

- цель, задачи, основные направления, методы, инструменты макроэкономического анализа;

- цель, направления, инструменты государственного вмешательства в экономику;

- условия достижения макроэкономического равновесия;

- причины неравновесия национальной экономики, его основные проявления;

- сущность проблемы цикличности экономики, варианты «сглаживания» экономических циклов;

- модели экономического роста, динамики инфляции, безработицы, мультипликатора и акселератора, их достоинства и недостатки;

- специфику российской рыночной экономики.

уметь:

- находить, систематизировать, анализировать информацию необходимую для реализации экономических исследований и принятия решений в реальных экономических ситуациях;

- на основе существующих методик, рассчитывать экономические показатели, анализировать и оценивать их;

- анализировать и интерпретировать статистическую и иную информацию, критически оценивать доступную информацию;

- выявлять тенденции, закономерности в развитии экономических процессов, прогнозировать их динамику;

- использовать стандартные модели, приёмы и инструменты микроэкономики для анализа конкретных экономических ситуаций и практических экономических задач;

- критически оценивать государственную экономическую политику, понимать, что теоретическая модель есть упрощенное представление о реальной экономике.

владеть:

- специальной терминологией, навыками обоснования собственной точки зрения;

- навыками аргументировано устно и письменно излагать собственную точку зрения;

- навыками ведения дискуссии и полемики по проблемам функционирования национальной экономики;

- навыками экономических расчетов и экономического анализа для изучения статики и динамики национального производства, безработицы, инфляции, государственного долга.
Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа.
Изучение дисциплины заканчивается  сдачей экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины

«Микроэкономика»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).
Цель и задачи дисциплины:

Цель дисциплины - формирование основ экономических знаний и экономического мышления и способности использовать знания, умения, навыки экономического анализа в профессиональной деятельности. 

Задачи дисциплины:

- изучить базовые экономические категории, основные методы научных исследований;

- получить представление о методологии экономического анализа, этапах создания экономической теоретической модели и их видах;

- познакомиться со спецификой микроэкономического анализа и моделирования;


- получить представление о принципах и законах функционирования рыночной экономики;

- получить представление о целях и роли отдельных субъектов микроэкономики, мотивации хозяйствующих субъектов;

- изучить закономерности формирования спроса и предложения, выявить возможность и условия установления равновесия на рынке единичного товара;

- получить представление о механизме установления цены на отдельные товары, причинах перераспределения ресурсов между отраслями;

- изучить систему показателей, характеризующих затраты и результаты деятельности фирмы, особенности их динамики в различных условиях;

- получить представление о различных рыночных структурах;

- выявить критерии выбора оптимального объема производства фирмами, действующими в различных рыночных условиях;

- изучить основы теории потребительского выбора, подхода к определению оптимизма потребителя;

- получить представление о рынках факторов производства, специфике формирования спроса, предложения и цены на отдельные факторы производства;

- изучить причины дифференциации и метода измерения степени дифференциации доходов в рыночной экономике.

Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина «Микроэкономика» относиться к блоку дисциплин общепрофессионального профиля, является составной частью первой ступени высшего профессионального образования по направлению .

Изучение дисциплины «Микроэкономика» предполагает наличие знаний и навыков, полученных при изучении школьных курсов математики и экономики и является необходимой для изучения в дальнейшем курсов «Макроэкономика», «История экономических учений», «Институциональная экономика», «Экономика фирмы» и т.д.

Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины «Микроэкономика» направлен на формирование  следующих компетенций: ОК-1, ОК-3, ОК-4, ОК-6, ОК-13, ПК-1, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать:

- основные категории, методы, модели микроэкономического анализа;

- основные проблемы экономической жизни общества, методы решения проблемы экономического выбора;

- принципы функционирования рыночной экономики, особенности отдельных моделей рыночной экономики;


- аллокативные и дистрибутивные функции рынка;

- модель спроса и предложения в условиях конкурентного рынка, конкуренцию эластичности спроса;

- подходы к анализу потребительского поведения, существующие в экономической теории;

- основные рыночные структуры;

- подходы к анализу поведения фирмы в различных рыночных структурах;

- основные показатели, характеризующие затраты и результаты деятельности фирмы;

- основные виды конкуренции;

- особенности отдельных ресурсах рынков;

- методы измерения степени дифференциации доходов в рыночной экономике.

уметь:

- собирать, анализировать и оценивать экономическую информацию,;

- критически оценивать экономические теории, изучаемые в курсе «Микроэкономика;

- использовать инструменты микроэкономического анализа;

- рассчитывать показатели, характеризующие затраты и результаты деятельности фирмы;

- прогнозировать на основе знания стандартных микроэкономических моделей поведение субъектов микроэкономики;

- самостоятельно решать экономические задачи и интерпретировать результаты математических расчетов, графиков;

- применять теоретические знания к анализу практических экономических проблем;

- аргументировано излагать собственную точку зрения.

владеть:

- специальной терминологией, навыками обоснования собственной точки зрения;

- навыками аргументировано устно и письменно излагать собственную точку зрения;

- навыками ведения дискуссии и полемики по проблемам функционирования фирмы, формирования спроса, предложения, ценообразования на рынках единичного товара и другим микроэкономическим проблемам;

- навыками экономических расчетов и экономического анализа для изучения статики и динамики параметров экономических процессов на микроуровне.

Виды учебной работы:

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).

Аудиторная работа - 72 часа, в том числе: лекции - 36 часов; практические занятия 36 часов.

Самостоятельная работа  - 72 часа. Вид итогового контроля – экзамен. 

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Эконометрика»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).
Концепция курса «Эконометрика» основывается на формировании  у студентов навыков использования, разработки и апробации эконометрических моделей и методов. Курс базируется на следующих курсах: теория вероятностей и математическая статистика, высшая математика, математическое программирование, экономика предприятия, экономико-математическое моделирование.

Цель курса - дать студентам знание о экономико-математических и эконометрических моделях, сформировать навыки анализа экономических процессов и явлений с математической точки зрения и комплексного подхода к финансово-экономическим процессам, умения описать экономические процессы с помощью математических и вероятностных уравнений.

Задачи курса: 
· познавательная – создать представление о эконометрике как о синтетической науке и способах описания сложных экономических процессов, изучение этой дисциплины предполагает приобретение студентами опыта построения эконометрических моделей, принятия решений о спецификации и идентификации модели, выбора метода оценки параметров модели, интерпретации результатов, получения прогнозных оценок. Студенты должны также научиться давать статистическую оценку значимости таких искажающих эффектов, как гетероскедастичность остатков зависимой переменной, мультиколлинеарность объясняющих переменных, автокорреляция. В связи с этим курс эконометрики обязательно включает решение задач. 

· практическая – сформировать умение анализировать экономические процессы с помощью эконометрических моделей, прогнозировать изменение  экономических процессов, формализовать и решать экономические задачи посредством вероятностно- математических моделей, сформировать 

· методологическая – обучить студентов применению эконометрических моделей и методов для анализа, исследования и изучения экономических процессов и тенденций изменения экономических показателей, применению моделей в управлении финансами и экономикой страны, использованию различных методов и технологий эконометрического анализа и прогнозирования в зависимости от поставленной задачи. 

В соответствии с действующим учебным планом, курс «Эконометрика» читается в седьмом учебном семестре четвертого курса студентам финансово-экономического факультета, избравшим специализацию «Финансы и кредит».

2.2. Требования к уровню освоения содержания дисциплины.

Студент, изучивший дисциплину «Эконометрика», должен:
· знать основные эконометрические показатели, историю возникновения эконометрики, знать теорию регрессионного, знать теорию корреляционного и дисперсионного анализа, метод наименьших квадратов, эконометрические уравнения, временные ряды, понятие гетероскедастичности, автокоррелированности  случайного числа, вид систем одновременных уравнений, понятие временных рядов, определение панельных данных, перспективы развития эконометрики; 

· уметь строить и решать регрессионные уравнения уметь эффективно применять полученные знания в эконометрике,  использовать для обработки данных статистические и вероятностные методы,  использовать для принятия обоснованных управленческих решений методы прогнозирования и оптимизации, использовать при решении математических линейных и нелинейных регрессионных моделей метод наименьших квадратов; 

· овладеть навыками анализа экономических процессов и методами их описания, методиками прогнозирования поведения экономических показателей, навыками построения и расчета эконометрических моделей. 

Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа.
Изучение дисциплины заканчивается  сдачей экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Статистика»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 5 зач. ед. (180 ч.).
Цель и задачи дисциплины:

Цель дисциплины  - изучение основных методов обработки статистической информации и выработка навыков решения задач в области теории статистики и социально – экономической статистики. 

Задачи изучения дисциплины:

- изучить понятийный аппарат статистики, принципы организации статистического наблюдения и его различные виды;

- изучить формы представления статистической информации и приобрести навыки преобразования одной формы представления статистической информации в другую; 

-сформировать навыки расчета статистических показателей на основе имеющихся данных статистического наблюдения и навыки проверки значимости полученных результатов;

- сформировать навыки проведения выборочного наблюдения с целью получения результатов  с заданной ошибкой и доверительной вероятностью;

- изучить статистическую природу взаимосвязей социально-экономических явлений, сформировать навыки расчета показателей, необходимых для корреляционно-регрессионного анализа и умения оценивать их;

- сформировать навыки анализа рядов динамики с целью выделения тренда, сезонных колебаний и последующего прогнозирования социально-экономических явлений;

- сформировать навыки применения индексного метода для выявления роли отдельных факторов в изменении результативного признака;

- изучить статистическую методологию национального счетоводства и макроэкономических расчетов;

- ознакомить с принципами построения балансов для регионов и экономики в целом, статистическими методами исследования экономической конъюнктуры, деловой активности, выявления трендов и циклов, моделирования и прогнозирования развития социально-экономических процессов;

- сформировать навыки статистического анализа эффективности функционирования предприятий разных форм собственности, качества продуктов и услуг;

- изучить статистические методы оценки финансовых, страховых и бизнес рисков.

Место дисциплины в структуре ООП: Дисциплина «Статистика» относится к блоку 3 профессионального цикла.

Изучение дисциплины должно быть увязано с изучением дисциплин: «Математика», «Экономическая теория», «Экономика предприятия», «Информационные технологии в экономике».

Требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины «Статистика» у студента должны быть сформированы следующие компетенции согласно приказу № 747 от 21 декабря 2009 г. Министерства образования и науки РФ об утверждении и введении в действие Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования, а именно: 

общекультурные (ОК): 

владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

способен анализировать социально-значимые проблемы и процессы, происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в будущем (ОК-4);

умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);

способен логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОК-6);

готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7);

способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (ОК-9);

осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-11);

владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);

профессиональные (ПК), в результате которых студент способен:

собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);

анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-8);

используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10).

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: основные категории и понятия статистики; методы сбора, обработки и статистического анализа социально-экономических явлений.

уметь: систематизировать данные статистического наблюдения в виде рядов распределения, группировок, классификаций, таблиц, динамических рядов, графиков; рассчитывать абсолютные, относительные, обобщающие и средние показатели, отражающие конкретные социально-экономические явления; производить статистический анализ с использованием информационных технологий, а также моделировать и прогнозировать социально-экономические процессы; анализировать результаты статистического исследования и делать аргументированные выводы.

владеть: специальной статистической терминологией, навыками сбора, обработки и анализа статистических данных. 

Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа.
Изучение дисциплины заканчивается  сдачей экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Безопасность жизнедеятельности»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 5 зач. ед. (180 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Цели изучения дисциплины: формирование у студентов представления о неразрывном единстве профессиональной деятельности с требованиями к безопасности и защищенности человека, целей представления об основах военной службы и медицинских знаний. Реализация этих целей гарантирует сохранение работоспособности и здоровья человека, готовит его к действиям в экстремальных ситуациях, а также позволяет целенаправленно подготовиться к выполнению военного долга и к успешному освоению программы начальной военной подготовки и основам медицинских знаний.

Задачами изучения дисциплины является:

- приобретение студентами теоретических знаний и практических навыков, необходимых для создания комфортного (нормативного) состояния среды обитания в зонах трудовой деятельности и отдыха человека; 

- идентификация негативных воздействий среды обитания естественного и антропогенного происхождения; 

- разработка и реализация мер защиты человека и среды обитания от негативных воздействий проектирования и эксплуатации техники, технологических процессов и объектов экономики в соответствии с требованиями по безопасности и экологичности; 

- обеспечение устойчивости функционирования объектов и технических систем в штатных и чрезвычайных ситуациях; 

- прогнозирование развития и оценки последствий чрезвычайных ситуаций; 

- принятия решения по защите производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий и применение современных средств поражения, а также мер по ликвидации их последствий; 

- освоение программы начальной военной подготовки в войсках и медицинских знаний.

Основные дидактические единицы (разделы):

Тема 1. Человек и среда обитания. Характерные состояния системы «человек-среда обитания». Основы физиологии труда и комфортные условия жизнедеятельности в техносфере.

Тема 2. Человек и среда обитания. Негативные факторы среды обитания и их воздействие на человека и среду обитания.

Тема 3. Безопасность при работе на персональных электронно-вычислительных машинах (ПЭВМ).

Тема 4. Безопасность и экологичность технических систем.

Тема 5. Управление безопасностью жизнедеятельности.

Тема 6. Чрезвычайные ситуации (ЧС) мирного времени.

Тема 7. ЧС военного времени.

Тема 8. Защита населения и территорий в ЧС. Ликвидация последствий ЧС.

Тема 9. Основы военной службы. Основы обороны государства.

Тема 10. Основы медицинских знаний.
В результате изучения дисциплины студент должен

знать:

- основы физиологии труда и комфортные условия жизнедеятельности;

- классификацию негативных факторов среды обитания и их взаимодействия на человека; 

- идентификацию опасностей технических систем и защиту от них; 

- правовые нормативно-технические основы обеспечения безопасности жизнедеятельности; 

- поражающие и вредные факторы в условиях чрезвычайных ситуаций; 

- принципы обеспечения устойчивости объектов, экономики и оценки последствий при чрезвычайных ситуациях; 

- методы защиты населения и проведение ликвидаций последствий в чрезвычайных ситуациях; 

- средства обеспечения личной безопасности; 

- основы медицинских знаний; 

- основы военной службы и обороны государства;

уметь:

- проводить контроль параметров негативных воздействий; 

- применять средства защиты от негативных воздействий окружающей среды;

- разрабатывать, организовать и внедрять мероприятия по защите производственного персонала и населения от негативных воздействий в чрезвычайных ситуациях и повышению экологичности и безопасности производственной среды;

- сохранять и укреплять здоровье юношей допризывного возраста;

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Бухгалтерский учет и анализ»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 8 зач. ед. (288 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины: формирование знаний и практических навыков по методологии и организации бухгалтерского и финансового учета, адаптируя их к условиям конкретных предприятий и целей предпринимательства, особенностям каждого уровня управления. 

Задачи дисциплины: 

-  формирование знаний по финансовому учету;

- формирование знаний о содержании управленческого учета, его принципах и назначений;

- представление о современных системах производственного учета (стандарт-кост, нормативный учет затрат, директ-костинг) и особенностях их применения на предприятиях различных отраслей народного хозяйства;

- использование информации управленческого учета для принятия управленческих решений и оценки их эффективности;

- формирование знаний по финансовому анализу. 

Основные дидактические единицы (разделы): сущность, содержание, принципы и назначение финансового, бухгалтерского управленческого учета; классификации издержек; производственный учет как составная часть управленческого учета; центры расходов, прибыли, ответственности и бюджетирования; учет и контроль издержек производства и продаж продукции по видам расходов; учет и исчисление затрат по местам формирования и центрам ответственности; основные модели учета затрат; учет и распределение затрат по объектам калькулирования; методы калькулирования как база ценообразования; директ-костинг; нормативный учет и стандарт-кост; выбор и проектирование систем учета и контроля затрат в организациях; цели и концепции подготовки систем подготовки смет; виды сметных систем, фиксированные и гибкие сметы, нулевые и приростные сметы, периодические и непрерывные сметы; маржинальный доход и методы списания постоянных расходов; использование данных управленческого учета для анализа и обоснования решений на разных уровнях управления.

В результате изучения дисциплины студент должен 

иметь представление: 

- о целях и возможности использования менеджерами информации, подготовленной бухгалтерским управленческим учетом; 

-  об отличиях и взаимосвязях двух видов учета – управленческого и финансового, в процессе подготовки информации для пользователей; 

- об основных концепциях внутренней отчетности и ее взаимосвязи с бухгалтерской (финансовой) отчетностью;

знать: 

- сущность, особенности и критерии бухгалтерского управленческого учета, общие принципы его построения; 

- методы и способы организации учета состояния и использования ресурсов предприятия в целях управления хозяйственными процессами и результатами деятельности; 

- систему сбора, обработки и подготовки информации по предприятию и его внутренним подразделениям; 

- проблемы, решаемые бухгалтерами-аналитиками в процессе реформирования информации, полезной для принятия управленческих решений;

уметь: 

- отражать хозяйственные операции организации на счетах бухгалтерского учета;

- использовать систему знаний о принципах бухгалтерского управленческого учета для систематизации данных о производственных затратах, оценке себестоимости продукции и определения прибыли; 

- управлять затратами с помощью различного вида смет и систем бюджетирования;

- проводить финансовый анализ;

владеть: 

- практическими навыками по ведению финансового учета деятельности организации;

- практическими навыками по организации управленческого учета;

- методикой проведения финансового анализа.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена после каждого раздела дисциплины.
Аннотация

примерной программы дисциплины
«Маркетинг»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 8 зач. ед. (288 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является:

Формирование системы знаний, умений и практических навыков, необходимых для управления маркетинговой деятельностью предприятий на разных уровнях, и развитие способности и готовности адекватно и эффективно использовать их для достижения целей развития предприятия.

Задачами изучения дисциплины являются:

· обучить студентов основным тенденциям развития маркетинга в современных условиях; теоретическим основам маркетинга, позволяющим им овладеть современными методами управления маркетинговой деятельностью предприятия, комплексному подходу к рассмотрению проблем организации и принятию управленческих решений в области маркетинга;

· развить у студентов самостоятельность мышления при разработке концепции маркетингового исследования, творческий подход при анализе и оценке практических ситуаций на отраслевых рынках;

· привить практические навыки в проектировании маркетинговой деятельности на предприятии, в применении наиболее эффективных методов маркетингового анализа и маркетингового инструментария, а также оценке эффективности применения маркетинговых стратегий и программ.

Основные дидактические единицы (разделы):

В данном курсе рассматривается основной круг вопросов, связанных с теорией и практикой маркетинга: окружающая среда организации; маркетинговые функции, связующие процессы; эволюция концепции маркетинга; сегментация рынка, комплекс маркетинга, маркетинговый аудит; стратегии маркетинга; маркетинговое планирование. 

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: 

· системное представление маркетинга как науки;

· динамика развития маркетинга с точки зрения его школ, концепций и подходов;

· системное представление о сущности и тенденциях развития российского и зарубежного маркетинга;

· многообразие и взаимосвязи рыночных процессов в современных организациях;

· роли, места, функций и задач маркетинга в современной организации;

· специфику различных функций маркетингового управления и связующих процессов в организации.

уметь:
· диагностировать маркетинговый инструментарий предприятия;

· находить и анализировать информацию, необходимую для маркетинговых исследований;

- ставить цели и формулировать задачи, находить решения маркетинговых задач в конкретной рыночной ситуации.

владеть:

· научиться применять теоретические знания на моделях и в практических ситуациях;

· навыками анализа внешней и внутренней среды предприятия, проектировать маркетинговую деятельность предприятия, 

· применять методы синтеза и анализа в практических ситуациях.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа, курсовая работа.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена.
Аннотация

примерной программы дисциплины
«Менеджмент»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 5 зач. ед. (180 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины - подготовка специалистов, способных  решать вопросы  деятельности предприятий, организаций и управления производственными процессами  с позиций системного подхода на основных этапах жизненного цикла  предприятия. Раскрыть вопросы идеологии курса на понимание менеджмента не как всякого управления, а как особого вида управления, которому присущи определенные черты. Рассмотреть управление как самостоятельную сферу деятельности, ее специфические особенности, отразить международный опыт и международные аналоги управления. Объекты и субъекты управления, управляющие воздействия и структуры.

В области воспитания личности  целью  подготовки является формирование социально-личностных  характеристик, отражающих современные требования к личности, прогрессивную структуру его ценностей и жизненных устремлений, приверженность к здоровому образу жизни, развитое чувство социальной ответственности. 

Задачи дисциплины:

- сформировать представления об особенностях управления организацией и предприятием в условиях быстро изменяющейся внешней среды;

- изучение основных этапов развития науки управления;

- изучение тенденций развития управленческой мысли, ключевые события развития управления, основные положения различных «школ менеджмента»;

- формирование профессионального сознания менеджера;

- приобрести теоретические о практические знания и навыки по определению возникающих возможностей и по оценке угроз предприятию, исходя из анализа внешней среды и особенностей (сильных и слабых сторон) предприятия;

- выработать умение формулировать миссию и цели предприятия;

- изучит основы теории разработки и принятия управленческих решений;

- изучить методы управленческих решений.

Место дисциплины в структуре ООП: Дисциплина «Менеджмент» относится к обще-профессиональному циклу  дисциплин

Дисциплина базируется  на знаниях, ранее приобретенных студентами  при изучении дисциплин гуманитарного цикла, естественнонаучного, а также профессионального циклов: Экономическая теория, Экономика предприятия, Социология, Правоведение.

Требования к результатам освоения дисциплины:

Обладать следующими компетенциями:

Профессиональные компетенции (ПК):ПК-1;ПК-2;ПК-3.

По окончании изучения дисциплины «Основы Менеджмента», «Менеджмент» студент  должен:

знать:

 - постановления правительства, методические и нормативные материалы по  профессиональной деятельности;

  - действующие стандарты, положения и инструкции по вопросам управления предприятия;

  - законодательство и правовые вопросы управления предприятием;

  - моделирование управленческих ситуаций.

уметь: 

-  самостоятельно изучать и использовать методы управления предприятием;

- использовать современные информационные технологии, базы данных, пакеты прикладных программ;

-  пользоваться автоматизированным рабочим местом менеджера, экономиста менеджера;

-  анализировать и оценивать уровень использования законов организации;

-  проводить расчеты производственной мощности;

-  проектировать управление основным, вспомогательным и обслуживающим производством;

-  принимать управленческие решения.
владеть:

- методами  проведения исследований, включая применение готовых методик;

- методами моделирования управленческих ситуаций;

- методами принятия решений;

- методами расчета экономической эффективности принимаемых управленческих решений.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины

«Мировая экономика и международные экономические отношения»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).

Цель и задачи дисциплины:

Цель дисциплины. Изучение особенностей современного мирового хозяйства, основных тенденций и закономерностей его развития и особенностей международных экономических отношений.
Задачи дисциплины:

- овладеть основами экономического анализа мировой экономики на базе знаний, полученных по экономической теории;
- рассмотреть основные закономерности развития мировой экономики;

- ознакомить с  основными принципами и базовыми понятиями мировой экономики;

- изучить основные элементы механизма хозяйствования в мировой экономике;

- дать теоретические  знания по фундаментальным  основам функционирования мировых рынков и особенностям международных экономических отношений;

- обеспечить  овладение основными проблемами современного этапа развития экономики России и ее места в мировом хозяйстве.

Основные дидактические единицы:

Сущность, становление и развитие мирового хозяйства. Основные теории и концепции мировой экономики. Основные тенденции мирового хозяйства в начале ХХI века. Природно-ресурсный потенциал мировой экономики: природные ресурсы мира; человеческий капитал мира; финансовый и реальный капитал мира. Субъекты мировой экономики: национальные экономики; транснациональные корпорации; интеграционные группировки; международные экономические организации. Глобальные проблемы человечества. Страны – участницы мирового хозяйства: развитые страны; развивающиеся страны; страны с переходной экономикой; Россия с мировой экономике.

Основы международных экономических отношений. Теории международных экономических отношений. Мировая торговля товарами и услугами. Международное движение факторов производства: международное движение капитала; международная миграция рабочей силы; международный обмен знаниями. Валютные аспекты международных экономических отношений: платежный баланс; валютные системы, мировой валютный рынок и валютная политика. Основы внешнеэкономической политики страны.

Место дисциплины в структуре ООП: Для изучения дисциплины «Мировая экономика и международные экономические отношения» студенты в VI  семестре могут использовать знания,  полученные при изучении дисциплин: «Экономическая теория», «История экономических учений», «История».

Знания, полученные при изучении дисциплины могут быть использованы в специальных курсах «Основы внешнеэкономической деятельности фирмы» а также других дисциплин, касающихся международной деятельности.

Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины «Экономика» направлен на формирование  следующих компетенций: ОК 1-4, 5-10, 11-16; ПК-1, 4, 5, 6, 8, 9, 14.

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:
- основные теоретические концепции функционирования мирового хозяйства;

- основы экономического анализа мировой экономики на базе полученных знаний по экономической теории;

- основные принципы и базовые понятия мировой экономики;

- особенности международных отношений на современном этапе;

- основные элементы механизма  хозяйствования в мировой экономике.

Уметь:

- анализировать основные экономические события в мировом хозяйстве;

- находить и использовать информацию, необходимую для ориентирования в текущих проблемах экономики;

- анализировать внешнеэкономическую политику государства, исходя из состояния мировой и национальной экономики и национальных интересов.

Владеть навыками:

- письменного аргументированного изложения собственной точки зрения по проблемам современной экономики;

- ведения дискуссии и полемики по вопросам функционирования рыночной системы, эффективного производства, деятельности фирмы в конкретных экономических условиях и по проблемам макроэкономической политики;

- экономического анализа и критического восприятия экономической информации и о тенденциях развития национальной и мировой экономики.

Задачами обучения являются: формирование следующего набора универсальных компетенций.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета.

Аннотация

примерной программы дисциплины

«Финансы»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.)

Цели и задачи дисциплины

Цели изучения дисциплины: формирование систематизированных знаний о  финансовых рынках и институтах, организации и роли денежного оборота, кредита, валютных и финансовых отношениях. 

Задачи изучения дисциплины:

- изучение основ финансов и кредита, организации денежного обращения, их значения в системе рыночной экономики страны;

- приобретение навыков использования финансово-кредитного механизма для обеспечения эффективной работы предприятия, анализа современного состояния денежного обращения, финансов и кредита и определения перспектив развития.

Основные дидактические единицы (разделы): финансы, финансовые рынки и институты,  финансовая система, финансовая политика, финансовый механизм, финансовые ресурсы, управление финансами, финансовый контроль, финансовый рынок, принципы организации финансов предприятий, финансовый план, деньги, наличное и безналичное денежное обращение, безналичные расчеты, денежная система, инфляция, кредит, формы кредита, кредитный договор, кредитная система, валютная система, денежно-кредитная политика.

В результате изучения дисциплины студент должен

знать:

- сущность основных категорий: финансы, финансовая система, финансовая политика, финансовый механизм, финансовые ресурсы, управление финансами, финансовый контроль, финансовый рынок; принципы организации финансов предприятий, источники формирования финансовых ресурсов предприятий, финансовый план, деньги, наличное и безналичное денежное обращение, безналичные расчеты, денежная система, инфляция, кредит, формы кредита, кредитный договор, кредитная система, валютная система, денежно-кредитная политика; закономерности функционирования и взаимоотношений основных финансовых рынков и институтов; 

-роль и место денежного обращения, финансов и кредита в системе рыночного хозяйства;

уметь:

-использовать финансово-кредитный механизм с целью повышения эффективности хозяйственной деятельности предприятия и составления финансового  плана; 

-анализировать современные проблемы в области денежного обращения, финансов и кредита; принимать управленческие решения с учетом состояния в сфере денежного обращения финансов и кредита.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена.

Аннотация

примерной программы дисциплины

«Деньги, кредит, банки»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 ч.).
Цели и задачи дисциплины 

Цель дисциплины - получение студентами комплексных знаний  о финансовых отношениях, связанных с формированием, распределением и использованием централизованных и децентрализованных денежных фондов государства и хозяйствующих субъектов. 

Задачи дисциплины:

- изучить финансовый механизм формирования финансовых ресурсов на уровне государства и хозяйствующих субъектов;

- определить роль и значение финансовой системы в социально-экономическом развитии государства;

- получить навыки в области финансового планирования; 

-изучить факторы формирования оптимальных финансовых и кредитных отношений между хозяйствующими субъектами, между государством и хозяйствующими субъектами.

Место дисциплины в структуре ООП: Дисциплина “Деньги, кредит, банки” относится к профессиональному циклу дисциплин.

Изучение дисциплины должно быть увязано с изучением дисциплин “Экономика предприятия”, “Мировая экономика”, “Статистика”, “Бухгалтерский учет”, “Экономическая оценка инвестиций”, “Стратегическое планирование”.

Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины “Финансы и кредит” направлен на формирование следующих компетенций: ПК-2, ПК-7, ПК-8,ПК-10.

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: 

- практические и теоретические аспекты финансовых отношений на уровне государства и предприятия, законодательство, регулирующее финансовые отношения;

- основные направления формирования современной финансовой политики государства;

- основные финансовые и экономические категории и показатели, характеризующие финансовую деятельность государства и хозяйствующих субъектов, их взаимосвязь;

- процедуры открытия счетов в банке, получения кредитов и другие аспекты финансовой деятельности  хозяйствующих субъектов.
Уметь: 

- анализировать бюджетные доходы и расходы государства;

-оценивать эффективность современной финансовой политики государства;

-практически применять методы финансовых и коммерческих расчетов при обосновании сумм получаемых предприятиями кредитов, потребности в капитале; 

- работать с формами бухгалтерской отчетности организации и анализировать их;

-использовать методы финансового планирования в процессе получения и распределения доходов предприятия;

-обосновывать решения в сфере управления оборотным капиталом предприятия и выбора источников его формирования.

Владеть:

-методами классификации бюджетных доходов и расходов;

-специальной терминологией и современными методами анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

-методами оценки экономической эффективности инвестиций и финансовых ресурсов;

 -действующим законодательством, регулирующим бюджетный процесс, функционирование финансовой системы государства и финансово-хозяйственную деятельность  предприятий.
Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета.
Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Институциональная экономика»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 ЗЕТ (108 час).

Цели и задачи дисциплины: Целью преподавания дисциплины является изучение основных понятий учебного курса, формирование у будущих специалистов знаний и навыков в области институциональной экономики. Дать общее представление о принципах и законах функционирования современной рыночной экономики; познакомить с методами построения экономических моделей и использования их в аналитической деятельности в рамках исследования институтов; раскрыть экономическую сущность содержание базовых терминов и понятий, используемых при  изучении других дисциплин. Развить у студентов творческие способности и стремление к исследовательской деятельности. Задачи изучения дисциплины: - изучить категориального аппарата и методологии институциональной экономической теории;  - выяснить закономерностей формирования, функционирования и развития экономических институтов;  - выявить закономерностей взаимодействия институциональной среды с экономической сферой, влияния институтов на поведение экономических агентов и формы хозяйственной организации; - уточнить моделей экономических процессов на основе введения в них  институционального фактора; - выяснить институциональных закономерностей организации экономических взаимодействий; - рассмотреть проблемы производства институтов через призму институционального выбора.  

Основные дидактические единицы (разделы): Введение в институциональную экономическую теорию. Инструментарий институциональной экономики. Теория игр и моделирование взаимодействий в институциональной экономике. Экономический анализ прав собственности. Трансакции и трансакционные издержки. Внешние эффекты и альтернативные режимы собственности. Контрактная организация  экономических взаимодействий. Теория контрактов. Институциональная теория фирмы. Анализ организации: прикладные аспекты. Институциональная теория государства. Домашнее хозяйство и другие организационные структуры. Субъекты институциональных и организационных инноваций: сравнительных анализ. Институциональные изменения.  

В результате изучения дисциплины студент должен: Знать:  - основные понятия и модели неоклассической и традиционной институциональной теории; 

- основные     понятия,    категории    и   инструменты   экономической    теории экономической истории, психологии, социологии, права,  математического анализа, теории вероятностей; -основные    особенности   ведущих  школ  и направлений экономической    теории и институциональной экономики; -  закономерности и основные    этапы экономической эволюции;      - методы  расчета      и     анализа    показателей,         характеризующих деятельность       хозяйствующих  субъектов.                            Уметь:   - уметь анализировать институтов как факторов экономического равновесия и его динамики на микро- и макроуровнях; - уметь выявлять природы и институциональной функции  государства. - уметь использовать экономические модели для анализа экономической ситуации, прогнозирования и предвидения последствий государственной экономической политики; - осуществлять сбор необходимой социально-экономической информации, уметь ее систематизировать, анализировать  и  содержательно интерпретировать;   - представлять  результаты аналитической  и исследовательской  работы  в виде публичного выступления либо оформленного надлежащим образом текста;                     Владеть:  - навыками самостоятельной творческой работы, уметь экономически грамотно формулировать и аргументировать свою позицию; - приемами сравнительного анализа; - методами    сбора,  обработки  и анализа социально – экономической информации;  - подходами к идентификации результатов   экономического исследования, приемами формулирования содержательных выводов.                 

Виды учебной работы: лекции, практические занятия. Изучение дисциплины заканчивается экзаменом.
Аннотация

примерной программы дисциплины

«Экономика труда»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).

Целью изучения дисциплины является: формирование теоретических и практических знаний и умений по эффективному использованию трудовых ресурсов

Задачей изучения дисциплины является: познание принципов, форм и методов организации, нормирования и оплаты труда, приобретение навыков расчета показателей эффективности использования трудовых ресурсов.

Структура дисциплины (распределение трудоемкости по отдельным видам аудиторных учебных занятий и самостоятельной работы): лекции -1 з.е. (36 часов); практические занятия - 1 з.е. (36 часов);  самостоятельная работа 2 з.е. (72 час).

Основные дидактические единицы (разделы):

1. Организация труда.

2. Нормирование труда.

3. Оплата труда.

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины ОК-1; ОК-6; ПК-2; ПК-13

знать: закономерности, принципы, формы и методы организации, нормирование и оплаты труда;

уметь: рассчитывать и анализировать показатели использования трудовых ресурсов; разрабатывать и обосновывать нормы труда и системы оплаты труда.
владеть: методами и навыками организации трудовых процессов, разработки норм труда и систем оплаты труда.
Виды учебной работы: лекции, практические занятия,  самостоятельная работа.
Изучение дисциплины заканчивается зачетом.
Аннотация

примерной программы дисциплины

«Теория отраслевых рынков»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).

Аннотация примерной рабочей программы дисциплины «Теория отраслевых рынков» составлена на основании федерального государственного образовательного стандарта третьего поколения. Предназначена для студентов дневной формы, обучающихся по направлению 080100.62 «Экономика», базовой части профессионального цикла Б.З  профиля 10 «Экономика предприятий и организаций».

Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является: - формирование у студентов теоретических знаний по функционированию отраслевых рынков сырья, продукции предприятий нефтяной и газовой промышленности; развитие практических навыков при решении задач, возникающих в процессе их профессиональной деятельности. 

Задачей изучения дисциплины является: теоретические знания об основах теории отраслевых рынков, раскрытие механизма основных операций на отраслевых рынках; прикладные знания в области принятия фирмой экономических решений для различных типов рыночных структур освоение теоретических основ  ценообразования.

Основные дидактические единицы (разделы): Виды и модели рынков нефтяной и газовой промышленности. Особенности функционирования рынков сырья, рынков продукции отрасли. Структура отраслевого рынка. Стратегическое взаимодействие и проблемы ценообразования. Структура рынка и реклама. Информация и проблемы функционирования рынков. 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины: ОК-1, ОК-2, ОК-4, ОК-5, ОК-6, ОК-7, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-11, ОК-13. ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-9, ПК10; ПК-11, ПК-12, ПК-13.

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: экономические основы отраслевых рынков; закономерности функционирования отраслей; нормативную и практическую основу функционирования отраслевых рынков; структуру ценообразования; методологическую базу формирования цен на продукцию, работы и услуги предприятий отрасли;

Уметь: самостоятельно использовать полученные знания в практической деятельности; формировать цены на продукцию; работы и услуги.

Владеть: социальной экономической терминологией и лексикой данной дисциплины; навыками самостоятельного овладения новыми знаниями по теории отраслевых рынков и практикой ее развития; современными методами ценообразования;

Виды учебной работы: лекции, практические занятия, самостоятельная работа.

Изучение дисциплины заканчивается    зачетом.
Аннотация

к рабочей программе учебной дисциплины

«Экономика предпринимательства»

Целями освоения учебной дисциплины являются:

сформировать у студентов знания и навыки по экономике предпринимательства, его форм и видов, конкурентной борьбе, культуре предпринимательства, разбору конкретных ситуаций, связанных с измененным циклом предпринимательской организации.

Задачами курса являются:

 дать студентам необходимые знания, умения и навыки, в том числе:

 теоретические и практические проблемы экономики предпринимательства в развитии рыночного механизма;

 навыки самостоятельного, творческого использования теоретических знаний в практической деятельности бакалавра.

Учебная дисциплина «Экономика предпринимательства» входит в профессиональный цикл, изучает экономическую деятельность, организованную в рамках определенной структуры, направленную на получение прибыли.

Знания, полученные по дисциплине «Экономика предпринимательства», непосредственно используются при изучении дисциплин:

 Налоги и налогообложение;

 Аудит деятельности организации;

 Основы страховой деятельности на предприятии;

 Бухгалтерский учет;

 Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать следующими профессиональными компетенциями:

владеть культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения;

обладать готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе;

обладать способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за них ответственность;

способностью участвовать в разработке стратегии управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию;

знанием экономических основ поведения организаций, иметь представление о различных структурах рынков и способностью проводить анализ конкурентной среды отрасли;

способностью проводить анализ операционной деятельности организации и использовать его результаты для подготовки управленческих решений;

умение находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею.

способностью разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых организаций (направлений деятельности, продуктов;

способностью оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности
Аннотация к программе по дисциплине «Организация предпринимательской

деятельности»

Организация предпринимательской деятельности является важнейшим элементом хозяйственного механизма управления, является мощным фактором организационного развития предприятия. Оно создает основу для четкой, слаженной работы всех структурных подразделений, позволяет выработать комплекс средств и методов, обеспечивающих разработку и внедрение в практику управления рыночных методов хозяйствования. Эффективная организация служит основой для разработки системы взаимоувязанных мер, направленных на стабилизацию экономической ситуации на предприятиях и создание предпосылок дальнейшего роста.

Цель дисциплины - изучение студентами средств, методов и технологии обоснования плановых решений по организации деятельности на предприятии, приобретение навыков разработки оперативно-календарных планов, что и определило логику и структуру изложения материала дисциплины.

Основными задачами дисциплины являются: овладение экономическими знаниями в части методики организации предпринимательской деятельности с использованием современных методов и средств расчетов; приобрести знания, позволяющие в современных условиях грамотно решать оптимизационные задачи организации развития предприятия, что особенно важно в условиях рыночной экономики.

При решении этих задач центральную роль играет обучение студентов научным подходам при получении ими образования. Предметом изучения дисциплины "Организация предпринимательской деятельности" являются проблемы:
- овладение теорией организации предпринимательской деятельности;

- выбор форм и методов организации деятельности, соответствующих специфике отечественных предприятий; 

- разработку структуры типовых планов, включающей разделы плана экономического и социального развития предприятия, систему показателей и методику их расчетов по важнейшим видам планов;

- создание комплекса нормативно-технических и методических материалов, регламентирующих процедуры организации предпринимательской деятельности. 

В результате изучения дисциплины "Организация предпринимательской деятельности" студент должен:- изучить концепции организации, формы и методы принятия плановых решений в важнейших областях жизнедеятельности предприятия;

- познать трудности и противоречия, возникающие в процессе организации предпринимательской деятельности и пути их преодоления.

СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание предпринимательской деятельности: объекты, субъекты и цели предпринимательства, внутренняя и внешняя среда. Предпринимательская идея и ее выбор. Принятие предпринимательского решения: типы предпринимательских решений и экономические методы принятия предпринимательских решений. Внутрифирменное предпринимательство: сущность, цели и качественные признаки. Основы построения оптимальной структуры предпринимательской деятельности. Культура предпринимательства. Оценка эффективности предпринимательской деятельности.

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины

«Планирование и бюджетирование затрат»

1. Цели и задачи дисциплины

Целью преподавания дисциплины «Планирование и бюджетирование затрат» является получение студентами знаний в области современных принципов методов и средств подготовки и исполнения финансовых планов коммерческой организации на основе бюджетирования.

Эти знания необходимы для формирования у студентов целостной картины управления финансами в коммерческой сфере, начиная от стадии стратегического прогнозирования до принятия конкретных управленческих решений.

Задачами изучения дисциплины являются:

- получение теоретических знаний о принципах и особенностях финансового прогнозирования;

- формирование комплексного представления о технологиях бюджетного планирования (бюджетирования);

- отражение особенностей организации бюджетного процесса на стадиях формирования, рассмотрения, принятия и исполнения бюджетного плана коммерческой организации;

- формирование практических навыков по планированию бюджета организации путем проведения самостоятельной расчетно-аналитической работы;

- подготовка к прохождению производственной практики на предприятиях.

2.Место дисциплины в структуре ООП

Дисциплина «Планирование и бюджетирование» включена в вариативную (профильную) часть профессионального цикла ФГОС ВПО по направлению подготовки 080100 Экономика профиль «Экономика предпринимательство» (квалификация «бакалавр»).

Дисциплина обеспечивает расширение и углубление знаний, умений, навыков и компетенций, сформированных в ходе изучения дисциплин «Комплексный анализ хозяйственной деятельности», «Экономика предприятия и организаций», «Теория отраслевых рынков», «Макроэкономическое планирование и прогнозирование», «Финансово-экономические ресурсы предприятия и организации».

Дисциплина «Планирование и бюджетирование затрат» предусматривает междисциплинарные связи с дисциплинами «Стратегическое бизнес-планирование», «Учет затрат, калькулирование, бюджетирование в отдельных отраслях производственной сферы», «Финансовый менеджмент». 

Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины «Планирование и бюджетирование затрат» направлен на формирование следующих компетенций:

- способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-значимых показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

- способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

- способность выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5).

В результате изучения этой дисциплины студент должен

Знать:

- основную терминологию планирования и бюджетирования деятельности организации;

-виды планов и бюджетов;

- порядок разработки планов и бюджетов коммерческой организации;

- методы контроля за исполнением бюджетов и планов;

Уметь:

- собирать информацию для разработки планов и бюджетов в подразделениях организации и за ее пределами;

- проводить расчет и оценку плановых и бюджетных показателей;

- формировать операционный и финансовый бюджет деятельности организации;

Владеть:

- навыками автоматизации и компьютеризации задач планирования и бюджетирования;

- навыками решения задач финансового планирования
Аннотация
примерной программы дисциплины

«Стратегическое планирование»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144ч.).

Предметом дисциплины «Стратегическое планирование» являются:

- основные элементы и система стратегического планирования на предприятии;

- особенности формирования стратегии на предприятиях малого и среднего бизнеса, в крупных вертикально интегрированных компаниях, в сфере естественных монополий.

Целью изучения дисциплины «Стратегическое планирование» является: 

-формирование у студентов умения видеть перспективы развития предприятия и быстро реагировать на постоянное изменение внешней среды;

-приобретение знаний и практических навыков использования современных управленческих инструментов, обеспечивающих наращивание стратегического потенциала предприятия; 

-формирование целостного системного представления о  стратегическом планировании, как комплексе управленческих решений, определяющих долговременное развитие предприятия;

-развитие общекультурных и профессиональных компетенций.

После изучения дисциплины студент  должен:

Знать:  

· теоретические основы стратегического планирования на предприятии, его взаимосвязь с тактическим планированием;

· организационно-правовые аспекты стратегического планирования;

· методы стратегического анализа внешней и внутренней среды предприятия;

· методологические подходы к формированию стратегических альтернатив, выбору общей стратегии  и составлению стратегического плана предприятия;

· основные принципы формирования поддерживающих функциональных стратегий предприятия; 

· особенности процессной составляющей стратегического планирования в Российской Федерации;
· методологию стратегического планирования на микро- и макро-уровне
· особенности стратегического планирования в крупных вертикально интегрированных компаниях, а также предприятий малого и среднего бизнеса в машиностроении;

· общие тенденции  функционирования и развития российской и мировой экономики в условиях глобализации.

Уметь:

· применять полученные знания при стратегическом планировании и управлении на конкретных предприятиях независимо от их отраслевой специфики, масштабов и форм собственности;
· осуществлять стратегический анализ внешней и внутренней для организации ситуации;
· осуществлять планирование на стратегическом уровне;
· анализировать и структурировать стратегическую и тактическую информацию о состоянии внешней и внутренней среды с использованием информационных технологий;

· выявлять стратегические проблемы и генерировать идеи по их устранению;

· разрабатывать стратегии, выполнять оценку рисков и результатов реализации стратегии;

· разрабатывать поддерживающие функциональные стратегии, структурировать их в стратегических планах и интегрировать в общую деятельность предприятия;

· детализировать стратегические планы в тактические краткосрочные и среднесрочные планы предприятия;

·  использовать современные технические средства автоматизации расчетов и информационные технологии для решения стратегических задач на предприятии;

· корректировать стратегию  в зависимости от изменения факторов внешней и внутренней среды;

· использовать инструментарий бенчмаркинга при формировании стратегии;

· организовывать  или принимать участие в работе многопрофильных команд,  ориентированных на разработку и реализацию стратегии;

· дать оценку личного профессионализма при разработке и реализации стратегии.

Владеть:

· методами стратегического планирования, проведения стратегического анализа, оценки стратегических альтернатив;

· современными технологиями мониторинга реализации стратегии и ее корректирования в зависимости от изменения условий внешней среды. 
Иметь:

· представление о системе показателей стратегического планирования;
· иметь представление о технологии стратегического планирования.
Виды учебной работы: аудиторная работа (лекции, практические занятия), самостоятельная работа студентов 

 Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета.
Аннотация
примерной программы дисциплины
«Бизнес-планирование»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет _2_ зач. ед.(_72_ час).

Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является: формирование у студентов системы практически ориентированных знаний и навыков в области осуществления хозяйственной деятельности, что должно подготовить их к самостоятельной предпринимательской деятельности и помочь избежать при этом наиболее типичных ошибок.

Задачей изучения дисциплины являются: 

· формирование у студентов систематизированного представления об основах рациональной организации деятельности в области бизнеса;

· развитие у студентов экономического мышления, экономической и финансовой культуры, целостной картины мира с пониманием в ней места экономики;

· ознакомление с кругом профессий, которые существуют в сфере бизнеса, и примерным содержанием функций, с которыми сопряжена деятельность специалистов различных профессий в этой сфере;

· воспитание навыков организации элементарной предпринимательской деятельности и понимания процедур и проблем, которые существуют в этой сфере деятельности в Тамбовской области.

Основные дидактические единицы (разделы):

Выработка предпринимательской идеи и проектирования продукции. Идея. Источники идей. Дефицит. Величина спроса. Заказ. Сетка принятий решений. Роль информации в деятельности предпринимателя. Планирование технологического процесса изготовления изделия. Составление бизнес-плана. Условия развития предпринимательства. Производительность и эффективность фирмы. Производственная политика предприятия. Финансовое планирование. Прибыль, доходы, издержки. Самоокупаемость предприятия.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: 

· признаки и субъекты бизнеса;

· организационно-правовые формы предпринимательства;

· порядок проведения регистрации предпринимательской фирмы;

· формы ликвидации фирмы;

· особенности конкуренции в системе бизнеса;

· основные элементы инфраструктуры бизнеса.

уметь:

· оценивать риски в деятельности предпринимателя;

· составлять бизнес-план;

· применять теоретические знания предмета на практических занятиях.

владеть:

· навыками самостоятельного усвоения новых знаний в обла​сти основ бизнеса.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается зачетом.

Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Бизнес-планирование»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 2 ЗЕТ (72 час).

Цели и задачи дисциплины: Цель дисциплины - формирование теоретических знаний и навыков выбора и обоснования альтернативных вариантов функционирования и развития бизнеса. Изучение дисциплины обусловлено необходимостью приспособления современного предприятия к постоянно меняющимся условиям внешней среды. Весь ход социально-экономических преобразований в стране заставляет предприятие сформулировать стратегию своего развития, определить свои конкурентные преимущества, разработать программу конкретных действий на период упреждения, рассчитать финансовые и инвестиционные показатели.

Задачи изучения дисциплины:

- дать теоретические знания в области методологии и методики бизнес-планирования деятельности предприятия и его развития;

- сформировать практические навыки проведения технико-экономических плановых расчетов и обоснования альтернативных вариантов деятельности предприятия в качестве основы для принятия управленческого решения;

обеспечить изучение новейших методологических и практических разработок в области бизнес-планирования в условиях рыночной экономики.

Основные дидактические единицы (разделы): Методология планирования в рыночной экономике: предмет, объект и структура дисциплины. 

Прединвестиционная фаза планирования деятельности фирмы: анализ внешней и внутренней среды компании. Реализация стратегии развития компании, основанной на методах бизнес-планирования: различия между традиционной (дореформенной) системой планирования и бизнес-планированием. проблемы и достижения при внедрении системы бизнес-планирования. Бизнес-проект как инновационный замысел: перспективная бизнес-идея – интеллектуальная основа делового проекта. 

Разработка бизнес-плана. Экспертиза бизнес-проектов: внутренняя оценка бизнес-проекта. Внешняя оценка инвестиционного проекта с привлечением консультантов и экспертов.

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: 

- современные методики и требования к разработке бизнес-проекта ;

- структуру и основные разделы, разрабатываемые в бизнес-плане;

- методы продвижения и реализации готового бизнес-проекта;

- особенности бизнес-планирования в российской экономике.

- определение планирования и его основных понятий;

- методы, алгоритмы и инструменты бизнес-планирования.

Уметь:
- использовать для планирования функционирования и развития предприятия основные принципы и методы бизнес-планирования.

Владеть: 

- основными принципами и методами бизнес-планирования, плановыми показатели и их расчетами, структурой разделов бизнес-плана и их взаимосвязью, организацией бизнес-планирования на предприятии.

Виды учебной работы: лекции, практические занятия.

Изучение дисциплины заканчивается зачетом.
Аннотация

примерной программы дисциплины

«Основы внешнеэкономической деятельности предприятия»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).

Цель дисциплины - формирование теоретических знаний и практических навыков по методологии и организации учета в организациях, занимающихся внешнеэкономической деятельностью. 

Задачи дисциплины:

- изучить понятие и содержание внешнеэкономической деятельности;

- изучить систему нормативно-правовых актов, регламентирующих внешнеэкономическую деятельность предприятий и валютные отношения в Российской Федерации;

- изучить особенности учета имущества и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте;

- изучить систему учета операций во внешнеэкономической деятельности;

- получить практические навыки ведения учета внешнеэкономических операций.

Дисциплина основывается на знании следующих дисциплин: «Теория бухгалтерского учета», «Учет и анализ», «Налоги и налогообложение», «Финансовый менеджмент».

Требования к результатам освоения дисциплины: процесс изучения дисциплины «Учет ВЭД» направлен на формирование следующих компетенций: ОК-5, ОК-9, ОК-13, ПК -1, ПК-2, ПК -4, ПК -5,  ПК-10, ПК-12. 

В результате освоения компетенций студент должен:

знать:

- основные понятия, содержание и классификацию ВЭД; 

- систему регулирования и контроля валютных операций и операций ВЭД в России;

-  структуру органов, осуществляющих контроль, их функции и задачи; 

- экономические механизмы регулирования ВЭД; 

- порядок учета операций ВЭД.

уметь:

- подготавливать внешнеторговый контракт, в том числе рассчитывать его цену;

- отражать в учете данные по внешнеторговым сделкам в зависимости от специфики контракта; 

- отражать в учете имущество и обязательства, стоимость которых выражена в иностранной валюте.

владеть:

- методами формирования  информации, необходимой для ведения бухгалтерского учета операций по внешнеэкономической деятельности;

- навыками отражения на счетах учета операций по экспорту и импорту товаров, работ, услуг и результатов интеллектуальной деятельности, кассовых операций в иностранной валюте, операций по прямым и портфельным инвестициям в РФ и из РФ.
Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена.

Аннотация
примерной программы дисциплины
«Ценообразование»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зач. ед. (108ч.).

Цель дисциплины «Ценообразование» - формирование теоретических знаний и практических навыков, связанных с анализом цен и методов ценообразования в
рыночной экономике. 


Основные задачи дисциплины:

Приобрести и углубить знания по актуальным проблемам ценообразования в современных условиях развития экономики России;

Ознакомиться с существующими теоретическими подходами к ценообразованию,      зарубежной практикой ценообразования, системами формирования цен на предприятиях и тем, как ценообразование взаимосвязано с другими аспектами деятельности предприятий;

Закрепить полученные теоретические знания рассмотрением задач и практических ситуаций.

В результате изучения дисциплины студент должен знать: 
Теоретические основы ценообразования;

Классификацию цен и ценовую систему; 
Механизм и методы ценообразования;

Основные подходы к выбору стратегии ценообразования;
Влияние рыночной конъюнктуры на ценообразование;

Мировую практику ценообразования;
Налоги в составе цены;

Государственную политику в области регулирования цен.

Уметь:
Применять на практике методы и модели ценообразования;

Анализировать ситуации, связанные с ценообразованием в условиях российского рынка;

Рассчитывать цены.
Основные дидактические единицы (разделы): Теория ценообразования. Классификация цен. Ценовая система. Методы ценообразования. Стратегия ценообразования.  Рыночная конъюнктура
и ее
влияние на ценообразование. Ценообразование на рынках различных типов. Ценообразование на мировом рынке. Налоги и ценообразование.
Виды учебной работы: лекции, практические занятия, самостоятельная работа, реферат
Изучение дисциплины заканчивается зачетом.

Аннотация
примерной программы дисциплины
«Управление проектами»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет _4_ зач. ед. (_144_ часов).

Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является: формирование комплекса знаний, умений и навыков, позволяющих эффективно управлять проектами в различных отраслях экономики, обеспечивая достижение определенных в проекте результатов по составу и объему работ, стоимости, времени, качеству и удовлетворению участников проекта.

Задачами дисциплины являются:

· изучение научных, теоретических и методических основ системы управления проектами;

· изучение методических подходов к принятию решений по выработке концепции проекта его структуризации и оценке; 

· изучение методологии анализа и синтеза решений при формировании эффективных управленческих решений;

· изучение роли и функций проектного менеджера на различных этапах жизненного цикла проекта;

· знакомство с организационными формами управления проектами и методами их разработки и оптимизации;

- изучение особенностей разработки проектной документации и проведения экспертизы проекта;

- изучение специфики управления содержанием, ресурсами, стоимостью, временем, рисками, качеством, коммуникациями, контрактами проекта; 

Основные дидактические единицы (разделы)

Основные понятия управления проектами, окружение и участники проекта, разработка и постановка целей проекта, анализ и управление рисками проекта, анализ и управление качеством проекта, анализ и управление ресурсами проекта, разработка документов по проекту, планирование проекта в Информационной системе, мониторинг проекта, корректировка и отслеживание изменений, 

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: 

· терминологию и основные нормы и стандарты, регулирующие деятельность организаций в области планирования и управления проектами;

· основные принципы и методы организации, планирования и управления проектами; 

· принципы разработки концепции и целей проекта;

· процедуру структуризации проекта;

· порядок разработки сметы проекта;

· процедуру подготовки и заключения контрактов, организации оптимальной процедуры закупок и поставок;

· методики управления временем и стоимостью проекта;

· методы контроля за ходом реализации проекта;

· принципы построения организационных структур управления проектами; специфику экспертизы проекта и особенности его завершения.

уметь: 

· осуществить системное планирование проекта на всех фазах его жизненного цикла;

· рассчитать график проекта с помощью инструментов календарного и сетевого планирования;

· управлять взаимодействиями в проекте;

· обеспечить эффективный контроль и регулирование, а также уп​равление изменениями в проекте;

· использовать программные продукты для целей управления проектами;

· применять полученные в процессе обучения знания в практической деятельности по планированию и организации проектов в организациях.

владеть: 

· специальной терминологией управления проектами; 

· методами планирования проектов, в том числе сетевого;

· методами бюджетирования проектов;

· методами анализа проектов;

· методами контроля за ходом реализации проектов; 
· практическими навыками решения практических задач проектного менеджмента

· навыками самостоятельного овладения новыми знаниями в данной сфере, используя современные образовательные технологии.
Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов, курсовая работа.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом.

Аннотация
примерной программы дисциплины
"Управление продажами"

1. Цель дисциплины:

Дать студентам знания и навыки управлением сбытовой функцией предприятия; организации, анализа деятельности и формирования рекомендаций по совершенствованию работы отдела продаж предприятия. А также дать информацию студентам о планировании сбытовой деятельности предприятия, особенностях покупательского поведения, о методах менеджмента отношений, об организации работы эффективного действующего отдела продаж на предприятии и контроле над этой деятельностью.

Учебные задачи дисциплины:

 понимать социально-экономическую сущность, принципы, функции и методологические основы управления продажами;

 выявить место, роль и специфику управления продажами в условиях обостряющейся конкуренции и глобализации мировой экономики в целом;

 изучить особенности интеграции управления продажами в разработку маркетинг-микса компании для обеспечения конкурентных преимуществ на рынке .

 изучить социальные, правовые и технологические особенности влияния на деятельность торговых представителей. 

Наименование разделов и тем 

Развитие продаж и их роль в маркетинге

Покупательское поведение потребителей и организаций 
Разработка стратегии продаж 
Техники подготовки и проведения переговоров о продажах 
Работа с возражениями клиентов 
Послепродажное обслуживание и формирование отношений 
Организационные структуры отдела продаж
Формирование организационной структуры на основе коммерческой значимости клиентов. Работа с ключевыми клиентами

Отбор, найм и подготовка торговых представителей.
Разработка системы мотивации торговых представителей и оценка ее эффективности

Организация работы, контроль и оценка деятельности торговых представителей.

Прогнозирование продаж и подготовка бюджета продаж.
Форма итогового контроля – зачет

Аннотация

примерной программы дисциплины

«Диагностика финансово-хозяйственной деятельности»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 5 зач. ед. (180 ч.).

Целью преподавания дисциплины «Диагностика финансово-хозяйственной деятельности» является формирование и развитие навыков аналитических исследований экономических показателей, характеризующих состояние предприятия, для целей принятия решений различными категориями пользователей информации.

Основной задачей курса является формирование понимания сущности экономических явлений и процессов в их взаимосвязи и взаимозависимости, выраженной в системе оценочных показателей, умения их систематизировать и моделировать.

Процесс изучения дисциплины «Диагностика финансово-хозяйственной деятельности» направлен на формирование следующих компетенций:

общекультурные:

· умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК–5);

· способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность (ОК–8);

· владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК–13); 

профессиональные 

· способен собирать и анализировать необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

· способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2);

· способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

· способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

· способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

· способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

· способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9).

Виды учебной работы: лекции, практические занятия, самостоятельная работа.

Изучение дисциплины заканчивается зачетом и экзаменом.

Аннотация

примерной программы дисциплины
«Финансовый менеджмент»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).
1.1. Цель изучения дисциплины

Целью преподавания дисциплины «Финансовый менеджмент» является обучение студентов основам устойчивого развития и сохранения  конкурентоспособности фирмы в долгосрочной перспективе посредством концепции стратегического управления финансами, оценки стратегических возможностей  и разработки стратегий в процессе ведения финансово-хозяйственной деятельности на предприятиях и в предпринимательстве
1.2. Задачи изучения дисциплины

Образовательная задача дисциплины состоит в формировании теоретических знаний и практических навыков в области управления финансами

По окончанию изучения курса выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК):

расчетно-экономическая деятельность:

· способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

· способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2);

· способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

аналитическая, научно-исследовательская деятельность:

· способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

· способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

· способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и экономические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

· способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);

· способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);

организационно-управленческая деятельность:

способностью использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-12).

Виды учебной работы: лекции, практические занятия, курсовой проект и самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена.
Аннотация

примерной программы дисциплины
«Оценка стоимости бизнеса»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.)
Рабочая программа учебной дисциплины «Оценка стоимостью бизнеса» предназначена для студентов дневной формы, обучающихся по направлению 080100.62 «Экономика». Материалы и отдельные темы курса знакомят будущих экономистов с основными принципами и методами оценочной деятельности, формируют навыки проведения оценки стоимости отдельных активов и всего предприятия, а также управления стоимостью бизнеса.

Аннотация рабочей программы составлена на основании федерального государственного образовательного стандарта третьего поколения по направлению 080100.62 «Экономика» для дисциплины вариативной части профессионального цикла Б.3 профиля 10 «Экономика предприятий и организаций».

Цель и учебные задачи дисциплины

Основной целью курса является изучение теоретических, методических и практических подходов к оценке и управлению стоимостью предприятия. Первый модуль дисциплины сфокусирован на изучении понятий, цели и принципов оценки предприятия (бизнеса). Во втором модуле рассматриваются основные подходы к оценке предприятия (бизнеса).  Сделан акцент на оценку предприятия (бизнеса) в конкретных целях.

В третьем модуле дисциплины рассмотрены различные методы управления стоимостью предприятия (бизнеса) актуальные в условиях рыночной экономики. 

Курс построен на современной отечественной и западной фундаментальной и периодической литературе, анализе практических ситуаций (кейсов). Уделено внимание вопросам адаптации рассматриваемых западных методик к российским условиям.

Для реализации поставленной цели в процессе преподавания курса решаются следующие задачи:

· изучается организационно-нормативная база проведения оценки стоимости предприятия (бизнеса);

· изучаются основные принципы оценки предприятия (бизнеса);

· проводится изучение и сравнительный анализ существующих подходов оценки стоимости предприятий (бизнеса);

· изучается оценка бизнеса в конкретных целях;

· студенты осваивают техники оценки стоимости предприятия и организации и отдельных групп активов;

· изучаются и отрабатываются методики использования полученных знаний и навыков для принятия решений по управлению стоимостью предприятия и организации.

Место дисциплины в структуре ООП ВПО

Дисциплина «Оценка стоимости бизнеса» относится к вариативной части профессионального цикла Б3 для направления подготовки бакалавров по специальности 080100.62 «Экономика» профиль 10 «Экономика предприятий и организаций». 

Предметом дисциплины «Оценка стоимости бизнеса» являются теоретические принципы,  подходы и методики оценки стоимости предприятия и его отдельных активов. Методологические подходы и инструменты управления стоимостью бизнеса. Овладев теоретическими знаниями в области оценочной деятельности, выпускник сможет провести сбор необходимой информации, отбор методов и провести оценку стоимости бизнеса (коммерческой организации и ее отдельных активов), а также разработать стратегию и тактику управления стоимостью бизнеса.

Программа предназначена для студентов старших курсов, владеющих знаниями и навыками следующих дисциплин: право, математический анализ, теория вероятности и математическая статистика, менеджмент, финансы, корпоративные финансы, бухгалтерский учет и анализ, экономика предприятия, анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности, управление затратами предприятия. 

Для изучения дисциплины «Оценка стоимости бизнеса» студент должен:

обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);
· способен анализировать социально-значимые проблемы и процессы, происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в будущем (ОК-4);
· умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);
· способен логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОК-6);
· способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность (ОК-8);
· владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13).
обладать профессиональными компетенциями:

· способен собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);
· способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2);
· способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);
· способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);
· способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);
· способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);
· способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

· способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);
· способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-13).
Требования к результатам освоения дисциплины:

Полученные в результате изучения дисциплины «Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия» знания позволяют связать специализированные курсы других экономических дисциплин в единый организационно-хозяйственный механизм финансового управления предприятием.

Дисциплина является завершающей в рамках обучения на степень бакалавра, определяет подготовку бакалавра экономики широкого профиля для работы в коммерческих структурах, организациях и предприятиях госсектора, учебных, научных и проектных организациях отраслей экономики России, а также готовит выпускника к получению сертификата профессионального оценщика.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

ОК-1 владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения

ОК-4 способен анализировать социально-значимые проблемы и процессы, происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в будущем

ОК-5 умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности

ОК-6 способен логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь

ОК-7 готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе

ОК-8 способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность

ОК-11 осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивации к выполнению профессиональной деятельности

ОК-13 владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях

Профиль направлен на формирование следующих профессиональных компетенций (ПК):

1. способен собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

2. способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2);

3. способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

4. способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

5. способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

6. способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);

7. способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

8. способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);

9. способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-13).

10. способен провести оценку стоимости бизнеса, разработать стратегию и осуществлять управление стоимостью предприятия (организации) и его отдельных активов (ПК – 21).

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:

-предмет, объект, цели и задачи оценки бизнеса

-определение и сущность понятия стоимости предприятия.

-принципы и стандарты оценки бизнеса, нормативно-правовую базу оценочной деятельности
-теорию экономико-математического моделирования
-традиционные и стоимостные показатели оценки эффективности бизнеса
-особенности доходного подхода в оценке стоимости предприятия
-принципы сравнительной оценки стоимости предприятия
-сущность, принципы и сферы применения затратного метода оценки
-особенности оценки отдельных активов предприятия
-понятие: «управление стоимостью предприятия»

-цели и принципы управления стоимостью предприятия

-современные модели анализа деятельности предприятия
-теоретические подходы к управлению через стоимость бизнеса, место корпоративной -стратегии в создании стоимости бизнеса.
-теории стратегического менеджмента в управлении стоимостью предприятия

-понятие синергетического эффекта слияний и поглощений

-роль непрофильных активов в стоимости предприятия
Уметь:

-организовать процесс оценки, выявлять и анализировать факторы, учитываемые при оценке бизнеса 

-подготовить данные финансовой отчетности для оценки

-применять экономико-математические методы в оценке стоимости предприятия

-дисконтировать денежные потоки

-выбирать метод дисконтирования

-определять ставки дисконтирования

-проводить расчеты по капитализации прибыли.

-определять ключевые факторы стоимости бизнеса, итоговые показатели эффективности бизнеса

-оценить стоимость недвижимости, земли, машин, оборудования, транспортных средств, нематериальных активов.

-проводить расчеты баланса рентабельности и роста.

-разработать критерии выделения компаний – аналогов

-рассчитать ключевые рыночные мультипликаторы, отраслевые мультипликаторы

-рассчитывать показатели экономической добавленной стоимости (EVA), доходности -денежного потока на инвестированный капитал (CFROI)

-рассчитывать фактор роста в сделках выкупа с рычагом

Владеть:

-методикой сбора и подготовки информации для оценки
-экономико-математическими методами и моделями оценки стоимости предприятия

-методами дисконтирования денежных потоков

-методами и моделями определения ставки дисконтирования

-методом капитализации прибыли

-методами оценки отдельных активов.

-методами сравнительной оценки стоимости предприятия

-методикой разработки модели управления стоимостью предприятия

-методом оценки по чистым активам, методом ликвидационной стоимости

-методом построения матрицы управления активами и стоимостью.

-методами анализа результатов инвестиционной деятельности.
Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме экзамена.
Аннотация
примерной программы дисциплины
«Антикризисное управление»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет _3_ зач. ед. (_108_ час).

Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является: ознакомить студентов с основами антикризисного управления, проведением диагностики кризисного состояния на предприятии, разработкой мероприятий по выводу предприятий из кризиса, дать представление об институте банкротства предприятий и их ликвидации.

Задачей изучения дисциплины являются: знакомство учащихся с основными положениями теории антикризисного управления, обучение их приемам и методам оценки платежеспособности и состоятельности предприятий, ознакомление с основными этапами антикризисного управления, подготовка студентов к работе в условиях экономического кризиса. 
Основные дидактические единицы (разделы):

В рамках курса изучаются вопросы базовых терминов и категорий, понятий, определений курса; основных взглядов различных экономических школ на банкротство, санацию предприятий и степень их применимости в различных социально-экономических условиях; генезиса и эволюции системы банкротства в процессе исторического развития цивилизации, а также современное состояние антикризисного управления в условиях экономического кризиса и эффективность разработки и реализации антикризисных программ государственными и муниципальными органами. 

В процессе изучения студенты смогут: провести сравнительный анализ теоретических положений в области антикризисного управления различных экономических школ на макроэкономическом уровне; определить характер и вид причин банкротства конкретного предприятия; исследовать состояние предприятия на основе признаков банкротства; выбрать оптимальный путь для проведения санационных, ликвидационных и т.д. процедур при осуществлении антикризисного управления.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: 

· причины возникновения кризисов в социально-экономических системах; виды экономических кризисов и их динамика;

· антикризисную политику в управлении персоналом, модель менеджера антикризисного управления;

· признаки и порядок установления банкротства предприятия;

· виды и порядок осуществления реорганизационных процедур;

· антикризисное управление рисками;

· зарубежный опыт антикризисного управления;

уметь:

· использовать методы диагностики кризисов в процессах управления;

· вырабатывать стратегии и тактики в антикризисном управлении;

владеть:

· методами антикризисного управления в практической деятельности предприятий;

· методами управления финансами предприятия;

· методами финансового оздоровления на практике;

· формами и методами использования финансов в практической деятельности;

· навыками составлять, анализировать финансовую и бухгалтерскую отчетность предприятий, организаций, учреждений;

· навыками расчета основных показателей финансово-хозяйственной деятельности предприятий;

· навыками организации финансовой работу на предприятиях.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается зачетом.

Аннотация
примерной программы дисциплины
"Риск-менеджмент"
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зачетных единиц (144час).

Целью изучения дисциплины является  понимание природы рисков, сопровождающих операции компании на зарубежных рынках, методов оценки и управления этими рисками.

Задачей изучения дисциплины является: 

- сформировать у студентов систему знаний в области риск менеджмента;

- раскрыть сущность и  экономическое содержание основных видов  рисков; 
- изучить методологические основы оценки и анализа  рисков; 

- научить студентов применять экономико-математический инструментарий анализа и оценки риска в практической деятельности;

- рассмотреть стратегии, процесс и механизмы управления  рисками; 

 - изучить основные методы снижения  рисков;

Основные дидактические единицы (разделы):

Раздел 1. Сущность риска, виды и классификация рисков. Методы анализа и оценки рисков. 

Раздел 2. Риски в международном менеджменте
Раздел 3. Риск - менеджмент – как система комплексного управления рисками.

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:
 - методы регулирования международных торгово-экономических отношений, международного ценообразования и уметь их использовать в международном бизнесе;

- методы сбора и обработки информации для проведения исследования и оценки рисков;

- иметь представление о формах проявления экономических законов в сфере международного разделения труда и мировых рынках (товарных, услуг);

Уметь:

 - Выявлять и идентифицировать риски; 

- проводить анализ и оценку рисков на предприятии;  

- использовать информационные средства и технологии по оценке рисков  

- анализировать и моделировать рыночную ситуацию, а так же внутреннюю ситуацию на предприятии, а так же систематизировать полученные результаты 

- планировать и организовывать внешнеэкономическую деятельность  с учетом возможных рисков.

- обосновывать и принимать решения позволяющие минимизировать риски в рамках внешнеторговой политики предприятия  

- исследовать конъюнктуру рынка,  управлять и прогнозировать организационно-экономические  результаты  

- оценивать полученные результаты 

Владеть: 
- владеть методами анализа рисков в международном менеджменте 

Виды учебной работы: Аудиторная работа предполагает проведение лекций и практических занятий в форме семинаров. В рамках семинаров решаются практические и ситуативные задачи, на которых закрепляются полученные знания на лекциях, и обсуждаются проблемные, дискуссионные вопросы дисциплины. Вопросы к семинару выдаются заранее ведущим преподавателем в соответствии с учебным пособием к практическим (семинарским) занятиям. На семинарах студенты защищают подготовленные самостоятельно доклады.

Самостоятельная  работа предполагает  подготовку презентаций, разработку кейсов и ситуаций, написание эссе, решение тестов.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом.
Аннотация
примерной программы дисциплины
"Социальная ответственность бизнеса"
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 ч.).

Актуальность дисциплины. В последнее десятилетие в России значительно вырос интерес к проблемам социально ответственного поведения бизнеса, его роли в социально-экономическом развитии страны. Сегодня чтобы стать успешным в бизнесе, недостаточно быть законопослушным налогоплательщиком, обеспечивать достойную зарплату работникам и своевременно выплачивать высокие дивиденды акционерам. Общество ждет от бизнеса реального вклада в повышение благосостояния и качества жизни людей путем добровольного участия бизнеса в реализации социальных проектов и программ.

 Опыт западных компаний, осуществляющих свою деятельность на основе принципов социальной ответственности, свидетельствует об улучшении их  имиджа, деловой репутации, инвестиционной привлекательности, а следовательно, конкурентоспособности компаний в целом. Концепция корпоративной социальной ответственности (КСО) становится новой парадигмой цивилизованного ведения бизнеса. Эта тенденция нарастает и в российской деловой практике. Пионерами в ней являются крупные компании. Глобализация, выход на международные рынки, изменение отношений государства и бизнеса внутри страны (развитие партнерства) подводят российские компании к пониманию необходимости внедрения и соблюдения стандартов КСО и этических норм  ведения современного бизнеса.

Цели и задачи дисциплины

Сформировать у студентов представление о КСО как неотъемлемой части устойчивого развития организации.

В результате освоения дисциплины студент должен

знать: основы генезиса концепции КСО; место и роль концепции КСО в системе стратегического управления      компанией; основные направления интегрирования КСО в теорию и практику стратегического управления; принципы КСО, технологии и механизмы реализации политики социальной ответственности бизнеса; роль и место этики бизнеса в системе КСО; государственные законодательные формы поддержки и мотивации социальной активности бизнеса; международные и национальные стандарты КСО и социальной отчетности;

 уметь: идентифицировать, анализировать и ранжировать ожидания заинтересованных сторон организации с позиций концепции КСО; диагностировать этические проблемы в организации и применять основные модели принятия этических управленческих решений; руководствоваться стратегическими критериями в выборе направлений корпоративных социальных инвестиций (программ) и оценки их эффективности; анализировать и синтезировать информацию о новых практиках в области КСО, превращать ее в знания, на основе которых генерировать новые управленческие решения; проводить социальный аудит; 

владеть: профессиональным концептуальным и терминологическим аппаратом социальной политики бизнеса; навыками экспертной оценки и стратегического планирования в области КСО;  навыками принятия управленческих решений в системе КСО с учетом ожиданий заинтересованных сторон организации и минимизации ее нефинансовых рисков; навыками разработки и реализации социальных и благотворительных проектов; методами формирования и поддержания этичного климата в организации; навыками к самостоятельному обучению в вопросах теории и практики КСО.

Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачета.
Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Командообразование»

Целью изучения учебной дисциплины «Командообразование» является освоение компетенций, необходимых для успешного решения организационно-управленческих задач в области командообразования.

Задачи дисциплины:

 формирование системы знаний о различных процессах групповой динамики и принципах формирования команды;

 формирование системы знаний о различных способах разрешения конфликтных ситуаций;

 развитие навыков проектировать организационную структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их делегирования; 

 формирование четкого представления о готовности к кооперации с коллегами, работе в коллективе
 формирование умений использовать основные теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач;

 формирование умений находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за них ответственность, а так же эффективно организовать групповую работу;

Место дисциплины «Командообразование» в структуре ООП - дисциплина факультатив. 

Дисциплина «Командообразование» базируется на знаниях, полученных в рамках изученых дисциплин методы принятия управленческих решений, теория менеджмента, управление человеческими ресурсами. 

Дисциплина является важной составной частью практической подготовки специалиста в экономической области и имеет существенное значение для его будущей практической деятельности.

Краткое содержание дисциплины

Основы командообразования. Руководство командой. Личность руководителя команды. Организация проектных команд. Особенности мотивации команды. Особенности управления персоналом команды. Организационная культура команды. Оценка эффективности и проблемы управления командами. Конфликтные ситуации в команде и методы их преодоления. Планирование деятельности команды

В результате изучения дисциплины студент должен:

а) знать:

 принципы развития и закономерности функционирования организации;

 роли, функции и задачи менеджера в современной организации;

 основные теории и концепции взаимодействия людей в организации, включая вопросы мотивации, групповой динамики, командообразования, коммуникаций, лидерства и управления конфликтами;

 типы организационной культуры и методы ее формирования;

 основные теории и подходы к осуществлению организационных изменений;

 основы делового общения, принципы и методы организации деловых коммуникаций;

 основные этапы развития менеджмента как науки и профессии.
б) уметь:

 организовывать командное взаимодействие для решения управленческих задач;

 анализировать коммуникационные процессы в организации и разрабатывать предложения по повышению их эффективности;

 диагностировать организационную культуру, выявлять ее сильные и слабые стороны, разрабатывать предложения по ее совершенствованию;

 разрабатывать мероприятия по мотивированию и стимулированию персонала организации; 
 ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных функций.

в) владеть:

 методами реализации основных управленческих функций (принятие решений, организация, мотивирование и контроль);

 современными технологиями эффективного влияния на индивидуальное и групповое поведение в организации;

 навыками деловых коммуникаций;

 методами планирования карьеры.
Аннотация
примерной программы дисциплины
"Лидерство"
1. Цели и задачи дисциплины

Целью освоения дисциплины «Лидерство» Б3.В.ДВ.2.1 является:

ознакомление с теориями лидерства, оценка лидерских качеств и навыков студента и определение потенциальной сферы улучшения на индивидуальном, групповом и организационном уровне.

Задачи дисциплины – научить студента: 

использовать теории лидерства и инструменты оценки, понимать роли этических норм и ценностей при формировании личных лидерских навыков;

развивать и внедрять стратегии, способствующие конструктивным межличностным и групповым отношениям и демонстрирующие высокую продуктивность и лояльность на индивидуальном и групповом уровне;

оценивать корпоративную культуру и политику предприятия, рекомендовать и внедрять мероприятия, направленные на поддержку видения, успеха и устойчивого развития компании;

давать оценку взаимодействия внешней среды с компанией с целью стимулирования эффективного лидерства и функционирования компании;

После прохождения этой дисциплины, обучающийся должен знать:
 теории лидерства и инструменты оценки, понимать роли этических норм и ценностей при формировании личных лидерских навыков; 

уметь:
 развивать и внедрять стратегии, способствующие конструктивным межличностным и групповым отношениям и демонстрирующие высокую продуктивность и лояльность на индивидуальном и групповом уровне;

владеть: навыками формирования лидерских качеств, методами оценки корпоративной культуры и политики предприятия и методами оценки взаимодействия внешней среды с компанией с целью стимулирования эффективного лидерства и функционирования компании.

5. Содержание дисциплины

Тема 1. Личность лидера. Лидерство. Ценности. Эмоциональный интеллект.

Тема 2. Инструменты оценки лидерства. Теории лидерства.

Тема 3. Влияние внешней среды. Организационная этика. 

Тема 4Трансформационное лидерство. Управление конфликтом. Коммуникативные навыки.

Тема 5. Видение. Создание видения и стратегий.

Тема 6. Политика. Источники власти.

Тема 7. Мотивация. Коучинг. Групповые процессы. 

Тема 8. Последователи. Построение отношений. Групповая динамика.

6. Виды учебной работы

Основными видами учебной работы являются лекционные и практические занятия с использованием мультимедийных технологий. В рамках дисциплины студенты делают устные презентации, индивидуальные и групповые проекты, организуют и проводят ролевые игры, дискуссии. 

8. Формы текущего контроля успеваемости студентов

Основными формами текущего контроля является зачет и тесты открытого и закрытого типа, индивидуальный и групповой проект.

9. Виды и формы промежуточной аттестации

Основным видом текущего контроля является зачет комбинированной формы (устная и письменная часть).
Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Качество и сертификация продаж»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 ЗЕТ (144 час.) 

Цели и задачи дисциплины: Целью преподавания дисциплины является формирование у студентов знаний, умений и навыков в области организации, планирования и проведения сертификации продаж. 

Основные дидактические единицы (разделы): Общие понятия аудитов в организации. Требования к СМК в организации. Опрос специалистов организации. Этапы аудита. Критерии результативности процессов. Требования СМК органов по сертификации. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

- нормативное обеспечение работ по сертификации систем менеджмента качества; 

- требования к экспертам по сертификации; 

- порядок и проведение сертификации СМК, основные несоответствия СМК. 

Уметь: 

- мониторинг процессов СМК; 

-проведение аудитов в подразделениях на предприятиях; 

-проведение опросов специалистов предприятия. 

Владеть: 

- разработки плана проведения сертификации СМК организация; 

-оформления документации по результатам сертификации. 

- проверки и оценки системы качества в организации. 

Виды учебной работы: лекции, практические работы. 

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом
Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Управление качеством»

1 Целью изучения дисциплины является формирование общекультурной компетенции «Способность использовать организационно-управленческие навыки в профессиональной и социальной деятельности (ОК-18)» и профессиональных компетенций:
- участвовать в практическом освоении систем управления качеством(ПК-2); 

-… использовать современные методы измерений, контроля, испытаний и управления качеством (ПК-3); 

- производить оценку уровня брака, анализировать его причины и разрабатывать предложения по его предупреждению и устранению (ПК-5);

- проводить мероприятия по контролю и повышению качества продукции,  (ПК-12); 

- изучать научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт в области метрологии, технического регулирования и управления качеством (ПК-18); 

- принимать участие … во внедрении результатов исследований и разработок в области метрологии, технического регулирования и управления качеством (ПК-21).

2 В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:

- терминологию, законодательные и нормативные акты, нормативные документы и методические материалы по управлению качеством;

- зарубежный и отечественный опыт разработки систем управления качеством;

- принципы построения, структуру и содержание систем управления качеством продукции;

- методы и средства управления качеством продукции, применяемые на различных стадиях ее жизненного цикла;

Уметь:- анализировать данные о качестве продукции и определять причины брака;

- применять методы управления качеством продукции и услуг;

Владеть навыками использования основных инструментов управления качеством.

Основные дидактические единицы (разделы)

Качество продукции, процессов и услуг. Многоаспектность понятия качества. Субъективные факторы в понятии качества. Качество и экономические категории. Качество и конкурентоспособность. Виды и формы процессов формирования качества. Особенности оценки качества. Общие сведения о квалиметрии и методах оценивания качества. Показатели качества, методы и порядок выбора их номенклатуры. Понятие об управлении качеством. Системный подход к управлению качеством на различных этапах жизненного цикла продукции и услуг. Эволюция взглядов на управление качеством. Понятие о системах качества. Менеджмент качества и его составляющие на основании стандартов серии ИСО 9000. Концепция всеобщего управления качеством (TQM) и ее основные составляющие. Планирование качества с помощью Quality Function Deployment, FMEA-анализа, FTA-анализа и др. Методы анализа и обеспечения качества при эксплуатации, ремонте и утилизации продукции; методы обеспечения качества; контроль качества.

Формируемые при изучении дисциплины знания, умения и навыки используются при выполнении выпускной квалификационной работы.

Освоенные в ходе изучения дисциплины компетенции обеспечивают способность выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности в условиях рыночной экономики. Виды учебной работы: лекции, практические занятия.

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 ч). Продолжительность изучения дисциплины – один семестр (экзамен).
Аннотация дисциплины "Антимонопольное регулирование"

Программа курса "Антимонопольное регулирование" разработана для студентов вузов, обучающихся экономическим и юридическим специальностям.

Курс ориентирован на изучение экономических основ конкуретного права и отражает отдельные аспекты реализации государственной конкуретной политики.

При его подготовке использованы открытые материалы, характеризующие деятельность Госкомиссии по защите экономической конкуренции.

2. Цель курса

Цель курса - сформулировать у студентов понимание сути конкуретных отношений складывающихся в экономике, и роли государства в организации этих отношений на принципах общественной эффективности и добросовестности в отношениях с конкурентами и потребителями.

Содержание курса излагается на лекциях, изучается путем рассмотрения конкретных ситуаций на практических занятий.

3. Требования к уровню освоения содержания дисциплины

Знать экономическую сущность товарных рынков, закономерности возникновения конкуретных отношений на них, формы конкурентных отношений и виды монополистической деятельности, экономическое содержание методов контроля и регулирования конкурентных отношений и способов ограничения и пресечения монополистической деятельности на рынках.
Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Управление изменениями»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 3 ЗЕТ (108 час).

Цели и задачи дисциплины: формировать научные знания о закономерностях развития организаций и основных подходах к проведению организационных изменений. 

Задачи изучения дисциплины:

− сформировать представление о том, как можно использовать модели организационных изменений на практике;

− научить проводить организационный анализ для подготовки к реструктуризации управления компанией;

− сформировать базовые навыки владения инструментами организационных изменений.

Основные дидактические единицы (разделы): 
Закономерности развития организации. Основополагающие идеи и принципы управления изменениями. Модели организационных изменений. Технологии управления организационными изменениями

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: 

− чем определяется потребность в проведении изменений в организации;

− цели, задачи и основные принципы управления изменениями;

− основные модели и подходы к управлению изменениями;

− особенности управления персоналом при проведении изменений.

Уметь:

− уметь диагностировать внутренние проблемы развития (организационные патологии);

− предвидеть сопротивление персонала к изменениям и подбирать соответствующие способы преодоления сопротивления менеджеров и персонала;

− применять полученные знания для разработки программы изменений в организации;

− применять полученные знания и навыки для создания актуальной системы мотивации на период реализации и после завершения программы изменений;

− создавать благоприятную для проведения изменений корпоративную культуру в организациях, пропагандировать демократические основы и принципы партисипативности в целях снижения социального и экономического ущерба от проведения изменений.

Владеть: 

− представлением о закономерностях развития организации.Виды учебной работы: лекции, практические занятия.

Изучение дисциплины заканчивается зачетом.
Аннотация
примерной программы дисциплины
«Налоги и налоговое планирование»

Общая трудоемкость - 3 зачетных единицы (108 ч.).

         Целью  изучения дисциплины «Налоги и налоговое планирование» является:

       -  формирование у выпускника   профессиональных  компетенций − определенных личностных и профессиональных ценностей (знаний, умений и навыков) для успешной    производственно-технологической, организационно-управленческой, научно-исследовательской  деятельности в профессиональной сфере, способности и готовности применять знания, опыт, умения   в конкретной ситуации.
  Задачи изучения дисциплины:    

        − формирование представлений о современных тенденциях и проблемах менеджмента, а также общественных вызовах, стоящих перед менеджментом;

       − складывание картины профессиональной деятельности(представлениях г нормах и базовых схемах менеджмента, устройстве профессионального сообщества, требований предъявляемых менеджерам на современном рынке труда;

        − самоопределение студентов в профессии.

       Основные дидактические единицы (темы Основные дидактические единицы (темы ).

        Налоги,  их роль в экономике государства.  Налоговая система РФ и ее построение. Элементы налогообложения. Роль налоговой системы в экономике. Налоги как инструмент формирования инновационного сектора национальной экономики. Классификация налогов и сборов. Состав, особенности установления и введения в действие налогов разных уровней. Специальные налоговые режимы.    Система налоговых органов.  Формы и методы налогового контроля; налоговые проверки и их виды   Налог на добавленную стоимость. Акцизы: плательщики акцизов, объекты обложения, налоговая база и налоговые ставки. Порядок применения налоговых вычетов, налоговый период, прядок и сроки уплаты акцизов в бюджет. Налог на прибыль организаций. Функции и значение налога на прибыль. Плательщики налога. Объект обложения. Налоговый период. Налог на доходы физических Налог на имущество организаций. Упрощенная система налогообложения.   Система налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности.  Особенности и условия применения системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности. Плательщики налога. Объект налогообложения. 

       В результате изучения дисциплины студент должен приобрести знания, умения и навыки, необходимые для его   профессиональной  деятельности,       научиться свободно, ориентироваться в профессиональной литературе и периодике, а также сформировать представление о базовых навыках ведения профессиональной коммуникации.

Знать:  

-принципы построения налоговой системы в России;

-виды налогов и сборов, их построение;

-особенности налогообложения организаций различных форм собственности и физических лиц.

Уметь: 

- работать с нормативными  документами в сфере налогового законодательства;

-определять налоговые обязательства организации с учетом особенностей объектов налогообложения.

            -аналитически обрабатывать информацию о налоговых обязательствах  и налоговых платежах организации, в том числе,  с использованием компьютерных  программ;  

-использовать результаты анализа в целях принятия эффективных управленческих решений в области налогообложения организации. 

      Виды учебной работы: лекции, практические занятия, самостоятельная работа, в ходе которой самостоятельно  изучаются отдельные вопросы по темам курса, выполняются задания по предложенной тематике.   Цель такой формы ведения занятий –  овладение техниками финансового планирования и финансирования ситуации производственно сфере управления организацией.  Изучение дисциплины заканчивается – зачет.
Аннотация
примерной программы дисциплины
«Налоговая система»

Общая трудоемкость - 3 зачетных единицы (108 часов).

Целью  изучения дисциплины «Налоговая система» является формирование у выпускника  общекультурных и  профессиональных  компетенций − определенных личностных и профессиональных ценностей (знаний, умений и навыков) для успешной    производственно-технологической, организационно-управленческой, научно-исследовательской  деятельности в профессиональной сфере, способности и готовности применять знания, опыт, умения   в конкретной ситуации.

  Налоги,  их роль в экономике государства.  Налоговая система РФ и ее построение.       Элементы налогообложения. Роль налоговой системы в экономике. Налоги как инструмент формирования инновационного сектора национальной экономики. Классификация налогов и сборов. Состав, особенности установления и введения в действие налогов разных уровней. Специальные налоговые режимы.    Система налоговых органов.  Формы и методы налогового контроля; налоговые проверки и их виды   Налог на добавленную стоимость. Акцизы: плательщики акцизов, объекты обложения, налоговая база и налоговые ставки. Порядок применения налоговых вычетов, налоговый период, прядок и сроки уплаты акцизов в бюджет. Налог на прибыль организаций. Функции и значение налога на прибыль. Плательщики налога. Объект обложения. Налоговый период. Налог на доходы физических Налог на имущество организаций. Упрощенная система налогообложения.   Система налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности.  Особенности и условия применения системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности. Плательщики налога. Объект налогообложения. 

   В результате изучения дисциплины студент должен приобрести знания, умения и навыки, необходимые для его   профессиональной  деятельности. 

 Выпускник должен:

Знать:  

-принципы построения налоговой системы в России;

-виды налогов и сборов, их построение;

-особенности налогообложения организаций различных форм собственности и физических лиц.

Уметь: 

- работать с нормативными  документами в сфере налогового законодательства;

-определять налоговые обязательства организации с учетом особенностей объектов налогообложения.

               Виды учебной работы: лекции, практические занятия, самостоятельная работа, в ходе которой самостоятельно  изучаются отдельные вопросы по темам курса, выполняется реферативное задание по предложенной тематике.    Изучение дисциплины заканчивается – зачет.
Аннотация

дисциплины «Управление закупками»

Цель изучения дисциплины - формирование элементов ряда профессиональных (ПК) компетенций обучаемого, направленных на развитие его интеллекта, эрудиции, способности к логическому и конструктивному экономическому мышлению, умению анализировать проблемы регулирования и управления процессов закупочной деятельности на основе правовых и экономических механизмов, законов товарно-денежного обращения.

Задачи изучения дисциплины:

- обеспечить общий уровень товарно-денежной культуры обучаемых, необходимый им при изучении дисциплин профессионального цикла, а также при использовании закономерностей и экономических механизмов в будущей профессиональной деятельности для анализа и прогноза экономической ситуации, оценки коммерческих рисков;

- рассмотреть основные понятия, категории, такие как закупки, способы закупок: торги, аукционы, конкурсы, тендеры, концепция и виды закупочной деятельности, управление закупками на принципах системного подхода; установление контактов с торговым партнером и проведение деловых переговоров; экономический анализ деятельности производственных, торговых, посреднических фирм;

- дать обучаемым оптимально необходимый объем экономико-теоретических знаний и практических навыков, позволяющих им на основе управления закупками и поставщиками обоснованно описывать и интерпретировать конкретные ситуации в закупочной деятельности на региональном рынке товаров и услуг.

Учебная дисциплина «Управление закупками» входит в цикл дисциплин по выбору ФГОС.

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

-знать:

- современные тенденции развития торговых отношений и коммерческой деятельности предприятий;

- особенности торговой, ценовой, маркетинговой, производственной и распределительной деятельности предприятий на внутреннем и внешнем рынках;

- коммуникационную политику розничных и оптовых торговых фирм;

- особенности установления контактов с потенциальным партнером и организации закупки товаров;

- систему государственного регулирования закупочной деятельности;

- - информационное обеспечение сделок;

- основные формы и проформы торговых контрактов;

- - закупочную и распределительную деятельность торгового предприятия;

- методы изучения и анализа рынка товаров, формирования спроса и стимулирования сбыта;

- организацию закупок, хранения, транспортирования, приемки товаров;

- управление товарными потоками на всех этапах товародвижения;

- условия поставки, закупки, хранения и транспортировки;

- закупочную деятельность торгового предприятия;

- принципы разработки стратегий закупки;

- особенности государственных закупок.

-уметь:

- оценивать и прогнозировать рыночную ситуацию;

- определять возможности производственного и торгового предприятия и уметь их адаптировать к требованиям внутреннего и внешнего рынка:

- подготавливать торговые документы для оформления будущей сделки;

- изучать потребительский спрос, анализировать динамику товарооборота и других показателей финансово-хозяйственной деятельности предприятий.

- осуществлять связи с поставщиками товаров и услуг;

- контролировать уровень товарных запасов;

- управлять материальными, информационными и финансовыми потоками.

-владеть:

- - навыками, необходимыми для понимания и усвоения последующих дисциплин магистерской программы;

- методикой построения, анализа и применения экономических моделей для оценки поставщиков;

- навыками применения научного инструментария при решении экономических задач на рынке и по изучению возможностей предприятия для работы на рынке;

- по изучению логистической деятельности торгового предприятия для работы на рынке.

Иметь представление о закупочной деятельности, как интегрирующей системы в принятии управленческих решений, об особенностях управления на рынке сырья, материалов, товаров как современной науки, ее месте и роли среди других наук.

Понимать экономический смысл изучаемых понятий и иметь представление об использовании этих понятий в торговой и управленческой деятельности конкретного предприятия.
Аннотация
примерной программы дисциплины
"Организация и проведение закупок товаров, работ и услуг"
1. Цели освоения дисциплины

Целью освоения дисциплины «Основы коммерческой работы и управление продажами» является формирование у обучающихся определенного состава компетенций, необходимых для решения задач разработки бизнес-планов создания нового бизнеса; организации предпринимательской деятельности; сбора, обработки и анализа информации о факторах внешней и внутренней среды организации для принятия управленческих решений в рамках организационно-управленческого, информационно-аналитического и предпринимательского видов профессиональной деятельности.

2.Место дисциплины в структуре ООП

Дисциплина «Организация и проведение закупок товаров, работ и услуг» относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин по выбору образовательной программы и включает в себя ряд концепций таких ранее изученных курсов как «Основы предпринимательской деятельности», «Статистика», «Государственное и муниципальное регулирование предпринимательской деятельности» и «Информационные технологии в экономике».

При освоении данной дисциплины необходимым являются следующие знания и умения, приобретенные в результате освоения предшествующих дисциплин: знание основных мотивов и механизмы принятия решений органами государственного регулирования; основных понятий и инструментов математической и социально-экономической статистики;
умением оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и органов государственного и муниципального управления; оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности.

Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Инвестиционный анализ»

Целями освоения дисциплины «Инвестиционный анализ» являются развитие личностных качеств, формирование общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования (ФГОС ВПО).
Цель дисциплины – изучение теоретических аспектов и инструментария анализа инвестиционной деятельности хозяйствующих субъектов, а также практическое освоение методики разработки проектных предложений и оценки осуществимости и эффективности инвестиционных проектов и программ в различных видах экономической деятельности. 

Задачи дисциплины:

– сформировать ясное представление о теоретической базе методики анализа инвестиционной деятельности и особенностях ее применения в российских условиях;

– изучить основные методики, систему показателей эффективности, реализуемости инвестиционных проектов и программ в реальном секторе экономики, долгосрочных и краткосрочных финансовых вложений;

– изучить основные правила разработки и анализа инвестиционных стратегий, программ и конкретных проектов, включая учет различных аспектов, источников и правил финансирования проектов, учет общественного, региональных, бюджетных эффектов и интересов множества участников; 

– осуществлять анализ и управление разнообразными инвестиционными рисками, включая инфляционные;
– освоить на реальных образцах бизнес-планов и технико-экономических обоснований проектов и программ практику применения методики анализа инвестиционной деятельности хозяйствующих субъектов, а также технику работы с программными продуктами, предназначенными для этих целей.

Изучение дисциплины проводится на основе использования новейших методов инвестиционного анализа, разработанных специалистами ведущих консалтинговых компаний (McKinsey, BCG, General Electrics и др.). В центре внимания дисциплины находятся вопросы оценки и управления инвестиционными проектами с использованием пакетов прикладных программ (ППП EXCEL).

Будущим бакалаврам необходимо знание и реализации на практике методологии и методики инвестиционного анализа. Дисциплина призвана обеспечить всестороннюю подготовку магистра в условиях повышения значимости инвестиционной деятельности.

Дисциплина «Инвестиционный анализ» базируется на знаниях, полученных при изучении следующих дисциплин: «Информационные технологии в экономике» и др. 

Дисциплина «Инвестиционный анализ» является необходимой составляющей в подготовке современного бакалавра, позволяет обеспечить взаимосвязь и преемственность с другими учебными дисциплинами. 

Знания, полученные в области инвестиционного анализа, углубляются в процессе изучения следующих дисциплин: «Финансовый анализ», «Финансовый менеджмент», «Финансовые рынки и институты», «Управление проектами» и др.

Краткое содержание дисциплины

Система инвестиционного анализа. Методология инвестиционного анализа. Анализ состояния и взаимосвязи инвестиционных рынков. Анализ эффективности реальных инвестиций. Анализ эффективности управления инвестиционным портфелем. Анализ эффективности управления финансовыми инвестициями. Анализ инвестиционных рисков. Международная система инвестиционного анализа. 
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

Знать: 

– цель, задачи, принципы и основные правила анализа инвестиционной деятельности хозяйствующих субъектов, основанные на официальной российской методике анализа эффективности и реализуемости инвестиционных проектов;

– общие направления анализа инвестиционных проектов с учетом коммерческого, технического, институционального и юридического, социального, экологического, финансового и экономического (общественная и региональная эффективность) аспектов; 
– инструментарий анализа инвестиционных проектов;– методику финансового анализа инвестиционных проектов, включая оценку изменений финансового состояния участников проекта и их финансовой заинтересованности в реализации проекта;

– методику анализа инвестиционных рисков;

– состав и методы сбора информации, необходимой для экономической оценки инвестиций и разработки бизнес-планов инвестиционных проектов;

– форматы бизнес-планов и процедуры их подготовки и согласования, а также программные продукты, предназначенные для автоматизации подготовки документов;

– особенности оценки эффективности реальных и финансовых инвестиций.

Уметь:

– собирать и анализировать информацию, необходимую для экономической оценки инвестиций, а также разработки бизнес-планов нвестиционных проектов и управления реализацией проектов;

– выполнять расчеты, необходимые для всестороннего анализа инвестиционных проектов и оформления основных разделов бизнес-планов;

– выполнять расчеты, необходимые для оценки эффективности долгосрочных и краткосрочных финансовых вложений.

Владеть:

– методикой оценки эффективности инвестиционной деятельности хозяйствующих субъектов любых форм собственности и различных иерархических уровней;

– методикой всесторонней (многоаспектной) оценки реализуемости инвестиционных предложений, проектов и программ, включая финансовую реализуемость;

– методикой оценки рисков нарушения условий реализуемости и снижения эффективности инвестиционных проектов и приемами управления рисками инвестиций;

– методикой оценки эффективности долгосрочных и краткосрочных финансовых вложений.
Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Экономика инвестиций»
Программа по курсу экономика инвестиций составлена в соответствии с требованиями ГОС, в объёме, обеспечивающем глубокое изучение студентами учебных дисциплин экономического профиля. Она отражает современные требования, предъявляемые к образованию экономистов-менеджеров: умение собирать, обрабатывать и анализировать данные о массовых социально-экономических явлениях и процессах. 

Все основные задачи развития экономики решаются с помощью 
инвестиций – от создания новых объектов предпринимательской деятельности до обновления, технического перевооружения действующих предприятий. Обоснование управленческого решения о выборе приоритетных направлений инвестирования является экономической проблемой. Инвестиционные решения относятся к числу наиболее сложных по процедуре выбора. Они основаны на многовариантной, многокритериальной оценке целого ряда факторов и тенденций, действующих зачастую разнонаправлено.

Для того, чтобы достичь главной цели предпринимательской деятельности – получить прибыль, необходимо иметь ресурсы, составляющие суть инвестиций. Для принятия грамотных решений необходимы специальные методы оценки экономической эффективности инвестиционного проекта, в котором обосновываются способы и средства достижения поставленной производственной задачи. Именно это и изучается в курсе данной дисциплины.

Предметом курса “экономика инвестиций” являются теоретические и методические вопросы экономической оценки инвестиций в процессе принятия управленческих решений по регулированию потоков инвестируемых финансовых ресурсов, а также организационно -экономические отношения, возникающие в инвестиционной деятельности. 

Основная цель данного курса заключаются в развитии у студентов системного представления о структуре и тенденциях развития российского и мирового инвестиционного процесса, а также в формировании умений и навыков, позволяющих будущим специалистам на профессиональном уровне заниматься теоретическими и практическими вопросами становления и развития инвестиционного потенциала России. 

Задачи дисциплины заключаются в раскрытии следующих вопросов:- сущность инвестиций как экономической категории, их роль и значение на макро- и микроуровне;

- классификация инвестиций и их структура;

- источники финансирования капитальных вложений и методы выбора наиболее надежных из них;

- методика экономического обоснования капитальных вложений;

- планирование инвестиций на предприятии;

- формирование оптимального портфеля инвестиций на предприятии;

- направления использования инвестиций на предприятии;

- сущность капитального строительства;

- экономическая оценка инвестиций;

- оценка инвестиционных качеств и эффективности финансовых инвестиций;

- инвестиционные риски, их оценка, пути предотвращения или снижения;

- процедура научно обоснованного принятия решений в области инвестиций. 

Практической целью курса является привитие навыков сбора, сводки и анализа статистических данных о массовых социально-экономических, инвестиционных явлениях и процессах, необходимых студентам для дальнейшей профессиональной деятельности.

Студенты, завершившие изучение данной дисциплины, должны:
знать:

- исторические аспекты формирования и развития механизма инвестиционного рынка;

- теоретические и правовые основы осуществления инвестиционной деятельности в России;

- основные формы и виды инвестиций;

- основные теоретические положения по оценке экономической 

эффективности инвестиций;

- общие вопросы методики определения экономической эффективности инвестиционного проекта;

- способы и принципы государственного регулирования инвестиционной деятельности.

уметь:

- выявлять проблемы и тенденции развития российского и мирового инвестиционного рынка;

- оценивать эффективность инвестиционного проекта с позиции интересов участников инвестиционного процесса;

- использовать экономический инструментарий для формирования и оценки инвестиционного портфеля.

Владеть:

- специальной терминологией инвестиций;- инструментарием принятия инвестиционного решения в области реальных и финансовых инвестиций;

- основными методами экономической оценки инвестиционного проекта;

- компьютерными методами сбора и обработки информации и современными информационно-аналитическими программами, используемыми в инвестиционной деятельности. 

Связь с предшествующими дисциплинами. Изучение дисциплины основано на предварительном изучении дисциплин: «Математический анализ», «Теория вероятностей и математическая статистика», «Информатика».
Связь с последующими дисциплинами. Полученные в результате изучения дисциплины знания могут быть применены в дальнейшем при освоении курсов: «Эконометрика», «Финансовая статистика», «Экономическая теория», «Бухгалтерский учет», «Финансы и кредит», «Экономика предприятий», «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия», «Информационные системы в экономике», при выполнении курсовых и дипломных работ. 

После окончания изучения дисциплины студенты сдают экзамен. 
Аннотация
примерной программы дисциплины
"Электронный бизнес"

1. Цель изучения дисциплины

Цель дисциплины "Электронный бизнес" - обучение основным достижениям в области телекоммуникаций, сетевых структур, информационных систем, которые дают возможность существенно повысить эффективность бизнеса и создать принципиально новые направления его развития. 

2. Содержание дисциплины

1. Основы электронного бизнеса

 1.1. Информационные компьютерные технологии (ИКТ) и их роль в информационном обществе. Информационное общество и его особенности. Роль ИКТ в создании информационного общества. ИКТ - основа электронного бизнеса. Пути развития электронного общества. Кризис рынка высоких технологий и его влияние на пути развития. 

 1.2. Основные средства ИКТ

Современные телекоммуникационные структуры. Проблема "последней мили". Сетевые структуры. Локальные и глобальные сети. Интернет и его технологии. Информационные технологии. Языки описания сценариев, документов и языки программирования. 

 1.3. Информационно-справочные системы и их классификации. 

Принцип информационно-справочных систем. Поисковые системы. Информационные каталоги. Средства массовой информации. Информационно-аналитические агентства. Информационные системы государственных учреждений. Электронное правительство. Серверы кадровых агентств. 

 1.4. Электронная коммерция

Основные виды и классификация. Электронная коммерция В2В (бизнес-бизнес). Электронная коммерция В2С (бизнес-потребитель). Электронные магазины. Платежные системы. Защита информации. Цифровые подписи. Сертификационные центры. 

 1.5. Дистанционная работа и телеобучение. 

Дистанционное обучение и его роль в информационном обществе. Принцип организации. Требования к учебным курсам. Проблема интерактивности и пути решения. Эффективность и перспективы развития. Телеработа и роль в современном обществе. Коллективные информационные технологии. 

 1.6. Электронные финансовые структуры рынка. 

Финансовые сетевые структуры. Интернет и новые возможности. Виртуальные банки.  Электронный фондовый рынок. Интернет страхование. 

 1.7. Правовые аспекты электронного бизнеса

Европейское право. Директивы европейского союза. Принципы использования электронной подписи и сертификации. Заключение договоров с использованием электронных средств.  Разрешение споров в электронной коммерции. Федеральный закон РФ об электронной торговле.  

2. Программное обеспечение электронного бизнеса

 2.1. Главные элементы контент-модели. 

 2.2. Процессы по созданию и ведению WEB-контнента. 

Разработка иерархической структуры для хранения и поиска информации. Подготовка формы документов и спецификаций для их технологических циклов. Определение прав пользователя для различных уровней структуры. Публикация документа, рассылка поспискам. Анализ и оценки эффективности бизнес - решения. 

 2.3. Способы реализации WEB-контнента. 

Статические сайты. Динамические сайты. Системы WEB-паблишинга. Системы управления WEB-контентом. 

 2.4. Реализация бизнес-решения на основе специализированной программы Lotus Domino R5 

 2.5. Реализация бизнес-решения на базе универсального объектно-ориентированного языка JAVA 

3. Электронное управление документами

 3.1. Основные определения, классификация

Электронный документооборот - составная часть систем электронного управления документами (ЭУД). Перспективы развития, системы CRM. 

 3.2. Организация ЭУД на базе Lotus Domino.Doc. Средства обмена. Базы данных. Средства администрирования. 

 3.3. Средства разработки и управления Lotus Domino.Doc Схемы организации. Шаблоны. Формы документов. Уровни безопасности

 3.4. Пример организации ЭУД коммерческой фирмы. Состав и архитектура. Клиенты. Формы и шаблоны. 

4. Планирование и организация электронного бизнеса

 4.1. Планирование электронного бизнеса

Этапы проектирования предприятия электронного бизнеса. Структурированная процесс-модель "бизнес-контент-менеджмент". Бизнес-модели и направления электронного бизнеса. 

 4.2. Инфокоммуникационная инфраструктура предприятий электронного бизнеса

Коммуникационная платформа предприятия электронного бизнеса. Модели организации коммуникационной платформы. Структура информационной платформы электронных предприятий. Модели реализации информационной платформы предприятия электронного бизнеса. 

 4.3. Электронная витрина предприятий электронной коммерции

Типовая структура электронной витрины. Структурные разделы электронной витрины, их назначение и особенности построения. 

 4.4. Системы электронных платежей. Правовые аспекты электронного бизнеса

Офлайновые платежные системы. Классификация электронных платежных систем. Кредитные и дебетовые системы. Электронная наличность. Merchant accounts (счета и субсчета торговца). Правовые аспекты организации предприятий электронного бизнеса. 

 4. 5. Эффективность функционирования предприятий электронного бизнеса

Структура затрат предприятий электронного бизнеса. Доходная часть предприятий электронного бизнеса. Методики мониторинга функционирования предприятий электронного бизнеса. Программные средства тестирования web-узлов. Модель с обратной связью, ее использование при оценке эффективности предприятий электронного бизнеса. 

Знания, умения и навыки, получаемые в результате изучения дисциплины

В результате изучения дисциплины студент должен знать: 

- теоретические основы организации и функционирования предприятий электронного бизнеса; 

- классификации основных направлений электронного бизнеса; 

- системы электронного управления документами; 

- достоинства и недостатки существующих решений по созданию предприятий электронной коммерции; 

- уметь: 

- решать вопросы, связанные с построением эффективной инфраструктуры предприятий электронной коммерции; 

- использовать методики оценки эффективности функционирования предприятий электронного бизнеса; 

-использовать системы электронного управления документами. 
Аннотация
примерной программы дисциплины
«Администрирование»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет _3_ зач. ед.(_108_ час).

Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является: формирование у студентов системы практически ориентированных знаний и навыков в области осуществления хозяйственной деятельности, что должно подготовить их к самостоятельной предпринимательской деятельности и помочь избежать при этом наиболее типичных ошибок.

Задачей изучения дисциплины являются: 

· формирование у студентов систематизированного представления об основах рациональной организации деятельности в области бизнеса;

· развитие у студентов экономического мышления, экономической и финансовой культуры, целостной картины мира с пониманием в ней места экономики;

· ознакомление с кругом профессий, которые существуют в сфере бизнеса, и примерным содержанием функций, с которыми сопряжена деятельность специалистов различных профессий в этой сфере;

· воспитание навыков организации элементарной предпринимательской деятельности и понимания процедур и проблем, которые существуют в этой сфере деятельности в Тамбовской области.

Основные дидактические единицы (разделы):

Выработка предпринимательской идеи и проектирования продукции. Идея. Источники идей. Дефицит. Величина спроса. Заказ. Сетка принятий решений. Роль информации в деятельности предпринимателя. Планирование технологического процесса изготовления изделия. Составление бизнес-плана. Условия развития предпринимательства. Производительность и эффективность фирмы. Производственная политика предприятия. Финансовое планирование. Прибыль, доходы, издержки. Самоокупаемость предприятия.

В результате изучения дисциплины студент должен:

знать: 

· признаки и субъекты бизнеса;

· организационно-правовые формы предпринимательства;

· порядок проведения регистрации предпринимательской фирмы;

· формы ликвидации фирмы;

· особенности конкуренции в системе бизнеса;

· основные элементы инфраструктуры бизнеса.

уметь:

· оценивать риски в деятельности предпринимателя;

· составлять бизнес-план;

· применять теоретические знания предмета на практических занятиях.

владеть:

· навыками самостоятельного усвоения новых знаний в обла​сти основ бизнеса.

Виды учебной работы: лекции, семинары, самостоятельная работа студентов.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом.
Аннотация

примерной программы дисциплины

«Бухгалтерия 1С»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).

1.3. Цель изучения дисциплины

Целью изучения дисциплины «1С Бухгалтерия»  формирование у выпускника общекультурных, профессиональных компетенций,  определенных личностных и профессиональных ценностей (знаний, умений и навыков) для успешной деятельности в профессиональной сфере, способности и готовности применять знания, опыт, умения в конкретной ситуации. 

1. Общекультурные (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

· умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);

· готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7);

· способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность (ОК-8);

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-11);

· способен понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОК-12);

2. Профессиональные (ПК):

· способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

· способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

· способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

1.4. Задачи изучения дисциплины

В результате изучения дисциплины студент должен приобрести знания, умения и навыки, необходимые для его   профессиональной  деятельности.  Выпускник должен:

Знать:  

· структуру и состав функциональных задач систем управления организациями;

· возможности типовых информационных систем управления организациями.

· концепцию и принципы построения программ семейства программ 1С:Предприятие;

· методологию построения программ в области автоматизации бухгалтерского учета и аудита.

Уметь: 

· работать (вести нормативно – справочную информацию, формировать и модифицировать документы, формировать отчетность в режиме 1С:Предприятие (в режиме пользователя)): 1С:Бухгалтерия, 

· выполнять элементарные настройки типовых конфигураций в режиме конфигурирования.

Виды учебной работы: лекции; лабораторные и практические занятия; самостоятельная работа

Изучение дисциплины заканчивается зачётом.
Аннотация
примерной программы дисциплины
 "Основы венчурного предпринимательства"
Цель изучения дисциплины формирование у студентов системы знаний в сфере организации привлечения венчурного финансирования, а также формирование необходимых компетенций, для того, чтобы выработать у экономиста целостный взгляд и концептуальное представление об особенностях венчурного предпринимательства и его роли в развитии национальной экономики.

Краткая характеристика учебной дисциплины (основные блоки, темы)

Тема 1. Экономическая сущность венчурного предпринимательства.

Тема 2. Венчурное финансирование, его отличие от других видов финансирования.

Тема 3. Типы фирм с венчурным капиталом.

Тема 4. Организационные формы венчурной деятельности.

Тема 5. Особенности венчурного финансирования в российских условиях.

Наименование дисциплин, необходимых для освоения учебной дисциплины

«финансовый менеджмент», «экономика организаций», «бюджетирование 

предприятий торговли», «инновационный менеджмент», «менеджмент 

организации», «экономика и управление».

Знания, Умения и Навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины

знать: 

- этапы развития предпринимательства в России;

- место и роль венчурного предпринимательства в развитии национальной экономики;

- историю возникновения венчурных фондов;

- особенности венчурного инвестирования;

- основное содержание и ключевые моменты совместной работы венчурного инвестора и предпринимателя;

- специфику налогообложения.

уметь:

- определять миссию и цели деятельности инновационной организации; 

- находить перспективные технологии;

- разрабатывать стратегии инновационной организации от стадии зарождения идеи до стадии ее устойчивого развития;

- структурировать взаимоотношения с венчурным инвестором;

- применять количественные и качественные методы анализа.

владеть: 

- современными технологиями в области электронной коммерции;

- методами структуризации проблемы и организации венчурного предпринимательства;

- приемами моделирования венчурного инвестирования;

- методами анализа финансовой отчетности;

- навыками оценки степени риска;

- приемами диверсификации инвестиционного портфеля.

Формы промежуточного контроля: контрольные задания, тестирование

Формы итогового контроля: экзамен

Аннотация
примерной программы дисциплины
"Инфраструктура поддержки малого и среднего предпринимательства"

1. Цель и задачи дисциплины:

Цель дисциплины: сформировать у студентов представление о существующих видах, формах и направлениях государственной поддержки малого и среднего предпринимательства в России с целью активизации предпринимательской деятельности через полученную информацию.

Учебные задачи дисциплины:

1. В ходе изучения дисциплины студент должен овладеть комплексом знаний, включая:

- знание о классификации предприятий и критериях отнесения предприятия к малому и среднему;

- знание о структуре органов государственной власти, отвечающих за развитие малого и среднего предпринимательства в России;

- знание законодательства в области поддержки малого и среднего предпринимательства в России;

- знание форм и видов государственной поддержки малого и среднего предпринимательства в России;

Изучение дисциплины позволяет студентам овладеть следующими умениями:

- выбирать подходящее направление государственной поддержки для каждого субъекта МСП,

- оценивать эффективность работы государственных органов по поддержке субъектов МСП;

- находить объекты инфраструктуры поддержки МСП в каждом регионе;

После изучения дисциплины слушатели должны владеть:

- навыками нахождения необходимой информации на сайтах органов государственной власти, ответственных за поддержку и развития МСП;

- навыками анализа и оценки эффективности государственной политики в области развития МСП.

2. Наименование раздела дисциплины (темы) 

Состояние и развитие малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации.

Государственная политика в области развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации 

Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации 
Инфраструктура поддержки малого и среднего предпринимательства 
Финансовая программа поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, образующих инфраструктуру.

Эффективность государственной поддержки малого и среднего предпринимательства.

Форма контроля – экзамен
Аннотация
примерной программы дисциплины
 «Компьютерные технологии в бухгалтерском учете и аудите»
Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 4 зач. ед. (144 ч.).

1.1. Цель изучения дисциплины

Целью изучения дисциплины «Компьютерные технологии в бухгалтерском учете и аудите»  формирование у выпускника общекультурных, профессиональных компетенций,  определенных личностных и профессиональных ценностей (знаний, умений и навыков) для успешной деятельности в профессиональной сфере, способности и готовности применять знания, опыт, умения в конкретной ситуации. 

Общекультурные (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

· умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);

· готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7);

· способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность (ОК-8);

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-11);

· способен понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОК-12);

Профессиональные (ПК):

· способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

· способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

· способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

1.2.  Задачи изучения дисциплины

В результате изучения дисциплины студент должен приобрести знания, умения и навыки, необходимые для его   профессиональной  деятельности.  Выпускник должен:

Знать:  

· структуру и состав функциональных задач систем управления организациями;

· возможности типовых информационных систем управления организациями.

· концепцию и принципы построения программ семейства программ 1С:Предприятие;

· методологию построения программ в области автоматизации бухгалтерского учета и аудита.

Уметь:
· работать (вести нормативно – справочную информацию, формировать и модифицировать документы, формировать отчетность в режиме 1С:Предприятие (в режиме пользователя)): 1С:Бухгалтерия, 

· выполнять элементарные настройки типовых конфигураций в режиме конфигурирования.

Виды учебной работы: лекции; лабораторные и практические занятия; самостоятельная работа

Изучение дисциплины заканчивается зачётом.
Аннотация
примерной программы дисциплины
«Физическая культура»

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 2 зач. ед. (400 ч.).
Цели и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является: Основной целью физического воспитания студентов в вузе является достижение общей физической подготовленности, формирование физической культуры личности, потребности и способности методически обоснованно и целенаправленно использовать средства физической культуры для обеспечения профессиональной физической и психофизиологической надежности и обладать универсальными и специализированными компетенциями, необходимыми для самоутверждения, социальной мобильности и устойчивости на рынке труда.

Задачей изучения дисциплины является:
Для достижения поставленной цели предусматривается выполнение следующих воспитательных, образовательных и оздоровительных задач: 

– обеспечение физической и психофизиологической составляющей при гармоническом развитии личности будущего специалиста;

– содействие естественному процессу физического развития организма молодежи студенческого возраста – достижение общей физической и функциональной подготовленности, соответствующей полу и возрасту студентов;

– сохранение и укрепление здоровья студентов в период напряженного умственного труда в высшем учебном заведении;

– формирование физической и психофизиологической надежности выпускников к будущей профессиональной деятельности посредством профессионально-прикладной физической подготовки (ППФП).

Структура дисциплины (распределение трудоемкости по отдельным видам аудиторных учебных занятий и самостоятельной работы): 
	Вид учебной работы
	Всего

ЗЕ (часов)
	Семестры

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Общая трудоемкость дисциплины
	2 /400 


	0,34/ 68
	0,34/ 68
	0,34/ 68
	0,34/ 68
	0,32/ 64
	0,32/ 64

	Аудиторные занятия:
	2/400
	0,34/ 68
	0,34/ 68
	0,34/ 68
	0,34/ 68
	0,32/ 64
	0,32/ 64

	Лекции
	0,13/ 26
	0,03/6
	0,03/6
	0,03/6
	0,02/4
	0,01/2
	0,01/2

	практические занятия (ПЗ)
	1,87/ 374
	0,31/ 62
	0,31/ 62
	0,31/ 62
	0,32/ 64
	0,31/ 62
	0,31/ 62

	семинарские занятия (СЗ)
	
	
	
	
	
	
	

	лабораторные работы (ЛР)
	
	
	
	
	
	
	

	другие виды лабораторных занятий
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	изучение теоретического курса (ТО)
	
	
	
	
	
	
	

	курсовой проект (работа):
	
	
	
	
	
	
	

	расчетно-графическое задание (РГЗ)
	
	
	
	
	
	
	

	реферат 
	
	
	
	
	
	
	

	Задачи
	
	
	
	
	
	
	

	Задания
	
	
	
	
	
	
	

	другие виды самостоятельной работы
	
	
	
	
	
	
	

	Вид итогового контроля (зачет, экзамен)
	
	зач.
	зач.
	зач.
	зач.
	зач.
	зач.


Основные дидактические единицы (разделы): 
Учебная дисциплина «Физическая культура» включает в себя следующие разделы и подразделы программы по формированию компетенций:

·  теоретический, формирующий мировоззренческую систему научно-практических знаний и отношение к физической культуре;

·  практический, состоящий из двух подразделов: методико-практического, Обеспечивающего операциональное овладение методами и способами физкультурно-спортивной деятельности для достижения учебных, профессиональных и жизненных целей личности, и учебно-тренировочного, содействующего приобретению опыта творческой практической деятельности, развитию самодеятельности в физической культуре и спорте в целях достижения физического совершенства, повышения уровня функциональных и двигательных способностей, направленному формированию качеств и свойств личности;

·  контрольный, определяющий дифференцированный и объективный учет процесса и результатов учебной деятельности студентов.

В результате изучения дисциплины студент должен:

По окончанию курса обучения данной учебной дисциплине студент должен обладать следующими компетенциями:

· владеть средствами самостоятельного методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, быть готовым к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-16).
Виды учебной работы: 
1. Теоретический раздел;

2. Практический раздел;

3. Методико-практические занятия;
4. Учебно-тренировочные занятия;
5. Контрольный раздел.
Изучение дисциплины заканчивается аттестацией в форме зачёта.
