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1. Общие положения
1.1 Основная образовательная программа подготовки (ООП) бакалавриата, реализуемая вузом по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование по профилю подготовки «Дошкольное образование» 

В современных условиях чрезвычайную важность приобретает вопрос возможности расширения межкультурного пространства. Дошкольный возраст наиболее сензитивен к «открытию в мир». Образовательная среда дошкольного образовательного учреждения должна полностью соответствовать требованиям изменяющегося мира. 

ООП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника  по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.

Общественная миссия состоит в подготовке педагога дошкольного образовательного учреждения, владеющего современными знаниями по педагогике, психологии и методике преподавания дисциплин, готового обеспечить интеграцию ребенка дошкольного возраста в поликультурное пространство. 

ООП бакалавриата по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование имеет своей целью (миссией) развитие у студентов личностных качеств, формирование общекультурных (универсальных) и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВПО по данному направлению, обеспечивающих качественную подготовку квалифицированных и конкурентоспособных специалистов в области образования, готовых к социально-педагогической и образовательной деятельности, психолого-педагогическому сопровождению дошкольного образования. 

Основная образовательная программа по направлению 050100.62 Педагогическое образование по профилю подготовки «Дошкольное образование» предназначена для подготовки бакалавра по очной и заочной формам обучения.

Цель ООП – создание условий для подготовки бакалавров по направлению 050100.62 Педагогическое образование, способных к осуществлению деятельности по успешной социализации подрастающих поколений.

Задачи ООП:

· сформировать представления о целях и задачах деятельности профессиональных педагогических кадров с квалификацией бакалавр по направлению «Педагогическое образование»  профилю «Дошкольное образование»;
· обеспечить становление профессионала с учетом современных  научно-методических требований;
· сформировать готовность к реализации педагогической, культурно-просветительской деятельности в сфере дошкольного образования;
· сформировать готовность бакалавра к продолжению  профессионального образования и непрерывному профессиональному развитию в ходе последующей практической деятельности.

Структура ООП

Основная образовательная программа подготовки бакалавра по направлению 050100.62 Педагогическое образование предусматривает изучение следующих учебных циклов и разделов: 

· гуманитарный, социальный и экономический циклы; 

· естественнонаучный цикл; 

· профессиональный цикл; 

· физическая культура;

· учебная,  производственная и научно-исследовательская практики;

·  итоговая государственная аттестация. 

 1.2 Нормативные документы для разработки ООП бакалавриата по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование

Основой для разработки данной Основной образовательной программы служат следующие нормативные документы:

· Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании» (от 10 июля 1992 года №3266-1) и «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» (от 22 августа 1996 года №125-ФЗ);

· Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 года № 71 (далее – Типовое положение о вузе);

· Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по направлению подготовки «Педагогическое образование» высшего профессионального образования (ВПО) (бакалавриат), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «14»января 2010 г. № 35;

· Постановление Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2009 года № 1136 «Об утверждении перечня направлений подготовки (специальностей) высшего  профессионального образования, по которым установлены  иные нормативные  сроки освоения основных образовательных программ высшего профессионального образования (программ бакалавриата, программ  подготовки специалиста или программ магистратуры) и перечня  направлений подготовки (специальностей) высшего профессионального образования, подтверждаемого присвоением лицу квалификации (степени) «специалист»; 

· Нормативно-методические документы Минобрнауки России;

· Устав СФУ.

1.3. Общая характеристика вузовской основной образовательной программы высшего профессионального образования (ВПО) (бакалавриат) 

1.3.1.  Цель (миссия) ООП бакалавриата 

Основная образовательная программа бакалавриата по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, а также  формирование общекультурных универсальных (общенаучных, социально-личностных, инструментальных) и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВПО по данному направлению подготовки. 

1.3.2. Срок освоения ООП бакалавра – 4 года (очная форма).

1.3.3. Трудоемкость освоения студентом ООП составляет 240 зачетных единиц, включая все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики, и время, отводимое на контроль качества.

1.4 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения программы подготовки бакалавра

Для поступления на данную образовательную программу абитуриент должен иметь аттестат о среднем (полном) общем образовании.

Зачисление на данную образовательную программу осуществляется на конкурсной основе. В конкурсе участвуют результаты ЕГЭ по русскому языку,  математике и обществознанию.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ООП бакалавриата по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование
2.1 Область профессиональной деятельности выпускника
Область профессиональной деятельности бакалавров по профилю подготовки 050100.62.25 «Дошкольное образование» направления 050100.62 «Педагогическое образование» включает общее, дополнительное, коррекционное, инклюзивное образование.
 2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника

Объектами профессиональной деятельности бакалавров профиля подготовки 050100.62.25 «Дошкольное образование» являются: социализация, обучение, воспитание, индивидуально-личностное развитие, здоровье обучающихся; психолого-педагогическое и социальное сопровождение обучающихся, педагогов и родителей в дошкольных образовательных учреждениях.
2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника

Объектами профессиональной деятельности бакалавров являются: обучение, воспитание, развитие, просвещение; образовательные системы.

Бакалавр по профилю подготовки 050100.62.25 «Дошкольное образование» готовится к следующим видам профессиональной деятельности:

· психолого-педагогическое сопровождение развития ребенка в дошкольном, общем, дополнительном образовании;

· психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья в специальном и инклюзивном образовании;

· социально-педагогическая деятельность.

2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника

Выпускник по профилю подготовки 050100.62.25 «Дошкольное образование» должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности:  

Общие для всех видов профессиональной деятельности: 

в области педагогической деятельности: 

· изучение возможностей, потребностей, достижений обучающихся в области образования и проектирование на основе полученных результатов образовательных программ, дисциплин и индивидуальных маршрутов обучения, воспитания, развития; 

· организация обучения и воспитания в сфере образования с использованием технологий, соответствующих возрастным особенностям обучающихся и отражающих специфику предметной области;

· организация взаимодействия с общественными и образовательными организациями, детскими коллективами и родителями для решения задач профессиональной деятельности;  

· использование возможностей образовательной среды для обеспечения качества образования, в том числе с применением информационных технологий; 

· осуществление профессионального самообразования и личностного роста, проектирование дальнейшего образовательного маршрута и профессиональной карьеры; 

в области культурно-просветительской деятельности: 

· изучение и формирование потребностей детей и взрослых в культурно-просветительской деятельности;  

· организация культурного пространства; 
· разработка и реализация культурно-просветительских программ для различных социальных групп;

· популяризация профессиональной области знаний в обществе.

3. Компетенции выпускника ООП, формируемые в результате освоения образовательной программы
В результате освоения образовательной программы выпускник должен обладать следующими группами компетенций:

общекультурными компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· способен анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые философские проблемы (ОК-2);

· способен понимать значение культуры как формы человеческого существования и руководствоваться в своей деятельности современными принципами толерантности, диалога и сотрудничества (ОК-3);

· способен использовать знания о современной естественнонаучной картине мира в образовательной и профессиональной деятельности, применять методы математической обработки информации, теоретического и экспериментального исследования (ОК-4);

· готов использовать методы физического воспитания и самовоспитания для повышения адаптационных резервов организма и укрепления здоровья (ОК-5);
· способен логически верно выстраивать устную и письменную речь (ОК-6);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации, готов работать с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

· способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-9); 

· владеет одним из иностранных языков на уровне, позволяющем получать и оценивать информацию в области профессиональной деятельности из зарубежных источников (ОК-10);

· готов использовать основные методы защиты от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-11);

· способен понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной  тайны (ОК-12);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

· способен понимать движущие силы и закономерности исторического процесса, место человека в историческом процессе, политической организации общества (ОК-15);
· способностью использовать навыки публичной речи, ведения дискуссии и полемики (ОК-16).

профессиональными  компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен использовать систематизированные теоретические и практические знания гуманитарных, социальных и экономических наук при решении социальных и профессиональных задач (ОПК-2);

· владеет основами речевой профессиональной культуры (ОПК-3);

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
· владеет одним из иностранных языков на уровне профессионального общения (ОПК-5); 
· способен к подготовке и редактированию текстов профессионального и социально значимого содержания (ОПК-6);
в  области педагогической деятельности: 

· способен разрабатывать и реализовывать учебные программы базовых и элективных курсов в различных образовательных учреждениях (ПК-1); 

· готов применять современные методики и технологии, в том числе и информационные, для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса на конкретной образовательной ступени конкретного образовательного учреждения (ПК-2);
· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· способен использовать возможности образовательной среды, в том числе информационной, для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса (ПК-4);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанников (ПК-6);
· готов к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся в учебно-воспитательном процессе и внеурочной деятельности (ПК-7);
в области культурно-просветительской деятельности:

· способен разрабатывать и реализовывать культурно-просветительские программы для различных категорий населения, в том числе с использованием современных информационно-коммуникационных технологий (ПК- 8);
· способен профессионально взаимодействовать с участниками культурно-просветительской деятельности (ПК-9); 
· способен к использованию отечественного и зарубежного опыта организации культурно-просветительской деятельности (ПК-10);
· способен выявлять и использовать возможности региональной культурной образовательной среды для организации культурно-просветительской деятельности (ПК- 11);
· способностью разрабатывать современные педагогические технологии с учетом особенностей образовательного процесса, задач воспитания и развития личности (ПК-12).
Матрица соответствия компетенций, составных частей ООП  и оценочных средств представлена в Приложении А.

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ООП бакалавриата по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование 

В соответствии с п.39 Типового положения о вузе ФГОС ВПО бакалавриата  по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ООП регламентируется учебным планом бакалавра; рабочими программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами педагогической, научно-педагогической практик; научно-исследовательской работы; годовым календарным учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий. 

4.1. Календарный учебный график

В Приложении Б Представлен график учебного процесса по профилю подготовки бакалавров по направлению 050100.62.25 «Дошкольное образование»
4.2. Учебный план подготовки бакалавра

В Приложении В – учебный план по профилю подготовки бакалавров по направлению 050100.62.25 «Дошкольное образование»
4.3. Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин, модулей

В Приложении Г представлены аннотации учебных программ дисциплин по профилю подготовки бакалавров по направлению 050100.62.25 «Дошкольное образование»
4.4. Программы практик и организация научно-исследовательской работы обучающихся

В соответствии с ФГОС ВПО по направлению подготовки 050100.62.25 «Дошкольное образование» раздел основной образовательной программы бакалавриата «Рабочая и производственная практики» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 
В Приложении Д представлены программы учебной и производственной практик по профилю подготовки бакалавров по направлению 050100.62.25 «Дошкольное образование»

	№ п/п
	Название

практики
	Виды

практики
	Семестр
	Трудо-емкость (зачетные единицы)
	Кол-во недель
	Форма отчетности

(зачет/

экзамен)

	1.
	Учебная практика
	Учебная практика по психологии
	2
	3
	2
	зачет

	
	
	Учебная практика 
в ДОУ
	4
	3
	2
	зачет

	2. 
	Производственная практика
	Психолого-педагогическая

практика 
	6
	7,5
	5
	Дифф.

зачет

	
	
	Практика в ДОУ
	7
	6
	4
	Дифф.

зачет

	
	
	Комплексная

практика
	8
	7,5
	5
	Дифф.

зачет


1. Учебная практика по психологии является одним из видов учебных практик. 

Целью учебной практики по психологии является углубление и закрепление теоретических и методических знаний, умений и навыков студентов по общепрофессиональным дисциплинам.
Учебная практика по психологии ориентирована на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

Задачи учебной практики по психологии заключаются в формировании знаний, умений и навыков, а также компетенций, которыми должен владеть выпускник.

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической  деятельности:

· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3).
Базами учебной практики по психологии являются муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.
2. Учебная практика в ДОУ является одним из видов учебных практик.
Целью учебной практики в ДОУ является формирование готовности к реализации педагогической, культурно-просветительской деятельности в сфере и области преподавания дисциплин дошкольного образования.
Задачами учебной практики в ДОУ являются:

· осознание социальной значимости своей будущей профессии, формирование мотивации к осуществлению профессиональной деятельности;
· развитие навыков владения основами речевой профессиональной культуры;

· формирование готовности к взаимодействию с детьми, коллегами, родителями, к работе в коллективе;

· развитие способности организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, их творческие способности.
В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической  деятельности:

· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанников (ПК-6).
Базами учебной практики в ДОУ являются муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.

3. Психолого-педагогическая практика является одним из видов производственных практик.

Целью психолого-педагогической практики является развитие психолого-педагогической компетентности студентов, приобщение студентов к непосредственной практической деятельности, совершенствование комплекса профессиональных умений по направлению профиля «Дошкольное образование», необходимых для успешного осуществления будущей профессиональной деятельности.

Задачи психолого-педагогической практики заключаются в формировании знаний, умений и навыков, а также компетенций, которыми должен владеть выпускник.

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической  деятельности:

· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанников (ПК-6).
Базами психолого-педагогической практики в ДОУ являются муниципаль-ные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.

4. Практика в ДОУ является одним из видов производственных практик.

Целью практики в ДОУ является формирование у бакалавров целостного представления об особенностях психолого-педагогического взаимодействия между субъектами образовательного процесса в ДОУ.

Задачи практики в ДОУ заключаются в формировании знаний, умений и навыков, а также компетенций, которыми должен владеть выпускник.

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической  деятельности:

· способен разрабатывать и реализовывать учебные программы базовых и элективных курсов в различных образовательных учреждениях (ПК-1); 
· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанников (ПК-6);
· готов к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся в учебно-воспитательном процессе и внеурочной деятельности (ПК-7).
Базами практики в ДОУ являются муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.

5. Комплексная практика является одним из видов производственных практик.

Целью комплексной практики является становление профессиональной идентичности воспитателя дошкольного образовательного учреждения, формирование у студентов базовых компетенций, развитие профессионального мышления; проведение самостоятельной научно-исследовательской работы по выбранной теме ВКР.

Задачами комплексной практики являются:

· адаптация студентов к реальным условиям работы в образовательных учреждениях; 

· повышение профессиональной мотивации, формирование профессиональной позиции;

· овладение умениями и навыками оформления и ведения специальной документации;
· освоение современных педагогических и психологических технологий;

· формирование умений и навыков проведения занятий по различным методикам дошкольного образования;

· формирование способности к самоанализу и рефлексии своей практической деятельности (способов и результатов своих профессиональных действий);

· осознание своих профессиональных интересов: построение индивидуальных профессиональных и образовательных траекторий.
· овладение методологией исследовательской работы; проверка, углубление и закрепление знаний, полученных в период обучения и необходимых для написания выпускной квалификационной работы.

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической  деятельности:

· способен разрабатывать и реализовывать учебные программы базовых и элективных курсов в различных образовательных учреждениях (ПК-1); 
· готов применять современные методики и технологии, в том числе и информационные, для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса на конкретной образовательной ступени конкретного образовательного учреждения (ПК-2);
· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· способен использовать возможности образовательной среды, в том числе информационной, для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса (ПК-4);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанников (ПК-6);
· готов к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся в учебно-воспитательном процессе и внеурочной деятельности (ПК-7);
Базами комплексной практики являются муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.

Программы учебной и производственной практик представлены в Приложении Д.

5. Фактическое ресурсное обеспечение ООП бакалавриата по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование в ЛПИ – филиале СФУ
Ресурсное обеспечение ООП формируется на основе требований к условиям реализации основных образовательных программ бакалавриата (с учетом профиля), определяемых ФГОС ВПО по данному направлению подготовки, с учетом рекомендаций ООП.

Реализация ООП бакалавриата обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, ученую степень, опыт деятельности в соответствующей профессиональной сфере, систематически занимающимися научной и/или научно-методической деятельностью. Среди  преподавателей, ведущих учебный процесс по данной образовательной программе 50% составляют кандидаты и доктора наук, 10% - доктора и/или профессора. Преподаватели профессионального цикла имеют базовое образование и/или ученую степень, соответствующие профилю преподаваемой дисциплины (60% преподавателей обеспечивающих учебный процесс по профессиональному циклу, имеют ученые степени).

К преподавательской работе привлекаются руководители  или ведущие специалисты дошкольных образовательных учреждений, доля которых в общем составе преподавателей составляет 5%.

ООП бакалавриата обеспечивается учебно-методическими материалами по всем дисциплинам, что отражается в рабочих программах.

Библиотека ЛПИ – филиала СФУ имеет книжный фонд, включающий 132 тысячи единиц хранения, включая книги, периодические издания, имеется фонд на CD-дисках. К услугам студентов три абонемента, два читальных зала на 90 мест, информационно-библиографическая служба. В настоящее время в библиотеке установлены компьютеры для работы с электронным каталогом и работы в Internet.

Каждый обучающийся обеспечивается доступом к электронной библиотеке СФУ, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам, учебную и учебно-методическую литературу.

Для реализации ООП бакалавриата имеется 4 компьютерных класса; в учебном процессе задействованы 85 компьютеров; 15 ноутбуков (TOSHIBA  ASUS), используемых для проведения лекционных мультимедиа-презентаций; 6 стационарных  видеопроекторов (Toshiba, Panasonic); более 6 – переносных, 3 интерактивные доски; Internet в свободном доступе в сети ЛПИ - филиала СФУ.

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 10 наименований отечественных и зарубежных журналов из следующего перечня:  

1. Отечественные журналы: 

· Вестник МГУ. Серия «Психология». 

· Вестник психосоциальной и коррекционно-реабилитационной работы. 

· Вопросы психологии.
· Воспитание школьников. 

· Дефектология: воспитание и обучение детей с нарушениями развития.
· Дошкольное воспитание. 

· Журнал практического психолога.

· Обруч.  

· Педагогика. 

· Первое сентября. 

· Психологический журнал. 

· Психология в вузе. 

· Психология и школа. 

· Семейная психология и семейная терапия. 

· Социальная педагогика. 

· Школьный психолог – Первое сентября.
· Дошкольное воспитание.
· Английский язык в школе. 

2. Официальные и федеральные издания: 

· Вузовский вестник. 

· Официальные документы в образовании. 

· Российская газета. 

· Учительская газета. 

Для обучающихся обеспечена возможность оперативного обмена информацией с отечественными вузами, предприятиями и организациями, а также доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам: 

http://informika.ru 

http://edu.ru 

http://rospsy.ru 

http://rsl.ru 

http://mon.gov.ru 

Для  подготовки бакалавров имеются необходимые лаборатории:

· Лаборатория речевых коммуникаций.
· Лаборатория информационных и телекоммуникационных технологий обучения.
· Лаборатория психологии. 

В  институте есть компьютерные классы, современные  технические средства обучения – электронные доски,  проекторы, доступ в сеть Internet.

Имеется исследовательская база в учреждениях системы социальной защиты, образования:

· МБДОУ «Детский сад № 53»

· МКДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №54 «Золушка» города Лесосибирска»
· МБДОУ «Детский сад № 7»

· МБДОУ «Детский сад № 43»

· МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому направлению развития детей № 41 «Лесная сказка» города Лесосибирска»

· МБДОУ «Детский сад № 55»

· МОУ «Гимназия»;

· КБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1»;

· Лесосибирский филиал КГБОУ для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Краевой центр психолого-медико-социального сопровождения»;

· Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения города Лесосибирска»; 

· МБОУ ДОД «Центр дополнительного образования детей».
6. Характеристики среды вуза, обеспечивающей развитие общекультурных  и социально-личностных  компетенций выпускников

Основная образовательная программа по направлению 050100.62 Педагогическое образование осуществляется в Лесосибирском педагогическом институте – филиале СФУ.

Возглавляет ЛПИ – филиал СФУ кандидат экономических наук, доцент Л.Н. Храмова. На сегодняшний день в состав ЛПИ – филиала СФУ входят 9 кафедр, в том числе кафедры психологии развития личности, педагогики и психологии, педагогики и методики начального и дошкольного образования, являющихся выпускающими по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование по профилю «Дошкольное образование».

Абитуриенты, поступившие на первый курс, обеспечиваются местами в общежитиях ЛПИ – филиала СФУ. Всем бюджетным студентам, обучающимся на «4» и «5», выплачивается стипендия. Студенты, находящиеся в тяжелом материальном положении, могут получать социальную стипендию, а также материальную помощь.

Устав Сибирского федерального университета  определяет свои воспитательные задачи, вытекающие из гуманистического характера образования, приоритета общечеловеческих и нравственных ценностей, которые реализуются в совместной образовательной, научной, производственной, общественной и иной деятельности обучающихся и работников (п. 1.9, п/п. 7 и 8; п. 10, п/п. 8). 

Воспитательная деятельность в ЛПИ – филиале СФУ носит комплексный характер и осуществляется через учебный процесс, производственную практику, научно-исследовательскую работу студентов и систему внеучебной работы по различным направлениям.

В настоящее время молодёжная политика в ЛПИ – филиале СФУ реализуется по следующим ключевым направлениям:

· гражданско-патриотическое воспитание;

· духовно-нравственное воспитание;

· студенческое самоуправление;

· профессионально-трудовое воспитание;

· физическое воспитание;

· культурно-эстетическое воспитание;

· научная деятельность студентов;

· правовое воспитание;

· проектная деятельность.

Гражданско-патриотическое воспитание реализуют структурные подразделения института (деканаты, кафедры), Молодежный центр г.Лесосибирска.

Основной задачей является реализация проектов и программ, направленных на укрепление гражданского и патриотического сознания студентов.

Направления работы:

· пропаганда гражданских и патриотических ценностей в студенческой среде,

· организация мероприятий и реализация проектов гражданско-патриотической направленности, 

· содействие развитию в ЛПИ – филиале СФУ студенческих гражданских институтов (студенческое самоуправление, общественные организации студентов и др.).

Духовно-нравственное воспитание реализуют все структуры института; общеинститутские мероприятия координируют Советы факультетов, Молодежный центр г.Лесосибирска.

Студенческое самоуправление реализуют:
Профсоюзная организация студентов – это главный центр студенческого самоуправления вуза. Основной функцией организации является защита социально–экономических прав студентов, а также их представительство в администрации института. Практически все решения, касающиеся интересов студентов, принимаются при участии и по согласованию с профсоюзной организацией студентов, будь то приказы на отчисление, по начислению стипендии, принятие учебных планов на год. В профсоюзной организации студентов ЛПИ – филиала СФУ каждый студент может проявить себя, реализовать свой потенциал, развить свои творческие и организаторские способности, научиться сотрудничать, добиваться результатов, получить информационную, моральную и материальную поддержку.

Студенческая организация по воспитательной работе в общежитии
Основными целями и задачами организации являются:
· организация воспитательной работы со студентами, проживающими в общежитиях института;
· создание оптимальной культурной среды, направленной на развитие нравственных и духовных ценностей в условиях современной жизни в общежитии;

· обеспечение успешной адаптации студентов-первокурсников к условиям студенческой жизни в общежитии;

· удовлетворение потребностей студентов, проживающих в общежитиях, в интеллектуальном, культурном, физическом и нравственном развитии.

Главное значение в работе уделяется развитию студенческого самоуправления в общежитии, для чего проводится комплекс мероприятий: проведение встреч с активом каждого общежития, выявление основных проблем, определение основных направлений ближайшего развития, формирование представительских органов студенческого актива общежитий (совет старост этажей).
Студенческие советы в общежитиях функционируют с целью:

· представления интересов студентов перед администрацией университета, общежития,  управлением общежитиями ЛПИ – филиала СФУ;
· улучшения условий проживания и быта студентов в общежитиях;

· организации досуга студентов, спортивной работы;

· организации взаимодействия  с Профсоюзной организацией студентов ЛПИ – филиала СФУ и администрацией института в части улучшения жилищно-бытовых условий проживания студентов, организации их досуга, спортивных мероприятий.

Важным направлением в работе является активное вовлечение студентов в творческие коллективы института, пропаганда спорта и здорового образа жизни, знакомство студентов с организациями, существующими в Лесосибирске и предоставляющими ресурсы для реализации молодёжных проектов, перспективы движения по пути образования и карьеры через систему специализированных психологических семинаров. 

Студенческий совет ЛПИ - филиала СФУ 
Особенность деятельности Студенческого совета заключается в параллельной работе по нескольким направлениям, которые взаимодополняют друг друга. Такой подход позволяет работать как с отдельным студентом, так и с группой в целом, создавать благоприятные условия для формирования, как личности студента, так и эффективных студенческих команд. 

Студенческий совет дает возможность студенту развивать лидерские качества будущего управленца, способного принимать обдуманные решения и быть смелым и ответственным. 

Участие в студенческом самоуправлении дает широкие возможности для реализации личностного потенциала студентов. Студенческое самоуправление - это осознание тех возможностей, которые позволяют нам двигаться вперед, ставить перед собой цели и находить пути их достижения.

Студенческое самоуправление в СФУ координируют Управление корпоративной политики  и Управление общежитиями.

Профессионально-трудовое воспитание реализуют:
1. Факультет дополнительного образования (дополнительная подготовка специалистов). 

В системе дополнительного профессионального образования (ДПО) ЛПИ – филиала СФУ реализуются следующие виды дополнительных профессиональных программ: 

· повышение квалификации; 

· получение дополнительной квалификации; 

· получение рабочей профессии. 

Дополнительные образовательные программы реализуются по следующим отраслям: экономика, информатика и информационные технологии, социальная психология, юриспруденция, логопедия и др. 

2. Кафедры института (организация учебной и производственной практики). 

Физическое воспитание реализуют преподаватели кафедры физического воспитания и студенческое самоуправление в Спортивном комплексе «Старт», на лыжной базе, на стадионах и в спортивном зале.
Возможности для занятий спортом и физкультурой студентам предоставляет кафедра физического воспитания, где студенты имеют возможность бесплатно заниматься в спортивных секциях по различным видам спорта. Материальная база для занятий физкультурой и спортом в ЛПИ – филиале СФУ состоит из 1 спортивного комплекса, в котором имеется 5 залов. Кроме того, есть 1 спортивный и 1 тренажерный зал в учебных корпусах. В ЛПИ – филиале СФУ есть лыжная база со специализированным инвентарем, спортивный комплекс общей площадью 1420 кв.м.

Проводятся традиционные спортивные праздники (весенний легкоатлетический пробег, посвященный памяти участников парада Победы в г. Москве П.Я. Гриб и И.И. Семенова; волейбольные соревнования памяти В. Проневича; соревнования по гандболу памяти В.В. Алябьева, лыжные соревнования памяти В.С. Жданова, осенние походы, зимние походы на лыжах и др.). Администрация института оказывает поддержку всем спортивным командам, представляющим институт на соревнованиях различного уровня. 

Культурно-эстетическое воспитание реализуют:

1. Студенческие сообщества

Редакция газеты «Планета психологии», включающая представителей студенческого самоуправления, объединяющая всех творческих студентов нашего института. Активно занимаются более 20 человек для создания вестника факультета, достижений, событий института и города, в которых принимают участие студенты и преподаватели института. Есть своя институтская команда, принимающая участие в Лиге КВН. Работают два студенческих театра, неоднократно участвовавших в конкурсах г. Лесосибирска и за его пределами, а также, являющихся призерами различного уровня. Творческие коллективы ЛПИ – филиала СФУ регулярно представляют институт на конкурсах и фестивалях всех уровней: от регионального до международного, и стабильно занимают высокие места. 

Студенческая жизнь в ЛПИ – филиале СФУ насыщенная и разнообразная. Традиционно проводятся мероприятия: «Посвящение в студенты», «Мы - филологи», «Дни кафедры иностранных языков», «День рождения факультета», «Мисс Психея», «Психологический капустник», «Мисс Педагогика», костюмированный новый год и многие другие. Ежегодно в ЛПИ проходят организационно-деятельностные игры, предметные олимпиады.

2. ТВ-ЛПИ 

Сегодня на проекте телевидения Лесосибирского педагогического института  трудится около 10 человек, объединив творческих студентов и преподавателей. Участники телевидения снимают актуальные сюжеты о жизни института, выступая «добрыми глашатаями». Участники проекта тесно сотрудничают с Городским (Лесосибирским) телевидением и т.д.

Научную деятельность студентов ЛПИ – филиала СФУ реализуют инициативные группы студентов. 

Их деятельность заключается в следующем:

· участие в организации Региональной научно-практической конференции «Педагогика и психология в Сибирском регионе» (с 2007г),

· участие в организации Дней науки на факультетах (с 2005г),

· участие во Всероссийских олимпиадах по педагогике и психологии (с 2008г),

· участие во Всероссийских предметных олимпиадах,

· участие во всероссийских конкурсах на лучшую научную работу, на лучшую выпускную квалификационную работу,

· участие в международных конференциях;
· участие в традиционных днях науки.

Правовое воспитание реализуют:

1. Юридический отдел 
2. Деканат факультета

Развитие проектной деятельности реализуют:

1. Профком студентов

2. Учебно-организационный отдел, факультеты института.
В задачи входит регулярный мониторинг социального положения студентов и оказание поддержки студентам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, курирование студентов, имеющих статус «сирота». Эти функции осуществляют следующие структурные подразделения: деканат, студенческий совет.

Администрацией института активно поддерживаются студенческие инициативные проекты. Показательным в этом плане может быть совместный проект студентов факультета педагогики и психологии в рамках волонтерского движения по трем направлениям: 
· профориентационное движение «Твои горизонты», 
· движение «Анти-спид», 
· движение сопровождения семей, оказавшихся в социально опасном положении «Старший друг». 

Таким образом, воспитательная работа в ЛПИ – филиале СФУ носит комплексный и системный характер, имеет понятные формы по направлениям деятельности и прозрачную структуру управления. Отлажена система контроля распределения фонда материальной помощи студентам, отстроена системная работа со студентами-сиротами и студентами, оставшимися без попечения родителей, без нарушений выполняется программа по оздоровлению и курортно-санаторному лечению студентов. 

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися ООП бакалавриата по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование
В соответствии с ФГОС ВПО бакалавриата по направлению подготовки 050100.62 «Педагогическое образование» и Типовым положением о вузе оценка качества освоения обучающимися основной образовательной программы включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую государственную аттестацию обучающихся.

Текущий контроль успеваемости осуществляется в соответствии с Положением ЛПИ – филиала СФУ по результатам контрольных недель два раза в семестр. Промежуточная аттестация проводится во время зимней и весенней сессии в соответствии с графиком учебного процесса. Итоговая государственная аттестация осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по ООП бакалавриата осуществляется в соответствии с Типовым положением о вузе. 

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля, успеваемости и промежуточной аттестации

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по ООП по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование осуществляется в соответствии с п.46 Типового положения о вузе.

 Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация студентов регламентируется следующими положениями ЛПИ – филиала СФУ:

1. Положение о проведении текущего контроля успеваемости в ЛПИ – филиале СФУ.

2. Положение о курсовых и выпускных квалификационных работах в ЛПИ – филиале СФУ.

3. Положение о балльно-рейтинговой системе контроля успеваемости студентов ЛПИ – филиала СФУ.

Настоящие нормативно-правовые акты регламентируют порядок организации и проведения текущей и промежуточной аттестации студентов, устанавливают максимально возможное количество форм обязательной отчетности в течение одного учебного года. Так, студенты, обучающиеся в высших учебных заведениях по образовательным программам высшего профессионального образования, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 22 форм отчетности (экзаменов и зачетов).

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по ООП проводятся с учетом балльно-рейтинговой системы оценки учебных и внеучебных достижений студентов, действующей в рамках ООП.

Студентам, участвующим в программах двустороннего и многостороннего обмена, могут перезачитываться дисциплины, изученные ими в другом высшем учебном заведении в порядке определяемом высшим учебным заведениям.

В соответствии с требованиями ФГОС ВПО для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ООП в вузе создан фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, который включает в себя контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ, рефератов, а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся.

В соответствии с требованиями ФГОС ВПО конкретные процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по каждой дисциплине разрабатываются и утверждаются на обеспечивающей дисциплину кафедре и доводятся до обучающихся на первых занятиях. По каждой дисциплине создается фонд оценочных средств, включающий типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие оценивать знания, умения и уровень приобретаемых компетенций. Фонды оценочных средств утверждаются кафедрой, обеспечивающей освоение дисциплины.

При разработке оценочных средств учитываются многообразные связи между знаниями, умениями, навыками, приобретаемыми в рамках отдельных дисциплин, модулей, практик. Проектирование оценочных средств ориентируется на оценку способностей обучающихся к творческой деятельности, готовности вести поиск решения новых задач, связанных с недостаточностью конкретных специальных знаний и отсутствием общепринятых алгоритмов профессионального поведения.

Помимо индивидуальных оценок используются групповые оценки и взаимооценки: рецензирование бакалаврами работ друг друга, оппонирование рефератов, проектов, отчетов по практике. Важным элементом оценивания является экспертная оценка качества подготовки со стороны работодателей. Активно привлекаются преподаватели смежных дисциплин к оценке качества освоения, как отдельных дисциплин, так и модулей в целом.

Для реализации ООП бакалавриата в институте используются рейтинговые накопительные технологии оценки знаний, имеющиеся в лаборатории ТиМКО ЛПИ – филиала СФУ, а также материалы Национального аккредитационного агентства в сфере образования (г.Йошкар-Ола).

7.2. Итоговая государственная аттестация выпускников ООП бакалавриата
Итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.

Итоговые аттестационные испытания предназначены для определения практической и теоретической подготовленности бакалавра по направлению 050100.62 Педагогическое образование к выполнению образовательных задач, установленных ФГОС, и продолжению образования по программам подготовки магистра.

Итоговая государственная аттестация включает государственный экзамен (2 нед., 3 з.ед.), а также выполнение и защиту бакалаврской выпускной квалификационной работы по профилю (2 нед., 3 з.ед.).
Аттестационные испытания, входящие в состав государственного экзамена выпускника, полностью соответствуют основной образовательной программе высшего профессионального образования, которую он освоил за время обучения. Вопросы государственного экзамена носят комплексный, обобщающий характер, предполагающие систематизацию знаний из различных дисциплин учебного плана. Формулировка вопросов нацеливается на выявление готовности бакалавра теоретически мыслить в сфере педагогического знания и педагогической деятельности.

Выпускная квалификационная работа представляет собой комплексную завершенную самостоятельную работу студента, главная цель и содержание которой – всесторонний анализ, научные исследования или разработка по одному из вопросов теоретического или практического характера.

Выпускные квалификационные работы выполняются в форме бакалаврской работы. Выпускная работа бакалавра должна быть представлена в форме рукописи. 

Бакалаврская работа представляется в виде текстовой части (текстового документа), иллюстративного материала. Состав выпускной квалификационной работы устанавливается заданием.

Текстовая часть ВКР должна быть посвящена всестороннему анализу, научным исследованиям или разработкам, направленным на решение задач, сформулированных в задании на ВКР.

Иллюстративный материал выполняется с целью демонстрации при защите ВКР основных моментов работы, отражающих суть выполненных теоретических исследований и прикладных разработок, выводов и рекомендаций.

Работа ГЭК осуществляется в сроки, предусмотренные учебным планом по данному направлению бакалаврской подготовки. За месяц до начала работы ГЭК составляется расписание.

Выпускная квалификационная работа оценивается по следующим критериям:

· актуальность, социальная значимость;

· уровень теоретической проработки проблемы, включая знание современной литературы, а также владение методиками компьютерной диагностики;

· полнота и системность разработанных практических решений по рассматриваемой проблеме, их практическая востребованность;

· возможность внедрения в практическую деятельность образовательных учреждений.

Решение об итогах защиты и оценка принимаются простым большинством на закрытом заседании членов ГАК.

8. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся 
С целью обеспечения качества подготовки бакалавров осуществляется:

· стратегия по обеспечению качества подготовки выпускников с привлечением представителей работодателей;

· мониторинг, периодическое рецензирование образовательных программ;

· разработка объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся, компетенций выпускников;

· обеспечение компетентности преподавательского состава;

· регулярное проведение самообследования по согласованным критериям для оценки своей деятельности (стратегии) и сопоставления с другими образовательными учреждениями с привлечением представителей работодателей;

· информирование общественности о результатах своей деятельности, планах, инновациях.
8.1. Система обеспечения качества подготовки выпускников

Система обеспечения качества подготовки бакалавров в рамках ООП строится на основе общих принципов ТQМ и международных стандартов в области качества и включает в себя комплекс внутренних и внешних механизмов оценки качества подготовки бакалавров на институциальном и личностном уровнях. К внешним механизмам  институциального  уровня  относится федеральный Интернет-экзамен в сфере профессионального образования (ФЭПО), проводимый в рамках ООП два раза в течение учебного года. Внутренние механизмы институциального уровня включают в себя проведение: 

· диагностического (входного контроля) через систему тестирования по базовым курсам с целью распределения по группам и разработки необходимых предупреждающих мероприятий;

· текущего контроля успеваемости студентов;

· промежуточной аттестации студентов по дисциплине (в виде экзамена или зачета в устной или письменной формах);

· контрольных работ ректората по остаточным знаниям студентов дважды в течение учебного года.

В рамках основной образовательной программы осуществляется ежесеместровый мониторинг результатов сессий по 10 показателям в сопоставлении  с результатами контрольных работ.

Внешними механизмами личностного уровня являются:

· стажерская практика выпускников. По итогам проведения стажерской практики в адрес учебного образовательного учреждения поступают стажерские листы и отзывы работодателей о качестве подготовки специалистов:

· анкетирование «Качество подготовки выпускников  в оценках  работодателей».

Внутренние механизмы личностного уровня включают в себя:

· анкетирование студентов после завершения изучения дисциплины (модуля) по стандартизированной анкете, представленной в основной образовательной программе по дисциплине (модулю);

· анкетирование «Качество организации и реализации учебного процесса в оценках студентов» с периодичностью 1 раз в течение учебного года.

Информирование о деятельности института осуществляется посредством сайта ЛПИ – филиала СФУ.
Документ составлен в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки высшего профессионального образования (ФГОС ВПО).
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Приложение А
Матрица соответствия компетенций, составных частей ООП  и оценочных средств
по направлению 050100.62 Педагогическое образование

профиль 050100.62.25 «Дошкольное образование» 
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	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.1.В.3
	Профессиональная этика
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.ДВ1
	Русский язык и культура речи
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б1.ДВ1
	Педагогическая риторика
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б1.ДВ1
	Мировая художественная культура
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	

	Б1.ДВ2
	Политическая структура современной России
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.ДВ2
	Основы политологии
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.1.ДВ2
	Культура Сибири 
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	

	 Б.2. Математический и естественнонаучный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Базовая часть
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.2.Б.1
	Информационные технологии 
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Коды компетенций

	
	КОМПЕТЕНЦИИ
	Общекультурные  компетенции
	Профессиональные компетенции

	
	
	ОК-1
	ОК-2
	ОК-3
	ОК-4
	ОК-5
	ОК-6
	ОК-7
	ОК-8
	ОК-9
	ОК-10
	ОК-11
	ОК-12
	ОК-13
	ОК-14
	ОК-15
	ОК-16
	ОПК-1
	ОПК-2
	ОПК-3
	ОПК-4
	ОПК-5
	ОПК-6
	ПК-1
	ПК-2
	ПК-3
	ПК-4
	ПК-5
	ПК-6
	ПК-7
	ПК-8
	ПК-9
	ПК-10
	ПК-11
	ПК-12

	Б.2.Б.2
	Основы математической обработки информации
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б.2.Б.3
	Естественнонаучная картина мира
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вариативная часть, в т.ч. 

дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.1
	Основы экологии и экологической безопасности
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.2
	Экология Красноярского края
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.ДВ1
	Математика и информатика
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б2.ДВ1
	Компьютерная графика
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б.3. Профессиональный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Базовая часть
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.Б.1
	Психология 
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	
	
	

	Б3.Б.2
	Педагогика 
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.Б.3
	Безопасность жизнедеятельности 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Б3.Б.4
	Методика обучения и воспитания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Вариативная часть, в т.ч. 

дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.1
	Психология дошкольного возраста
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.В.2
	Детская психология
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.В.3
	Детская практическая психология
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.В.4
	Основы специальной педагогики и психологии
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.В.5
	Методология и методика психолого-педагогических исследований
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.6
	Дошкольная педагогика
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Коды компетенций

	
	КОМПЕТЕНЦИИ
	Общекультурные  компетенции
	Профессиональные компетенции

	
	
	ОК-1
	ОК-2
	ОК-3
	ОК-4
	ОК-5
	ОК-6
	ОК-7
	ОК-8
	ОК-9
	ОК-10
	ОК-11
	ОК-12
	ОК-13
	ОК-14
	ОК-15
	ОК-16
	ОПК-1
	ОПК-2
	ОПК-3
	ОПК-4
	ОПК-5
	ОПК-6
	ПК-1
	ПК-2
	ПК-3
	ПК-4
	ПК-5
	ПК-6
	ПК-7
	ПК-8
	ПК-9
	ПК-10
	ПК-11
	ПК-12

	Б3.В.7
	Теория и технологии физического воспитания
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.8
	Теория и технологии развития речи
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	


	Б3.В.9
	Теория и технологии экологического воспитания
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.10
	Теория и технологии развития математических представлений у детей
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.11
	Теория и технологии развития детской изобразительной деятельности
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	

	Б3.В.12
	Теория и технологии музыкального развития детей дошкольного возраста
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	

	Б3.В.13
	Возрастная анатомия, физиология, гигиена
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ1
	Психология семьи и семейного консультирования 
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ1
	Семейная педагогика
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ2
	Дошкольное воспитание в Сибири
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	

	Б3.ДВ2
	Система образования в Сибири
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	

	Б3.ДВ3
	Детское литературное творчество
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ3
	Практикум по выразительному чтению
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ4
	Управление дошкольным образованием
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ4
	Психология управления
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ5
	Психология саморазвития
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Коды компетенций

	
	КОМПЕТЕНЦИИ
	Общекультурные  компетенции
	Профессиональные компетенции

	
	
	ОК-1
	ОК-2
	ОК-3
	ОК-4
	ОК-5
	ОК-6
	ОК-7
	ОК-8
	ОК-9
	ОК-10
	ОК-11
	ОК-12
	ОК-13
	ОК-14
	ОК-15
	ОК-16
	ОПК-1
	ОПК-2
	ОПК-3
	ОПК-4
	ОПК-5
	ОПК-6
	ПК-1
	ПК-2
	ПК-3
	ПК-4
	ПК-5
	ПК-6
	ПК-7
	ПК-8
	ПК-9
	ПК-10
	ПК-11
	ПК-12

	Б3.ДВ5
	Методы активного социально-психологического обучения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ6
	Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного процесса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ6
	Психолого-педагогический

практикум по решению профессиональных задач
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ7
	Образовательные 

программы ДОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ7
	Психолого-педагогический практикум
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ8
	Гендерная психология
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ8
	Сравнительная педагогика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ9
	Психология игры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ9
	Игровые технологии по формированию социальных навыков у детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ10
	Инновационная педагогика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	

	Б3.ДВ10
	Управление инновациями в образовательном учреждении
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	

	Б3.ДВ11
	Технология развития толерантности в дошкольном возрасте
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ11
	Педагогика 

ненасилия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ12
	Психология 

одаренности 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	

	Б3.ДВ12
	 Психолого-педагогические аспекты работы с детьми 

с особыми потребностями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	


	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Коды компетенций

	
	КОМПЕТЕНЦИИ
	Общекультурные  компетенции
	Профессиональные компетенции

	
	
	ОК-1
	ОК-2
	ОК-3
	ОК-4
	ОК-5
	ОК-6
	ОК-7
	ОК-8
	ОК-9
	ОК-10
	ОК-11
	ОК-12
	ОК-13
	ОК-14
	ОК-15
	ОК-16
	ОПК-1
	ОПК-2
	ОПК-3
	ОПК-4
	ОПК-5
	ОПК-6
	ПК-1
	ПК-2
	ПК-3
	ПК-4
	ПК-5
	ПК-6
	ПК-7
	ПК-8
	ПК-9
	ПК-10
	ПК-11
	ПК-12

	Б.4. Физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.4.Б.1
	Физическая культура
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Б.5 Учебная и производственная практики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.5.1
	Учебная практика 
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Б.5.2
	Производственная практика 
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	Б.6 Итоговая государственная аттестация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.6
	Государственный экзамен
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Б.6
	Оформление и защита ВКР
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	+


	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Рекомендуемые оценочные средства

	
	
	Виды аттестации

	
	
	Текущая 

(по дисциплине)
	Промежуточная  (по дисциплине)
	Рубежная 

(по модулю)
	ИГА

	
	
	Формы оценочных средств

	
	
	УО-1, 2
	ПР-1, 2
	ТС-1
	УО-2
	УО-3, 4
	ПР-4, 6
	Гос. экзамен
	ВКР

	Б.1. Гуманитарный, социальный и экономический цикл
	
	
	
	
	
	
	
	

	Базовая часть
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.1.Б.1
	История
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б.1.Б.2
	Философия
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	Б.1.Б.3
	Иностранный язык
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б.1.Б.4
	Культура речи
	+
	
	+
	+
	
	+
	
	


	Б.1.Б.5
	Экономика образования
	+
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Вариативная часть, в т.ч. 

дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.1.В.1
	Основы государства и права. Образовательное право
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	Б.1.В.2
	Основы социологии
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б.1.В.3
	Профессиональная этика
	+
	
	+
	+
	
	+
	
	

	Дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.ДВ1
	Русский язык и культура речи
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б1.ДВ1
	Педагогическая риторика
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б1.ДВ2
	Политическая структура современной России
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	

	Б1.ДВ2
	Основы политологии
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б.1.ДВ2
	Культура Сибири 
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	 Б.2. Математический и естественнонаучный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	

	Базовая часть
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.2.Б.1
	Информационные технологии
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	Б.2.Б.2
	Основы математической обработки информации
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	Б.2.Б.3
	Естественнонаучная картина мира
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	


	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Рекомендуемые оценочные средства

	
	
	Виды аттестации

	
	
	Текущая 

(по дисциплине)
	Промежуточная  (по дисциплине)
	Рубежная 

(по модулю)
	ИГА

	
	
	Формы оценочных средств

	
	
	УО-1, 2
	ПР-1, 2
	ТС-1
	УО-2
	УО-3, 4
	ПР-4, 6
	Гос. экзамен
	ВКР

	Вариативная часть, в т.ч. 

дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.1
	Основы экологии и экологической безопасности
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	Б2.В.2
	Экология Красноярского края
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	Б2.ДВ1
	Математика и информатика
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б2.ДВ1
	Компьютерная графика
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	Б.3. Профессиональный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	

	Базовая часть
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.Б.1
	Психология 
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	

	Б3.Б.2
	Педагогика 
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	

	Б3.Б.3
	Безопасность жизнедеятельности 
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.Б.4
	Методика обучения и воспитания
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	Вариативная часть, в т.ч. 

дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.1
	Психология дошкольного возраста
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	

	Б3.В.2
	Детская психология
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	Б3.В.3
	Детская практическая психология
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	Б3.В.4
	Основы специальной педагогики и психологии
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.В.5
	Методология и методика психолого-педагогических исследований
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.В.6
	Дошкольная педагогика
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.В.7
	Теория и технологии физического воспитания
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.В.8
	Теория и технологии развития речи
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Рекомендуемые оценочные средства

	
	
	Виды аттестации

	
	
	Текущая 

(по дисциплине)
	Промежуточная  

(по дисциплине)
	Рубежная 

(по модулю)
	ИГА

	
	
	Формы оценочных средств

	
	
	УО-1, 2
	ПР-1, 2
	ТС-1
	УО-2
	УО-3, 4
	ПР-4, 6
	Гос. экзамен
	ВКР

	Б3.В.9
	Теория и технологии экологического воспитания
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.В.10
	Теория и технологии развития математических представлений у детей
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.В.11
	Теория и технологии развития детской изобразительной деятельности
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.В.12
	Теория и технологии музыкального развития детей дошкольного возраста
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.В.13
	Возрастная анатомия, физиология, гигиена
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	Дисциплины по выбору студента
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.ДВ1
	Психология семьи и семейного консультирования 
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ1
	Семейная педагогика
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ2
	Дошкольное воспитание в Сибири
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ2
	Система образования в Сибири
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ3
	Детское литературное творчество
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ3
	Практикум по выразительному чтению
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ4
	Управление дошкольным образованием
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ4
	Психология управления
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ5
	Психология саморазвития
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ5
	Методы активного социально-психологического обучения
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ6
	Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного процесса
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Рекомендуемые оценочные средства

	
	
	Виды аттестации

	
	
	Текущая 

(по дисциплине)
	Промежуточная  

(по дисциплине)
	Рубежная 

(по модулю)
	ИГА

	
	
	Формы оценочных средств

	
	
	УО-1, 2
	ПР-1, 2
	ТС-1
	УО-2
	УО-3, 4
	ПР-4, 6
	Гос. экзамен
	ВКР

	Б3.ДВ6
	Психолого-педагогический

практикум по решению профессиональных задач
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ7
	Образовательные 

программы ДОУ
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ7
	Психолого-педагогический практикум
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ7
	Гендерная психология
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ8
	Сравнительная педагогика
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ8
	Психолого-педагогический

практикум по решению профессиональных задач
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ9
	Психология 
игры
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ9
	Игровые технологии по формированию социальных навыков у детей
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ10
	Инновационная педагогика
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ10
	Управление инновациями в образовательном учреждении
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.ДВ11
	Технология развития толерантности в дошкольном возрасте
	+
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ11
	Педагогика 
ненасилия
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ12
	Психология 
одаренности 
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	Б3.ДВ12
	 Психолого-педагогические аспекты работы с детьми 

с особыми потребностями
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	Б.4. Физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.4.Б.1
	Физическая культура
	
	
	+
	+
	
	
	
	

	Коды
	Циклы

Модули

Дисциплины
	Рекомендуемые оценочные средства

	
	
	Виды аттестации

	
	
	Текущая (по дисциплине)
	Промежуточная  (по дисциплине)
	Рубежная 

(по модулю)
	ИГА

	
	
	Формы оценочных средств

	
	
	УО-1, 2
	ПР-1, 2
	ТС-1
	УО-2
	УО-3, 4
	ПР-4, 6
	Гос. экзамен
	ВКР

	Б.5 Учебная и производственная практики
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.5.1
	Учебная практика 
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б.5.2
	Производственная практика 
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б.6 Итоговая государственная аттестация
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.6
	Государственный экзамен
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	Б.6
	Оформление и защита ВКР
	
	
	
	
	
	
	+
	+


Условные обозначения:

УО – устный опрос; ПР – письменная работа; ТС – контроль с помощью технических средств и информационных систем

Декан фПиП                                 _____________  /Басалаева Н.В./
Зав. кафедрой  ПРЛ                     _____________  /Артюхова Т.Ю./

Зав. кафедрой  ПиМНиДО          _____________  /Цзян Е.А./
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Директор института    ___________________ /Храмова Л.Н./
        

 

Начальник учебно-организационного отдела  __________________ /Кашпур О.А./
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1. Цели учебной практики
Учебная практика по психологии ориентирована на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

Целью практики является углубление и закрепление теоретических и методических знаний, умений и навыков студентов по общепрофессиональным дисциплинам.

Предмет изучения – индивидуально-психологические особенности  развития ребенка раннего и дошкольного возраста.

2. Задачи учебной практики

Задачи учебной практики по психологии заключаются в формировании знаний, умений и навыков, а также компетенций, которыми должен владеть выпускник.

3. Место учебной практики в структуре ООП бакалавриата 

Учебная практика по психологии опирается на знания, полученные при изучении таких дисциплин как «Психология», «Педагогика», «Психология саморазвития», «Психолого-педагогический практикум», «Профессиональная этика».

4. Формы проведения учебной практики

Форма практики: учебная
5. Место и время проведения учебной практики

Учебная практика по психологии предусмотрена ФГОС ВПО по направлению 050100.62 Педагогическое образование и рабочим учебным планом «050100.62 Педагогическое образование профиль 050100.62.25 Дошкольное образование» и проводится во 2 семестре, продолжительность практики составляет 2 недели.

В ходе практики предусмотрены задания по наблюдению, экспериментальному изучению и анализу различных сторон деятельности ребенка раннего и дошкольного возраста.

Базами учебной практики по психологии являются муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения учебной практики

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической  деятельности:

· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3).
В результате прохождения учебной практики по психологии обучающийся должен:

знать: 

· правовые нормы педагогической деятельности и образования (Зн.3.2); 

· закономерности физиологического и психического развития и особенности их проявления в образовательном процессе в разные возрастные периоды (Зн.3.10);

· способы психологического и педагогического изучения обучающихся (Зн.3.11); 

уметь: 

· использовать методы психологической и педагогической диагностики для решения профессиональных задач (У.3.2); 

· учитывать в педагогическом взаимодействии особенности индивидуального развития учащихся (У.3.4); 

· взаимодействовать с различными субъектами педагогического процесса (У.3.8);
владеть: 

· навыками рефлексии, самооценки, самоконтроля (В.1.2);

· способами ориентации в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы) (В.3. 1);

· способами взаимодействия с другими субъектами образовательного процесса (В.3.4).

7. Структура и содержание учебной практики 

Общая трудоемкость учебной практики по психологии составляет   3  зачетных единицы,  108  часов.
В период прохождения практики и выполнения заданий предусматривается использование студентами следующих психолого-педагогических методов исследования:

· теоретический анализ и синтез;

· целенаправленное наблюдение (включенное и невключенное, стандартизированное и нестандартизированное);

· методы сбора эмпирических данных (тестовые  и экспериментальные  диагностические методики). 

	№

п/п
	Разделы
(этапы)
практики
	Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость

(в часах)
	Формы текущего контроля

	1
	Подготовительный 
этап
	1-2 дни
прак-тики
	0,28 з.е.
	10 ч
	Ознакомление с программой практики, составление плана прохождения практики. Знакомство с ДОУ. Проведение инструктажа по ТБ. Знакомство с психодиагностическими методиками для исследования особенностей развития ребенка раннего и дошкольного возраста.
	Проверка и утверждение плана прохождения практики, консультация по применению психодиагностических методик.

	2
	Экспериментально-исследовательская работа 
	3-12 дни прак-тики
	2,44 з.е.
	88 ч
	Комплексное  экспериментальное исследование особенностей развития  ребенка раннего возраста и ребенка дошкольного возраста.

Обработка диагностических данных. 

Составление психолого-педагогических заключений по результатам проведенного диагностического исследования.
	Проверка протоколов диагностического исследования, психолого-педагогических заключений по результатам обследования ребенка

	3
	Оформление отчетной документации по практике
	13-14 дни прак-тики
	0,28 з.е.
	10 ч
	Оформление отчетной документации по практике, написание отчета
	Проверка отчетной документации.
Составление характеристики  студента-практиканта.

Выставление итоговой отметки 

за практику


Содержание заданий учебной практики по психологии определяется настоящей программой.

Содержание заданий практики

Задание 1. Провести комплексное  экспериментальное исследование особенностей развития  ребенка раннего возраста (от 1 года до 2 лет или от 2 до 3 лет)

Цель: изучение особенностей развития ребенка раннего возраста посредством метода наблюдения.

Указания к выполнению задания:
1. Для проведения исследования необходимо использовать методику «Индивидуальный журнал ребенка», разработанную М.Г. Борисенко, О.Е. Камышниковой, Т.Ф. Кирьяновой, Н.Н. Рачковской и включающую следующие разделы:

· раздел «Что нужно знать о ребенке», 

· схему комплексного исследования ребенка, 

· схему наблюдения за темпераментом, 

· карту «Психологический статус ребенка».

2. Составьте психолого-педагогическое заключение по результатам проведенного диагностического исследования. 
Задание 2. Провести исследование особенностей развития ребенка дошкольного возраста (младшей, средней или старшей группы ДОУ).

Цель: практическое овладение диагностическими методиками для изучения особенностей развития дошкольников.
Указания к выполнению задания (с детьми младшей группы ДОУ):
1. Для проведения диагностического обследования ребенка 3-4 лет (младшая группа ДОУ), необходимо использовать следующие методики:

·  «Разрезные картинки» (диагностика  восприятия целостного образа предметов; сформированность наглядно-образного мышления, наглядно-действенного мышления).
·  «Пирамида» (сформированность и дифференцированность понятия величины; различение цвета предметов; умение пересчитывать; сформированность понятия о количестве предметов; понимание инструкции и цели задания).
· «Матрешка» (сформированность и дифференцированность понятия величины; адекватность действий; обучаемость; понимание инструкции и цели задания).
· «Повторение слов и предложений» (развитие слухоречевой памяти).
·  «Бирюльки» (уровень развития мелкой моторики).

2. По результатам проведенного диагностического обследования составьте психолого-педагогическое заключение.

Указания к выполнению задания (с детьми средней группы ДОУ):
1. Для проведения диагностического обследования ребенка 4-5 лет (средняя группа ДОУ), необходимо использовать следующие методики:

·  «Разрезные картинки» (диагностика  восприятия целостного образа предметов; сформированность наглядно-образного мышления, наглядно-действенного мышления).
·  «Матрешка» (сформированность и дифференцированность понятия величины; адекватность действий; обучаемость; понимание инструкции и цели задания).
·  «Лабиринты» (диагностика устойчивости и концентрации внимания; понимание  инструкции).
·  «Сюжетные вкладки» (проверка пространственного восприятия, способности мышления к анализу и синтезу, выявление целенаправленности  действия, развитие речи).
·  «Десять слов» (диагностика объема и скорости непосредственной вербальной памяти).

2. По результатам проведенного диагностического обследования составьте психолого-педагогическое заключение.

Указания к выполнению задания (с детьми старшей группы ДОУ):
1. Для проведения диагностического обследования ребенка 5-6 лет (средняя группа ДОУ), необходимо использовать следующие методики:

·  «Разрезные картинки» (диагностика  восприятия целостного образа предметов; сформированность наглядно-образного мышления, наглядно-действенного мышления).

· «Исключение четвертого» (исследование способности к обобщению и абстрагированию).

· «Десять слов» (диагностика объема и скорости непосредственной вербальной памяти).
· «Корректурная проба» (уровень концентрации внимания и произвольной регуляции поведения; степень утомляемости).
· «Дорисовывание» (уровень образной и вербальной креативности).
2. По результатам проведенного диагностического обследования составьте психолого-педагогическое заключение.

8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на учебной практике

Учебная работа студента-практиканта: комплексное экспериментальное исследование особенностей развития ребенка раннего возраста посредством метода наблюдения; практическое овладение диагностическими методиками для изучения особенностей развития дошкольников;  обработка диагностических данных; составление психолого-педагогического заключения по результатам проведенного диагностического исследования; внеаудиторная самостоятельная работа студента под руководством научного руководителя (анализ, написание психолого-педагогического заключения, ведение дневника практики, написание отчета по практике).

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на учебной практике

Перечень учебно-методических материалов к практике

· Образец оформления дневника практики в ДОУ

· Примерная схема написания отчета по практике

· Пакет диагностических методик для обследования ребенка раннего и дошкольного возраста (печатный и электронный варианты)

· Методические указания по проведению психодиагностического обследования.
· Схема психолого-педагогического заключения по результатам диагностического обследования ребенка 
· Форма характеристики студента с места прохождения практики
Критерии оценки практики 

При оценке прохождения студентом учебной практики по психологии учитывается глубина психолого-педагогических знаний об особенностях  развития ребенка раннего и дошкольного возраста; ответственность при подготовке и проведении заданий, предусмотренных содержанием практики, их своевременное выполнение; качество выполнения требуемого объема заданий; качество, грамотность и своевременность  оформления отчетной документации.
Отметка «удовлетворительно» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий практики; репродуктивный уровень выполнения заданий практики (низкий уровень навыков привлечения теоретических знаний к выполнению практических заданий, отсутствие самостоятельных суждений и выводов; предоставление в указанные сроки отчетной документации, не полностью соответствующей требованиям по ее содержанию и оформлению).

Отметка «хорошо» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий на практике; аналитический уровень выполнения заданий практики (сущностное понимание практических видов и форм работы, основанное на привлечении теоретических знаний, понимание целесообразности использования тех или иных методик в психолого-педагогической работе; предоставление отчетной документации в указанные сроки и в соответствии с основными требованиями).

Отметка «отлично» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения; выполнение всех необходимых заданий на практике; творческий уровень выполнения заданий практики (сущностное понимание практических видов и форм работы, основанное на привлечении теоретических знаний, понимание целесообразности использования тех или иных методик в психолого-педагогической работе применительно к конкретной возрастной группе детей, прогнозирование последствий психолого-педагогических воздействий, рефлексивный анализ собственных профессионально-личностных ресурсов); предоставление полностью соответствующей всем требованиям отчетной документации в указанные сроки.

Отметка «неудовлетворительно» выставляется за:

· отсутствие на практике без уважительных причин, несвоевременное и небрежное выполнение заданий.

ПРИМЕЧАНИЕ: при любом качестве выполнения задания отметка за практику снижается на балл, если студент не сдает отчетную документацию в установленные сроки.
10. Формы промежуточной аттестации (по итогам практики) 

По окончании прохождения практики студент обязан предоставить следующую документацию:

1. Дневник учебной практики по психологии, в котором отражаются все виды и результаты деятельности студента, осуществленной в период практики.

2. Отчет по практике.

3. Психолого-педагогическое заключение по результатам комплексного  экспериментального исследования особенностей развития  ребенка раннего возраста (протоколы исследования прилагаются).

4. Психолого-педагогическое заключение по результатам диагностического обследования ребенка дошкольного возраста (протоколы исследования прилагаются).
5. Характеристика студента с места прохождения практики.

Форма отчетности: зачет во 2 семестре.
11. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной практики

Основная литература:

[1] Голубева Л.Г. и др. Развитие и воспитание детей раннего возраста: Учебное пособие. – М.: Академия, 2002.
[2] Кулагина И.Ю. Возрастная психология: Развитие ребёнка от рождения до 17 лет. – Изд-во VPAO, 2007.
[3] Мухина В.С. Возрастная психология: феноменология развития, детство, отрочество: рек. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. для студентов. – М.: Академия, 2004.
[4] Психология. Учебник / Под ред. А.А. Крылова. – М.: Проспект, 2001.
[5] Урунтаева Г.А., Афонькина Ю.А. Практикум по детской психологии: Пособие для студентов педагогических институтов, учащихся педагогических училищ и колледжей, воспитателей детского сада / Под ред. Г.А. Урунтаевой. – М.: ВЛАДОС, 2005. 
[6] Эльконин Д.Б. Детская психология: доп. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. пособия для студ. высш. учеб. заведений. – М.: Академия, 2005.
Дополнительная литература:

[7] Валлон А. Психическое развитие ребенка. – Спб.: Питер, 2001.
[8] Возрастная психология: Детство, отрочество, юность: Хрестоматия: рек. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. пособия для студ. / Сост. и ред. В.С. Мухина, А.И. Хвостов. – М.: Академия, 2005.
[9] Дарвиш О.Б. Возрастная психология: Учебное пособие. – М.: Владос-Пресс, 2004.
[10] Куликова Т.А. Семейная педагогика и дошкольное воспитание. - М.: Академия, 2006.
[11] Психолого-педагогическое консультирование и сопровождение развития ребенка: Пособие для учителя-дефектолога. – М.: ВЛАДОС, 2003.
[12] Психологическая служба: детский сад, школа, вуз: Учебное пособие / Под ред. И.Б.Котовой, Е.И.Рогова. – Ростов н/Д: РГПИ, 2004. 
[13] Федеральные законы об образовании и правах ребёнка с комментариями / сост. Е.П. Педчак. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2002.
[14] Хухлаева О.В. Коррекция нарушений психологического здоровья дошкольников и младших школьников: учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. – М.: Академия, 2003.
Информационные ресурсы:
[15] http:// dic.academic.ru – словари и энциклопедии онлайн.
[16] http:// dictionary.fio.ru – педагогический энциклопедический словарь.
[17] http://infolio.asf.ru - университетская библиотека. 
[18] http://psyhelp.rodim.ru – материалы по детской психологии.
[19] http://psyjournals.ru – портал полнотекстовых психологических журналов.
[20] http://psylist.net – словари, диагностические методики.
[21] http://rvb.ru/index.html - русская виртуальная библиотека.
[22] http://www.elibrary.ru/ -  научная электронная библиотека.
[23] http://www.erudition.ru/ - библиотека психологической литературы «Эрудиция».
[24] http://www.gumer.info/bibliotek - библиотека Гумер.
[25] http://www.lib.msu.su/ - библиотека МГУ им. М.В. Ломоносова. 
[26] http://www.pedlib.ru/books - педагогическая библиотека.
[27] http://www.rubricon.ru/ - информационно-энциклопедический проект.
[28] http://www.syntone.ru/library/books - литература по психологии.
12. Материально-техническое обеспечение учебной практики

Муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа, специально оборудованные кабинеты, диагностический инструментарий, стимульный материал к диагностическим методикам, специальные помещения, соответствующие действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО с учетом рекомендаций и ПрООП ВПО по направлению и профилю подготовки.

Разработчик:  
канд. психол. наук, доцент кафедры ПРЛ  _____________Бенькова О.А.

Программа одобрена на заседании  методической комиссии факультета педагогики и психологии  от  2 апреля  2012г., протокол № 8
Декан факультета ПиП  _____________ Басалаева Н.В.
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1. Цели учебной практики 

Учебная практика в ДОУ является одним из видов учебных практик.
Целью учебной практики в ДОУ является формирование готовности к реализации педагогической, культурно-просветительской деятельности в сфере и области преподавания дисциплин дошкольного образования.

2. Задачи учебной практики

Задачами учебной практики в ДОУ являются:

· осознание социальной значимости своей будущей профессии, формирование мотивации к осуществлению профессиональной деятельности;

· развитие навыков владения основами речевой профессиональной культуры;

· формирование готовности к взаимодействию с детьми, коллегами, родителями, к работе в коллективе;

· развитие способности организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, их творческие способности.

3. Место учебной практики в структуре ООП бакалавриата 

Учебная практика в ДОУ является обязательной частью профессиональной подготовки бакалавров и рассматривается как важная форма связи процесса обучения с будущей практической деятельностью.  

Для прохождения практики  студентам необходимо владеть знаниями, умениями и навыками, а так же видами деятельности, сформированными в ходе изучения таких дисциплин как «Педагогика», «Психология», «Профессиональная этика», «Психолого-педагогический практикум», «Дошкольная педагогика», «Детская психология», «Методика обучения и воспитания», «Психология дошкольного возраста» и ряда других.

4. Формы проведения учебной практики

Форма практики: учебная.

5. Место и время проведения учебной практики

Учебная практика по психологии предусмотрена ФГОС ВПО по направлению 050100.62 Педагогическое образование и рабочим учебным планом «050100.62 Педагогическое образование профиль 050100.62.25 Дошкольное образование» и проводится в 4 семестре, продолжительность практики составляет 2 недели.

Базами учебной практики в ДОУ являются муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения учебной практики

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической  деятельности:

· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество воспитанников (ПК-6).
В результате прохождения практики студент должен:

знать: 

· правовые нормы педагогической деятельности и образования (Зн.3.2); 

· закономерности физиологического и психического развития и особенности их проявления в образовательном процессе в разные возрастные периоды (Зн.3.10);

уметь: 

· учитывать в педагогическом взаимодействии особенности индивидуального развития учащихся (У.3.4); 

· взаимодействовать с различными субъектами педагогического процесса (У.3.8);
владеть: 

· навыками рефлексии, самооценки, самоконтроля (В.1.2);

· способами ориентации в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы) (В.3. 1);

· способами взаимодействия с другими субъектами образовательного процесса (В.3.4).

7. Структура и содержание учебной практики 

Общая трудоемкость учебной практики в ДОУ составляет   3  зачетных единицы,  108  часов.
	№

п/п
	Разделы

(этапы)

практики
	Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость

(в часах)
	Формы текущего контроля

	1
	Подготовительный 

этап
	1 день

прак-тики
	0,17 з.е.
	6

 ч
	Ознакомление с программой практики, составление плана прохождения практики. Знакомство с ДОУ. 
	Проверка и утверждение плана прохождения практики. Проведение инструктажа по ТБ.


	2
	Учебный этап 
	3-12 дни прак-тики
	2,56 з.е.
	92 ч
	Знакомство со спецификой учреждения, составление характеристики ДОУ.

Анализ опыта и практики работы воспитателя ДОУ, составление аналитической справки о деятельности воспитателя.

Знакомство с группой детей ДОУ, наблюдение за взаимодействием детей в группе, изучение особенностей межличностных отношений в группе, составление психолого-педагогической характеристики группы ДОУ. 

Организация  и проведение воспитательного мероприятия с детьми, самоанализ проведенного воспитательного мероприятия.
	Проверка характеристики ДОУ, аналитической справки о деятельности воспитателя ДОУ, характеристики группы.

Проверка конспекта воспитательного мероприятия, посещение воспитательного мероприятия.

	3
	Оформление отчетной документации по практике
	13-14 дни прак-тики
	0,28 з.е.
	10 ч
	Оформление отчетной документации по практике, написание отчета, самоанализ практики.
	Проверка отчетной документации.

Составление характеристики  студента-практиканта.

Выставление итоговой отметки 

за практику


Содержание заданий практики

Задание 1. Знакомство со спецификой учреждения 

Данное задание имеет аналитический характер и предусматривает характеристику учреждения, в котором студент проходит практику.

Указания к выполнению задания:
1. Проанализировать деятельность дошкольного образовательного учреждения по следующим параметрам:

· Специфика учреждения, его статус, материальная база, научно-методическое, кадровое и организационно-правовое обеспечение функционирования данного учреждения (правовые и регламентирующие акты, положения, уставы, приказы, инструкции и др.), цели и задачи образовательного учреждения, основные направления деятельности, программы, по которым работает учреждение, основные проблемы. 

· Социально-демографические особен​ности контингента семей, чьи дети воспитываются в данном учреж​дении (уровень образования большинства родителей, профес​сиональная принадлежность, социальные группы, уровень материальной обеспеченности и т.п.).

· Количественный и возрастной состав педагогов, стаж работы, уровень образования.
· Особенности методической и психолого-педагогической службы учреждения: направления и виды деятельности, характеристика штата (разряд, специализация), наличие кабинета, расписание работы службы, определение функциональных обязанностей методиста и педагога-психолога, определение их дисциплинарной и содержательной подчинённости, организация рабочего места, документация.

· Организация взаимодействия методиста и педагога-психолога с другими специалистами и учреждениями. 

2. Составить характеристику ДОУ, исходя из вышеописанных параметров и обязательно отразив структуру и содержание методической и психолого-педагогической деятельности в данном учреждении.

Задание 2. Анализ опыта и практики работы воспитателя ДОУ

В рамках данного задания после беседы с воспитателем группы и изучения необходимой документации нужно изучить практический опыт работы воспитателя.

Указания к выполнению задания:
1. Провести беседу с воспитателем о специфике и особенностях его деятельности.

2. Проанализировать содержание деятельности воспитателя по следующим направлениям:

· Ф.И.О., стаж работы, образование педагога;

· планирование работы;

· диагностика в деятельности педагога;

· организация работы педагога с различными категориями детей (социальные сироты, инвалиды, дети из неблагополучных семей и др.);

· работа педагога с семьей;

· самообразование педагога.

3. Составить аналитическую справку о деятельности воспитателя.

Задание 3. Знакомство с группой детей ДОУ

В беседе с воспитателями группы и в ходе наблюдения студенту-практиканту необходимо познакомиться с особенностями и проблемами группы детей и составить психолого-педагогическую характеристику группы ДОУ.

Указания к выполнению задания:
1. Провести беседу с воспитателем об особенностях детей в группе.

2. Осуществить наблюдение за взаимодействием детей в группе.

3. Используя специальные диагностические методы, изучить особенности межличностных отношений в группе.

4. На основании результатов беседы с воспитателем, наблюдения за детьми и диагностического исследования составить психолого-педагогическую характеристику группы ДОУ.

Задание 4. Организация и проведение воспитательного мероприятия с воспитанниками ДОУ

Исходя из плана воспитательной работы ДОУ и плана работы воспитателя группы, нужно самостоятельно организовать и провести воспитательное мероприятие с детьми.

Указания к выполнению задания:
1. Ознакомиться с планом воспитательной работы ДОУ и планом работы воспитателя группы.

2. После согласования с методистом ДОУ и воспитателем группы составить конспект воспитательного мероприятия.

3. Провести воспитательное мероприятие с детьми.

4. Выполнить самоанализ проведенного воспитательного мероприятия.

8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на учебной практике

Учебная работа студента-практиканта: знакомство со спецификой ДОУ и деятельностью воспитателя; практическое овладение навыками проведения беседы и наблюдения, диагностическими методиками для изучения межличностных отношений дошкольников; проведение воспитательного мероприятия; внеаудиторная самостоятельная работа студента под руководством методиста по практике (анализ, составление характеристики ДОУ, аналитической справки о деятельности воспитателя, психолого-педагогической характеристики группы; составление конспекта и самоанализ воспитательного мероприятия, ведение дневника практики, написание отчета по практике).

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на учебной практике

Предусматривается набор учебно-методических материалов к практике, включающий образец аналитической справки о деятельности педагога ДОУ, рекомендуемые диагностические методики для изучения межличностных отношений дошкольников, схему характеристики ДОУ и психолого-педагогической характеристики группы, образец оформления дневника практики, схему написания отчета по практике и характеристики студента-практиканта; методические указания по проведению воспитательного мероприятия. 

10. Формы промежуточной аттестации (по итогам практики) 

По окончании прохождения практики студент обязан предоставить следующую документацию:

6. Дневник учебной практики в ДОУ, в котором отражаются все виды и результаты деятельности студента, осуществленной в период практики.

7. Отчет по практике.

8. Характеристику ДОУ.

9. Аналитическую справку о деятельности воспитателя ДОУ.

10. Психолого-педагогическую характеристику группы (протоколы исследования прилагаются).

11. Конспект воспитательного мероприятия.

12. Характеристику студента с места прохождения практики.

Форма отчетности: зачет в 4 семестре.

Критерии оценки практики 

При оценке прохождения студентом учебной практики по психологии учитывается глубина психолого-педагогических знаний об особенностях  развития ребенка раннего и дошкольного возраста; ответственность при подготовке и проведении заданий, предусмотренных содержанием практики, их своевременное выполнение; качество выполнения требуемого объема заданий; качество, грамотность и своевременность  оформления отчетной документации.
Отметка «удовлетворительно» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий практики; репродуктивный уровень выполнения заданий практики (низкий уровень навыков привлечения теоретических знаний к выполнению практических заданий, отсутствие самостоятельных суждений и выводов; предоставление в указанные сроки отчетной документации, не полностью соответствующей требованиям по ее содержанию и оформлению).

Отметка «хорошо» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий на практике; аналитический уровень выполнения заданий практики (сущностное понимание практических видов и форм работы, основанное на привлечении теоретических знаний, понимание целесообразности использования тех или иных методик в психолого-педагогической работе; предоставление отчетной документации в указанные сроки и в соответствии с основными требованиями).

Отметка «отлично» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения; выполнение всех необходимых заданий на практике; творческий уровень выполнения заданий практики (сущностное понимание практических видов и форм работы, основанное на привлечении теоретических знаний, понимание целесообразности использования тех или иных методик в психолого-педагогической работе применительно к конкретной возрастной группе детей, прогнозирование последствий психолого-педагогических воздействий, рефлексивный анализ собственных профессионально-личностных ресурсов); предоставление полностью соответствующей всем требованиям отчетной документации в указанные сроки.

Отметка «неудовлетворительно» выставляется за:

· отсутствие на практике без уважительных причин, несвоевременное и небрежное выполнение заданий.

ПРИМЕЧАНИЕ: при любом качестве выполнения задания отметка за практику снижается на балл, если студент не сдает отчетную документацию в установленные сроки.
11. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной практики

Основная литература

[29] Гриценко Л.И. Теория и методика воспитания: Личностно-социальный подход: учеб.пособие. – 2- изд.- М.: Издательский центр «АКАДЕМИЯ», 2010. – 240 с.

[30] Логинова В.И., Бабаева Т.И., Ноткина Н.А. Программа развития и воспитания детей в детском саду. - Издательство: Детство-Пресс, 2010. – 224 с.

[31] Современные образовательные программы для дошкольных учреждений: Учеб. пособие для студ. высш. и сред. пед. учеб. заведений / под ред. Т.И.Ерофеевой. - 2-изд.- М.: Издательский центр «Академия», 2002. – 344 с.

[32] Успенский В.Б., Чернявская А.П. Введение в психолого-педагогическую деятельность: Учебное пособие. – М.: Владос-Пресс, 2003.

[33] Борытко Н.М., Моложавенко А.В., Соловцова И.А. Педагогика: учеб.пособие: - 2-изд.- М.: Издательский центр «АКАДЕМИЯ», 2010. – 496 с.

[34] Воспитательная деятельность педагога: учеб.пособие: / И.А.Колесникова, Н.М.Борытко, С.Д.Поляков и др.; Под ред. В.А.Сластенина, И.А.Колесниковой. – 4 изд.- М.: Издательский центр «АКАДЕМИЯ», 2010. – 336 с.

[35] Гриценко Л.И. Теория и методика воспитания: Личностно-социальный подход: учеб.пособие. – 2- изд.- М.: Издательский центр «АКАДЕМИЯ», 2010. – 240 с.

[36] Методика воспитательной работы / под ред. В.А.Сластенина. – М.: Академия, 2008.
[37] Современные образовательные программы для дошкольных учреждений / Под ред. Т.И. Ерофеевой. М., Академия, 2000.

[38] Дошкольник 4-5 лет в детском саду: Как работать по программе «Детство». - Издательство: Детство-Пресс, 2007. – 480 с.

Дополнительная литература

[39] Дубова В.П., Милашевич Е.П. Организация методической работы в дошкольном учреждении. М., 1995.

[40] Жукова М.А. Логика. Математика. Конструирование и ИЗО. Сборник практических материалов для ДОУ к программе "Развитие". – М.: 2008. – 136 с.
[41] Из детства в отрочество. Программа для родителей и педагогов. - М.: Просвещение, 2004. - 143 с.
[42] Красникова Е.А. Этика и психология профессиональной деятельности. – М.: ИНФРА-М., 2003

[43] Кузнецов И.Н. Настольная книга практикующего педагога. – М.: ГроссМедиа, 2008

[44] Лобанова Е.А. Дошкольная педагогика: учебно-методическое пособие / Е. А. Лобанова. — Балашов : Николаев, 2005. — 76 с.
[45]  Микляева Н. Методика разработки авторской программы [Текст] // Детский сад от А до Я : науч.-метод. журн. для педагогов и родителей. - 2006. - № 3. - C. 141-152.
[46] Монтессори М. Дети — другие. // Cо вступительной статьей и комментариями К. Е. Сумнительного. - М.: Издательский Дом «Карапуз», 2004. – 141 с.

[47] Морева Н.А. Основы педагогического мастерства. – М.: Просвещение, 2006.

[48] Парамонова Л.А., Богина Т.Л., Алиева Т.И., Терехова Н.Т. Организация жизни детей в дошкольных учреждениях (медико-педагогический аспект): Методические рекомендации для работников дошкольных образовательных учреждений. М., 1997. – 127 с.
[49] Практическая психология образования / Под ред. И.В. Дубровиной: Учебник для студентов высших и средних специальных учебных заведений.  – М.: ТЦ «Сфера», 1997.

[50] Психологическая подготовка к педагогической деятельности: Практикум: Учебное пособие / В.Н. Борисов и др. – М.: Академия, 2002.

[51] Радуга. Программа воспитания. Образования и развития детей дошкольного возраста в условиях детского сада /Доронова Т.Н. Якобсон С. Соловьева Е. Гризик Т. Гербова В. – М.: Просвещение, 2003. - 80 с. 
[52] Учимся общаться с ребенком: Руководство для воспитателя дет.сада / В.А. Петровский, А.М. Виноградова, Л.М. Кларина и др. – М.: Просвещение, 1993.

Интернет-ресурсы

[53] www.parta21.ru/met01.htm
[54] www.rl-online.ru/articles/3_4-01/202.html
[55] www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/podlas/index.php
[56] www.pedlib.ru/
[57] www.biografia.ru/index.html
[58] www.i-u.ru/biblio/
12. Материально-техническое обеспечение учебной практики

Муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа, специально оборудованные кабинеты и бытовые помещения образовательных учреждений, соответствующие действующим санитарным и противопожарным нормам, а так же требованиям техники безопасности, спортивный и игровой материал, соответствующий возрастным особенностям детей и специфике учреждения, канцелярские товары. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО с учетом рекомендаций и ПрООП ВПО по направлению и профилю подготовки.

Разработчик:  

канд. психол. наук, доцент кафедры ПРЛ  _____________Бенькова О.А.

Программа одобрена на заседании  методической комиссии факультета педагогики и психологии  от  2 апреля  2012г., протокол № 8
Декан факультета ПиП  _____________ Басалаева Н.В.
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1. Цели производственной практики

Психолого-педагогическая практика является одним из видов производственных практик и ориентирована на обеспечение содержательной связи теоретических знаний с их реализацией в практической деятельности.
Целью психолого-педагогической практики является развитие психолого-педагогической компетентности студентов, приобщение студентов к непосредственной практической деятельности, совершенствование комплекса профессиональных умений по направлению профиля «Дошкольное образование», необходимых для успешного осуществления будущей профессиональной деятельности.

2. Задачи производственной практики

Задачи психолого-педагогической практики заключаются в формировании знаний, умений и навыков, а также компетенций, которыми должен владеть выпускник.

3. Место производственной практики в структуре ООП бакалавриата 

Психолого-педагогическая практика предусматривает наличие у студентов компетенций, знаний, умений и навыков, приобретенных ранее в ходе учебной практики по психологии и учебной практики в ДОУ. 

Психолого-педагогическая практика опирается на теоретические знания и практические навыки студентов, полученные при изучении таких дисциплин как «Психология», «Педагогика», «Детская психология», «Психолого-педагогический практикум», «Психология дошкольного возраста», «Дошкольная педагогика», «Методы активного социально-психологического обучения», «Детская практическая психология», «Игровые технологии по формированию социальных навыков у детей», «Основы математической обработки информации» и ряда других.
4. Формы проведения производственной практики 

Форма проведения: психолого-педагогическая практика.

5. Место и время проведения производственной практики 

Психолого-педагогическая практика предусмотрена ФГОС ВПО по направлению 050100.62 Педагогическое образование и рабочим учебным планом «050100.62 Педагогическое образование профиль 050100.62.25 Дошкольное образование» и проводится в 6 семестре, продолжительность практики составляет 5 недель.
Базами психолого-педагогической практики являются муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики 

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);
· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической  деятельности:
· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанников (ПК-6).
В результате прохождения комплексной психолого-педагогической практики бакалавр психолого-педагогического образования должен:

знать: 

· математические методы анализа  и обработки информации (Зн.2.1); 

уметь: 

· последовательно и грамотно формулировать и высказывать свои мысли (У.1.2);

· использовать рекомендуемые методы и приемы для организации совместной и индивидуальной деятельности детей (У.3.2);

· применять в образовательном процессе знания индивидуальных особенностей учащихся и воспитанников (У.3.3). 

владеть: 

· методами исследований в области педагогики и психологии (В. 3.1);

· конкретными методиками психолого-педагогической диагностики (В. 3.3).

7. Структура и содержание производственной практики 

Психолого-педагогическая практика студентов осуществляется по следующим направлениям: психологическое, педагогическое, воспитательное, просветительское и работа с педагогическим коллективом. Задания, предусмотренные практикой, выполняются исходя из специфики работы дошкольного образовательного учреждения.

Общая трудоемкость психолого-педагогической практики составляет   7,5  зачетных единиц,  270 часов.

	№
п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)
	Формы текущего контроля

	1
	Ознакомительный этап
	1 день
прак-тики
	0,14
з.е.
	5 ч
	Ознакомление с программой практики. Составление плана прохождения практики.
Знакомство с образовательным учреждением. Проведение инструктажа по ТБ.
	Проверка плана практики.


	2
	Производственный этап
	2 – 32 дни прак-тики
	6,94
з.е.
	250
ч
	Психологическое направление деятельности: проведение диагностического обследования, составление психодиагностического заключения, составление рекомендаций для воспитателей и родителей, консультирование по результатам диагностического обследования.

Педагогическое направление деятельности: индивидуальная работа с «проблемным» ребенком, работа с семьей, составление характеристики «проблемного» ребенка.

Воспитательное направление деятельности: разработка и проведение воспитательного мероприятия.

Просветительское направление деятельности: беседа, лекция, родительское собрание, семинар, буклет, стенд (по выбору).

Работа с педагогами: диагностическое исследование, составление заключения по результатам обследования педагогов, индивидуальное консультирование педагогов (по запросу)
	Проверка психолого-педагогических заключений по результатам диагностических исследований, плана консультаций и рекомендаций. Проверка характеристики «проблемного» ребенка. Проверка плана-конспекта воспитательного мероприятия, беседы, лекции, семинара и т.п.

	3
	Заключительный этап
	33 – 35 дни прак-тики
	0,42 з.е.
	15 ч
	Оформление документации по практике, написание отчета.
	Проверка отчетной документации и самоанализа практики. Составление характеристики студента-практиканта.


Содержание заданий по направлениям практики

1. Психологическое направление деятельности студента-практиканта предусматривает проведение психодиагностического обследования, составление рекомендаций воспитателям и родителям, консультативную деятельность.
Задание 1. Исследование психологической готовности детей подготовительной группы ДОУ к обучению в школе:
· провести  диагностическое обследование группы детей  с использованием экспериментальных методик (по рекомендации педагога-психолога ДОУ);

· составить психодиагностическое заключение по результатам исследования, включающее в себя количественный и качественный анализ полученных диагностических данных;

· на основании результатов наблюдения за детьми, бесед с воспитателями, родителями, администрацией, а также результатов, полученных в диагностическом исследовании, составить рекомендации для воспитателей подготовительных групп ДОУ и для родителей будущих первоклассников по проблеме «Как лучше подготовить ребенка к школе»;

· на основании результатов диагностического исследования провести консультирование педагогов или родителей (индивидуальное или групповое).

2. Педагогическое направление деятельности студента-практиканта предусматривает выполнение следующих заданий.

1) Индивидуальная работа с «проблемным» ребенком:

· провести диагностику проблемы ребенка;

· определить направления и виды педагогической деятельности по решению проблемы ребенка в данном учреждении;

· выбрать методики и технологии, необходимые для решения проблемы ребенка; 

· разработать программу педагогической помощи конкретному ребенку и осуществить её на протяжении всей практики;

· провести все мероприятия, предусмотренные разработанной программой; 

· проанализировать и оценить результаты своей самостоятельной педагогической деятельности.

2) Работа с семьей ребенка:

· изучить семейное окружение ребенка;

· провести диагностическое исследование семьи (стиль семейного воспитания, положение ребенка в семье, взаимоотношения в семье);

· составить паспорт семьи.

3) Составление характеристики «проблемного» ребенка

На основании индивидуальной работы и работы с семьей составить педагогическую характеристику «проблемного» ребенка.

3. Воспитательное направление деятельности студента-практиканта предусматривает выполнение следующего задания.

· разработать и провести воспитательное мероприятие для любого возрастного контингента дошкольного образовательного учреждения (исходя из плана воспитательной работы ДОУ).

4. Просветительское направление  деятельности студента-практиканта возможно в следующих формах:

· просветительская беседа;

· лекция по определенной тематике (исходя из потребностей учреждения);

· психолого-педагогический семинар для педагогов или родителей;

· родительское собрание по психолого-педагогическим  проблемам;

· разработка буклета по определенной тематике;

· оформление стенда психолого-педагогической информации и др. 

Студенту-практиканту необходимо выбрать для проведения одну из предложенных форм, исходя из просветительского направления деятельности и реальных проблем ДОУ.

5. Направление по работе студента-практиканта с педагогическим коллективом ДОУ  предусматривает выполнение следующих заданий:
· провести диагностическое исследование индивидуального стиля деятельности педагогов данного учреждения;

· составить психолого-педагогическое заключение по результатам исследования, включающее в себя количественный и качественный анализ полученных диагностических данных;

· подготовить и представить общую информацию о результатах диагностического исследования на педагогическом совете или методическом объединении педагогов;

· провести индивидуальное консультирование педагогов по результатам диагностики (по индивидуальному запросу).

8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на производственной практике

Производственная работа студента-практиканта: проведение психодиагностического обследования, консультативная деятельность, индивидуальная работа с «проблемным» ребенком, проведение воспитательного мероприятия, просветительская деятельность, работа с педагогическим коллективом; внеаудиторная самостоятельная работа студента под руководством методиста (составление рекомендаций воспитателям и родителям, психолого-педагогическое заключение по результатам диагностического обследования, педагогическая характеристика ребенка, конспект воспитательного мероприятия, ведение дневника практики, написание отчета по практике). 
9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на производственной практике

Перечень  учебно-методических материалов к практике

· Образец оформления дневника психолого-педагогической практики 

· Примерная схема написания самоанализа практики

· Примерный перечень рекомендуемых психодиагностических методик 

· Схема психологического заключения по результатам диагностического обследования 

· Образец оформления рекомендаций по результатам диагностического исследования

· Схема описания индивидуальной консультации

· Образец оформления конспекта воспитательного мероприятия

· Образец оформления конспекта профилактической или просветительской беседы

· Форма характеристики студента с места прохождения практики

Критерии оценки практики

При оценке прохождения студентом психолого-педагогической практики учитывается глубина теоретических знаний; качество и полнота выполнения требуемого объема заданий; ответственность при подготовке и проведении заданий, предусмотренных содержанием практики, их своевременное выполнение; профессиональная грамотность и аналитичность самоанализа практики; качество, грамотность и своевременность  оформления отчетной документации.
Итоговая конференция по психолого-педагогической практике проводится в течение второй недели после окончания практики. В итоговой конференции принимают участие руководитель практик ВУЗа, декан, заведующий кафедрой, отвечающей за проведение данной практики, факультетский и групповые руководители, представители базовых учреждений. Студентам рекомендуется подготовить выставку отчетной документации, стендов, видео- и фотоматериалов, отражающих итоги практики. Факультетский руководитель организует подведение итогов практики, выставляет отметку в зачетную книжку, оформляет зачетно-экзаменационную ведомость.

Результаты практики учитываются при подведении итогов общей успеваемости студентов. Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие неудовлетворительную отметку, могут быть отчислены как имеющие академическую задолженность.

Права и обязанности студента - практиканта

1. Студент-практикант подчиняется правилам внутреннего распорядка образовательного учреждения, в котором он проходит практику, изучает и соблюдает правила охраны труда и техники безопасности.

2. Студент обязан: 

· участвовать в установочной и итоговой конференциях по практике;

· соблюдать график работы, утвержденный методистом учреждения и групповым руководителем, присутствовать на практике ежедневно в течение 6 часов, своевременно предупреждать методиста о причинах отсутствия на практике;

· своевременно выполнять все виды работ, согласно программе практики и индивидуальному плану; 

· нести ответственность за выполненную работу и ее результаты; 

· иметь дневник практики, в котором фиксируются виды осуществляемой им деятельности; 

· не позднее 10 дней после окончания практики предоставить отчетную документацию своему групповому руководителю.

3. Студент имеет право по всем вопросам, возникающим в процессе практики, обращаться к методисту, групповому руководителю практики, заведующему кафедрой, ответственной за проведение практики, руководителю практики в ВУЗе, администрации и преподавателям ВУЗа.

4. Студент-практикант имеет право:

· получить своевременную методическую помощь со стороны руководителей практики; 

· пользоваться необходимой учебно-методической литературой, пособиями и оборудованием, имеющимся в кабинетах базовых учреждений и кабинетах кафедр, библиотеках ВУЗа; 

· корректно защищать свои профессионально-педагогические взгляды, оценивать работу сокурсников; 

· высказывать предложения по организации практики, совершенствованию практической подготовки;

· обращаться в конфликтных ситуациях с целью их разрешения к руководителям практики, деканата, кафедр; 

· студентам, успевающим на «хорошо» и «отлично», может быть разрешено, в виде исключения, самостоятельное прохождение практики по месту жительства. 

Обязанности руководителей практики
Групповой руководитель практики
1) принимает участие в установочной и итоговой конференции по  практике; 

2) совместно с социальным педагогом и педагогом-психологом  учреждения утверждает индивидуальные планы работы студентов, контролирует их выполнение, организует анализ проведенных студентами видов деятельности в соответствии с программой практики;

3) оказывает методическую помощь студентам-практикантам в подборе диагностического инструментария;

4) обеспечивает проведение студентами коррекционных и развивающих, занятий с учетом построения коррекционно-развивающего пространства, консультирует студентов при подготовке к занятиям, проверяет и утверждает их планы и конспекты, присутствует на занятиях, анализирует и оценивает их;

5) оказывает научно-методическую помощь социальному педагогу и педагогу-психологу учреждения в проведении работы со студентами-практикантами;

6) проверяет отчетную документацию студентов, предоставляет сведения об итогах проведенной практики с критическим анализом деятельности студентов-практикантов факультетскому руководителю.

Факультетский руководитель практики

1) осуществляет непосредственное руководство практикой;

2) организует и проводит установочную и итоговую конференции по  практике, при необходимости организует совместные с администрацией, социальным педагогом и педагогом-психологом рабочие совещания (в начале и конце практики);

3) распределяет студентов по образовательным учреждениям, как базам для проведения практики;

4) выставляет дифференцированную отметку за практику;

5) проводит инструктивно-методическую работу с социальным педагогом и педагогом-психологом, принимающими участие в практике;

6) составляет отчет об итогах  практики студентов по следующей схеме:

а) Организация практики.

Сроки проведения; количество студентов, вышедших на практику; количество студентов, не допущенных к практике с указанием причин; перечень учреждений, в которых проходила практика студентов.

б) Содержание работы студентов. 

Качественный анализ работы студентов: уровень теоретической и методической подготовленности, качество подготовки к проведению занятий в рамках программы практики, направления деятельности, осуществленной за период практики, виды произведенных работ. 

в) Отношение студентов к практике, к профессии.

Оценка работы студентов, отметки за практику (в баллах), фамилии наиболее отличившихся и не аттестованных.

г) Общие выводы о работе студентов, об уровне профессиональной подготовки.

Предложения об улучшении профессиональной подготовки студентов, содержания, организации и проведения практики. 

7) предоставляет отчет по практике на кафедру и руководителю практики ВУЗа в течение недели после проведения итоговой конференции.

10. Формы промежуточной аттестации (по итогам производственной практики) 

По окончании прохождения практики студент обязан предоставить следующую документацию:

1. Дневник психолого-педагогической практики, в котором отражаются все виды и результаты деятельности студента, осуществленной в период практики.

2. Заключение по результатам психодиагностического обследования «проблемного» ребенка со всеми диагностическими материалами.

3. Программа социально-педагогической помощи «проблемному» ребенку.

4. Заключение по результатам обследования семьи.

5. Паспорт семьи.

6. Конспект воспитательного мероприятия.
7. Психолого-педагогическое заключение по результатам исследования психологической готовности детей подготовительной группы ДОУ к обучению в школе.

8. Рекомендации для воспитателей подготовительных групп ДОУ и для родителей будущих первоклассников по проблеме «Как лучше подготовить ребенка к школе».

9. Описание консультации ребенка, педагогов или родителей. 

10. Психолого-педагогическое заключение по результатам исследования индивидуального стиля деятельности педагогов. 

11. Конспект просветительской беседы, лекции, семинара, родительского собрания, проект оформления буклета или стенда психологической информации (один конспект исходя из выбранной студентом формы просветительской деятельности)
12. Самоанализ практики. В самоанализе студент анализирует и оценивает результаты своей психолого-педагогической деятельности, оценивает процесс и результаты практики, фиксирует возникшие в ходе практики трудности, оценивает собственные достоинства и недостатки, перспективы дальнейшего профессионального совершенствования, формулирует предложения по совершенствованию организации данного вида практики.

13. Характеристика студента с места прохождения практики (по предлагаемой форме), заверенная подписями психолога и руководителя учреждения и гербовой печатью.

Вышеперечисленная документация сдается в десятидневный срок после окончания практики групповому руководителю. При любом качестве выполнения заданий практики и оформления отчетной документации отметка за практику снижается на балл, если студент не сдает отчетную документацию в установленные сроки.

Документация по практике после проверки групповым руководителем хранится на кафедре, организующей практику.

Форма отчетности: дифференцированный зачет в 6 семестре.

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной практики

Основная литература

[59] Александровская Э.М. и др. Психологическое сопровождение школьников: учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. – М.: Академия, 2002.
[60] Бурлачук Л.Ф. Психодиагностика. – СПб.: Питер, 2003.
[61] Диагностическая и коррекционная работа школьного психолога / Под ред И.В. Дубровиной. - М., 2007. 
[62] Евтихов О. Практика психологического тренинга. – СПб.: Издательство «Речь», 2005. – 256с.
[63] Истратова О.Н. Справочник по групповой психокоррекции. Д.: Феникс, 2008. – 443с.
[64] Немов Р.С. Основы психологического консультирования: Учебный план и программа курса. – М.: Московский психолого-социальный институт «Флинта», 1998.
[65] Овчарова Р.В. Практическая психология образования: рек. Советом по психологии УМО по классич. универ. образованию в кач-ве учеб. пособия для студ. высш. учеб. заведений. – М.: Академия, 2005.
[66] Основы психодиагностики: Учебное пособие / Под ред. А.Г. Шмелёва. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2006.
[67] Психокоррекционная и развивающая работа с детьми: Учебное пособие / Под ред. И.В. Дубровиной. – М.: Академия, 2001
[68] Психолого-педагогическое консультирование и сопровождение развития ребенка. – М.: ВЛАДОС, 2003.
[69] Сидоренко Е.В. Методы обработки данных в психологии: монография. – СПб.: Речь, 2008. 
[70] Стеганцева Т.А., Аликин И.А., Толмачев А.А. Методы организации и проведения психолого-педагогического исследования: пособие для студентов и аспирантов. – Красноярск: Краснояр. гос. пед. ун-т им. В.П. Астафьева, 2007. 
[71] Фирсов М.В. Психология социальной работы: Содержание и методы психосоциальной практики: учеб. пособие. – М.: Академия, 2010.
Дополнительная литература
[72] Агафонова А.С. Практикум по общей педагогике: Учебное пособие. – СПб.: Питер, 2003
[73] Алешина Ю.Е. Индивидуальное и семейное психологическое консультирование. – М.: Академия, 1994.
[74] Андрущенко Т.Ю., Карабекова Н.В. Коррекционные и развивающие игры для детей 6-10 лет: рек. Советом по психологии УМО по классическому университетскому образованию в кач-ве учеб. пособия для студ. высш. учеб. заведений. – М.: Академия, 2004
[75] Бурлачук Л.Ф., Морозов С.М. Словарь-справочник по психологической диагностике. – СПб.: Питер, 2001.
[76] Гамезо М.В. Возрастная и педагогическая психология: Учебное пособие. – М.: Педагогическое общество России, 2003.
[77] Гулина М.А. Психология социальной работы: учеб. пособие. – СПб, : Питер, 2009.
[78] Детский практический психолог: программы и методические материалы: учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений / Под ред. О.А. Шаграевой, С.А. Козловой. – М.: академия, 2001
[79] Дубровина И.В. и др. Психология: доп. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. для студ. образоват. учрежд. среднего профессионального образования. – М.: Академия, 2006.
[80] Ермолаева М.В., Захарова А.Е., Калинина Л.И., Наумова С.И. Психолого-педагогическая практика в системе образования. – М. – Воронеж, 2008.
[81] Кащенко В.П. Педагогическая коррекция: исправление недостатков характера у детей и подростков. - М, 1992.
[82] Кочюнас Р. Основы психологического консультирования. – М.: Академический проект, 2000.
[83] Кулагина И.Ю. Возрастная психология: Развитие ребёнка от рождения до 17 лет. – Изд-во VPAO, 2007.
[84] Куликова Т.А. Семейная педагогика и дошкольное воспитание. - М.: Академия, 2000.                                                                                             
[85] Левшунова Ж.А. Методы практической коррекции: учебно-методическое пособие. – Красноярск: СФУ, 2008
[86] Лидерс А.Г. Психологическое обследование семьи: рек. Советом по психологии УМО по классич. университетскому образованию в кач-ве учеб. пособия для студ. высш. учеб. заведений. – М.: Академия, 2006
[87] Мамайчук И.И. Психологическая помощь детям с проблемами в развитии. – СПб.: Речь, 2001.
[88] Овчарова Р.В. Практическая психология образования: рек. Советом по психологии УМО по классич. универ. образованию в кач-ве учеб. пособия для студ. высш. учеб. заведений. – М.: Академия, 2005.
[89] Психологическая служба: детский сад, школа, вуз: Учебное пособие / Под ред. И.Б.Котовой, Е.И.Рогова. – Ростов н/Д: РГПИ, 2004. 
[90] Самоукина Н.В. Игры в которые играют (психологический практикум). – г.Дубна, «Феникс +», 2000. – 128с.
[91] Семаго Н.Я., Семаго М.М. Проблемные дети. Основы диагностической и коррекционной работы психолога. – М.: АРКТИ, 2003.
[92] Торохтий В.С. Психология социальной работы с семьей. – М.: “Флинта”, 2006.
[93] Федеральные законы об образовании и правах ребёнка с комментариями / сост. Е.П. Педчак. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2002.
[94] Хухлаева О.В. Коррекция нарушений психологического здоровья дошкольников и младших школьников: учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. – М.: Академия, 2003.
Информационные ресурсы
[95] http:// dic.academic.ru – словари и энциклопедии онлайн.
[96] http:// dictionary.fio.ru – педагогический энциклопедический словарь.
[97] http://infolio.asf.ru - университетская библиотека. 
[98] http://psyhelp.rodim.ru – материалы по детской психологии.

[99] http://psyjournals.ru – портал полнотекстовых психологических журналов.
[100] http://psylist.net – словари, диагностические методики.
[101] http://rvb.ru/index.html - русская виртуальная библиотека.
[102] http://trepsy.net – психологические упражнения для тренингов

[103] http://www.elibrary.ru/ -  научная электронная библиотека.
[104] http://www.erudition.ru/ - библиотека психологической литературы «Эрудиция».
[105] http://www.gumer.info/bibliotek - библиотека Гумер.
[106] http://www.lib.msu.su/ - библиотека МГУ им. М.В. Ломоносова. 
[107] http://www.pedlib.ru/books - педагогическая библиотека.
[108] http://www.practic.childpsy.ru – материалы по практической психологии

[109] http://www.psy-konsult.ru – психодиагностические методики

[110] http://www.rubricon.ru/ - информационно-энциклопедический проект.
[111] http://www.syntone.ru/library/books - литература по психологии.
12. Материально-техническое обеспечение производственной практики
Основными критериями выбора баз практики являются: развитая методическая и психолого-педагогическая служба учреждения; штатные методисты, педагоги и психологи высокой квалификации; достаточная методическая и материально-техническая оснащённость учреждения; востребованность деятельности студента-практиканта в конкретном учреждении.

Содержание и характер работы студента-практиканта определяется спецификой, требованиями и возможностями конкретного учреждения, в которое он направлен для прохождения практики и настоящей программой психолого-педагогической практики.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО с учетом рекомендаций и ПрООП ВПО по направлению и профилю подготовки.

Разработчик:  

канд. психол. наук, доцент кафедры ПРЛ  _____________ Бенькова О.А.

Программа одобрена на заседании  методической комиссии факультета педагогики и психологии  от  2 апреля  2012г., протокол № 8
Декан фПиП  ____________ Басалаева Н.В.
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1. Цели производственной практики 

Целью практики является формирование у бакалавров целостного представления об особенностях психолого-педагогического взаимодействия между субъектами образовательного процесса в ДОУ. Практика в дошкольном образовательном учреждении ориентирована на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

Предмет изучения – психолого-педагогические особенности развития ребенка раннего возраста в контексте образовательно-развивающей среды детского образовательного учреждения. 

2. Задачи производственной практики 

Задачи практики в ДОУ заключаются в формировании знаний, умений и навыков, а также компетенций, которыми должен владеть выпускник.

3. Место производственной практики в структуре ООП бакалавриата 

Практика в ДОУ предусматривает наличие у студентов компетенций, знаний, умений и навыков, приобретенных ранее в ходе учебной практики по психологии, учебной практики в ДОУ и психолого-педагогической практики.

Практика в ДОУ опирается на знания, полученные при изучении таких дисциплин как «Психология», «Педагогика», «Дошкольная педагогика»,  «Инновационная педагогика», «Психология дошкольного возраста», «Детская психология», «Управление инновациями в образовательном учреждении», «Методология и методика психолого-педагогических исследований», «Детская практическая психология», «Образовательные программы ДОУ», «Психология игры» и ряда других.

4. Формы проведения производственной практики 

Форма проведения: практика в дошкольном образовательном учреждении.

5. Место и время проведения производственной практики 

Практика в ДОУ предусмотрена ФГОС ВПО по направлению 050100 Педагогическое образование и рабочим учебным планом «050100.62 Педагогическое образование профиль дошкольное образование». Практика в ДОУ проводится в 7 семестре, продолжительность практики составляет 4 недели.
В ходе практики предусмотрены задания по анализу специфики, целей и задач ДОУ; наблюдению, изучению и анализу различных сторон деятельности ребенка раннего возраста и воспитателя ДОУ.
6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики 

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

Следующими  профессиональными  компетенциями (ПК):

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в  области педагогической деятельности: 

· способен разрабатывать и реализовывать учебные программы базовых и элективных курсов в различных образовательных учреждениях (ПК-1); 

· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанников (ПК-6);
· готов к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся в учебно-воспитательном процессе и внеурочной деятельности (ПК-7);
В результате прохождения практики в ДОУ обучающийся должен:

знать: 

· правовые нормы педагогической деятельности и образования (Зн.3.2); методологию педагогических исследований проблем образования (Зн.3.8);

· закономерности физиологического и психического развития и особенности их проявления в образовательном процессе в разные возрастные периоды (Зн.3.10);

· способы психологического и педагогического изучения обучающихся (Зн.3.11); 

уметь: 

· использовать методы психологической и педагогической диагностики для решения профессиональных задач (У.3.2); 

· учитывать в педагогическом взаимодействии особенности индивидуального развития учащихся (У.3.4); 

· создавать педагогически целесообразную и психологически безопасную образовательную среду (У.3.6); 

· взаимодействовать с различными субъектами педагогического процесса (У.3.8);
владеть: 

· навыками рефлексии, самооценки, самоконтроля (В.1.2);

· различными способами  коммуникации в профессиональной деятельности (В.1.3); 
· способами осуществления психолого-педагогической поддержки и сопровождения (В.3.2);

· способами взаимодействия с другими субъектами образовательного процесса (В.3.4);

· способами совершенствования профессиональных знаний и умений (В.3.7).

7. Структура и содержание производственной практики 

Общая трудоемкость практики в ДОУ составляет   6  зачетных единиц,  216  часов.

	№

п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)
	Формы текущего контроля

	1
	Ознакомительный этап
	1-2 дни
прак-тики
	0,28
з.е.
	10 ч
	Ознакомление с программой практики. Составление плана прохождения практики.

Знакомство с образовательным учреждением. 

Инструктаж по ТБ.
	Проверка плана практики.



	2
	Производственный (исследовательский) этап
	3 – 25 дни прак-тики
	5,28
з.е.
	190

ч
	Изучение документации ДОУ. Составление характеристики образовательного учреждения. Анализ психолого-педагогической среды и
изучение специфики труда воспитателя в группах раннего возраста. Изучение особенностей организации предметно-пространственной среды в группах раннего возраста. Изучение и анализ задач воспитания детей третьего года жизни. Экспериментальное исследование особенностей развития  ребенка раннего возраста. Составление психолого-педагогического заключения по результатам диагностического обследования ребенка раннего возраста, наблюдения и опроса.  
	Проверка характеристики дошкольного образовательного учреждения; анализа психолого-педагогической среды в группе раннего возраста; психолого-педагогического заключения по результатам диагностического обследования ребенка раннего возраста, наблюдения и опроса. Проверка протоколов диагностического исследования.

	3
	Заключительный этап
	26 – 28 дни прак-тики
	0,44 з.е.
	16 ч
	Оформление документации по практике, написание отчета.
	Проверка отчетной документации. Составление характеристики студента-практиканта.


В период прохождения практики в ДОУ и выполнения заданий предусматривается использование студентами следующих психолого-педагогических методов исследования:

· теоретический анализ и синтез;

· целенаправленное наблюдение (включенное и невключенное, стандартизированное и нестандартизированное);

· опрос (беседа с воспитателем, детьми, коллегами);

· методы сбора эмпирических данных (тестовые  и экспериментальные  диагностические методики). 

Задания, предусмотренные программой практики в ДОУ, помогут студентам ориентироваться в следующих проблемах педагогики и психологии раннего детства:

1. Специфика труда воспитателя в группах раннего возраста.

2. Построение развивающей среды  в группах раннего возраста.

3. Задачи воспитания детей третьего года жизни (1 младшая группа).

4. Сенсорное развитие  ребенка в раннем возрасте.

5. Развитие познавательных процессов в раннем возрасте.

6. Развитие личности и формирование представлений о самом себе у детей раннего возраста.

Содержание заданий практики

1. Знакомство с образовательным учреждением и его характеристика

· Изучите основную документацию ДОУ, укажите общие сведения об учреждении (тип ДОУ; почтовый и электронный адрес; контактные телефоны; Ф.И.О. руководителей; структура детского сада; материальная база; социальная обстановка в районе, где расположено учреждение; внешние связи ДОУ с другими образовательными, научными, социальными, культурными учреждениями).

· Перечислите цели и задачи образовательного учреждения, основные направления воспитательной работы, программы, по которым работает ДОУ. 

· Кратко охарактеризуйте социально-демографические особен​ности контингента семей, чьи дети воспитываются в данном учреж​дении (уровень образования большинства родителей, профес​сиональная принадлежность, социальные группы, уровень материальной обеспеченности и т.д.).

· Охарактеризуйте педагогический коллектив ДОУ: количественный и возрастной состав педагогов, стаж работы.

2  Анализ психолого-педагогической среды в группе раннего возраста

Проанализируйте психолого-педагогическую среду, окружающую ребенка  в группе раннего возраста по следующим параметрам:

· специфика деятельности воспитателя в группах раннего возраста,

· особенности развивающей среды в группе раннего возраста,

· задачи  воспитания детей раннего возраста и их реализация.

Задание 1. Изучение специфики труда воспитателя в группах раннего возраста. 
Цель: формирование у студентов целостного представления о деятельности воспитателя в группах раннего возраста.

Указания к выполнению задания:

1) познакомьтесь с воспитателем и попытайтесь установить с ним «доверительно-деловой контакт»;

2) понаблюдайте за работой воспитателя и помощника воспитателя, распределением обязанностей между ними. Сделайте хронометраж участия воспитателя и помощника воспитателя в организации и проведении режимных процессов и самостоятельной деятельности детей по следующей схеме:

	Время
	Режимный процесс
	Деятельность воспитателя
	Деятельность помощника воспитателя
	Деятельность детей

	
	
	
	
	


3) полученные данные сопоставьте с примерным распределением обязанностей персонала (для этого можно воспользоваться книгой А.И. Васильевой «Старший воспитатель детского сада»).

4) обратите внимание на культуру внешнего вида и речи воспитателя и его помощника.

Задание 2. Ознакомление с построением развивающей среды в группах раннего возраста.

Цель: изучение особенностей организации предметно-пространственной среды в группах раннего возраста, обеспечивающей психологический комфорт ребенку и воспитателю; установление соответствия предметно-пространственной среды принципам построения развивающей среды в ДОУ. 

Указания к выполнению задания:

1) познакомьтесь с помещением группы, расположением и назначением всех комнат, их оборудованием.

2) обратите внимание, созданы ли в игровой комнате условия для предметной и ориентировочно-познавательной деятельности, индивидуальных игр, развития движений, приобщения малышей к изобразительной деятельности, сенсорного развития. 

                      Запись в дневнике можно вести по следующей схеме:

	Вид деятельности
	Игрушки 

и 

пособия
	Количество
	Психолого-педагогический анализ

	
	
	
	


3) ознакомьтесь с интерьером группы; дайте заключение о его соответствии эстетическим требованиям.

4) анализируя предметно-пространственную среду в группах раннего возраста, сделайте вывод, насколько она соответствует интересам ребенка и его психологическому здоровью, реализуются ли в ней принципы построения развивающей среды.

5) опишите, как вы представляете себе предметно-пространственную среду группы, в которой вы и ваши воспитанники чувствовали бы  себя комфортно. 

Задание 3. Изучение и анализ задач воспитания детей третьего года жизни (1 младшая группа).

Цель: формирование у студентов целостного представления о приоритетных задачах воспитания в раннем детстве.

Указания к выполнению задания:

1) проанализируйте задачи воспитания детей  раннего возраста в программе, по которой работает базовое дошкольное учреждение.

2) на протяжении всей практики фиксируйте, какие задачи ставятся воспитателем и как реализуются в вашей возрастной группе.

3) сделайте анализ соответствия задач воспитания, заявленных в программе и тех, которые реализует в своей деятельности воспитатель, а также того, насколько эффективно и компетентно он это делает. 

3 Экспериментальное исследование особенностей развития  ребенка раннего возраста

Проведите экспериментальное диагностическое исследование особенностей развития одного ребенка раннего возраста (желательно третьего года жизни) включающее в себя:

· изучение знаково-символической функции мышления;

· изучение процесса практического решения задачи;

· изучение проявления чувства гордости за собственные достижения у детей трех лет.

Составьте психолого-педагогическое заключение по результатам проведенного диагностического исследования. 

Задание 1. Экспериментальное изучение знаково-символической функции  мышления
 Цель: практическое овладение методикой изучения знаково-символической функции  мышления у детей раннего возраста.

Указания к выполнению задания:
1) Подготовка исследования. Подобрать несколько кукол; формочки разной величины и цвета (большая красная, средняя синяя, маленькая желтая); две картинки: на одной изображена кукла с оторванной рукой, на второй – целая кукла, но сама картинка разорвана; три ластика одинаковой формы и конфету такой же формы.

2) Проведение исследования.  Эксперимент проводится в 5 серий индивидуально с детьми 2-7 лет.

Первая серия. Выясняют, может ли признак, часто встречающийся в жизни ребенка, служить для него знаком, указывающим на определенное содержание. Ребенку показывают несколько кукол, у одной из них рот и щеки испачканы вареньем. Ребенок должен определить, какая кукла ела варенье.

Вторая серия. Выясняют, может ли ребенок перенести на изображение  куклы отношения и свойства куклы настоящей. Ему дают бант и просят нарядить куклу. Затем задание повторяется, но куклу предлагают нарисованную.

Третья серия. Выясняют, различает ли ребенок изображение предмета и реальный предмет, как анализирует изображение. Ему предъявляют две картинки: на одной нарисована кукла с оторванной рукой, на второй – целая кукла, но сама картинка с краю порвана. Ребенка просят показать сломанную куклу.

Четвертая серия.  Выясняют, может ли ребенок регулировать свои действия, опираясь: а) на реальные отношения, б) на схему. Ребенку дают три формочки разной величины и цвета. Экспериментатор ставит точно такие же формочки в определенной последовательности   и предлагает испытуемому построить такой же «паровозик». Затем последовательность задают на рисунке.

Пятая серия. Выясняют, может ли ребенок обозначать объект меткой и, опираясь на эту искусственно созданную им связь, регулировать свое поведение. Перед ним выкладывают три ластика и конфету такой же формы, заворачивают их в одинаковые фантики. Ребенка просят на фантике с конфетой поставить метку, затем конфету переворачивают меткой вниз и перемешивают с ластиками. Ребенка просят найти конфету.

 В каждой серии эксперимента после ответа испытуемого его спрашивают, почему он думает именно так (все ответы ребенка протоколируются). 

3) Обработка и анализ результатов исследования. Делают выводы о возрастных особенностях развития знаково-символической функции мышления, под которой понимается возможность использовать один объект в качестве заместителя другого. 

Задание 2. Экспериментальное изучение процесса практического решения задачи

Цель: практическое овладение методикой изучения процесса практического решения ребенком задачи.

Указания к выполнению задания:
1) Подготовка исследования. Подобрать шарики небольшого размера, прозрачную трубку, палочки (одна с кольцом на конце), тесьму, колечки диаметром 5-8 см, тележку с вертикально закрепленным на ней стержнем, тазик, банку, черпак, сачок, матрешку, куклу. 

2) Проведение исследования. Детям 2-3 лет предлагают ряд заданий с простейшими орудиями, со специализированными орудиями и с игрушками, имитирующими орудия труда. Ход эксперимента указан в таблице. 

	Возраст
	Используемые предметы
	Описание практических задач
	Обработка данных

	
	
	
	Мыслительные процессы
	Сенсорные процессы

	1 год 6 мес. – 
2 года
	Простейшие орудия
	1. «Достань колечко». 

На противоположной от ребенка стороне стола лежит колечко, рядом  -  палочка. Ребенку предлагают достать колечко, не трогая его руками.

2. «Что в трубке лежит?» 

В прозрачной  трубке лежат шарики или другие мелкие игрушки. Рядом находится палочка. Предлагают ребенку достать шарики.
	Выясняют, удается  ли ребенку установить взаимосвязь между предметом и орудием.
	Определяют доступность восприятия предметов в динамике их соперемещения; учитывает ли ребенок форму, пространствен-ное положение предметов.

	1 год 
6 мес. – 
2 года 
6 мес.
	Специализи-рованные орудия
	1. «Поехала кукла в гости». 

На столе стоит тележка с куклой. На тележке имеется вертикально закрепленный стержень. Рядом лежит палочка с кольцом на конце. Предлагают ребенку прокатить куклу, не трогая тележку руками.

2. «Ловись рыбка».  

В тазу с водой плавают пластмассовые рыбки, рядом лежит сачок. Предлагают ребенку поймать рыбок.

3. «Достань шарики». 

В высокой прозрачной банке плавают шарики, рядом лежит черпачок. Предлагают ребенку достать шарики.
	Анализируют, способен  ли ребенок достичь результат, учитывая особенности орудия, форму и положение предмета.
	Отмечают, способен  ли ребенок использовать орудие, которое перемещается в разных направлениях, учитывая форму предметов.


3) Обработайте и проанализируйте полученные результаты в соответствии с вышеприведенной таблицей. 

Задание  3. Экспериментальное изучение проявления чувства гордости за собственные достижения у детей трех  лет
Цель: практическое овладение методикой изучения проявления чувства гордости за собственные достижения у детей трех  лет.

Указания к выполнению задания:
1) Подготовка исследования. Приготовить пирамидку и ее изображение (образец), конструктор.

2) Проведение исследования.  Исследование проводится индивидуально с детьми 2 лет 6 мес. – 3 лет 6 мес. Эксперимент состоит из пяти серий, каждая из которых включает три задачи:

· собрать пирамидку, используя картинку-образец;

· построить домик из деталей конструктора (без образца);

· сложить грузовичок из деталей конструктора (без образца).

Четыре другие серии строятся аналогично, чтобы выявить устойчивые характеристики поведения ребенка по отношению к предметному миру и взрослым.

За первую задачу, независимо от качества исполнения, ребенок получает похвалу, за вторую – оценку «сделал» или «не сделал» соответственно результату, решение третьей задачи не оценивается. При затруднениях экспериментатор предлагает ребенку помощь.

3) Обработка результатов. Анализируют активность ребенка в ходе выполнения заданий по следующим параметрам:

· связь ребенка с предметным миром отражает ценность достижений  в осуществляемой деятельности (принятие задачи, свидетельствующее об интересе и мотивационной обеспеченности деятельности, целеустремленность в выполнении задачи), включенность в решение задачи (глубина включенности в сам процесс деятельности); оценку ребенком продуктивности своей деятельности;

· связь ребенка со взрослым отражает самостоятельность в выполнении заданий (отношение ребенка к помощи взрослого, его эмоциональные проявления); поиск оценки взрослого и отношение к ней. 

В ходе проведения исследования анализируют, как возрастает активность детей в поиске оценки взрослого; прослеживают эмоциональные реакции при получении или отсутствии оценки; выясняют появляются ли аффективные формы поведения (преувеличение своих достижений, попытки обесценить неудачу) при неуспехе или отсутствии оценки взрослым успеха ребенка. 

Обобщая полученные результаты, делают вывод о том, характерно ли для ребенка появление такого личностного новообразования кризиса трех лет, как «гордость за собственные достижения» (оно  интегрирует предметное отношение к действительности, отношение к взрослому как к образцу, отношение к себе, опосредованное достижением).
8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на производственной практике

Производственная работа студента-практиканта: знакомство с образовательным учреждением и его характеристика, анализ психолого-педагогической среды в группе раннего возраста, экспериментальное исследование особенностей развития  ребенка раннего возраста; внеаудиторная самостоятельная работа студента под руководством методиста (психолого-педагогическое заключение по результатам диагностического обследования ребенка раннего возраста, характеристика принципов построения развивающей среды в дошкольных учреждениях, ведение дневника практики, написание отчета по практике). 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на производственной практике

Перечень учебно-методических материалов к практике:

· Образец оформления дневника практики в ДОУ

· Примерная схема написания отчета по практике

· Пакет диагностических методик для обследования ребенка раннего возраста (печатный и электронный варианты)

· Схема психолого-педагогического заключения по результатам диагностического обследования ребенка раннего возраста

· Характеристика принципов построения развивающей среды в дошкольных учреждениях

· Форма  характеристики студента с места прохождения практики.

Критерии оценки практики в ДОУ

При оценке прохождения студентом практики в ДОУ учитывается глубина психолого-педагогических знаний по теме развития и воспитания ребенка раннего возраста; ответственность при подготовке и проведении заданий, предусмотренных содержанием практики, их своевременное выполнение; качество выполнения требуемого объема заданий; качество, грамотность и своевременность  оформления отчетной документации.
Отметка «удовлетворительно» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий практики; репродуктивный уровень выполнения заданий практики (поверхностный психологический анализ, низкий уровень навыков привлечения теоретических знаний к выполнению практических знаний к выполнению практических заданий, отсутствие самостоятельных суждений и выводов; предоставление в указанные сроки отчетной документации, не полностью соответствующей требованиям по ее содержанию и оформлению.

Отметка «хорошо» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий на практике; аналитический уровень выполнения заданий практики (сущностное понимание практических видов и форм работы, основанное на привлечении теоретических знаний, понимание целесообразности использования тех или иных технологий в психолого-педагогической работе; предоставление отчетной документации в указанные сроки и в соответствии с основными требованиями.

Отметка «отлично» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий на практике, инициативная помощь педагогам, методисту ДОУ и психологу в разных видах психолого-педагогической деятельности; творческий уровень выполнения заданий практики (сущностное понимание практических видов и форм работы, основанное на привлечении теоретических знаний, понимание целесообразности использования тех или иных технологий в психолого-педагогической работе применительно к конкретной ситуации, прогнозирование последствий психолого-педагогических воздействий, предложение собственных вариантов решения психолого-педагогических задач, рефлексивный анализ собственных профессионально-личностных ресурсов); предоставление полностью соответствующей всем требованиям отчетной документации в указанные сроки.

Отметка «неудовлетворительно» выставляется за:

· отсутствие на практике без уважительных причин, несвоевременное и небрежное выполнение заданий.

ПРИМЕЧАНИЕ: при любом качестве выполнения задания отметка за практику снижается на балл, если студент не сдает отчетную документацию в установленные сроки.
10. Формы промежуточной аттестации (по итогам производственной практики) 

По окончании прохождения практики студент обязан предоставить следующую документацию:

13. Дневник практики в ДОУ, в котором отражаются все виды и результаты деятельности студента, осуществленной в период практики.

14. Отчет по практике.

15. Характеристика дошкольного образовательного учреждения.

16. Анализ психолого-педагогической среды, окружающей ребенка  в группе раннего возраста

17. Психолого-педагогическое заключение по результатам диагностического обследования ребенка раннего возраста, наблюдения и опроса (протоколы исследования прилагаются).

18. Характеристика студента с места прохождения практики.

Форма отчетности: дифференцированный зачет в 7 семестре.

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной практики

Основная литература
[1] Голубева Л.Г. и др. Развитие и воспитание детей раннего возраста: Учебное пособие. – М.: Академия, 2002.
[2] Кулагина И.Ю. Возрастная психология: Развитие ребёнка от рождения до 17 лет. – Изд-во VPAO, 2007.
[3] Психологическая служба: детский сад, школа, вуз: Учебное пособие / Под ред. И.Б.Котовой, Е.И.Рогова. – Ростов н/Д: РГПИ, 2004. 
[4] Урунтаева Г.А., Афонькина Ю.А. Практикум по детской психологии: Пособие для студентов педагогических институтов, учащихся педагогических училищ и колледжей, воспитателей детского сада / Под ред. Г.А. Урунтаевой. – М.: ВЛАДОС, 2005. 
[5] Эльконин Д.Б. Детская психология: доп. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. пособия для студ. высш. учеб. заведений. – М.: Академия, 2005.
Дополнительная литература
[6] Валлон А. Психическое развитие ребенка. – Спб.: Питер, 2001.
[7] Возрастная психология: Детство, отрочество, юность: Хрестоматия: рек. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. пособия для студ. / Сост. и ред. В.С. Мухина, А.И. Хвостов. – М.: Академия, 2005.
[8] Дарвиш О.Б. Возрастная психология: Учебное пособие. – М.: Владос-Пресс, 2004.
[9] Куликова Т.А. Семейная педагогика и дошкольное воспитание. - М.: Академия, 2006.
[10] Мухина В.С. Возрастная психология: феноменология развития, детство, отрочество: рек. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. для студентов. – М.: Академия, 2004.
[11] Психокоррекционная и развивающая работа с детьми: Учебное пособие / Под ред. И.В. Дубровиной. – М.: Академия, 2001.
[12] Психология. Учебник / Под ред. А.А. Крылова. – М.: Проспект, 2001.
[13] Психолого-педагогическое консультирование и сопровождение развития ребенка: Пособие для учителя-дефектолога. – М.: ВЛАДОС, 2003.
[14] Федеральные законы об образовании и правах ребёнка с комментариями / сост. Е.П. Педчак. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2002.
[15] Хухлаева О.В. Коррекция нарушений психологического здоровья дошкольников и младших школьников: учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. – М.: Академия, 2003.
Информационные ресурсы
[16] http:// dic.academic.ru – словари и энциклопедии онлайн.
[17] http:// dictionary.fio.ru – педагогический энциклопедический словарь.
[18] http://infolio.asf.ru - университетская библиотека. 
[19] http://psyhelp.rodim.ru – материалы по детской психологии.
[20] http://psyjournals.ru – портал полнотекстовых психологических журналов.
[21] http://psylist.net – словари, диагностические методики.
[22] http://www.elibrary.ru/ -  научная электронная библиотека.
[23] http://www.erudition.ru/ - библиотека психологической литературы «Эрудиция».
[24] http://www.gumer.info/bibliotek - библиотека Гумер.
[25] http://www.pedlib.ru/books - педагогическая библиотека.
[26] http://www.syntone.ru/library/books - литература по психологии.
12. Материально-техническое обеспечение производственной практики

Базами производственной практики являются муниципальные дошкольные образовательные учебные заведения различного типа.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО с учетом рекомендаций и ПрООП ВПО по направлению и профилю подготовки.

Разработчик: 
канд. психол. наук, доцент кафедры ПРЛ  _____________Бенькова О.А.

Программа одобрена на заседании  методической комиссии факультета педагогики и психологии  от  2 апреля 2012г., протокол № 8
Декан факультета ПиП  _____________ Басалаева Н.В.
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1. Цели производственной практики 

Целью практики является развитие психолого-педагогической компетентности студентов; приобщение студентов к непосредственной практической деятельности, формирование у них профессионального мышления, установок, умений и навыков, необходимых для успешного осуществления будущей профессиональной деятельности. 
Комплексная практика ориентирована на обеспечение содержательной связи теоретических знаний с их реализацией в практической деятельности будущего специалиста – бакалавра педагогического образования.

2. Задачи производственной практики 

Задачами комплексной практики являются:

· адаптация студентов к реальным условиям работы в образовательных учреждениях; 

· повышение профессиональной мотивации, формирование профессиональной позиции;

· овладение умениями и навыками оформления и ведения специальной документации;

· освоение современных педагогических и психологических технологий;

· формирование умений и навыков проведения занятий по различным методикам дошкольного образования;

· формирование способности к самоанализу и рефлексии своей практической деятельности (способов и результатов своих профессиональных действий);

· осознание своих профессиональных интересов: построение индивидуальных профессиональных и образовательных траекторий.

3. Место производственной практики в структуре ООП бакалавриата 

Комплексная практика предусматривает наличие у студентов компетенций, знаний, умений и навыков, приобретенных ранее в ходе учебной практики по психологии и учебной практики в ДОУ, психолого-педагогической практики, практики в ДОУ.

Комплексная практика опирается на теоретические знания и практические навыки студентов, полученные при изучении таких дисциплин как «Психология», «Педагогика», «Дошкольная педагогика», «Детская психология», «Основы математической обработки информации», «Психология дошкольного возраста», «Детская психология», «Детская практическая психология», «Образовательные программы в ДОУ», «Управление дошкольным образованием» и ряда других.
4. Формы проведения производственной практики 

Форма проведения – комплексная практика.
5. Место и время проведения производственной практики 

Комплексная практика предусмотрена ФГОС ВПО по направлению 050100 Педагогическое образование и рабочим учебным планом «050100.62 Педагогическое образование профиль дошкольное образование» и проводится в 8 семестре, продолжительность практики составляет 5 недель.

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики 

В результате прохождения данного вида практики бакалавр должен обладать следующими общекультурными  компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

· готов к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

· готов использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

· готов к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

профессиональными  компетенциями (ПК): 

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1);
· способен нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);
в области педагогической деятельности:

· способен разрабатывать и реализовывать учебные программы базовых и элективных курсов в различных образовательных учреждениях (ПК-1); 

· готов применять современные методики и технологии, в том числе и информационные, для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса на конкретной образовательной ступени конкретного образовательного учреждения (ПК-2);
· способен применять современные методы диагностирования достижений обучающихся и воспитанников, осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-3);
· способен использовать возможности образовательной среды, в том числе информационной, для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса (ПК-4);
· готов включаться во взаимодействие с родителями, коллегами, социальными партнерами, заинтересованными в обеспечении качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);
· способен организовывать сотрудничество обучающихся и воспитанников (ПК-6);
· готов к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся в учебно-воспитательном процессе и внеурочной деятельности (ПК-7).
В результате прохождения комплексной практики обучающийся должен:

знать: 

· основные механизмы социализации личности (Зн.1.3);

· основные средства и приемы педагогического общения (Зн.1.6);  

· основные способы математической обработки информации (Зн.2.3);

· правовые нормы педагогической деятельности и образования (Зн.3.2); 

· основы просветительской деятельности (Зн.3.7);
· методологию педагогических исследований проблем образования (Зн.3.8);
· теории и технологии обучения, воспитания и духовно-нравственного развития личности, сопровождения субъектов педагогического процесса (Зн.3.9);
· способы психологического и педагогического изучения обучающихся (Зн.3.11); 

уметь: 

· использовать современные информационно-коммуникационные технологии в процессе образовательной деятельности (У.2.2);

· использовать методы психологической и педагогической диагностики для решения профессиональных задач (У.3.2); 

· учитывать в педагогическом взаимодействии особенности индивидуального развития учащихся (У.3.4); 

· создавать педагогически целесообразную и психологически безопасную образовательную среду (У.3.6);
· взаимодействовать с различными субъектами педагогического процесса (У.3.8);
владеть: 

· различными способами  коммуникации в профессиональной деятельности (В.1.3);

· основными методами математической обработки информации (В.2.1);

· способами ориентации в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы) (В.3. 1);

· способами осуществления психолого-педагогической поддержки и сопровождения (В.3.2);

· способами взаимодействия с другими субъектами образовательного процесса (В.3.4);

7. Структура и содержание производственной практики 

Общая трудоемкость комплексной практики составляет   7,5  зачетных единиц,  270  часов.

	№

п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость

(в часах)
	Формы текущего контроля

	1
	Ознакомительный этап
	1 день
прак-тики
	0,11

з.е.
	4 ч
	Ознакомление с программой практики, составление плана прохождения практики
	Проверка плана практики


	№

п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость

(в часах)
	Формы текущего контроля

	2
	Подготовительный этап
	2 – 4 дни прак-тики
	0,42
з.е.
	15 ч
	Знакомство со спецификой и деятельностью дошкольного образовательного учреждения. Составление характеристики ДОУ
	Анализ характеристики ДОУ

	3
	Производственный этап
	5 – 32 

дни прак-тики
	6,47 з.е.
	233

ч
	Проведение диагностических мероприятий. Составление заключения по результатам обследования ребенка с рекомендациями по организации дальнейшей работы. 

Коррекционная или развивающая работа с ребенком на основании результатов диагностического обследования.
Консультативная деятельность. Профилактическая и просветительская деятельность.
	Проверка заключения по результатам обследования ребенка; коррекционной или развивающей программы; плана проведения индивидуальной консультации; конспекта профилактической или просветительской беседы

	4
	Обработка и оформление результатов практики
	33 – 35 дни прак-тики
	0,5 з.е.
	18 ч
	Оформление отчетной документации по практике, написание отчета
	Проверка отчетной документации, отчета по практике.
Составление характеристики студента - практиканта


Содержание заданий практики

1. Знакомство со спецификой и деятельностью дошкольного образовательного учреждения 
Данное задание предусматривает характеристику образовательного учреждения по следующим параметрам:

· Специфика учреждения, его статус, материальная база, научно-методическое, кадровое и организационно-правовое обеспечение функционирования данного учреждения (правовые и регламентирующие акты, положения, уставы, приказы, инструкции и др.), цели и задачи образовательного учреждения, основные направления деятельности, программы, по которым работает ДОУ. 

· Социально-демографические особен​ности контингента семей, чьи дети воспитываются в данном учреж​дении (уровень образования большинства родителей, профес​сиональная принадлежность, социальные группы, уровень материальной обеспеченности и т.п.).

· Количественный и возрастной состав педагогов, стаж работы, уровень образования.
· Особенности психологической службы учреждения: направления и виды деятельности, характеристика штата (разряд, специализация), наличие кабинета, расписание работы службы, определение функциональных обязанностей психолога, определение его дисциплинарной и содержательной подчинённости, организация рабочего места психолога, документация.

· Организация взаимодействия психолога с другими специалистами данного учреждения. 

· Организация профессиональной методической учёбы психологических работников, методы стимулирования их творческой активности, наличие положения о психологической службе в данном учреждении. 

2. Проведение диагностических мероприятий

· Познакомиться с организацией проведения психодиагностических мероприятий в учреждении (цель, используемые методы, раздаточный материал, организация процедуры обследования, оформление заключения и рекомендаций). 

· Провести психодиагностическое обследование ребенка раннего или дошкольного возраста с целью выявления особенностей познавательного, эмоционального и личностного развития, используя не менее 5-ти диагностических методик.

· Оформить заключение по результатам обследования ребенка с рекомендациями по организации дальнейшей работы (коррекционной, развивающей, консультативной).

3. Коррекционная и развивающая деятельность 

Прежде чем осуществлять данное направление деятельности практиканту необходимо ознакомиться с организацией и спецификой проведения психологом ДОУ коррекционно-развивающих мероприятий (цель, используемые методы, приёмы, техники, стимульный материал, использование технических средств, оформление программ, конспектов занятий, оценка эффективности проведённых мероприятий). 

Осуществление данного вида деятельности возможно в следующих направлениях:

· коррекционная или развивающая работа с ребенком на основании результатов диагностического обследования;

· коррекционная работа, связанная с проявлениями у ребёнка навязчивых эмоциональных состояний (страхов, агрессии и т.п.), навязчивых действий и вредных привычек;

· коррекционная работа по преодолению отклонений в волевой сфере ребенка (гиперактивность, упрямство, негативизм и т.п.);

· развивающая работа с детьми, имеющими потенциально высокие возможности (способные и одаренные дети); 

· развивающая работа по формированию основных видов деятельности ребенка дошкольного возраста, по созданию условий для формирования основных новообразований возраста (готовность к школе). 

4. Консультативная деятельность

Осуществление данного вида деятельности возможно в следующих направлениях:

· консультирование родителей и педагогов по результатам диагностического обследования ребенка;

· консультирование родителей по проблемам детей с затрудненной или замедленной адаптацией к дошкольному учреждению; 

· консультирование проблем ребенка, связанных с условием пребывания его в дошкольном учреждении, с характером отношения к нему воспитателя, с особенностями психологического климата в группе, в связи со стратегиями педагогического общения, характерного для воспитателя. 

5. Профилактическая и просветительская деятельность

Осуществление данного вида деятельности возможно в следующих формах:

· проведение профилактической или просветительской беседы (с детьми, родителями, педагогами);

· психолого-педагогический семинар для педагогов;

· родительское собрание по психолого-педагогическим  проблемам, актуальным для данного ДОУ;

· оформление стенда психологической информации и др. 

Студенту-практиканту необходимо выбрать одну из предложенных форм, исходя из профилактического направления деятельности психологической службы и реальных проблем ДОУ.

8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые в производственной практике

Производственная работа студента-практиканта: знакомство со спецификой и деятельностью дошкольного образовательного учреждения, проведение диагностических мероприятий, коррекционная и развивающая деятельность, консультативная деятельность, профилактическая и просветительская деятельность; внеаудиторная самостоятельная работа студента под руководством методиста (оформления дневника практики, составление психолого-педагогического заключения по результатам диагностического обследования ребенка, оформление коррекционной или развивающей программы, описание индивидуальной консультации, оформление конспекта профилактической или просветительской беседы, написание отчета по практике). 
9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на производственной практике

Перечень учебно-методических материалов к практике:

· Образец оформления дневника комплексной практики 

· Примерная схема написания отчета по практике

· Перечень рекомендуемых диагностических методик для обследования детей раннего и дошкольного возраста

· Пакет отдельных диагностических методик для обследования ребенка раннего и дошкольного возраста (печатный и электронный варианты)

· Формы протоколов диагностического обследования ребенка

· Схема психолого-педагогического заключения по результатам диагностического обследования ребенка 

· Образец оформления коррекционной или развивающей программы

· Схема описания индивидуальной консультации

· Образец оформления конспекта профилактической или просветительской беседы

· Форма характеристики студента с места прохождения практики

Критерии оценки практики 

При оценке прохождения студентом комплексной учитывается глубина психолого-педагогических знаний; ответственность при подготовке и проведении заданий, предусмотренных содержанием практики, их своевременное выполнение; качество выполнения требуемого объема заданий; качество, грамотность и своевременность  оформления отчетной документации.
Отметка по результатам практики выставляется на основе среднего балла трех оценок:

1. Полученной от педагога-психолога или методиста ДОУ (из характеристики).
2. За содержательное наполнение отчета.

3. За соблюдение требований к профессионально грамотному составлению и оформлению материалов отчетной документации по практике.

Отметка «отлично» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения; выполнение всех необходимых заданий на практике; творческий уровень выполнения заданий практики (сущностное понимание практических видов и форм работы, основанное на привлечении теоретических знаний, понимание целесообразности использования тех или иных методик в психолого-педагогической работе применительно к конкретной возрастной группе детей, прогнозирование последствий психолого-педагогических воздействий, рефлексивный анализ собственных профессионально-личностных ресурсов); предоставление полностью соответствующей всем требованиям отчетной документации в указанные сроки.

Отметка «хорошо» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий на практике; аналитический уровень выполнения заданий практики (сущностное понимание практических видов и форм работы, основанное на привлечении теоретических знаний, понимание целесообразности использования тех или иных методик в психолого-педагогической работе); предоставление отчетной документации в указанные сроки и в соответствии с основными требованиями.

Отметка «удовлетворительно» выставляется за:

· присутствие на практике в течение всего срока ее прохождения, выполнение всех необходимых заданий практики; репродуктивный уровень выполнения заданий практики (низкий уровень навыков привлечения теоретических знаний к выполнению практических заданий, отсутствие самостоятельных суждений и выводов); предоставление в указанные сроки отчетной документации, не полностью соответствующей требованиям по ее содержанию и оформлению.

Отметка «неудовлетворительно» выставляется за:

· отсутствие на практике без уважительных причин, несвоевременное и небрежное выполнение заданий.

Отметка за практику снижается, если:

· студент не сдал в установленные сроки необходимую документацию; 

· студент во время прохождения практики неоднократно проявлял недисциплинированность (не являлся на консультации к методисту-психологу и групповому руководителю; не предъявлял  заранее конспектов занятий; отсутствовал в образовательном учреждении без уважительной причины и т.п.);

· студентом нарушались профессионально-этические нормы.
Итоговая конференция по комплексной практике проводится в течение второй недели после окончания практики. В итоговой конференции принимают участие руководитель практик ВУЗа, декан, заведующий кафедрой, отвечающей за проведение данной практики, факультетский и групповые руководители, представители базовых учреждений. Студентам рекомендуется подготовить выставку отчетной документации, стендов, видео- и фотоматериалов, отражающих итоги практики. Факультетский руководитель организует подведение итогов практики, выставляет отметку в зачетную книжку, оформляет зачетно-экзаменационную ведомость.

Результаты практики учитываются при подведении итогов общей успеваемости студентов. Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие неудовлетворительную отметку, могут быть отчислены как имеющие академическую задолженность.

Права и обязанности студента - практиканта

1. Студент-практикант подчиняется правилам внутреннего распорядка образовательного учреждения, в котором он проходит практику, изучает и соблюдает правила охраны труда и техники безопасности.

2. Студент обязан: 

· участвовать в установочной и итоговой конференциях по практике;

· соблюдать график работы, утвержденный методистом (психологом ДОУ) и групповым руководителем, присутствовать на практике ежедневно в течение 6 часов, своевременно предупреждать методиста о причинах отсутствия на практике;

· своевременно выполнять все виды работ, согласно программе практики и индивидуальному плану; 

· нести ответственность за выполненную работу и ее результаты; 

· иметь дневник практики, в котором фиксируются виды осуществляемой им деятельности; 

· не позднее 7 дней после окончания практики предоставить отчетную документацию своему групповому руководителю.

3. Студент имеет право по всем вопросам, возникающим в процессе практики, обращаться к методисту, групповому руководителю практики, заведующему кафедрой, ответственной за проведение практики, руководителю практики в ВУЗе, администрации и преподавателям ВУЗа.

4. Студент-практикант имеет право:

· получить своевременную методическую помощь со стороны руководителей практики; 

· пользоваться необходимой учебно-методической литературой, пособиями и оборудованием, имеющимся в кабинетах базовых учреждений и кабинетах кафедр, библиотеках ВУЗа; 

· корректно защищать свои профессионально-педагогические взгляды, оценивать работу сокурсников; 

· высказывать предложения по организации практики, совершенствованию практической подготовки;

· обращаться в конфликтных ситуациях с целью их разрешения к руководителям практики, деканатов, кафедр; 

· студентам, успевающим на «хорошо» и «отлично», может быть разрешено, в виде исключения, самостоятельное прохождение практики по месту жительства. 

Обязанности руководителей практики

Групповой руководитель практики

1) принимает участие в установочной и итоговой конференции по  практике; 

2) совместно с педагогом-психологом  образовательного учреждения утверждает индивидуальные планы работы студентов, контролирует их выполнение, организует анализ проведенных студентами видов деятельности в соответствии с программой практики;

3) оказывает методическую помощь студентам-практикантам в подборе диагностического инструментария;

4) обеспечивает проведение студентами коррекционных и развивающих, занятий с учетом построения корреционно-развивающего пространства, консультирует студентов при подготовке к занятиям, проверяет и утверждает их планы и конспекты, присутствует на занятиях, анализирует и оценивает их;

5) оказывает научно-методическую помощь педагогу-психологу учреждения в проведении работы со студентами-практикантами;

6) проверяет отчетную документацию студентов, предоставляет сведения об итогах проведенной практики с критическим анализом деятельности студентов-практикантов факультетскому руководителю.

Факультетский руководитель практики

1) осуществляет непосредственное руководство практикой;

2) организует и проводит установочную и итоговую конференции по  практике, при необходимости организует совместные с администрацией ДОУ и педагогом-психологом совещания (в начале и конце практики);

3) распределяет студентов по образовательным учреждениям, как базам для проведения практики;

4) выставляет дифференцированную отметку за практику;

5) проводит инструктивно-методическую работу с педагогом-психологом, принимающим участие в практике;

6) составляет отчет об итогах  практики студентов по следующей схеме:

а) Организация практики.

Сроки проведения; количество студентов, вышедших на практику; количество студентов, не допущенных к практике с указанием причин; перечень учреждений, в которых проходила практика студентов.

б) Содержание работы студентов. 

Качественный анализ работы студентов: уровень теоретической и методической подготовленности, качество подготовки к проведению занятий в рамках программы практики. 

в) Отношение студентов к практике, к профессии.

Оценка работы студентов, отметки за практику (в баллах), фамилии наиболее отличившихся и не аттестованных.

г) Общие выводы о работе студентов, об уровне профессиональной подготовки.

Предложения об улучшении профессиональной подготовки студентов, содержания, организации и проведения практики. 

7) предоставляет отчет по практике на кафедру и руководителю практики ВУЗа в течение недели после проведения итоговой конференции.

10. Формы промежуточной аттестации (по итогам производственной практики) 

По окончании прохождения практики студент обязан предоставить следующую документацию:

19. Дневник комплексной практики, в котором отражаются все виды и результаты деятельности студента, осуществленной в период практики.

20. Отчет по практике.

21. Характеристика учреждения и анализ деятельности психологической службы.

22. Заключение по результатам психодиагностического обследования особенностей развития  ребенка раннего или дошкольного возраста (протоколы обследования прилагаются).

23. Программа коррекционной или развивающей работы с ребенком (или группой детей).

24. Описание хода индивидуальной консультации.

25. Конспект профилактической или просветительской беседы, психолого-педагогического семинара для педагогов, родительского собрания, проекта оформления стенда психологической информации (все материалы, размещенные на стенде, прилагаются в печатном виде) – предоставляется один конспект, исходя из выбранной и проведенной студентом формы профилактической или просветительской деятельности.

26. Характеристика студента с места прохождения практики дается
педагогом-психологом или методистом ДОУ на основании предлагаемой формы и  должна быть заверена подписями психолога (или методиста) и руководителя ДОУ и печатью учреждения.

Вышеперечисленная документация сдается в семидневный срок после окончания практики групповому руководителю. При любом качестве выполнения заданий практики и оформления отчетной документации отметка за практику снижается на балл, если студент не сдает отчетную документацию в установленные сроки.

Документация по практике после проверки групповым руководителем хранится на кафедре, организующей практику.

Форма отчетности: дифференцированный зачет в 8 семестре.

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной практики

Основная литература
[1] Голубева Л.Г. и др. Развитие и воспитание детей раннего возраста: Учебное пособие. – М.: Академия, 2002.
[2] Кулагина И.Ю. Возрастная психология: Развитие ребёнка от рождения до 17 лет. – Изд-во VPAO, 2007.
[3] Мухина В.С. Возрастная психология: феноменология развития, детство, отрочество: рек. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. для студентов. – М.: Академия, 2004.
[4] Психология. Учебник / Под ред. А.А. Крылова. – М.: Проспект, 2001.
[5] Урунтаева Г.А., Афонькина Ю.А. Практикум по детской психологии: Пособие для студентов педагогических институтов, учащихся педагогических училищ и колледжей, воспитателей детского сада / Под ред. Г.А. Урунтаевой. – М.: ВЛАДОС, 2005. 
[6] Эльконин Д.Б. Детская психология: доп. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. пособия для студ. высш. учеб. заведений. – М.: Академия, 2005.
Дополнительная литература
[7] Валлон А. Психическое развитие ребенка. – Спб.: Питер, 2001.
[8] Возрастная психология: Детство, отрочество, юность: Хрестоматия: рек. Мин. Образования РФ в кач-ве учеб. пособия для студ. / Сост. и ред. В.С. Мухина, А.И. Хвостов. – М.: Академия, 2005.
[9] Дарвиш О.Б. Возрастная психология: Учебное пособие. – М.: Владос-Пресс, 2004.
[10] Куликова Т.А. Семейная педагогика и дошкольное воспитание. - М.: Академия, 2006.
[11] Психолого-педагогическое консультирование и сопровождение развития ребенка: Пособие для учителя-дефектолога. – М.: ВЛАДОС, 2003.
[12] Психологическая служба: детский сад, школа, вуз: Учебное пособие / Под ред. И.Б.Котовой, Е.И.Рогова. – Ростов н/Д: РГПИ, 2004. 
[13] Федеральные законы об образовании и правах ребёнка с комментариями / сост. Е.П. Педчак. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2002.
[14] Фирсов М.В. Психология социальной работы: Содержание и методы психосоциальной практики: Учеб. пособие. – М.: Академия, 2010.
[15] Хухлаева О.В. Коррекция нарушений психологического здоровья дошкольников и младших школьников: учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. – М.: Академия, 2003.
Информационные ресурсы
[16] http:// dic.academic.ru – словари и энциклопедии онлайн.
[17] http:// dictionary.fio.ru – педагогический энциклопедический словарь.
[18] http://infolio.asf.ru - университетская библиотека. 
[19] http://psyhelp.rodim.ru – материалы по детской психологии.

[20] http://psyjournals.ru – портал полнотекстовых психологических журналов.
[21] http://psylist.net – словари, диагностические методики.
[22] http://rvb.ru/index.html - русская виртуальная библиотека.
[23] http://www.elibrary.ru/ -  научная электронная библиотека.
[24] http://www.erudition.ru/ - библиотека психологической литературы «Эрудиция».
[25] http://www.gumer.info/bibliotek - библиотека Гумер.
[26] http://www.lib.msu.su/ - библиотека МГУ им. М.В. Ломоносова. 
[27] http://www.pedlib.ru/books - педагогическая библиотека.
[28] http://www.rubricon.ru/ - информационно-энциклопедический проект.
[29] http://www.syntone.ru/library/books - литература по психологии.
12. Материально-техническое обеспечение производственной практики
Базами практики могут быть образовательные учреждения различного типа и вида для детей дошкольного возраста. Основные направления практики определяются условиями и деятельностью дошкольного образовательного учреждения и возрастными особенностями развития психики детей раннего и дошкольного возраста.
Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО с учетом рекомендаций и ПрООП ВПО по направлению и профилю подготовки.

Разработчик:  
канд. психол. наук, доцент кафедры ПРЛ  ____________Бенькова О.А.

Программа одобрена на заседании  методической комиссии факультета педагогики и психологии  от  2 апреля  2012г., протокол № 8
Декан факультета ПиП  _____________ Басалаева Н.В.
PAGE  
20

